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APRESENTACAOQ

o

Um relatdrio de gestdo costuma ser apenas uma prestacdo de
contas. Prestar contas € fundamental para qualquer agente publico,
mas, normalmente, é chato para quem . £ tedioso porque é buro-
crdtico, sem vida, sem cores. Mas garanto que ndo é o caso deste.
Néo estamos falando de um relatdrio qualquer. E um material sobre
a histdria recente da instituicdo mais bonita e promissora do orga-
nograma do Estado: a Defensoria Publica. Mais ainda, a Defensoria
Pdblica da Bahia!

Rafson Saraiva Ximenes
Defensor Publico Geral do Estado da Bahia

0 que se apresenta aqui sao sonhos realizados e por realizar. Direitos
adquiridos e direitos ainda a serem conquistados. Sao as vidas e as
cores do nosso povo. E a histdria sobre como a populagdo baiana
viveu uma revolugdo no seu direito ao acesso a Justica, mesmo
a instituicdo enfrentando uma pandemia; uma crise economica;
a crise politica gerada por um governo federal com matizes inega-
velmente nocivas a institucionalidade; e 0 ainda alto grau de incom-
preensdo de instancias locais sobre o desenho constitucional da
Defensoria Pblica.

A Defensoria da Bahia cresceu em quantidade e em qualidade.
Hoje somos quantitativamente mais defensores(as) e mais servi-
dores(as), porque concursos foram realizados e vagas providas.
Hoje somos qualitativamente melhores, porque politicas afirmativas
foram implementadas e somos mais diversos.

Ainstituicao mirou de forma insistente suas lentes para o interior do
estado. Unidades foram abertas, sedes foram reformadas ou cons-
truidas. Comegamos a possuir espacos pensados desde o inicio para
funcionar como Defensoria. Agora, possuimos e seguimos um plano
de expansdo, porque queremos andar para frente e ndo para trds.
Pela primeira vez, a concentragao maior de defensores(as) ndo esta
na capital do estado. Temos uma Unidade Mdvel que vai até onde as
pessoas mais precisam e que até virou filme!

A Escola Superior da Defensoria Publica é um espago nico no
Sistema de Justica brasileiro, porque suas formagdes sdo pensadas
para envolver sempre a populacdo e para garantir a multidiscipli-
naridade. Entendemos que o trabalho de prestar assisténcia juridica
gratuita necessita também dos saberes da histdria, da psicologia,
da sociologia, da assisténcia social, da arte e da cultura.

Os frutos comegaram a ser colhidos e o reconhecimento veio muito
rapido. Fomos premiados pela ONU Mulheres, pelo trabalho com
mulheres vitimas de violéncia, recebemos o Prémio Innovare pela
defesa dos catadores de materiais reciclaveis, recebemos prémios do
CNJ pela atuagdo na drea da Infancia e Juventude, ganhamos honra-
rias por Inovagdes Tecnoldgicas para o acesso a Justica e batemos
recorde no prémio de comunicagdo (superando STF e STJ, por
exemplo). No Congresso Nacional de Defensores, nas 3 categorias de
medalhas, fomos agraciados em todas.

Internamente, nos organizamos, aumentamos a estrutura de
trabalho e, a0 mesmo tempo, implantamos politicas de equidade
racial e de género. Ao mesmo tempo em que reformavamos sedes,
faziamos parcerias, estimuldvamos as a¢oes da Ouvidoria Externa,
puxdvamos debates ou, mais importante ainda, passdvamos a ser
vistos pela sociedade civil organizada como terreno fértil para atuar
com ela. Quando percebemos, a Defensoria Piblica ja havia se conso-
lidado como fonte de consulta “obrigatdria” da imprensa para tratar
de qualquer tema de natureza sociojuridica.

Ao ler o relatdrio — paradoxalmente tdo sintético quanto extenso —
confesso que a sensacdo é de dever cumprido. As tantas noites mal
dormidas, as justas reclamagdes da familia, os sapos engolidos ndo
foram em vdo. Claro, este material é muito pequeno diante de tudo
que foi feito — uma das maiores dificuldades foi definir as pautas,
ja que facilmente o relatdrio poderia ter o triplo do tamanho atual.

Mas ¢ fato: o trabalho da Defensoria ndo cabe em um relatdrio.
Estou muito orgulhoso de toda a equipe por conta desse volume
e consisténcia de atuacdo. Sei o tanto que cada um(a) se empenhou.
Sinto a falta, em cada capitulo, de atividades e agdes importantes
que nao foram relatadas por falta de espago. Mas todos(as) fazem
parte disso e devem se sentir representados(as) por esse sucesso
institucional, que, mesmo diante de um dos piores cendrios, se deve
aesse trabalho intenso, impossivel de ser relatado na integralidade.
Sequalquer canto é menor do queavida de qualquer pessoa, imagine
um relatdrio de gestdo diante do tamanho dos nossos sonhos.

Muito obrigado a todos e todas!
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CARREIRA E SAUDE MENTAL

Realizacao do Vil concurso para
defensoras e defensores ptiblicos

Em 19 de maio de 2021, Dia Nacional da Defensoria Publica, a Defen-
soria Puiblica do Estado da Bahia (DPE-BA) abriu o VIl concurso paraa
selecdo de defensores e defensoras publicos do estado. A principio, o
defensor puiblico geral, Rafson Saraiva Ximenes, sinalizou o preenchi-
mento de 18 vagas. Foram registrados 8.802 participantes, um
numero recorde de inscritos, o que demonstra a visibilidade que
ainstituicdo vem ganhando nos tiltimos anos.

Essa selecdo buscou ampliar o acesso aos servigos da Defensoria para
atender a populagdo baiana. Da data de abertura até janeiro
de 2023, foram empossados 47 novos membros na carreira.
A realizagdo do certame é parte do cumprimento do Plano de
Expansao da DPE-BA, que prevé a presenca defensorial em todas as
comarcas baianas.

Arepresentatividade foi destaque na composi¢ao da comissao orga-
nizadora do concurso, com a inclusao de defensores(as) da capital e
do interior, que contribuiram para a elaboragao de um regulamento
sensivel as diversidades territoriais.

Integrantes da comissao organizadora: o defensor-geral, Rafson Ximenes;
asubdefensora-geral, Firmiane Venancio; a corregedora-geral, Liliana Ca-
valcante; o diretor da Escola Superior, Clériston Cavalcante de Macédo; a
ouvidora-geral, Sirlene Assis; a ouvidora-adjunta, Zene Natividade; os de-
fensores publicos eleitos na condigdo de titulares pelo Conselho Superior,
Gilmar Bittencourt Santos Silva, Fldvia Apolonio Gomes, Ananda de Hélia
Benevides e Jodo Tibau Campos; a defensora puiblica Isabel Cristina; e o

advogado Luiz Gabriel Batista, indicado pela OAB — Secao Bahia.

0 VIII concurso aderiu a lei de cotas e estabeleceu 30% das vagas
destinadas a populagao negra, 5% as pessoas com deficiéncia e 2%
as pessoas de origem indigena - uma novidade em selegées
para defensoras e defensores ptiblicos da Bahia. A reserva de
vagas para povos indigenas foi instituida na Lei Organica da Defen-
soria pela Lei Complementar n° 46/2018 e ja vinha sendo usada em
processos seletivos para servidores(as) e estagiarios(as) na insti-
tuicdo. Outra garantia também dada pela Defensoria nesse concurso
foi a possibilidade de uso do nome social pelas pessoas transexuais
ou travestis.

e

Equipe de gestao reunida com representantes indigenas. Para concorrer as vagas, é necessdrio declarar pertencimento
aos povos indigenas e apresentar documento emitido pela Fundagao Nacional dos Povos Indigenas (Funai) atestando isso
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Aléssia Pamela Bertuleza Santos, primeira
defensora ptiblica indigena da Bahia

Primeira candidataindigena
aprovada em concurso publico
paradefensora na Bahia

Aprimeira defensora publicaindigena da Bahia. Esse foi um dos feitos
histdricos alcancados com o VIII concurso para a sele¢ao de defen-
sores e defensoras. Aléssia Pamela Bertuleza Santos € integrante da
comunidade indigena Tuxa, do municipio de Rodelas, no norte da
Bahia, e viu 0 sonho de ser defensora puiblica concretizado em 2022.

Durante a posse, Aléssia destacou que sua origem economica e familiar
aenquadraria como assistida da instituicao. No entanto, ela estava ali
se tornando defensora puiblica tanto pelo préprio esforco quanto pelos
esforcos da DPE-BA, que levaram a inclusdo da reserva de vagas paraa
populagdo indigena. A garantia da reserva de vagas nas universidades
também permitiu que Aléssia fosse a primeira indigena formada no
curso de Direito pela Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS).

Além do concurso, a gestao também realizou outras agdes em favor
dos indigenas, como priorizar a instalacdao de unidades da
Defensoria em locais onde haja esses povos. Por exemplo, a
instalacdo da nova unidade em Camaca - jd pronta para ser inaugu-
rada em 2023 -, em que um dos fatores para a escolha foi a presenca
de comunidadesindigenas no local. Aescolha também levaem conta
dados como a quantidade da populagdo em situagdo de pobreza,
de juizes, de unidades prisionais e € sistematizada pelo Sistema de
Planejamento de Expansdo (Siped), que ajuda a institui¢do a identi-
ficar as comarcas que mais necessitam dela.

Nomeacoes do VIll concurso

As esperancas por ampliagao do acesso a Justica e a cidadania foram
renovadas na Bahia. Ao longo do ano de 2022 e no inicio de 2023, a
Defensoria Pblica do Estado (DPE-BA) somou 47 novas defensoras
e defensores publicos empossados, totalizando um quadro efetivo
de 407 defensores, até janeiro de 2023. Nos ltimos sete anos (2015-
2022), 0 niimero de defensores cresceu 46%.

402 407
316

266

2015 2020 2022 2023

até janeiro

Uma das cerimonias de posse mais marcantes foi a dos primeiros
aprovados no VIII concurso, no qual foi empossada a primeira defen-
sora de origem indigena na DPE-BA. Realizada no auditdrio Luiz
Gama do Tribunal Regional Eleitoral, em Salvador, a solenidade foi
transmitida pelas redes sociais da instituicao, por causa das medidas
sanitdrias para controle da pandemia de covid-19, e contou com
presenca limitada de convidados.

A cerimdnia foi marcada por discursos que relembraram o legado do
defensor puiblico Raul Palmeira, falecido em 14 de junho de 2022, além
dos desafios no combate as injusticas e desigualdades que impactam
na garantia de direitos para grupos socialmente vulnerdveis. Depois
de passarem por curso de formacdo na carreira, os novos membros
foram integrar ou reforcar as comarcas no interior do estado.

Durante o evento, o defensor-geral, Rafson Ximenes, enfatizou que a
atribuicdo de defender exige compreensdo e solidariedade. E alertou
para o machismo, racismo, homofobia e preconceito de classe, os
quais os membros da carreira precisariam combater no dia a dia.

Primeira cerimnia de posse dos novos
defensores e defensoras publicas (2022)
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Sociedade civil e movimentos sociais legitimam simbolicamente o ingresso
dos membros da Defensoria na carreira, por quem serao defendidos

Posses populares

Esse € um dos ritos de posse que marcam a atuagao da Defensoria
Pdblica da Bahia: defensores e defensoras que sao empossados e
recebem seus certificados diretamente das maos da populagao.
As posses populares acontecem depois da posse formal, ao final do
Curso de Formagao de defensoras e defensores publicos, e tém como
objetivo aproximar a Defensoria Publica do povo.

Em razdo da pandemia de covid-19, apenas duas posses populares
foram realizadas no biénio de gestdo, mas com um marco histdrico
institucional: pela primeira vez uma cidade do interior sediou o evento.
Cachoeira, a cidade heroica, no Reconcavo Baiano, encerrou as ceri-
monias de confirmagdo da carreira dos novos defensores e defensoras
publicos no biénio 2021-2023, com direito a palestrado advogado Marco
Aurélio de Carvalho, coordenador do Grupo Prerrogativas.

Semana da Defensoria:
aporofobia e historias de
assistidos da instituicao

Em 2022, as celebragdes da Semana da Defensoria e do Dia do
Defensor e da Defensora Publica voltaram a acontecer presencial-
mente e reuniram 600 pessoas no Hotel Wish, em Salvador. O evento
contou com programagao que incluiu abertura cultural, mesas de
debates, reconhecimentos e premiagoes.

A Semana da Defensoria contou com palestras de convi-
dados como o advogado Pedro Abramovay, diretor para
a América Latina da Open Society Foundations; dos jorna-
listas Xico Sd (escritor e comentarista de TV), Fldvio Costa
(nticleo de jornalismo investigativo do UOL) e Linda Bezer-
ra (editora-chefe do Correio 24h); da diretora de pesquisas
da Defensoria do Rio de Janeiro, defensora Carolina Haber
e do defensor Pedro Carrielo,ambos da DPE-RJ; e da douto-
raem Direito Penal e professora da USP Ana Elisa Bechara.



0 tema central foi a aporofobia — aversdo aos pobres — e um dos
marcos foi o consenso de que o(a) assistido(@) da Defensoria e as
suas histdrias devem ser o foco da instituicdo, inclusive nas matérias
jornalisticas. Outro ponto ressaltado foi a expansdo da presenca da
DPE-BA no interior, que agora atua em 60 comarcas. Em 2015, eram
22 comarcas com defensores(as) titulares.

Gragas a essa expansao, a Defensoria Publica baiana atende mais
de 1 milhdo de pessoas por ano. Durante os debates, foi corrobo-
rada a necessidade de aumentar o nimero de defensores(as)
e, também, de ampliar as suas qualificagoes, para entender e
atender melhor o(a) protagonista de qualquer histdria que se passa
na Defensoria: quem ela defende.

Além do evento para o pablico interno no Hotel Wish, houve também
atendimento juridico no dia 20 de maio, na Estagao Nova Lapa, onde
assistidos(as) puderam celebrar sendo atendidos(as) pela Defensoria
no proprio local por onde transitam. Em 2021, por causa das limita-
¢Oes sanitarias, esse atendimento especial na Semana da Defensoria
aconteceu online, pelas redes sociais da DPE-BA. Por uma semana,
defensores explicaram direitos a pessoas que tiraram duvidas ao
vivo sobre areas como Direito de Familia, Consumidor, Penal, Direitos
Humanos, Infancia e Registro Pdblico.

GESTAO INVESTE EM NOVO
CONCURSO PARA CONTRATACAO
DE SERVIDORES TEMPORARIOS

De olho no Plano de Expansdo e no apoio necessario aos
defensores e defensoras publicos para a sua execugdo, a
Defensoria investiu na contratacdo de novos servidores(as)
tempordrios(as), publicando, em dezembro de 2022, o Edital
n° 001/2022, do processo seletivo simplificado para contra-
tacdo de pessoal por tempo determinado (Reda), executado
pela Fundagdo Cefet Bahia.

0 edital previu 115 vagas para nivel superior, mais cadastro
de reserva, para o cargo de analista técnico em diversas are-
as do conhecimento. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e
investidos(as) na funcdo poderdo desempenhar suas ativi-
dades pelo periodo de trés anos, renovaveis por igual peri-
odo, uma tinica vez, conforme a Lei n°14.182/2019. Seguindo
as politicas de equidade, o concurso reserva 30% das vagas
paraa populagao negra, 2% paraa populagdo indigena e 5%
para pessoas com deficiéncia.

Pratica exitosa de uso do
Sicad é compartilhada com
aDefensoria Publica da Uniao

0 Sistema de Carreira Defensorial (Sicad), desenvolvido pelo setor de
Modernizado e Informadtica da Defensoria, estd no ar desde agosto
de 2017 e, desde entdo, vem sendo a ferramenta utilizada pela insti-
tuido para realizar de forma clara e automatizada todo o processo
de divulgacdo e gestao de editais, inscrigdes e resultados das desig-
nagdes, remogdes, promogdes e substituicdes cumulativas. Através
do sistema, o(a) defensor(a) pode acessar a Lista de Antiguidade a
qualquer momento, trazendo mais transparéncia para o processo de
gestdo de recursos humanos e carreiras.

Em 2022, durante a sua passagem por Brasilia, para participar do
| Seminario Defensoria na Luta Antirracista, o defensor puiblico geral,
Rafson Ximenes, compartilhou as experiéncias exitosas e iniciou
acordo de cooperagao com a Defensoria Publica da Unido (DPU) para
que elaimplante o Sicad, considerado o sistema mais moderno
em uso pelas Defensorias. Mais um feito da gestao 2021-2023, que
consolida a Defensoria Publica da Bahia como um celeiro fértil de
boas praticas em ambito nacional.

Homenagem ao
Dia do(a) Servidor(a)

Alcangar reconhecimento é um dos objetivos de carreira de qualquer
profissional. E incentivar o seu trabalho foi um dos pilares da gestdo,
que para marcar o dia 28 de outubro — data em que se comemora o
Dia do(a) Servidor(a) Puiblico(a) - inaugurou a placa em homenagem
aos(as) servidores(as) da Defensoria Publica da Bahia, instalada na
sede do Centro Administrativo da Bahia, em Salvador, em 2022.

Ahonraria prestou um agradecimento a luta incansavel de todos(as)
os(as) defensores(as) e servidores(as) durante a desafiadora
pandemia, contribuindo para que a DPE-BA pudesse se reinventar
e continuar atendendo a toda a populagao baiana.
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Premiacao Luiz Gama

PREMIACAO
LUIZ GAMA

Para reconhecer a atuacdo defensorial, foi instituido o Prémio
Luiz Gama, em 2021. A honraria € destinada a defensores(as) que
chefiaram a Defensoria da Bahia e aos(as) que foram promovidos(as)
a dltima classe da carreira, a fim de reconhecer o trabalho dedicado
desses profissionais que alcangaram o topo na instituicao. O prémio
foi batizado em homenagem ao advogado abolicionista negro Luiz
Gama, nascido em Salvador em 21 de junho de 1830, que libertou pela
via judicial mais de 500 pessoas escravizadas no Brasil.

A primeira edicdo da premiagdo, realizada em junho de 2021,
concedeu a honraria ao defensor-geral, Rafson Saraiva Ximenes
(2019-2023), e aos(as) seguintes ex-defensores(as) puiblicos(as) gerais:
Genaldo Lemos Couto (1985-1987; 1991-2003); Jodo de Melo Cruz,
in memoriam (1987-1989); Nivea Castelo Branco (1989-1991); Raul
Palmeira (1991); José Roberto Cidreira, in memoriam (2003-2005);
Janio Candido Simdes Neri (2003-2005); Hélia Maria Amorim (2005-
2007); Tereza Cristina Almeida Ferreira (2007-2011); Maria Célia Nery
Padilha (2011-2013); Vitdria Beltrdo Bandeira (2013-2015) e Clériston
Cavalcante de Macédo (2015-2019).

Além destes, todos os(as) 35 defensoras e defensores publicos(as) que
alcancaram a Instancia Superior da carreira foram laureados com o
Prémio Luiz Gama.

Promocgoes e remogoes

As promogoes e remogdes de defensores(as) publicos(as) foram prio-
ridade na gestao do biénio 2021-2023. Em janeiro de 2023, o nimero
total de defensoras e defensores publicos na DPE-BA era de 407, um
crescimento de 46% em comparagao com 2015. Seguindo a determi-
nagdo da Lei Complementar n° 26/2006, alterada pela LC n° 46/2018,
foram criadas 12 novas vagas na Instancia Superior, que € a ltima
classe de promogdo para defensor(a) publico(a), o dpice da carreira,
onde a atuagdo se da junto ao Tribunal de Justica do Estado e tribu-
nais superiores.

Nesse periodo, foram promovidos(as) para a classe intermedidria da
carreira 91 defensores(as) pblicos(as). Jd no quesito de remogdes,
foram realizadas 47 no biénio 2021-2023: 43 nas classes Inicial, Inter-
medidria e Final e quatro na Instancia Superior. A previsao é que a
partir de fevereiro de 2023 sejam pautadas e deflagradas 26
promocgoes paraa Classe Final.

Substituicoes cumulativas

Em fungdo da vacancia de cargos de defensor(a) publico(@) em
comarcas da Bahia, o defensor publico geral, Rafson Ximenes,
instituiu a Portaria n® 007/2022, para a designagao de membros da
carreira para atuar por substituicoes cumulativas.

No periodo de mar¢o de 2021 a dezembro de 2022, foram 463 defen-
sores(as) designados(as) para a garantia do cumprimento do texto
constitucional que determina a missao das Defensorias Publicas de
prover acesso gratuito a Justica. Um crescimento de 140% em
relago ao biénio anterior (2019-2021), quando houve a designagao
de193 defensoras e defensores.

463
193
BIENIO BIENIO
2019-2021 20212023

(até dez./2022)

Na substituicdo cumulativa, o(a) defensor(a) atua em sua comarca de
origem e cumulativamente em outra com vacancia de defensor(a),
seguindo a Portaria, para que ndo haja colidéncia de atos juridicos,
conflito de interesses, prejuizo econdmico e do atendimento a popu-
lagdo, durante o exercicio de sua dupla funcdo. A Portaria também
regulamenta a remuneragdo, distancias geogrdficas e casos de
suspensdo e/ou interrup¢do das substituicoes cumulativas.
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Ampliacao dos plantonistas no
interior do estado da Bahia

A Administragao Superior da DPE-BA, juntamente com a coordena-
¢do geral das Defensorias Pdblicas Regionais, ampliou o niimero de
defensores(as) plantonistas na drea criminal no interior do estado.
A quantidade de plantonistas calculada em 2020 precisou ser dobra-
da, devido a sobrecarga de trabalho, passando de dois plantonistas
por dia de plantdo nos fins de semana para quatro. Os resultados
positivos fortaleceram o didlogo entre a classe e a gestao da DPE-BA.

Essa medida foi realizada atendendo ao pleito da Adep-BA (Asso-
ciacdo dos Defensoras e Defensores Piblicos da Bahia), a época
representada pelo seu presidente, Igor Santos (2020-2022), onde
houve ganho em produtividade e melhores condigoes de trabalho.

Pagamento remunerado
de plantao

0 pagamento dos plantdes passou a ser regulamentado pela Portaria
n°®1.049/2022, de 29 de agosto de 2022, que instituiu a remuneragao
de acordo com a tabela anualmente publicada no Didrio Oficial da
Defensoria Publica do Estado da Bahia. O pagamento serd efetuado
na folha do més seguinte ao plantao realizado, caso o(a) defensor(a)
ndo opte por folga em um prazo de até 05 (cinco) dias titeis, contados
da realizacdo do seu plantdo, nos termos do art. 10 da Resolugao n°
001/2010 do CSDPE, como forma de contraprestagao. As escolhas
devem ser formalizadas para a sua Coordenagao Executiva.

Diarias

Os valores das diarias de defensores(as) e servidores(as) foram reajus-
tados em 35% pelo defensor publico geral do estado da Bahia, Rafson
Ximenes, por meio da Portaria n® 499/2022. 0 valor da didria minima
para defensoras e defensores passou a ser de RS 540,00, como mais
uma agao de valorizagdo da carreira proporcionada pela gestao.

PROJETOS DE LEI

Cumprindo a sua fungdo de interlocucdo politica com o
Poder Legislativo, a gestao da Defensoria Publica do Estado
da Bahia, durante exercicio do biénio 2021-2023, encami-
nhou a Assembleia Legislativa da Bahia projetos de lei,
buscando celeridade em seus processos:

PL 23.727/2020 - Projeto de lei que visa criar o programa
de assisténcia a saude suplementar para Defensores
Publicos e Servidores da Defensoria Publica do Estado da
Bahia e permitir que a Defensoria conceda, em carater
indenizatdrio, auxilio-satide a seus membros e integrantes,
ativos e inativos, bem como os pensionistas.

PLC 147/2022 - Projeto de lei complementar que propde
a alteracdo da Lei Organica da Defensoria da Bahia (LC n°
26/2006) para, entre outros, criar mecanismos de priorizagao
da resolucdo extrajudicial dos conflitos, exceto nos casos de
urgéncia; resolver o histdrico déficit estrutural da Defensoria
Pdblica, que possui uma classe a menos na carreira que as
outrasinstituicoes de justica na Bahia, criando classes de 1a V.

PLC 142/2022 - Projeto de lei complementar que propoe
a alteragdo da Lei Organica da Defensoria da Bahia (LC n°
26/2006) a fim de moderniza-la. Entre outros, propde a
continuidade da votagdo online nas suas eleicdes internas,
mesmo apds a superacdo da pandemia; propde também
evitar a necessidade de outros atos formais que se tornaram
ou devem se tornar obsoletos pelo uso da tecnologia; e
determina que a Defensoria institua politicas e iniciativas
na drea de Direitos Humanos para a promogao de equidade
racial, equidade de género, combate a LGBTfobia, além de
fomentar a participagao da sociedade civil nos processos de
implementagdo das politicas institucionais.

Como de costume, todas as iniciativas foram bem recebidas
pelo Legislativo baiano, que demonstrou posicao favordvel
adiscussdo das pautas de interesse da Defensoria e reiterou
que as portas estdo abertas para conversas e negociagoes.
Mais um passo da gestao paraa unido entre a casa de repre-
sentagdo do povo e a DPE-BA, que oferece amparoaele.
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Na sede da Defensoria, em Salvador, profissionais de psicologia e servigo social ddo suporte direto a servidores(as)

Sauide mental em pauta

0 tema da saide mental nos ambientes de trabalho estd em
evidéncia como nunca, em especial no periodo pds-pandemia.
Cuidar do bem-estar e da satide mental das defensoras, defensores,
servidoras e servidores € politica de recursos humanos para a Defen-
soria Publica do Estado da Bahia.

Uma das agoes implementadas foi o Projeto “Eu cuido” da 12 Regional
da DPE-BA, sediada em Feira de Santana. Com sua primeira edicdo
realizadaemjaneiro de 2021,em plena pandemia,no més dedicado as
reflexdes sobre os cuidados com a satide mental, o projeto “Eu cuido
(de mim, de vocé, do mundo)”, abrangeu as cidades de Conceicdo do
Coité, Ipird, Santo Estévao e Serrinha, e é desenvolvido pelo Nucleo
de Apoio Psicossocial (NAP).

Inspirado na campanha Janeiro Branco, que aborda a importancia
dos cuidados com os pensamentos e as emogGes, 0 projeto propor-
ciona o bem-estar individual e incentiva a qualidade das relagoes
internas entre defensores(as) publicos(as), servidores(as) e estagi-
drios(as). A coordenadora do projeto, Liliane Miranda do Amaral,
destaca que o NAP estd mais atento aos sintomas de doencas psico-
l6gicas como depressdo e ansiedade para auxiliar servidores(as) e
defensores(as), organizando frequentemente palestras e atividades
sobre prevencdo ao suicidio, transtornos de ansiedade, inteligéncia
emocional e satide mental como um todo. Dindmicas, encontros
coletivos e virtuais mensais que estimulam a adogdo de cuidados
consigo e com o outro.

com quadro de depressao, estafa laboral ou com 0 emocional abalado

Gracas aos resultados positivos percebidos e com aretomada gradual
das atividades presenciais da Defensoria, ainiciativa desse projeto foi
estendida para Salvador, ampliando sua proposta: além dos encon-
tros virtuais, a institui¢ao abriu espago para o acolhimento psicold-
gico individual de defensores(as), servidores(as) e estagidrios(as). Na
capital, para agendar presencialmente consultas com profissionais
de psicologia e servico social da Defensoria da Bahia, basta agendar
atendimento pelo e-mail eucuidosalvador@defensoria.ba.def.br.

PSICOLOGOS(AS) ALERTAM PARA
0S SINAIS QUE O CORPO DA!

Sintomas como tristeza, cansago, desanimo, fadiga, preocupa-
¢do, inseguranga, isolamento, insonia ou sono demais, falta ou
excesso de apetite, taquicardia e tremores sao os mais comuns
quando o assunto € tracar um diagndstico dos transtornos
mentais mais vistos no ambiente de trabalho.
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D) EXPANSAO E INTERIORIZACAO R

Expansao e interiorizacao:
palavras-chave do bienio 2021-2023

Um dos marcos da gestao foi a expansao da Defensoria para o inte-
rior do estado e a criagdo de novas Regionais, que saltaram de seis,
em 2019, para 13, até o inicio de 2023. A cobertura dos servigos defen-
soriais avangou de 22 comarcas, em 2015, para 60, até janeiro de 2023
(49 por titularidade e 11 por substituicdo cumulativa). De menos de
10% de cobertura, passou a estar presente em cerca de 30% das

203 comarcas ativas na Bahia. [
0 defensor-geral, Rafson Ximenes, durante a reinauguraao da
sede da DPE-BA em Irecé, que foi ampliada e modernizada

Entre 2015 e 2022, a Defensoria dobrou a sua atuagao no interior do
estado. No periodo analisado, a instituicao aumentou de 99 para 198

o niimero de defensores(as) ptiblicos(as) para atuar nas unidades ja |naugura§5° danova

instaladas e recém-inauguradas.

° 4
sede em Ipiau
Quantidade de Crescimento Representagdo Representagdo A primeira inaugurado de sede da Defensoria Publica
defensores(as)  naquantidadede dototal de do total de . I .
emmarcode  defensores(as) entre defensores(as) defensores(as) do Estado da Bahia (DPE—BA) apos o Inicio da pandemla
2015e2022 2015e2022 em2015 em2022 . . . .
foi realizada no dia 2 de setembro de 2021, em Ipiad.
InteriordoEstado 99 =198 99(100%) % 6% Por questdes de seguranga, o evento aconteceu sem a
Capital do Estado 138 — 154 16 (11%) 58% 44%

presenga de piblico e contou com homenagem as vitimas
dacovid-19.

0 engajamento da atual gestao com a expansdo da presenca da
DPE-BA no interior do estado reflete o compromisso institucional
com a meta de levar assisténcia juridica gratuita a toda a populagao
baiana, enxergando a matriz identitdria dos territdrios, que ndo sdo
apenas divisoes geograficas, mas expressoes da diversidade politica,
social, cultural e economica da nossa Bahia.

Para proteger a equipe de defensores(as), servidores(as) e autoridades
presentes foram instalados dispensadores de dlcool em gel, barreiras
fisicas de acrilico, com interdicdo de assentos para manter o distancia-
mento necessario, além da obrigatoriedade do uso de mascaras.

.%_

Defensores piblicos e autoridades participam da inauguracdo da sede da Defensoria Piblica, em Ipiatt
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A unidade estd vinculada a 122 Regional da Defensoria da Bahia,
sediada em Jequié, e contempla também a populagao do municipio
vizinho de Barra do Rocha.

Durante sua fala, nainauguragdo da sede da DPE-BA em Ipiatl, a
primeira ocorrida no curso da pandemia, o defensor-geral, Rafson
Ximenes, relembrou as vidas interrompidas pela covid-19

Defensoria Publica da Bahiade
casa nova em Simoes Filho

Mais ampla, melhor localizada, com mais conforto e acessibilidade
para o atendimento da populacdo, a nova sede da Defensoria da
Bahia (DPE-BA) em Simdes Filho foi inaugurada em marco de 2022.
Ainstituicdo funcionou por 10 anos em uma sala no Férum da cidade.
Adecisao peloinvestimento em novasede levouem conta o crescimento
da demanda de atendimentos, a necessidade de ampliar a equipe e
dados sobre vulnerabilidade socioeconomica da populagdo local.

Equipede t_rabalho e de gestdo nainauguragdo da .
nova sede da DPE-BA em Simdes Filho

A sede agora conta com acessibilidade e gabinetes reservados para
a mediagdo e conciliagdo em demandas da drea de Familia e para a
escuta dos assistidos na drea Penal, trazendo humanizago e digni-
dade para a populagdo. O defensor e coordenador executivo das
Regionais da DPE-BA, Walter Nunes Fonseca, destacou o empenho
da gestao na implementacdo de equipes multidisciplinares com a
presenca de assistentes sociais.

Inauguracao dasede
propria em Paripiranga

Maio de 2022 foi marcado pela inauguracdo da sede propria da
Defensoria Publica do Estado da Bahia no municipio de Paripiranga,
ap0s dois anos funcionando em um espaco cedido por uma facul-
dade particular. A nova unidade ¢é ligada a 102 Regional da Defen-
soria Publica, que € sediada na comarca de Paulo Afonso, e também
abarcaa cidade de Adustina.

Durante a solenidade de inauguracdo, a subdefensora publica
geral, Firmiane Venancio e o defensor publico José Jaime, que atua
na regiao, destacaram que, apesar das dificuldades orcamentarias,

i £
Inauguragao da sede propria da DPE-BA em Paripiranga
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foram realizados estudos e muitos esforcos para ainstalagao da sede
propria, cumprindo a meta de levar assisténcia juridica de exceléncia
apopulagdo do interior.

Presenca feminina marcaagestao
danovasede em Cruz das Almas

marcada pela gestao feminina

Em agosto de 2022, a cidade de Cruz das Almas, vinculada a 62
Regional da DPE-BA, sediada em Santo Antonio de Jesus, também
inaugurou sua sede propria. Melhor equipada e com maior auto-
nomia, a nova estrutura conta com espaco acessivel e amplo, com

seis servidores, incluindo uma assistente social, que proporcionam
uma recep¢do de qualidade, triagem e apoio juridico.

Durante a cerimonia de inauguragao, as defensoras puiblicas titulares
da comarca, Elen Matias e Mariana Rodrigues, destacaram emocio-
nadas a conquista representada pela construgdo da nova sede.
A subdefensora-geral, Firmiane Venancio, ressaltou a consolidagdo
da DPE-BA como uma instituicdo inclusiva na democratizacao dos
espagos de poder para as mulheres, e que as Defensorias sao as insti-
tuioes do Sistema de Justica em que a populagao mais confia.

Além da subdefensora-geral e das defensoras publicas titulares, esti-
veram presentes na solenidade mulheres potentes, como a correge-
dora Liliana Cavalcante, a coordenadora da 62 Regional, Carina Ges,
e a ouvidora-adjunta da Ouvidoria Cidada da Defensoria, Zenilda
Natividade, além de autoridades e representantes da sociedade civil
do municipio.

Defensoria Publicaamplia
instalacoes da unidade de Irecé

Antes restrita ao térreo, a sede da DPE-BA em Irecé ampliou as insta-
lagdes para o segundo andar e passou a ocupar toda a drea da casa
onde j operava, proporcionando maior espago, atencao a acessibili-
dade e mais conforto na recep¢do e acolhimento das demandas dos

Ampliagdo e modernizagao das instalagoes da sede de Irecé da DPE-BA



seus assistidos. A unidade atende também os municipios vizinhos de
Ibititd, Sdo Gabriel, Presidente Dutra, Jussara e Uibai, que compdem
aregiao setentrional da Chapada Diamantina.

0 novo ambiente dispde de drea de recepao, seis gabinetes para
atendimento individualizado, um deles para pessoas com defici-
éncia, duas salas de triagem, espago para mediagao de conflitos,
seco para atendimentos por psicdloga e assistente social, além de
banheiros, copa e espaco de convivéncia.

Durante a inauguracdo, o defensor-geral, Rafson Ximenes, recordou
do seucompromisso em favor de uma mudanga de cultura para forta-
lecer ainstituicdo no interior do estado, deixando para trds o antigo
modelo,que priorizavaagestaoapartirdasdemandasdacapital. Com
0 novo modelo, o(a) defensor(a) pode seguir progredindo na
carreira estando em qualquer unidade do estado da DPE-BA,
o que estimula os profissionais a permanecer no interior.

Acordo com o Poder Judiciario
garante a presenca da Defensoria
em Itaparica e Itaberaba

0 Poder Judicidrio da Bahia e a Defensoria Piblica do Estado da Bahia
(DPE-BA) assinaram um Termo para Cessdo de Uso de Bem Pdiblico
em outubro de 2022. 0 TIBA cedeu, de forma gratuita, o uso de duas
salas no Férum de Itaberaba e quatro salas no Férum de Itaparica,
que serdo utilizadas para a prestacdo de assisténcia juridica a popu-
lagdo. Embora o termo tenha vigéncia de 60 meses, pode ser reno-
vado sucessivamente.

Assinaram o acordo o presidente do TIBA, desembargador Nilson
Soares Castelo Branco e o defensor piblico geral, Rafson Saraiva
Ximenes. Durante o encontro, representantes da DPE-BA destacaram
que através da cessdo dos espagos sera possivel prestar um atendi-
mento mais humanizado e digno as populagdes dessas comarcas,
que apresentam caréncia de acesso a Justica, além de abordarem
pautas de interesse das duas instituicoes.

Retomada da atuacao em Pocoes
cominauguracao de novasede

Cumprindo mais uma etapa na interiorizagao prevista no seu Plano
de Expansao, a Defensoria Puiblica do Estado da Bahia entregou, em
dezembro de 2022, mais uma sede da instituicdo para a populagao
baiana. A inauguragdo na cidade de Pogdes, sudoeste baiano, repre-
sentou a retomada das atividades da DPE-BA na localidade, onde
esteve presente entre os anos 2000 e 2004.

Embora estivesse operante através de defensores(as) de outra
comarca, que atuavam por substituicdo cumulativa, foi com a nova
sede que a Defensoria conseguiu dedicar dois defensores titulares
para a cidade e uma equipe pronta para auxiliar os cidaddos a
defender os seus direitos.

Aampliagdo do trabalho em Pogdes vai aproximar ainda mais o povo
eaDPE-BA. E a Defensoria cumprindo o seu papel de chegar aonde o
povo estd, levando cidadania e garantia de direitos.

Aunidade respondea2? Régional da DPE-BA e atenderd
Planalto, Nova Canaa e Bom Jesus da Serra

Tudo pronto paraainauguracao da
sede Valdemir Pina, em Conquista

= ¥
Em janeiro de 2023, faltava apenas a instalagao elétrica pela Coelba
para os servigos da Defensoria ja na nova sede, em Vitdria da
Conquista, comegarem a funcionar

No inicio de 2023, a Defensoria da Bahia estava em fase final de
preparacdo para a inauguracdo da primeira sede da instituicdo cons-
truida com recursos proprios, nomeada de sede Valdemir Pina, em
homenagem ao falecido defensor que dedicou 28 anos de servigo a
Defensoria da Bahia, em especial a comarca de Vitdria da Conquista.
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Cargos existentes e providos de defensoras e defensores puiblicos em 2019

Estado AC AL AM AP BA CE DF ES GO MA MG MS MT PA PB
Cargos existentes 61 84 232 60 583 | 467 | 240 | 269 | 130 197 | 1.200 | 306 | 255 | 360 | 328
Cargos providos 45 84 106 40 342 | 314 | 226 154 84 184 | 643 | 205 | 190 257 | 235
% de cargos providos 73,8 | 100,0 | 457 | 66,7 | 58,7 | 61,2 | 94,2 | 512 | 64,6 | 93,4 | 536 | 610 | 745 | 74 | 7,6
Estado PE PI PR R) RN RO RR RS SC SE SP TO Brasil

Cargos existentes 377 | 458 | 582 | 805 | 102 145 58 464 | 120 100 | 900 | 160 9.043

Cargos providos 278 116 103 m 64 i 44 403 115 92 750 11 6.027

% de cargos providos 37 | 253 | 177 | 958 | 62,7 | 490 | 759 | 869 | 958 | 920 | 833 | 694 66,6

Fonte: Defensorias Publicas estaduais, consolidagdo ANADEP e IPEA.

O Plano de Expansao da Defensoria Publica do Estado da Bahia

Todo planejamento serve como bussola, embora, por vezes, sua
execugdo seja limitada e redesenhada pelo carater dinamico das
condigdes socioeconomicas. Em 2018, a Defensoria Publica da
Bahia publicou o seu 1° Plano de Expansdo, através da Portaria
n° 1.093/2018. O documento embasa e direciona todas as agoes
para a expansao de suas Regionais e comarcas.

Também em 2018, foi sancionada pela Assembleia Legislativa
a Lei Complementar Estadual n° 46, que alterou o Estatuto da
Defensoria Publica do Estado da Bahia para prever essas agoes
expansionistas.

0 Plano de Expansao foi atualizado pela Portaria n°100, de 28 de janeiro
de 2022, e, dentre outras premissas, apresenta os critérios para definir
quaiscidades devem receber sedes da DPE-BA. Trata-se dasegundaatua-
lizagao, que visou ndo s6 cumprir a meta estabelecida na Constituicao
Federal de levar a Defensoria Publica a todas as comarcas do estado,
mas também ter um olhar diferenciado para as necessidades dos povos
tradicionais indigenas e quilombolas, da populagdo carcerdria adulta e
dos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

Arecenteatualizacdo ocorreuapdsa divulgacdo de duasimportantes
pesquisas nacionais:

Percentual da Populagdo com Potencial Acesso a Defensoria Pdblica por Unidade Federativa -
Defensorias Publicas dos Estados e Distrito Federal

Habitantes Populacio-alvo
Acre 100,0% | . 100,0%
Alagoas o0 | . 100,0%
Amapd to0,0% | e 100,0%
Amazonas oo | . 100,0%
Bahia o [ . o
Ceard e I e e
Distito Federal 000 [ S 1000%
Espirito Santo s, | e
Goids 38,3% | 36,3%
Maranhdo so7 I e s
Mato Grosso &s,i% | e 4%
Mato Grosso do Sul t00,0% [ I 100,0%
Minas Gerais 69,3% [N 6%
Pard e I —— e
Paraiba 00,0 [ e 100,0%
Parand 47 I 458%
Pernambuco ss.4% | . a9%
Piauf 100,0% | e 100,0%
Rio de Janeiro oo I S 000%

Rio Grande do Norte
Rio Grande do Sul
Rondénia

Roraima

Santa Catarina

Sdo Paulo

Sergipe

Tocantins

Unido

Total

o3 I ——

1000% G 100,0%
1000% I 100,0%
10004 [ 100,0%
ss,6% | s
630% [N e
ss,5% | s33%
100,0% GG 100,0%

75,2 | e 2
soc | . s

Fontes: Defensorias Piblicas dos Estados e do Distrito Federal | Pesquisa Nacional da Defensoria Piblica (2022). Dados sobre a estruturagdo geogrdfica das comarcas obtidos junto aos
Tribunais de Justica dos Estados e Distrito Federal. Dados sobre as comarcas atendidas pela Defensoria Pblica obtidos junto aos Defensores Piiblicos Gerais de cada Estado e Distrito Federal.
Densidade demografica por comarca calculada com base na estimativa da populagdo residente nos municipios brasileiros, IBGE (2021). Porcentagem da populagdo com renda familiar de até
trés saldrios minimos por comarca projetada do Censo Demografico 2010, com base na estimativa da populagdo residente nos municipios brasileiros, IBGE (2021).



Il Mapa da Defensoria Publica no Brasil, produzido pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA) e pela Associagdo Nacional das
Defensoras e Defensores Puiblicos (ANADEP). Disponivel em: https://
www.anadep.org.br/wtksite/cms/conteudo/39420/20-Mapa-das-
-Defensorias-Publicas-Estaduais-e-Distrital-no-Brasil. pdf

Pesquisa Nacional da Defensoria Publica, produzida pelo Conselho
Nacional dos Defensores Gerais (CONDEGE), pelo Colégio de Correge-
dores Gerais da Defensoria Publica e pela Defensoria Piblica da Unido
(DPU). Disponivel em: https://pesquisanacionaldefensoria.com.br/

0 1l Mapa da Defensoria Publica traz estimativas do niimero ideal de
defensores puiblicos. Em sua estimativa mais conservadora, o estudo
aponta como ideal que haja um(a) defensor(a) para cada 15.000
pessoas em situacdo de pobreza. Infelizmente, a Bahia tem a 222
pior situacdo do Brasil e a 82 pior do Nordeste, quando verificamos
0 quadro atual de defensores e aquele apontado como necessario.

A Pesquisa Nacional da Defensoria Publica, por sua vez, estima o
percentual da populagdo em situagao de pobreza que poderia ser
atendida pela Defensoria Pablica. A Bahia é apenas 0 22° colocado no
pais e ocupa a 72 posicao no Nordeste.

Apesar do trabalho de expansao desenvolvido em vdrios estados,
atualmente 1.298 comarcas nao sao atendidas pela Defensoria
Pdblica no pais, o que representa 50% do total. Dentro desse
quantitativo, em 276 comarcas (10,6%) o atendimento juridico-
-assistencial é prestado por advogados particulares, por meio
de convénio com a Defensoria Publica. No estado da Bahia, as
comarcas de Amélia Rodrigues, Buerarema, Cicero Dantas, Dias
d’Avila, Inhambupe, Itacaré, Itagiba, Lapao, Prado, S&o Desidério
e Sobradinho sao atendidas pela DPE-BA em carater excepcional/
parcial, havendo a atuagdo por substituicdo cumulativa, restrita as
causas de natureza criminal.

N° de Defensores
2018 327
2019 342
2020 376
2021 374
2022 401

N° de Juizes* J:: S:_lf‘;#;i:r
538 1,65
534 156
539 143
596 1,59
567 141

*Excluindo os que atuam em juizados especiais sem atuacdo da DPE-BA.

0 niimero de juizes(as) por defensores(as) diminuiu entre 2018 e 2022

Mas a metodologia utilizada pela pesquisa para estimar a popula-
¢do-alvo com potencial acesso a Defensoria Piblica ndo levou em
consideragao varidveis culturais, econdmicas, sociais e geograficas
que podem dificultar ou inviabilizar o efetivo acesso da populagdo
aos servicos juridico-assistenciais prestados pela Defensoria Piblica.
No entanto, destaca as Defensorias Publicas da Bahia, Mato Grosso
do Sul, Pard, Pernambuco, Rio de Janeiro, Ronddnia, Roraima, Rio
Grande do Sul e Tocantins como unidades federativas que adotaram
maior amplitude do atendimento juridico a individuos vulnera-
veis, ndo se baseando em critérios estritamente econdmicos ou na
densidade populacional, langando um olhar diferenciado e politicas
voltadas aos povos tradicionais (indigenas, quilombolas e ribeirinhos).

Apesar da DPE-BA ter aumentado a sua cobertura de 22 comarcas
em 2015, para 60 (49 por titularidade e 11 por substituicao cumula-
tiva) em 2022, ha ainda 143 comarcas sem assisténcia da Defensoria.

Uma das explicagdes pode estar no percentual do orcamento da
Defensoria Pblica em relacdo a receita corrente liquida do estado
da Bahia. Ndo se trata do total de recursos que a instituicao recebe,
mas da atengdo proporcional a capacidade orcamentdria do estado.
ABahia é 06° colocado no Nordeste e 0 20° no pais. Quando se avalia
a partir do tempo de existéncia da instituicao, somos o peniltimo
lugar entre todas as Defensorias fundadas até 1989.

0 orcamento é um aspecto fundamental, pois cumprir a norma
constitucional (EC n® 80/2014) que determina a presenga da Defen-
soria Publica em todas as comarcas € invidvel sem o aumento dos
investimentos na instituicao. Construir os orcamentos da Defensoria
Pdblica do Estado da Bahia com base na mera correcdo da inflagao
anual é descumprir a Constituicdo Federal e engessar os planos de
expansao e interiorizacdo da DPE-BA.
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Mapa do Siped indica quais s3o as comarcas
que mais necessitam da atuagao da DPE-BA

Sistema de Planejamento de
Expansao da Defensoria (Siped)

0 Siped, sistema criado em 2015 para viabilizar e gerir o Plano de
Expansdo, tem como objetivo principal calcular a caréncia de assis-
téncia juridica da populagdo e fornecer aos gestores da instituicdo
e aos 6rgdos de controle parametros para pensar e avaliar a distri-
buicdo dos recursos.

A ferramenta calcula a demanda por defensores(as) em cada local e
passou por atualizagdo em 2022 para a inser¢ao de uma nova regra
para priorizar a distribuicdo de defensores(as) por comarcas: consi-
derar também a quantidade de habitantes de povos tradicionais
(indigenas, quilombolas e ribeirinhos). A celeridade na adequagdo a
nova regra e na atualizagdo do Siped foi fruto da percep¢ao sensivel
da gestao e do Grupo de Trabalho de Igualdade Racial da DPE-BA.

O Siped como ferramenta de
promogdo de igualdade racial

Com a instituicdo da nova regra, as comarcas com a presenca de
povos tradicionais tém prioridade para instalagdo de unidades.
Assim, o Siped foi atualizado para mostrar no mapa as comarcas que
contam com quilombolas e indigenas. A mudanga foi convencio-
nada apds reunido entre o defensor ptiblico geral, a coordenacdo da
Especializada de Prote¢do aos Direitos Humanos e a coordenagao do
Grupo de Trabalho de Igualdade Racial da DPE-BA.

De acordo com a defensora piiblica Vanessa Nunes, coordenadora
do Nticleo de Igualdade Racial da DPE-BA, a pandemia aumentou
ademanda das comunidades quilombolas e indigenas por servigos
bdsicos, situacdo que poderia ser solucionada de forma mais agil se
a Defensoria atuasse na comarca. Segundo ela, a ideia foi criar um
“bonus” na contagem dos pontos de comarcas com esses povos,
que influencia no momento de definicdo da instalagdao de uma
nova unidade ou de designacdo de mais defensores(as) para
atuarem no local.

Defensoria Publica Tribunal de

daBahia Justica da Bahia
. 666 juizes
Quantidade 407 defensores piiblicos (além de 66
desembargadores)
Comarcas abrangidas 60 comarcas
> (49 portitularidade e 11 por
por titulares substituicio cumulativa)* 203 comarcas

*02 com previsao de inauguragao nos primeiros meses de 2023.

0

—_— [ - =45 2
Visita de equipe da DPE-BA a aldeia indigena Igalha, em Ilhéus

0 fortalecimento do Plano de Expansdo da Defensoria Publica do
Estado da Bahia e do Siped, efetuado pela gestdao do defensor-
-geral, Rafson Ximenes, demonstra o compromisso com a atuagao
de uma Defensoria Publica séria, responsavel, menos sujeita a pres-
soes ou disputas politicas internas. Tais agoes possibilitam também
que representantes dos poderes Executivo e Legislativo tenham
mais conhecimento da realidade e das necessidades da instituicdo,
especialmente quando tratarem de Planos Plurianuais, Orca-
mentos e Leis de Diretrizes Orcamentdrias, tornando-se parceiros
da Defensoria, pois saberdo que os recursos destinados tém uma
finalidade concreta e palpavel.



Inauguragao do primeiro Econticleo da DPE-BA, na cidade de Irara

Expansao sustentavel:
os Nuicleos Ecoldgicos

Com a pandemia do coronavirus, os planos de expansao e inte-
riorizacdo da Defensoria Publica do Estado da Bahia foram direta-
mente impactados e a instituicdo comegou a buscar alternativas.
Assim, surgiu a ideia de viabilizar o projeto dos chamados Nticleos
Ecoldgicos ou Econticleos, construidos em estruturas pré-moldadas
(contéineres) e que vao abrigar as futuras sedes.

Em visita a0 Maranhao, em agosto de 2021, o defensor publico geral,
Rafson Ximenes, viu de perto o funcionamento de um Nticleo Ecol-
gico e decidiu trazer a ideia para a Bahia.

Para a viabilizagdo do projeto, a Defensoria Publica do Estado da
Bahia expediu oficios para 16 municipios apontados como priorita-
rios no Sistema de Planejamento de Expansdo da Defensoria (Siped),
coma solicitacao de doagdo de terrenos para a construgao das sedes
ecologicamente sustentaveis.

Econticleo “MeninaJesus”,
emIrara: oiniciodeumanovaera

Foi em outubro de 2022 que a DPE-BA inaugurou o seu primeiro
Nucleo Ecoldgico (Econticleo), na cidade de Irard, o inicio de uma
nova era que consolidou 0 moderno modelo de sedes que passara
a ser construido pela instituicdo. A unidade ganhou o nome de
“Menina Jesus”, em homenagem a misica do compositor Tom Zé,
natural de Irard, que aborda, em um de seus trechos, 0 acesso aos
servicos essenciais.

Localizado em um terreno com 420m? de drea total, doado pela
Prefeitura de Irara, o primeiro Econticleo da Defensoria Publica do
Estado da Bahia é formado por quatro estruturas modulares, conta
com placas de energia solar, recepcdo, dois gabinetes, salas de
triagem, apoio, Central de Mediagdo e Conciliagdo (CMC), Nticleo de
Atendimento Psicossocial (NAP), sanitdrios e copa, além de ampla
drea verde e estacionamento. A sede dispde ainda de recursos de
acessibilidade, como rampa, piso e mapa tateis, sanitdrios adaptados
para pessoas com deficiéncia e é a primeira do interior da Bahia a ter
sinalizagao em braile.

Fotos de um Econticleo da Defensoria Piblica do Maranho. Fonte: https://defensoria. ha.def.br/
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A unidade vai atender também os moradores das cidades e distritos
de A'gua Fria, Bento Simdes, Boa Espera, Ouricangas, Pataiba, Pedrdo
e Santandpolis, que fazem parte da comarca de Irard. A primeira
atuagdo no municipio de Irara ficou a cargo da defensora publica
Lavinie Eloah Cerqueira Pinho, também nascida na cidade, e do
defensor publico Eduardo Herbert Lordo Souza.

0 projeto dos Nticleos Ecoldgicos ou Econticleos é sustentado em trés
pilares: economicidade, sustentabilidade e responsabilidade social.
A inauguragdo do primeiro Econticleo marca o inicio de uma nova
era para a Defensoria Publica da Bahia, pois este sera 0 modelo de
construcdo de sedes para dar continuidade ao plano de expansdo e
interiorizacdo da instituicdo em 2023.

e -

Parceria e apoio dos municipios
asseguram projeto de expansao
einteriorizacao

A instalagdo de uma sede da Defensoria Publica em uma cidade
depende de diversos fatores. A disposicdo de recursos orcamen-
tdrios para viabilizar a construgdo, servidores(as) e defensores(as)
publicos(as) para a comarca € o principal. A expansao da Defensoria
permeiaa definicao da cidade, apoio dagestao municipal e aatuagao
coordenada entre diversos setores da instituicdo, do poder ptiblico e
da sociedade como um todo.

DEFENSOR 01 DEFEMNSOR 02

PSICOS0CIAL TRIAGEM

VOCE ESTA AQW\

ADM
—
RECEPCAQ

SANITARIO

ACESSO
PRINCIPAL

Vista panoramica do primeiro Econticleo da DPE-BA, na cidade de Irard, e mapa tétil em braile

Para a construcdo de novas sedes, reformas ou ampliagdes é neces-
sdriaa interlocugao e parceria entre esses atores, em especial com o
novo modelo de construgdo sustentdvel, os Econticleos, que tende a
ser o carro-chefe da expansao da DPE-BA, a partir de 2023.

Em novembro de 2022, ocorreu a sangdo do projeto de lei na Camara

de Vereadores, aprovado por unanimidade, para doagao do terreno
onde funcionard a segunda sede no modelo Econticleo, na cidade de
Campo Formoso. Antes da doacdo ser formalizada, a Coordenagao de
Planejamento e Obras (CPO) da DPE-BA analisa os terrenos disponi-
veis e indica aquele que mais atende as necessidades da instituicao,
a partir de uma série de critérios, como tamanho, localizagao, malha



hidrossanitdria, dentre outros, conforme explica o coordenador da
CPO, Ademdrio Bastos Santos. Na etapa seguinte, a CPO acompanha
0 processo de preparacdo do terreno para receber as estruturas
pré-moldadas e cuida do projeto: fundagdes para receber os médulos
metalicos (contéineres), estrutura externa com os muros de fecha-
mento, intervengoes de paisagismo, interligacdes com redes elétrica,
de dgua e esgoto.

As estruturas modulares para a construgdo do Econticleo de Campo
Formoso ja foram adquiridas e chegam ao municipio assim que
terminar a preparagdo do terreno. Em Irard, foram dois meses e meio
de trabalho até a chegada dos contéineres. Contudo, ndo hd um
prazo fixo, pois as caracteristicas do solo e necessidade de fundagdes
especificas podem prolongar ou diminuir o tempo de trabalho.

Acompanhamento semanal das obras

(ada etapa de todas as obras da DPE-BA é acompanhada semanal-
mente, através de reunides virtuais, por um grupo, com a participagao
de representantes de todos os setores envolvidos. Durante os encon-
tros, sdo feitas atualizagdes, sinalizagoes dos passos seguintes, além
datroca de informagdes para solugdes de entraves. Neles € sinalizado
durante as obras o momento de viabilizar os servicos de telefonia e
internet, de programar a sinalizacdo da unidade, de providenciar
mobilidrios, equipamentos, e servicos de seguranca e limpeza.

Ao final de 2022, o grupo acompanhava 21 obras envolvendo cons-
trugdes e reformas. Mesmo com os desafios orcamentarios, a expec-
tativa € que esse nimero cresca exponencialmente em 2023. Para
o defensor-geral, Rafson Ximenes, € preciso ponderagao e assertivi-
dade na utilizacdo dos recursos, mas € indiscutivel a necessidade de
ampliar o alcance dos servigos da Defensoria Publica e a obrigatorie-
dade de fazé-los.

Um dos tiltimos ajustes feitos antes da inauguragao da prlmelra sededa Defensorla constrwda COM recursos proprlos, em Vitdria da Conquista, foi o curso
de brigadistas, para habilitar servidores(as) para prestar primeiros socorros em incéndios até a chegada da equipe do Corpo de Bombeiros
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Integrar para expandir

Os conflitos e questdes complexas, como as que sdo objeto da
atuacdo de uma Defensoria Publica, requerem agdes sistémicas,
praticas e aprendizados integrados para as suas resolugoes. Sendo
assim, a Defensoria Publica do Estado da Bahia anunciou, em marco
de 2021, a criagao do Niicleo de Integracdo, oficializado por meio
da Portaria n° 204/2021, para ampliar a articulacao entre as
unidades da capital e interior junto as Defensorias de outros
estados e aos 0rgaos e instituicoes externos.

Estdo entre os objetivos do nticleo: a elaboragao de protocolos para
uniformizacdo dos procedimentos internos, 0 mapeamento de
conhecimentos e praticas desenvolvidas, bem como a identificacao
dos formatos institucionais e estratégias de atuacdo utilizadas em
outras unidades federativas, que podem ser adotadas pela Defen-
soria baiana.

Também estd entre as missoes do nicleo, a interlocucdo com entes
dos poderes puiblicos, firmando convénios e parcerias para atender
as demandas dos assistidos da Defensoria.

A ideia foi que, através da estrutura, os defensores e defensoras se
sentissem mais seguros para realizar suas atuagoes, por meio da
criacao de protocolos e politicas integradas de atuacao. Isso
se reverteu em uma prestacdo de servicos de melhor qualidade para
apopulagdo e contribuiu para que as conquistas obtidas em determi-
nada cidade alcangassem as demais unidades da Defensoria.

As missoes e desafios do
Niicleo de Integracao

0 Ndcleo de Integracdo estd vinculado a Subdefensoria Piblica
Geral e uma das suas atribuicdes é funcionar como uma ponte entre
diversas dreas e graus de atuacdo, para possibilitar, de forma mais
estruturada e articulada, a execucdo do Plano de Expansao da Defen-
soria, sobretudo nas comarcas em que a instituicdo ainda nao estd
instalada. Outra atribuicdo € a utilizagdo estratégica da Unidade
Movel de Atendimento (UMA) para minimizar os efeitos da
auseéncia de instalagoes fixas da DPE-BA nessas comarcas.

Outra missao do Nicleo de Integracdo, alinhada ao seu propdsito de
padronizagao de procedimentos, é a expedicdo de notas recomen-
datdrias que visam a unificagao dos entendimentos para melhor
atuacdo dos membros da instituicao, em ambito estadual, amparada
no Principio da Unicidade Institucional.

Desde a sua criagdo até o final do biénio 2021-2023, o niicleo expediu
nove notas recomendatdrias versando sobre temas como: colidéncia
de defesa, declaracdo de autorizacdo para acesso aos dados dos
prontudrios médicos, audiéncias de custddia por meio de videocon-
feréncia, dentre outros. O defensor Mauricio Saporito, responsavel
pelas demandas da drea criminal, destacou que o maior desafio foi
criar uma base de dados de experiéncias e, para tanto, foram reali-
zadas reunides periddicas com os membros da classe para entender
as demandas e uniformizar a atuagdo, sempre respeitando o limite
daindependéncia funcional.



Aesquerda, aarticulagdo quea instituicio fez para celebrar convénio com a Prefeitura de Alagoinhas para melhorar a oferta de seguranca no Distrito de
Boa Unido. A direita, a integracao da DPE com a Prefeitura de Salvador para levar os servicos da Defensoria a Feira Social promovida pelo municipio

De acordo com o defensor Gil Braga, também coordenador do niicleo,
quem estd na capital ou em uma grande comarca tem uma inte-
racdo maior para trocar experiéncias, mas quem esta no interior ou
atuando sozinho pode ter ddvidas em determinados casos. Por isso,
um dos papéis do Nticleo de Integragdo € proporcionar esse apoio.
Ja a defensora publica Cristina Ulm, responsavel pelas demandas
ndo ligadas a drea criminal, comentou que as maiores dificuldades
sdoarealizacdo daitinerancia virtual e aarticulago entre as diversas
estruturas da Defensoria. Para ela, sdo de vital importanciaa escuta e
a participagdo dos colegas com sugestdes e ideias para a construgdo
de uma Defensoria cada vez mais integrada, forte e atuante.

CONVENIO DEFENSORIA PUBLICA
E INSTITUTO PEDRO MELLO

Em mais uma acdo de cidadania e interlocucdo com os
poderes publicos, a Defensoria Publica da Bahia, por meio
do Nicleo de Integracdo, firmou convénio com o Insti-
tuto de Identificacdo Pedro Mello (IIPM), responsavel pela
emissao das carteiras de identidade civis em todo o estado
da Bahia, para que uma equipe do instituto fique dedicada
nas instalagdes da DPE-BA para atender os assistidos que
nao possuem documento de identificagdo.

Uma triste realidade, que ainda atinge parte da populagao,
que fica invisibilizada do ponto de vista social e do exercicio
de seus direitos. 0 documento de identidade é um instru-
mento indispensavel parainsercao no mercado de trabalho,
em planos sociais e assistenciais governamentais. £ uma
garantia de inclusdo social e direito a cidadania.

OUTROS CONVENIOS VIABILIZADOS
ATRAVES DO NUCLEO DE INTEGRACAO

* Abertura de base comunitdria com a Policia Militar em
Alagoinhas, para reducdo da violéncia local;

Criagdo de Oficio da Cidadania no projeto Pop Rua,com o
Instituto Pedro Mello;

Fundagdo da Camara de Conciliagdo em Sadde (CCS) de
Vitdria da Conquista, com a prefeitura da cidade;

Negociacdo com a Prefeitura de Alagoinhas, para criagao
da CCS no municipio;

Criacdo de fluxos e protocolos de atendimento para refu-
giados, com 0 NAMIR/UFBA;

Apoio na formalizagdo de termo de compromisso coma
Prefeitura de Catu, para abertura de unidade da Defen-
soria na cidade;

Oferta de servico de regularizagdo eleitoral com o TRE,
nas itinerancias da Unidade Mavel pelo interior do
estado;

Termo com a ARPEN, para ampliacao do acesso ao CRC
JUD fornecido aos(as) defensores(as).
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Unidade Movel de Atendimento:
aDPE-BA chegando aondea
populacao mais precisa

Passado o susto da pandemia, a Unidade Mdvel de Atendimento
(UMA) voltou as estradas em dezembro de 2021 para garantir o
acesso aassisténcia juridica gratuita aos baianos das cidades que ndo
possuem a Defensoria instalada. A retomada das itinerancias acon-
teceu em atuacdo conjunta com a Defensoria Pdblica da Unido (DPU)
para atender as familias afetadas pelas fortes chuvas que atingiram
0 estado. O roteiro das cidades atendidas foi definido a partir das
informagdes sobre o niimero de pessoas atingidas e da localizagao
geografica dos municipios.

Além dos servicos habituais oferecidos pela Unidade Mdvel, como
exames de DNA, orientagdes juridicas e realizacdo de acordos
(guarda, alimentos, divorcio, direito de convivéncia etc.), a DPE-BA
direcionou também o atendimento as demandas provenientes dos
impactos das chuvas, como encaminhamentos para segunda via de
documentos e casos de risco a sadde. A DPU, por sua vez, atendeu
as demandas de saque de FGTS por situacdo de calamidade puiblica,
beneficios assistenciais e beneficios previdencidrios.

Defensora acolhe assistida que buscou atendimento durante
passagem da UMA em Firmino Alves, por causa das fortes chuvas

A coordenadora do Ntcleo de Integracdo da DPE-BA, defensora
plblica Cristina Ulm, salientou que a atuacdo através da UMA
demonstraarelevancia dainstituicio e anecessidade de que haja
capilaridade no interior do estado para assegurar os direitos
das pessoas hipossuficientes e vulneraveis. Os atendimentos
da UMA acontecem por demanda espontanea, ndo sendo necessario
realizar qualquer tipo de agendamento prévio.

Passagem da unidade mével pela cidade de Lamarao

Em 2022, durante suas andancas pela Bahia, a Unidade Movel de
Atendimento, além de garantir direitos, resgatou histdrias, realizou
sonhos e devolveu dignidade e autoestima a centenas de pessoas.
Confira alguns depoimentos:

Emeu direito de filho saber quem é meu pai. Se ndo
forum, é o outro. Cresci esperando essa respostae,
agora, a Defensoria chegou, chegou a hora.»®

Tiago Rodrigues dos Santos, pintor, Santa Inés-BA.

¢ A gente chega em hospital e posto de satide, por
exemplo, e ouve um nome que nao € nosso. Lutamos
pararesistir e existir. Sou Tatty Kelly e tenho o direito
de ser chamada assim.»

Tatty Kelly, mulher trans, Santa Inés-BA.



¢S50 mais de dois anos nesta luta, neste vai e
vem... Ele nunca foi registrado e eu, como pai, estou
correndo atrds desse direito dele de existir.»

Nilton Silva Sousa, lavrador, Mascote-BA.

¢ Soube pelo WhatsApp que o caminhdo da Defensoria
estaria aqui, e agora que sou maior de idade, resolvi
aproveitar a oportunidade e chamar ela, pra saber se €
mesmo minhaavo.”

Clebson de Jesus, indigena da etnia Kiriri Sapwid, em investigacao de
paternidade, Pau Brasil-BA.

¢ Com o titulo namao, vamos ser os donos da terrae
ninguém mais vai poder chegar,ameacare tentar tirara
gente... Muitas vidas dependem daquela terra. Emuito
mais que um pedago de chao, é a nossa sobrevivéncia.”?
‘Seu’ Simplicio, da comunidade quilombola Lagoa do Peixe, durante
mutirao de regularizacao fundidria na Romaria de Bom Jesus da Lapa-BA.

CURIOSIDADES SOBRE A UMA

Muitas viagens, histdrias, reconhecimento e gratidao do povo.
Iniciou suas atividades em 2016;

Suaviagem mais longa durou15 horas e foi paraa cidade de
Formosa do Rio Preto, no extremo oeste baiano;

Coisa de cinema! Em sessdo especial no Cinema Sala de
Arte, em 2023, foi langado o documentdrio "Onde € que a
gente estava? UMA: A chegada da esperanca”. O filme traz
histdrias emocionantes contadas por pessoas atendidas nas
itinerancias e por defensores(as). Ja disponivel no YouTube!

Ao longo dos seus seis anos de existéncia, atendeu 49.212
pessoas, percorreu 62.859 km e visitou 110 cidades da Bahia;

Esteve presente em eventos histdricos nos momentos
que 0 povo mais precisou: Romaria de Bom Jesus da
Lapa, Carnaval de Salvador, Micareta de Feira de Santana,
tragédia em Mar Grande, cidades atingidas pelas fortes
chuvas de dezembro de 2021, dentre outras;

Foi reformada e reinaugurada em margo de 2022, numa
agao em homenagem ao Dia da Mulher, no Conjunto Penal
Feminino, em Salvador;

Em 2022, cortou as estradas para chegar em Ruy Barbosa,
Santa Inés, Mascote, Firmino Alves, Santa Cruz da Vitdria,
Camaca, Itacaré, Itajuipe, Floresta Azul, Muritiba, Capim
Grosso, Elisio Medrado, Sao Miguel das Matas, Bom Jesus
da Lapa, Pau Brasil, Canudos, Milagres, Lauro de Freitas,
Juazeiro, Uaud, Canudos, Lamarao e Elisio Medrado.

¢ Estou grata a Defensoria pelo otimo atendimento
e muito contente que, depois de tanta espera,
novamente tenho minha liberdade, meu nome
desolteira.??

Jociene Silva, apds quatro anos de espera para regularizagao do
divorcio,em Uaua-BA.

MOMENTO DE INTEGRACAO

Um dos projetos do Nticleo de Integracao é o “Momento de
Integracdo”,langado emjulho de 2021. A proposta do projeto
é promover encontros para articular a atuacdo defensorial
na capital e no interior de forma integrada e padronizada.
E um espaco dedicado a troca de experiéncias, discussdo de
casos visando pacificacdo de entendimentos, construgao
daslinhas de defesa e fixagdo de teses sobre temas diversos,
bem como 0 mapeamento de casos estratégicos.

Durante o biénio 2021-2023, foram realizadas sete edicoes
do projeto com diferentes tematicas. Os encontros aconte-
ceram de forma online através de plataformas virtuais de
reuniao.

Conheca as tematicas do projeto “Momento de
Integracao”:

12 edicdo: Questdes fundidrias

22 edicdo: Camaras de Conciliagdo de Satide

32 edicdo: Formas de comunicagdo entre as Instancias da
DPE-BA

42 edicdo: Atuacdo da DPE-BA na defesa de pessoas com
deficiéncia
52 edicdo: Protocolos e atribuigdes da Defensoria Especiali-

zada em Defesa de Criangas e Adolescentes

62 edicdo: Parametros de abusividade nos contratos banca-
rios e em reajustes de planos de satide por faixa etdria

72 edicao: Honorarios destinados a Defensoria Pdblica
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Assinatura do convénio que possibilitou a cooperagdo da DPE-BA com a Prefeitura Municipal de Vitdria da Conquista para a criagdo da CCS. Foto: Secom PMVC

Primeira Camarade Conciliacao
de Saude nointerior daBahia

Em marco de 2022, foi inaugurada a Camara de Conciliagao de
Sadde de Vitdria da Conquista, fruto de uma articulagao conjunta
entre o Nucleo de Integracdo, a 22 Regional da DPE-BA e a Prefei-
tura de Vitdria da Conquista. Foi a primeira instalada no interior
do estado: mais um feito pioneiro da gestao do defensor publico
geral, Rafson Ximenes, no biénio 2021-2023.

ACamarade ConciliagaodeSatide (CCS) atuade formaextrajudicial
para promover solugoes administrativas para as demandas
de satde, dando assisténcia aos cidaddos que encontram difi-
culdades para obter medicagoes, agendamentos ou procedi-
mentos médicos, reduzindo a judicializacdo de demandas no
sistema de sadde municipal. Funciona de forma cooperada
entre a DPE-BA e o municipio. A prefeitura disponibiliza equipe
com médicos, farmacéuticos, nutricionistas e enfermeiros para
recepcdo das demandas e elaboragdo de notas técnicas que
serdo encaminhadas aos drgaos municipais de satde. Por sua
vez,a DPE-BA acompanha o atendimento das demandas e media
os conflitos que porventura surjam, buscando conciliar e resolver
extrajudicialmente.

A experiéncia em Vitdria da Conquista foi tao exitosa que os
resultados levaram a articulagdo para a instalacdo de uma
nova Camara de Conciliacao de Satide em Feira de Santana
e também na cidade de Alagoinhas, onde ja ha termo de
cooperacao firmado. Jd as tratativas para a implantacao da
CCS na Princesa do Sertdo ainda estao avangando. Em novembro
de 2022, foi encaminhada a minuta do termo de cooperagao para
ser aprovado pela administragdo municipal feirense.

Na primeira avaliagdo de resultados da CCS de Vitdria da
Conquista, referente ao periodo de marco a agosto de 2022,
constatou-se que, das 86 demandas da DPE-BA, 80 foram
respondidas pela Secretaria Municipal de Satde (SMS),

e pelo menos 50% foram atendidas. Uma nova forma de
didlogo entre as instituicoes, com a resolucdo de demandas
pela via da conciliagdo, que é mais eficaz, efetiva, econo-
mica e célere para todas as partes envolvidas.

Migrantes e refugiados

Alinhada a sua missao de articulagdo intersetorial e de ponte entre
a DPE-BA e as demandas sociais, 0 Nuicleo de Integracdo, a Coorde-
nadoria Especializada de Direitos Humanos da DPE-BA e o Niicleo
de Apoio a Migrantes e Refugiados (NAMIR/UFBA) dialogaram sobre
as formas de prestagao de assisténcia juridica aos migrantes e refu-
giados em territdrio baiano. A partir dos didlogos,a UFBA apresentou
a DPE-BA um projeto para 0 mapeamento das pessoas migrantes e
refugiadas na Bahia e a criagao de um Balcdo Solidario e de um proto-
colo de atendimento.

Foi realizado também o curso “Migracdo e Refuigio”, parceria entre
0 NAMIR/UFBA e a Escola Superior da Defensoria da Bahia (Esdep).
As16 aulas foram realizadas na Esdep, nos meses de marco e abril de
2022, com profissionais das areas do Direito, Servigo Social, Educagdo
e também de instituicdes estaduais, a fim de capacitar os profissio-
nais da Defensoria para o atendimento a este publico. O defensor
publico geral encaminhou ao Conselho Superior, dentre as propostas
do Plano de Gestdo 2021-2023, uma que busca o incremento da
atuacdo defensorial em relagdo aos migrantes e refugiados, através
da ampliagdo da parceria com o NAMIR/UFBA (Nticleo de Apoio aos
Migrantes e Refugiados da UFBA).
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Atividades de formacao daEsdep
sao marcadas pela originalidade
eineditismo

0 biénio 2021-2023 foi marcado por uma série de iniciativas inéditas
desenvolvidas pela Escola Superior da Defensoria Pblica (Esdep).
Foram diversos cursos, palestras e outros momentos de formacdo,
realizados com o propdsito de qualificar defensores(as), servido-
res(as) e estagiarios(as) para melhor atender ao piblico assistido e
paraa promogao da educacao em direitos entre a sociedade civil.

Dentre as novidades, destacou-se o programa de estagio em Resi-
déncia Juridica na Defensoria. Por via de concurso, foram convo-
cados 47 bacharéis em Direito que estdo cursando pos-gra-
duagdo na area, a fim de proporcionar apoio técnico as atividades
de defensores e defensoras. Esses residentes tém atuado na Instancia
Superior Civel e Criminal, drea extrajudicial da Especializada de
Familia, no Nticleo de Honorarios e no Nticleo de Fazenda Puiblica com
atuagao nas turmas recursais.

Em outra ado pioneira, sempre atenta ao seu papel de redugao das
desigualdades sociais, a Esdep, em parceria com o Centro de Estudos
Aras, disponibilizou, através de sorteio, 30 vagas em curso prepara-
tdrio gratuito para o VIIl Concurso da Defensoria Publica da Bahia,
voltadas para candidatos(as) de baixa renda, negros(as), travestis e
transexuais, pessoas com deficiéncia e militantes em organizagdes
de defesa dos Direitos Humanos.

Sorteio de vagas para o curso preparatdrio para
o VIl Concurso da Defensoria Pblica da Bahia

Mesmo com os desafios da pandemia foram realizadas, nos anos
de 2021 e 2022, 336 atividades, entre cursos, palestras e workshops,
presenciais e online, que qualificaram mais de 13 mil pessoas —
integrantes dainstituicdo, parceiros e sociedade civil. Os temas foram
os mais diversos, sempre antenados com as pautas sociais e com
foco na qualificagdo técnica e humanitdria dos(as) defensores(as)
e servidores(as).

Defensoras e defensores
populares em acao

! i Ires o ek £l da *L. =
Curso de Formagdo res Populares teve formatura
realizada online, por causa das medidas sanitdrias contraa covid-19

Seguindo na vanguarda, a Esdep e a Ouvidoria da DPE-BA promo-
veram a terceira edicdo do Curso de Formagdo de Defensoras e
Defensores Populares, que teve a missdo de preparar cidaddos para
atuarem como multiplicadores comunitarios de conhecimento em
direitos. Aideia € que orientem as pessoas menos instruidas, que ndo
tém conhecimento sobre direitos, nas comunidades mais carentes e
que precisam de direcionamento para resolver seus problemas.

“ Hoje mesmo, na rua, ja me senti um

defensor popular. Se eu nao tivesse a instrucao
proporcionada pelo curso, nao ia saber o que fazer.
Nem sei como agradecer a Defensoria Ptiblica do
Estado da Bahia pela oportunidade e por todo o
conhecimento adquirido.

Paulo Franca de Jesus, estudante de Histdria e militante do movi-
mento negro, logo apds intervencdo para a parada de um onibus,
afim de que umidoso tivesse o seu direito ao transporte garantido.
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A urgéncia da vacinacao
para a populacao vulneravel

Transmissfo via YouTube, Facebook e Twitter - Defensoria Bahia

Julia Baransky Clériston Cavalcante
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ProgramadaEsdep aborda
questoes que interferem naampla
defesade pessoas vulneraveis

De forma corajosa e independente, a Esdep realizou uma conferéncia
para o lancamento do programa Pedagogia da Esperanca, que foi
ao ar ao vivo pelas redes sociais da DPE-BA, abordando temas que
afetam pessoas assistidas pela instituicao. A abertura discutiu como
0 aparato processual utilizado pela Operagdo Lava Jato influenciou
a cultura punitivista e como pode afetar o sistema acusatorio e de
defesa de pessoas carentes.

0 debate de abertura do programa trouxe o conselheiro
federal da OAB e advogado em alguns casos da Lava Jato,
Juliano Breda; o defensor publico com atuagdo nos Tribu-
nais Superiores (DPE-RJ), Pedro Carriello; e a defensora pu-

blica com atuagao no Juri da Comarca de Salvador (DPE-BA),
Diana Caldas. Durante os nove programas veiculados, ains-
tituicdo trouxe diversos especialistas de todo o Brasil para
refletir e levar conhecimento sociojuridico as lives.

Com o tema “0 lavajatismo processual so afeta os ricos?”, apesar de
recordar acontecimentos da politica brasileira, o debate de aber-
tura buscou ampliar e aprofundar principios juridicos e sociais que
foram violados. “Este € um debate de principios muito mais amplos.
Por exemplo, do principio da inocéncia até que se dé o transito em
julgado. A Defensoria sempre se posicionou contraria as mudangas

Pedagogia da
Esperanca

Programa

... Pedagogiada OF %
" Esperanca

.., Pedagogia da zsgm
“ Esperanca

legislativas que passaram a permitir a prisdo em segunda instancia,
além de ser contraria as flexibilizacoes de direitos fundamentais”,
pontuou o diretor da Esdep, Clériston Macédo.

0 Pedagogia da Esperanca teve nove edicoes, veiculadas entre 17 de
marco de 2021 e 18 de outubro do mesmo ano, incluindo a série de
lives “Conhecendo a bibliografia”, que orientou concorrentes do VIl
Concurso para Defensores e Defensoras Publicas, ao trazer vdrios(as)
professores(as) para explicar livros e parte do contetido complementar
do certame. Todas as edic6es do programa somaram mais de 1
mil visualizagoes no YouTube e no Facebook. A playlist de todos os
programas esta disponivel no perfil da Defensoria da Bahia no YouTube.

Oficinas, palestras e concurso
de frases celebraram os
15anos daEsdep

Um momento cultural, uma programacdo criativa com palestras,
oficinas e concurso de frases celebrou os 15 anos da Escola Superior
daDefensoria Pablica do Estado da Bahia. Aarte e a cultura estiveram
presentes através de apresentagdes musicais. O cuidado comasadde
mental dos estagidrios e estagiarias foi pauta através do didlogo com
psicélogos da Defensoria. Oficinas do Servigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) sobre empreendedorismo e
gestdo do tempo também fizeram parte da programagdo.

No evento foi lancado o Concurso Cultural de Frases, voltado para
estagiarios(as), que visou estimular a criatividade e entender a
percepcdo dos jovens sobre a DPE-BA. Por meio de edital, estagi-
arios(as) de nivel médio, técnico e superior puderam participar
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com a elaboracdo de uma frase de até 15 palavras com o tema  Pblicos do Estado da Bahia (Adep-Bahia). O resultado foi divulgado
“Com a Defensoria, ninguém estd s¢” no dia4 de novembro de 2022 e os trés vencedores de cada categoria
receberam premiagdo oferecida pela Adep Bahia: kits home office e
bolsa fit com copo térmico.

A comissdo avaliadora do concurso foi composta pelo conselho
editorial da Esdep e pela Associacdo de Defensoras e Defensores
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CONHECA OS VENCEDORES E SUAS FRASES

ESTAGIARIOS NiVEL MEDIO

1° lugar: LEONARDO SACRAMENTO GONCALVES (Salvador/CAJ 1) “Aco-
Ihimento, responsabilidade, dedicagao, estamos juntos nessa missao.
Com a Defensoria, ninguém estd 6.

2°lugar: VICTOR CUNHA RIBEIRO FORMACAO (Lauro de Freitas) “37 anos
protegendo, 15 anos ensinando. Com a Defensoria, ninguém estd so.”

3° lugar: MARCELA CONCEICAO GOMES DOS SANTOS (Salvador/Esdep)
“Ei, se liga, com a Defensoria, ninguém esta s6, vamos nessa!”

ESTAGIARIOS NiVEL TECNICO

1° lugar: ISAAC JESUS DA SILVA (Salvador/CAP) “Apds 1985, tornou-se
real um sonho de futuro melhor, com a Defensoria ninguém estd s6.”

2° lugar: GILVAN CAVALCANTE SILVA FILHO (Salvador/Dedica) “Nosso
dom € estar junto nos momentos mais dificeis. Com a Defensoria, nin-

LS

guém estd so.

T

3° lugar: CAINAN CELES BARROS (Ipiat) “Ajustica e acessibilidade € um
direito de todos, com a Defensoria, ninguém estd s6.”

3° lugar: FERNANDO DE JESUS VASCONCELOS (CMO/Salvador) “Nin-
guém na Bahia esta sozinho, desamparado, pois com a Defensoria,
ninguém estd s6.

ESTAGIARIOS NiVEL SUPERIOR

1° lugar: RUY CARLOS ALMEIDA SANTOS JUNIOR (Itapetinga/Direito)
“De Barreiras a llhéus, de Teixeira a Juazeiro, com a Defensoria, nin-
guém estd so.”

2° lugar: LUAN PEDRO OLIVEIRA NASCIMENTO (Cruz das Almas/Direi-
to) “Um pilar da sociedade, garantindo direitos dos mais necessitados,
com a Defensoria, ninguém esta so.”

3° lugar: GLEIDSON LUCAS ALMEIDA SANTOS (Itabuna/Direito) “Em
momentos de fragilidade, nao se sinta desamparado, com a Defenso-
ria, ninguém estd s6.”

ESTAGIARIOS RESIDENCIA JURIDICA

1° lugar: RENATA VIANA (Salvador/Familia) “Apesar das adversidades,
permanega confiante sabendo que com a Defensoria ninguém estd s¢”

2° lugar: NINA MIGUEZ E MARINHO (Salvador/Familia) “A Defensoria
efetiva acesso a justica e dignidade aos vulnerabilizados. Com a Defen-

e

soria, ninguém estd s

3° lugar: LARISSA NOBRE DE SANTANA SANTOS (Salvador/Civel) “De-
fensoria Piiblica, sinGnimo de amor, amparo, acolhimento e protecdo.
Coma Defensoria, ninguém estd s6”



Fachada da Escola Superior da Defenso.ria Pdblica da Bahia

As comemoragdes pelo aniversario de 15 anos da Esdep simbolizaram
a maturidade da instituicdo, fruto do antigo Centro de Estudos de
Aperfeicoamento Funcional (CEAF), drgao auxiliar, que evoluiu para
se tornar Escola Superior, gracas a Lei Organica da Defensoria, que
fortaleceu as fungdes de formagdo atribuidas a DPE-BA.

Durante as celebragdes, o defensor puiblico geral, Rafson Ximenes,
ressaltou que a Esdep deixou de ser um espago apenas de discussoes

A ESDEP E SEUS15ANOS
EM NUMEROS™ E REALIZACOES

« Editou48 publicagdes com seu selo editorial;

« (Capacitou mais de 44 mil pessoas entre publico interno e ex-
terno (dados de 20152 2022);

« Ofereceumais de 900 cursos para o publico interno e externo
(dados de 2015a2022);

* Apesar da pandemia, gracas a tecnologia, em 2022 houve
recorde de pessoas capacitadas (6.739);

* 0 ano de 2021 foi destaque pela quantidade de cursos
ofertados (198);

* Passaram pelo curso de formagcdo inicial, que marca o ingres-
s0 na carreira defensorial, 192 defensores(as) puiblicos(as) (da-
dos de 2015a2022);

+ Em 2016, foram ofertados, por meio de parceria com a Uni-
versidade Catlica do Salvador (UCSal), o mestrado e o dou-

processuais e dogmaticas do Direito para se tornar um ambiente de
debates sociais sobre os temas que afetam a vida do povo baiano,
tornando-se uma ferramenta fundamental para a expansdo da
Defensoria, pois, com o advento da tecnologia, os eventos online
ndo tém mais fronteiras e permitem alcangar um publico interno e
externo muito maior.

torado em Politicas Sociais e Cidadania, além do mestrado em
Familia na Sociedade Contemporanea;

Em 2017, foi a vez da Universidade Federal da Bahia (UFBA) se
tornar parceira, oferecendo o doutorado em Jurisdicao Cons-
titucional e Novos Direitos;

Em 2020, nasceu o mestrado profissional em Seguranga Publi-
ca, Justica e Cidadania, também em parceria com a UFBA;

Realizou programas de estdgio inovadores, a exemplo da
Residéncia Juridica, que registrou, em 2022, 47 estagiarios de
Direito residentes;

+ Ao longo da sua histdria, registrou mais de 2,6 mil estagidrios
de nivel médio e técnico, além de 4,6 mil estagiarios de nivel
superior;

Desde 2018, em mais uma inovagao, oferece estdgio para jo-
vens com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e desde 2009
oferece estagio para adolescentes em cumprimento de me-
dida socioeducativa.

*Dados até dezembro/2022.
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Selo ESDEP Editorial

ESDEP

ESDEP| |ESDEP

A produgdo de conhecimento técnico e académico gerada na Esdep
ganhou maior amplitude e difusao a partir da criacao, em 2018, do
selo ESDEP Editorial, que viabilizou maior autonomia para publicar
os materiais produzidos.

Desde entdo, ja foram 48 publicagdes editadas com o selo. O selo
ESDEP Editorial estampa18 cartilhas, 17 relatdrios, 6 revistas (juridicas
e tematicas), além de livros, projetos e publicagdes gerais. Além da
forma impressa, as publicagdes também estao disponibilizadas na
integra, em formato online, no site da Defensoria Publica da Bahia,
tornando os contetidos acessiveis a todos os publicos.

Um selo prprio para a edicdo de materiais confere ainda mais
credibilidade e possibilita um amplo espectro de disseminagdo do
conhecimento sobre a Defensoria Publica, ndo apenas na Bahia, mas
também em ambito nacional e internacional.

Dentre as publicagdes com o selo ESDEP, destacam-se a Revista Juri-
dica da Defensoria Publica do Estado da Bahia, que tem como obje-
tivo difundir a cultura juridica, e a Revista Tematica da Defensoria
Publica do Estado da Bahia, que versa sobre temas de relevancia
social e que afetam grupos vulnerabilizados.

Revista Juridica

Com o tema “Populagao em situacdo de rua, pessoa em sofrimento
mental, pessoa com deficiéncia e pessoa idosa”, foi langado pela Esdep
o volume 7 da Revista Juridica, publicado em dezembro de 2022. Essa
edicdo do periddico foi composta por dez artigos, trés relatos de expe-
riéncia e um estudo de caso, elaborados por defensoras e defensores,
servidores e servidoras, colaboradores e publico externo.

A produgdo € o terceiro volume da série “Defensoria Piblica e
minorias”, e foi marcada pela riqueza de referenciais tedricos e pela
pluralidade da atuacdo da Defensoria Pdblica junto aos publicos
vulnerabilizados que intitulam a obra.

Outro marco foi a retomada do lancamento da publicagdo no audi-
tdrio da Esdep, em evento presencial, que também teve transmissdo

online e contou com a participacao de defensores(as), servidores(as),
autoridades, representantes da sociedade civil e de entidades
representativas dos publicos retratados na revista, a exemplo da
populagdo em situacdo de rua. O volume anterior da publicagdo foi
lancado em 2019, em encontro exclusivamente online.

Revista Tematica

frntl

s Defensonin Pilice Bu Eviode s Belsy

DIREITOS

HUMANOS DE

CATADORAS E

CATADORES E

A INEFICIENCIA

DA POLITICA

NACIONAL DE

RESIDUOS SOLIDOS
D

Durante suas jornadas como garantidores de direitos, defensoras
e defensores se deparam com a necessidade de registrar a diversi-
dade de temas e questoes que afloram da sociedade, bem como
as préticas e reflexoes necessarias para as suas solugoes. Assim,
nasceu a série Revista Tematica da Defensoria Piblica da Bahia.

Em dezembro de 2022, o terceiro volume da revista foi lancado, com
o tema “Direitos Humanos de Catadoras e Catadores e a Ineficiéncia
da Politica Nacional de Residuos Sdlidos”. Apesar da Lei Federal
n°12.305/2010 prever o papel fundamental do trabalho das catadoras
e catadores de materiais recicldveis nas politicas publicas ambien-
tais, esse grupo segue estigmatizado, invisibilizado e marginalizado
no Brasil.

Reunindo oito artigos e impressa inteiramente em papel reciclavel,
a publicagdo aconteceu poucos dias apds a DPE-BA ser consagrada
vencedora do Prémio Innovare, a mais importante premiacdo do
Judicidrio brasileiro, com o projeto Maos que Reciclam. Ja em 2021,
a Revista trouxe o tema “Infancia e Juventude” e o lancamento foi
transmitido ao vivo pelo canal da Defensoria no YouTube.



CURSOS DE FORMACAO
As atividades de formacao
em numeros no bienio 2021-2023

« 03 turmas do Curso de Formagao de Novas Defensoras e Defen-
sores. No ano de 2022 foram 2 turmas do Curso de Formagao de
Novas Defensoras e Defensores, compreendendo a 272 e a 282
Turma. No ano de 2023, curso em andamento, temos 01 turma,
compreendendo a292 Turma;

« 20 turmas do Curso de Formagdo de Estagidrios(as) nivel superior
em Direito e Residentes entre agosto/2021 e o final de 2022,

« 41defensoras e defensores publicos formados no biénio. No curso
em andamento, temos a participagao de 07 (sete) defensores(as),
totalizando 48 defensoras e defensores;

« 100 atividades entre aulas, palestras, treinamentos e workshops;

« 180 horas de aprendizado pratico com atendimento dos(as) futu-
ros(as) defensores(as) nas ruas;

+ 50 docentes e liderancas lecionando em atividades de formagao;

« 80 ativistas e lideres de movimentos sociais participantes das
atividades de formagdo.

0 defensor piiblico geral, Rafson Ximenes, em sua fala durante aaula
inaugural do Curso de Formagao de Novas Defensoras e Novos Defensores

PROGRAMAS DE ESTAGIO
Sonhos mobilizam jovens paraa
selecao de estagio da DPE-BA

0 sonho de fazer parte da Defensoria e fazer a diferenca na vida das
pessoas mobilizou jovens para selecdo de estagio da DPE-BA em
2022, que foi conduzida pela Fundagao Cefet-BA, sob supervisao da

Esdep e teve 1.002 candidatos(as), concorrendo a 74 vagas de nivel
médio e 40 de nivel superior.

Foram esses desejos que motivaram a jovem Isis Landim, estudante
do8°semestre do curso de Direito, aacordar bem cedinho, em pleno
domingo, para participar da sele¢ao. “Eu jd usei os servicos da Defen-
soria, busquei a instituicdo para requerer alimentos e fui bem aten-
dida. Quero muito passar nessa selecao de estdgio, contribuir com a
comunidade e, a0 mesmo tempo, adquirir conhecimento e pratica
na area de meu interesse: Direito Penal”, contou Isis.

Jovem realiza prova para o processo seletivo de estagio da DPE-BA

CURSOS

Curso de combate a LGBTfobia
destacoua comunidade trans
e travesti

Realizado pela Escola Superior da Defensoria Publica do Estado da
Bahia, o curso Combate a LGBTfobia teve como facilitadoras pessoas
que compartilharam suas vivéncias e experiéncias: Paulete Furacdo,
mulher trans e educadora no projeto de insercao no mercado de
trabalho de pessoas trans (Oportunizar); Caio Guimaraes, homem
trans atuante nas Obras Sociais Irma Dulce com diversidade sexual
e de género; e Lana Larra, travesti, transfeminista e 12 coordenadora-
-adjunta da Alianga Nacional LGBTQIA+.

Bandeira do arco-iris, simbolo do movimento LGBTQIA+
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No curso, o acesso a satide e a empregabilidade foi citado como
um dos principais desafios enfrentados pela populagdo LGBTQIA+.
0 diretor da Escola Superior, Clériston Macédo, enfatizou as préticas
da Esdep voltadas para o publico LGBTQIA+, como, por exemplo, as
vagasgratuitasoferecidas durante curso preparatdrio paraoconcurso
da Defensoria Publica destinadas para travestis e transexuais.
0 combate a LGBTfobia e a todo e qualquer tipo de discriminagdo
é um dos pilares da Defensoria, e assim a instituicio demonstra a
importancia de se viver numa sociedade plural, com diferencas e
respeito as diferengas.

Quebra de paradigmas
sobre o envelhecimento
foitemade evento

A necessidade de romper esteredtipos sobre a velhice foi a temdtica
do evento “Envelhecimento En(cena): desconstruindo rétulos e cons-
truindo novos olhares”, realizado pela Esdep. As atividades aconte-
ceram de forma remota e foram mediadas pela defensora puiblica Laise
de Carvalho Leite, coordenadora da Especializada do Idoso.

0 evento ndo teve como objetivo alcangar apenas os idosos, mas
sim sensibilizar toda a sociedade acerca dos direitos e necessidades
deles. Para tanto, a acdo contou com trocas de experiéncias de idosos
atuantes em diferentes segmentos, como, por exemplo, a criadora de
contetido digital Neide Souza, que quebrou paradigmas ao se tornar
um sucesso nas redes sociais na terceira idade. Para ela, ser idoso(a)
nao deve ser uma limitagao.

Quem também contribuiu foi o gerontologista Dr. Alexandre Kalache,
76 anos, que ressaltou a necessidade de romper com o etarismo —
preconceito em funcdo da idade - e de ressignificar o modo como
encaramos o envelhecimento. “Vocé € na velhice a soma das expe-
riéncias que acumulou durante a vida”, afirma o médico. O evento
contou com a exibi¢ao de esquetes teatrais produzidos pelo Centro
de Convivéncia da Terceira Idade do Sesc Salvador.

Realizacao de workshop
sobre ferramentas e técnicas
de “advocacy”

Para debater e aprofundar conhecimentos sobre a aplicacao do
“advocacy” - pratica de reivindicagdo de direitos para influenciar
a formulagdo de politicas publicas - a Escola Superior da Defen-
soria Publica da Bahia (Esdep) promoveu workshop com o tema:
“Advocacy como estratégia de articulagdo comunitdria e litigancia
internacional”.

Voltado para defensores(as) publicos(as), foi realizado em cinco
encontros virtuais e teve como objetivo apresentar os conceitos,
as ferramentas e as principais estratégias de “advocacy”, ofere-
cendo novos elementos que possam ser utilizados para alcangar as
mudangas sociais e juridicas de interesse da Defensoria Publica do
Estado da Bahia.

Intercambio de praticas
exitosas entre aDPE-BA e

a DPE-RJ promoveu curso
paraassisténciaa consumidores
superendividados

0 superendividamento de consumidores foi tema de curso da Escola
Superior, ministrado por defensores(as) publicos(as) fluminenses do
Ntcleo de Defesa dos Consumidores da DPE-RJ, em parceria com a
Defensoria Publica do Rio de Janeiro. O evento apontou aspectos
praticos para lidar com as situagdes de dividas e destacou a atuagao
extrajudicial como meio preferencial para solugao dos casos.

0 curso foi instrumento de aproximagdo dos(as) defensores(as)
baianos(as) das praticas exitosas realizadas por outras Defensorias
e que se revertem em um atendimento de melhor qualidade para
0s(as) assistidos(as). No Brasil, onde 74,6% das familias estao
endividadas, de acordo com a Confederacdo Nacional do Comércio
- 0 maior nivel de endividamento desde 2010 -, discutir e capacitar
defensores e defensoras neste tema demonstra o quanto a Esdep
esteve sensivel as demandas sociais.

TREINAMENTOS

Capacitacao em Direitos
Humanos preparaa
Defensoria paraatuacao
em contexto internacional

Em mais uma iniciativa de democratizacdo do conhecimento, a
Esdep desenvolveu o curso sobre Sistema Interamericano de Direitos
Humanos. Segundo o relatdrio sobre a situagao do Brasil, publicado
pela Comissdo Interamericana de Direitos Humanos, o pais enfrenta
desafios estruturais para superar a discriminacdo histdrica que
impacta grupos como afrodescendentes, mulheres, quilombolas,
indigenas, pessoas em situacao de rua, dentre outros. A capacitagao
durou cerca de dois meses e meio e foi idealizada pelas defensoras
Valéria Teixeira e Roberta Cunha, com o objetivo de fortalecer a
atuacao da DPE-BA no sistema internacional.



Treinamento abordou cotas
raciais em concursos publicos e
processos seletivos

1* Semindrio sobre Cotas Racials

nas Defensorias Pablicas:

Por Uma Sociedade Antirracista

e estagidrios]as) o pdblico externa

Fvmntr rorm feansmisada s wive 0o cenal
o Diphiraseia no Foutisbe

Pioneira em relagdo ao Sistema de Justica do estado, a DPE-BA ins-
tituiu a politica de cotas em concursos pblicos para membros da
carreira, em 2016. Em 2022, organizou o 1° Semindrio sobre Cotas Ra-
ciais nas Defensorias. E, parainstrumentalizar toda a equipe, realizou
treinamento sobre avalidacdo de cotas raciais em concursos publicos
e processos seletivos, através das bancas de apuragdo da autodecla-
racao de pessoa negra.

0 treinamento foi ministrado pela sociéloga Marcilene Garcia de
Souza, que, juntamente com a pesquisa de doutorado, sistematizou
o método “Oju Oxé: Olhos da e paraaJustica” que integra as pessoas
envolvidas na etapa de heteroidentificagdo: membros da banca,
fiscais, fotdgrafos, técnicos de filmagens, entre outros profissionais,
0 que também deve incluir o(a) candidato(a). Humanizar o processo

é necessario, conforme pontuou a socidloga.

MESTRADO
Palestra marcou o inicio
das aulas do mestrado em
Seguranca Publica, Justica
eCidadania

As aulas do mestrado em Seguranca Publica, Justica e Cidadania,
firmado por meio de parceria entre a Defensoria Piblica da Bahia
(DPE-BA) € a Universidade Federal da Bahia (UFBA), tiveram inicio
em setembro de 2021, com aula magna sobre “Justica e Cidadania”,
ministrada pela professora Dra. Maria Tereza Aina Sadek, da USP.

A aula foi aberta ao publico e transmitida pelo YouTube. O diretor
da Escola Superior, Clériston Macédo, ressaltou que esse mestrado
esta diretamente conectado a atuagdo da Defensoria Publica.
Eodefensor-geral, Rafson Ximenes, destacou o pioneirismo da inicia-
tiva. “Uma das formas que temos de mostrar o nosso potencial de

trabalho € nos capacitar para os discursos e as praticas sejam mais
eficazes e profundas” destacou.

QUALI DPE

Projeto Quali DPE: articulacao
entre aEsdep e o Nticleo

de Integracao garantiu

acoes de capacitacao

0 projeto Quali DPE € resultado da atuacdo conjunta entre a Escola
Superior e o Nicleo de Integracdo da Defensoria Piblica do Estado
da Bahia, que tem como objetivos aprimorar e humanizar o atendi-
mento, além de promover a formagdo continuada dos integrantes
da instituicao. Por meio dele, a Escola Superior promoveu o curso
de introdugdo ao Sistema Integrado de Gestdo de Atendimento da
Defensoria (Sigad), direcionado ao publico interno.

Os treinamentos do Quali, que tém carga hordria de 8 horas,
procuram aliar teoria e pratica e dispdem de contetido programatico
com textos, videos, testes, dindmicas de grupo e de atendimento
com a finalidade de sensibilizar para a prestacdao de um servico
publico de exceléncia.

Os servidores de Salvador e de cinco Regionais da Defensoria da
Bahia participaram de agdes de capacitacao do Quali DPE, em sua
primeira edicdo virtual. As aulas online foram divididas em mddulos,
que envolvem temas como: bem-estar e a satide mental do servidor,
combate ao preconceito religioso, acessibilidade e preservagao do
meio ambiente, este ltimo em parceria com o Nicleo de Gestao
Ambiental. O sucesso da versdo virtual do Quali DPE foi tao expres-
sivo que o diretor da Esdep, Clériston Macédo, assegurou a realizacdo
emoutras Regionais em 2023.
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Recursos do FAJ asseguraram
formacao continuada e aquisicao
e renovacao literaria

* 1446 consultas ao Portal Magister NET (buscador de
jurisprudéncia e doutrinas);

« Concurso de frases da Defensoria Publica da Bahia.
Quantidade de inscritos: 52, que foram divididos em 04
categorias, sendo premiados 0 1°, 2° e 3° de cada uma
delas: Estagidrios(as) Nivel Médio, Estagidrios(as) Nivel
Técnico, Estagidrios(as) Nivel Superior e Residentes;

OFAJDPE-BAé o Fundo de Assisténcia Judicidria da Defensoria Publica
do Estado da Bahia que tem por finalidade a capacitagao e aperfeico-
amento dos(as) defensores(as) publicos(as) e servidores(as) da insti-
tuicdo, contribuindo para a formagdo intelectual, técnica e social dos
integrantes da DPE-BA, através de cursos de formacdo continuada e

aquisicao de livros e publicagdes impressos e/ou digitais. » i e L=t it

REALIZACOES ATRAVES DE
RECURSOS DO FAJ

+ Oferta do nimero de vagas (27) para o Programa de

Fomento a Titulagdo no ano de 2022 e 31 vagas no ano
de 2021, para 10 cursos distintos de pds-graduagao lato
e stricto sensu;

22 defensores inscritos nos cursos de Mestrado em par-
ceriacom a UFBA;

70 defensores(as) inscritos no programa de aquisicao
de produtos e/ou servigos informacionais digitais em
2021 (RS 35 mil investidos em recursos do FAJ); 95 ins-
critos em 2022 (RS 64 mil investidos);

R$ 263.077,25 do Fundo foram investidos em agdes nos
programas de Aquisicdo e Renovagdo Literdria (livros
fisicos) e de Aquisicao de Servigos efou Produtos Infor-
macionais Digitais, sendo que no primeiro programa o
valor ainda pode ser aumentado, pois os(as) defenso-
res(as) ainda podem se habilitar;

+ Aumento do valor disponibilizado para o Programa de
Aquisicdo de Livros e Servicos e Produtos Informacio-
nais e para o Programa de Aquisicao e Renovagao Lite-
raria (livros fisicos) de R$ 500,00 para R$ 675,00;

1.329 acessos a Biblioteca Digital Proview (acesso a
e-books);

* 41titulos catalogados na Biblioteca da Esdep;

+ Publicagdo da Revista Tematica - Vol. 3,an0 2022.

Fonte: Relatdrio Geral de Atividades Esdep.

ENCONTROS DO NAP
Parceria Esdep e NAP
potencializou aformacao de
psicologos(as), assistentes sociais
e demais integrantes da DPE-BA

Os Encontros do NAP (Nticleo de Atendimento Psicossocial), que ja
aconteciam para a atualizado profissional e troca de experiéncias
entre psicdlogos(as) e assistentes sociais da capital e interior, avan-
caram ap6s a parceria com a Esdep. “E um encontro em que a inte-
gracdo abre espagos para capacitar a equipe do NAP e, assim, forta-
lecer o trabalho de todos e todas na Defensoria”, explicou o diretor da
Esdep, Clériston Macédo, durante um dos encontros.

Jd a doutora em Satide Coletiva e assistente social da equipe de
Satide Mental da DPE-BA, Patricia Von Flach, ressaltou a importancia
dessa iniciativa para a construcdo de espacos de didlogo sobre satide
mental e social entre as diversas equipes da Defensoria, ja que sdo
temas transversais a atuacdo das Especializadas da DPE-BA. Durante
os encontros, foram abordadas pautas como: praticas juridicas em
familia, populagdo em situagdo de rua, 0 idoso, 0 uso das substancias
psicoativas e o debate sobre politica de reducdo de danos, o Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA) e a adogdo, a Lei Maria da Penha e
suas aplicagoes na Defensoria.










PREMIOS E RECONHECIMENTOS




) PREMIOS E RECONHECIMENTOS

62

"
i
¥
4
#
i
L
|

" w
S e i
s =~ L wet
Chas i

Biénio 2021-2023 foi marcado
por reconhecimento local,
nacional einternacional

aos projetos da Defensoria

0 biénio 2021-2023 foi marcado por premiagdes concedidas a Defen-
soria Puiblica do Estado da Bahia (DPE-BA), que coroaram o trabalho
desenvolvido pela instituicao. Ao todo, foram ao menos 23 reconhe-
cimentos, entre troféus, medalhas, selos e homenagens. O destaque
foi o Prémio Global Princesa Sabeeka Bint Ibrahim Al Khalifa para o
Empoderamento Feminino,em 2022. Promovida pela ONU Mulheres,
a premiacdo seleciona iniciativas de sucesso na implementagao da
igualdade de género pelo mundo. Foi a primeira vez que a honraria
foi concedida a uma instituicdo da América Latina e o prémio
garantiu a DPE-BA, 100 mil ddlares (mais de 500 mil reais) para seguir
com o bom trabalho na defesa dos direitos femininos.

Outro destaque relevante foi o Prémio Innovare — considerado
o maior prémio do Judicidrio brasileiro —, concedido ao projeto
Maos que Reciclam. Além disso, a DPE-BA foi 1° lugar na categoria
Publicado Especial do Prémio Nacional de Comunicagdo e Justica
2021, com o livio de minicontos “Nossa Querida Bia”; venceu
em duas categorias do Prémio Inovacdo Judicidrio Exponencial
(Expojud) 2021, conquistando os troféus de Inovagao Tecnoldgica;
foi contemplada na categoria Ouro do prémio antirracista Selo

Esperanca Garcia, distribuido pelo Conselho Nacional de Ouvido-
rias de Defensorias Publicas; e ficou em 1° lugar no Prémio Priori-
dade Absoluta, do CNJ, com o projeto Lugar de Fala, entre outros.

Confira um pouco sobre as premiagdes:

PREMIAQAO INTERNACIONAL
Defensoria premiada
na ONU Mulheres

Em 2022, A Defensoria Publica da Bahia (DPE-BA) tornou o Brasil o
primeiro pais da América Latina a vencer o Prémio Global
Princesa Sabeeka Bint Ibrahim Al Khalifa para o Empoderamento
Feminino, promovido pela ONU Mulheres, em parceria com o
Conselho Supremo para Mulheres do Reino do Bahrein.

A instituicdo venceu na categoria Setor Publico, destacando-se
mundialmente pela defesa da igualdade de género. A cerimdnia de
antincio dos vencedores aconteceu em Manama, Bahrein, e, além
de um troféu, a DPE-BA recebeu 100 mil ddlares para potencializar as
iniciativas de empoderamento feminino.
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0 projeto destacou-se entre as 40 inscricdes realizadas na categoria e as coordenadoras do Nticleo de Gestdo Ambiental,

Kaliany Gonzaga e Aline Brito, receberam o troféu das maos do ministro do STF Alexandre de Moraes

PREMIACOES NACIONAIS

Projeto voltado parareciclagem
ganha paraaDPE-BA o Innovare,
maior prémio do Sistema de Justica

0 vencedor do Prémio Innovare 2022 na categoria Defensoria
Pdblica foi o projeto Maos que Reciclam, que busca o reconheci-
mento de catadores e catadoras como agentes ambientais e incen-
tiva a comunidade a reciclagem e a coleta seletiva. O prémio tem
como objetivo reconhecer e disseminar praticas que aprimoram a
Justica no Brasil.

0 projeto obteve diversas conquistas para a categoria de cata-
dores(as), como a regularizacdo documental; fornecimento de
infraestrutura para coleta seletiva: galpdo, maquindrio, veiculo e
equipamentos de protecdo individual; contratagdo de associagoes
para prestacdo do servico publico de coleta seletiva municipal e
de educagao ambiental; elaboragdo de politica piblica municipal;
distribuicdo de cestas basicas e aluguel social, e acordos com o poder
publico para pagamento de auxilio financeiro a categoria.

“Nossa Querida Bia”:

livro de minicontos recebeu
prémio de comunicacao no
Sistema de Justica

0 livro de minicontos “Nossa Querida Bia” foi eleito a melhor Publi-
cagdo Especial do Prémio Nacional de Comunicagao e Justica 2021. 0
livro faz parte da A¢do Cidada Infancia Sem Racismo, da DPE-BA, e
tem a proposta de influenciar criangas a serem antirracistas e ques-
tionarem atitudes que reforcem um ideal de padrao branco.

Retire
aqui a sua

o e

0 livro apresenta a beleza da estética negra, estimula a tolerancia
asreligioes de matriz africana e mostra que pessoas pretas tém o mesmo
direito de ocupar espagos de poder que as brancas, dentre outras coisas

A publicao teve tiragem de 20 mil exemplares e foi idealizada pela
Especializada de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
por meio das defensoras Laissa Rocha e Gisele Aguiar; e pela Especia-
lizada de Direitos Humanos, por meio da defensora Eva Rodrigues.
A autoria foi compartilhada ainda com Karina Menezes e Nanci
Helena Franco, que fazem parte do Nuicleo de Pesquisas em Infancias
e Educacdo Infantil da Faculdade de Educagao da UFBA.
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CURIOSIDADES SOBRE O
LIVRO “NOSSA QUERIDA BIA”

Bia do mundo reaI vs. Bia do livrinho

Mulher negra, a defensora puiblica Laissa Rocha é mae de
duas criangas negras: Jodo Gabriel, de 3 anos, e Ana Beatriz,
de 6, que foi a inspiragdo para a Bia dos minicontos. Ana
Beatriz participou de campanhas para divulgar o livro em
livrarias, shoppings e estabelecimentos comerciais de Sal-
vador-BA. 0 livrinho foi distribuido em escolas piblicas e
privadas e nas aoes itinerantes da Defensoria pelo interior
do estado.

Defensoria ganhou prémio
nacional porinovacoes
tecnoldgicas para acesso a Justica

0 coordenador de Modernizagdo e Informatica, Thales Almeida, recebeu o
prémio em Brasilia. A presena da DPE-BA entre os finalistas nos dois anos da
premiagao refletiu o investimento institucional em inovagao e tecnologia

A DPE-BA foi uma das instituicoes vencedoras do Prémio Inovagdo
Judicidrio Exponencial (Expojud) de 2021. O coordenador de Moder-
nizagdo e Informatica (CMO), Thales Almeida, ficou em primeiro

lugar na categoria Executivo de Tl Inovador; e a Ferramenta de Agen-
damento Online da DPE-BA foi eleita como a melhor na categoria
Inovagdo Tecnoldgica do 5° Expojud.

0 Agendamento Online foi criado em 2017, mas durante a pandemia
de covid-19 registrou crescimento de 800%, mostrando-se funda-
mental para o acesso da populagdo a Justica. Ja em 2022, pelo
segundo ano consecutivo, o trabalho desenvolvido pela Coor-
denacdo de Modernizacdo e Informdtica (CMO) foi reconhecido:
novamente, o coordenador Thales Almeida esteve entre os trés fina-
listas na categoria Executivo de Tl Inovador.

Projetos da DPE-BA com
jovens que cumprem medidas
socioeducativas conquistam
prémios do CNJ

MNSELHO

P 'J dcinnAL
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Especializada da Crianca e do Adolescente da DPE-BA recebeu premiagao do CNJ

0 projeto Lugar de Fala, da DPE-BA, que promove didlogos com
jovens dentro das Comunidades de Atendimento Socioeducativo
(Cases), foi um dos vencedores da segunda edicao do Prémio Prio-
ridade Absoluta, do Conselho Nacional de Justica (CNJ). Criado para
valorizar agdes e programas voltados para os direitos das crianas e
dos adolescentes no Brasil, o prémio foi entregue em cerimonia na
sede do CNJ,em Brasilia.

Além de dar protagonismo aos adolescentes que cumprem medidas
socioeducativas, a iniciativa leva defensores(as), professores(as),
artistas e pessoas bem-sucedidas que ja estiveram na mesma situ-
agdo que aqueles jovens para um bate-papo horizontal com eles,
debatendo as varidveis que os levaram a institucionalizacdo e as
possibilidades para retomada da vida dentro da legalidade. Também
fomenta a producdo artistica (texto, musica, poesia, pintura, entre
outros). O projeto foi idealizado pela Especializada de Defesa da
Crianca e do Adolescente e pelo defensor Bruno Moura.



Outro projeto da DPE-BA que mereceu destaque, por ter alcancado
a 22 colocagdo, foi o Jovens na Medida, que possibilita que jovens
cumpram amedida socioeducativa de Prestacdo de Servigos a Comu-
nidade (PSC) dentro da prdpria Defensoria, trabalhando e apren-

Defensoria Publica
daBahiase destacouao
receber trés prémios

no XV Conadep

Pode pedir misica! A Defensoria da Bahia foi triplamente premiada
na 152 edicao do Congresso Nacional das Defensoras e Defensores
Publicos (Conadep), que em 2022 trouxe o tema “Defensoria Publica,
Futuro e Democracia: Superagao de Retrocessos e Novos Desafios”.

Recebeu o ouro do Selo Esperanca Garcia; ficou em 2° lugar no
Concurso de Prdticas Exitosas, com o Férum Aborto Legal; e em 3°
com a tese “Defensoria Publica, Democracia e Equidade Racial”,
escrita pela defensora Clarissa Verena Lima.

Selo Esperanca Garcia

Em 2022, no marco dos 10 anos da politica de cotas, a segunda edicdo
do Selo Esperanca Garcia teve como objetivo reconhecer e promover
a importancia das politicas afirmativas nas Defensorias Piblicas
de todo o pais. Mais uma vez, a DPE-BA ganhou a premiagao mais
alta, repetindo o feito de 2021, quando recebeu o ouro na premiagao
que visava honrar Defensorias Pdblicas que contam com ouvido-
rias externas e adotam politicas de equidade racial. Entregue no
més de novembro, o Esperanca Garcia € uma honraria oferecida
pelo Conselho Nacional de Ouvidorias de Defensorias Piblicas, que
a partir de uma série de critérios avalia as iniciativas antirracistas
implementadas e distribui os selos, que vao do bronze ao ouro.

dendo com os membros da instituicdo. A acdo é uma parceria entre a
Defensoria Pdblica do Estado da Bahia (DPE-BA) e a Secretaria Muni-
cipal de Promogdo Social e Combate a Pobreza.

Forum Aborto Legal

02° |ugar do Concurso de Praticas Exitosas foi para o Forum Aborto
Legal, fruto do esfor¢o da Especializada de Direitos Humanos da
DPE-BA em articular uma rede fortalecida para garantir os direitos
das mulheres baianas. Ainda € dificil encontrar na Bahia informagoes
sobre redes de satide que realizam interrup¢ao da gravidez nos casos
previstos em lei. Entdo, além de debater com sobriedade um tema
tdo polémico, o Forum esta estimulando o cuidado com a satide da
mulher e ja conseguiu ainclusdo da relagdo dos hospitais habilitados
para realizacdo do servico no site da Secretaria de Sadide do Estado
- Sesab. A iniciativa do Férum surgiu a partir de rodas de conversa
realizadas em 2021 sobre temas ligados aos direitos sexuais e repro-
dutivos da mulher. Para a coordenadora de Direitos Humanos, Livia
Almeida, quando a Defensoria se une a sociedade civil e a0 movi-
mento de mulheres feministas gera uma forca “poderosissima”.

Visoes de futuro a partir
da filosofia africana Ubuntu

A tese “Defensoria Piblica, Democracia e Equidade Racial: visoes de
futuro a partir da filosofia africana Ubuntu”, escrita pela defensorada
Bahia Clarissa Verena Lima, ficou em 3° lugar no Concurso de Teses
do Conadep. O texto académico propde uma forma de se pensar a
humanidade em parceria, em cooperacdo para que a referéncia seja
a coletividade, assim como indica o conceito africano Ubuntu. Para
(larissa, é um chamado para validar novos saberes e referéncias,
além dos eurocéntricos, que poderdo fortalecer os ideais de justica e
se refletir nas petigdes, agoes civis publicas e atuagdes institucionais.
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Comunicacao da Defensoria PREMIACOES LOCAIS
daBahia bate recorde de Selo Escola Antirracistarecebeu
indicacoes a prémio prémio de Visibilidade Feminina

Em 2022, a DPE-BA foi 0 grande destaque do Congresso Brasileiro dos daAssembleia I.egiSIativa daBahia

Assessores de Comunicagao (Conbrascom), durante o Prémio Nacional
de Comunicacdo e Justica — principal premiacdo da drea de comuni-
cado no Sistema de Justica do pais. Concorrendo com instituicdes
com orcamento muito maior para destinar a comunicagao e a publici-
dade (como STF, ST), Tribunais dos estados, MP e outras Defensorias), a
DPE-BA conseguiu um feito que nenhuma outra instituicao conseguiu
nos16anos de premiacao: bateurecorde ao alcancar o padio cinco
vezes em uma tinica edicao. Ao todo, 0 prémio tem 12 categorias.

A Defensoria da Bahia (DPE-BA) foi a tinica instituicdo homenageada
pelo Prémio Amabilia Ameida de Visibilidade Feminina, entregue
em cerimonia realizada na Assembleia Legislativa da Bahia (Alba) em
2022. A honraria foi concedida por causa da criagdo do “Selo Escola
Antirracista®, que integrou a campanha Acdo Cidada Infancia Sem
Racismo, em que a DPE-BA premiou instituides de ensino por suas
praticas de combate ao racismo e fortalecimento da autoestima de
criangas negras e indigenas.

Os projetos indicados foram Diciondrio de expressdes (anti)
racistas; Podcast Levante 129; Campanha A¢do Cidada Sou Pai
Responsavel; Cartilha em Braile: Direitos das Pessoas com Defici-
éncia; e a série de reportagens Dossié do assassinato do ativista
social Pedro Henrique. Mesmo sem o troféu de primeiro lugar, o
recorde de indicagdes demonstrou comprometimento e solidez na
comunicagao da instituicao.

A primeira edicdo do Prémio Amabilia Almeida de Visibilidade Femi-
nina, promovida pela deputada estadual Fabiola Mansur, homena-
geoumulheres einiciativas de segmentos da sociedade que contribu-
iram para a defesa dos direitos das mulheres. O selo foi uma criacdo
conjunta de quatro mulheres — as defensoras publicas Gisele Aguiar,
Eva Rodrigues e Laissa Rocha e a assistente social Eduarda Conceicdo,
que receberam o prémio representando a instituicdo.

66



Defensoria institui Prémio
Raul Palmeira: 52 Regional

e unidade de Santo Estévao
sao as primeiras ganhadoras

A 52 Regional, sediada em Juazeiro, e a comarca de Santo Estévao
foram as vencedoras do Prémio Raul Palmeira, instituido pela Defen-
soria da Bahia em dezembro de 2022 para incentivar membros a
produgdo de dados estatisticos e a melhoria da qualidade dos aten-
dimentos.

ARegional e a comarca registraram os maiores desempenhos institu-
cionais contabilizados pelo Observatdrio de Dados do Sistema Inte-
grado de Atendimento da Defensoria (Sigad), no segundo semestre
de 2022, periodo contabilizado pela primeira edicdo da premiagdo.

Completaram o pddio a 22 Regional, sediada em Vitdria da Conquista
(2° lugar); e a 92 Regional, sediada em Porto Seguro (3° lugar). Ja na
categoria de comarcas ficaram no pddio também as unidades de
Senhor do Bonfim e Jacobina.

Campanha de Dia dos Pais
do Shopping Boulevard em
parceria com a DPE-BA foi
premiada por Associacao de
Shopping Centers

A Acdo Cidada Sou Pai Responsavel, da DPE-BA, realizada todos
os anos em agosto, deu reforco a campanha de paternidade do
Shopping Boulevard de Feira de Santana em 2022, levando orienta-
¢0es juridicas direto para o shopping em pleno més dos pais. Com
esta parceria, a campanha “Dia dos Pais Boulevard - pela respon-
sabilidade de ser pai” foi premiada pela Associacdo Brasileira de
Shopping Centers (Abrasce) e recebeu o troféu de prata do Prémio
Abrasce 2022, em cerimonia realizada em Sao Paulo.

HOMENAGENS

Comenda2de Julho aprovada
pela Alba para ser concedidaao
defensor-geral, Rafson Ximenes

Em 2022, a Assembleia Legislativa da Bahia (Alba) aprovou a
concessao da Comenda 2 de Julho, a mais alta honraria da Casa
Legislativa, para o defensor ptiblico geral da Bahia, Rafson Saraiva
Ximenes. A proposta teve como justificativa o compromisso que
teve o chefe da instituicao com a interiorizagao da Defensoria — um
dos maiores responsaveis pelo Plano de Expansdo da DPE-BA e pelo
sistema que seleciona comarcas paraainstalagao de unidades defen-
soriais. Conforme aponta o documento que propde a comenda, foi
gragas a sua gestdo que a instituicdo aumentou significativamente a
sua presenga nos municipios baianos.

Defensor publico geral foi
condecorado com a Medalha
Thomé de Souza

No dia 11 de agosto de 2022, data que marcou as mobilizagdes em
defesa da democracia em todo o pais, o defensor-geral da Bahia,
Rafson Ximenes, recebeu a mais alta honraria da Camara Municipal
de Salvador: a Medalha Thomé de Souza. Durante a Sessdo Solene,
estiveram em destaque o papel da Defensoria como expressdo do
regime democratico de direito e a luta incansdvel pela defesa das
pessoas mais vulnerdveis. No seu discurso, muito emocionado,
Rafson destacou que a medalha é um reconhecimento pelo trabalho
coletivo desenvolvido por todos(as) na Defensoria.
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Subdefensora-geral recebeu
titulo de Cidada Soteropolitana

0 titulo de Cidada Soteropolitana foi concedido pela Camara Muni-
cipal de Salvador em reconhecimento a atuacdo da subdefenso-
ra-geral, Firmiane Venancio, na defesa da populagdo e na luta pela
igualdade de género. A defensora foi homenageada devido ao seu
ativismo e trabalho na DPE-BA, junto a rede de protecdo, para a
garantia dos direitos das mulheres e da populagdo mais carente.
Aentrega do titulo foi feita no plendrio Cosme de Farias.

Defensoria presta homenagem
postuma aos tribunos Raul
Palmeira e Pedro Machado

sfensoria
iblica
\HIA

0 reconhecimento pelas contribui¢des dos defensores Raul
Palmeira e Pedro Machado para a histdria da Defensoria no Tribunal
do Juri foi registrado sob forma de placa de homenagem, instalada na
unidade que atende demandas de Direito Penal em Salvador. Ambos
os homenageados ajudaram a construir a histdria da DPE-BA no Jri.

Raul Palmeira dedicou mais de 30 anos de vida a prestago de assis-
téncia juridica, deixando sua marca na DPE-BA pelas mais de mil
atuagoes no Juri, que lhe renderam o titulo de “Maior Tribuno do
Juri”, 0 defensor Pedro Joaquim Machado também deixou gravada
sua importancia: dedicou 25 anos de sua vida a carreira e fez histdria
no Juiri de Salvador, onde ficou conhecido por sua coragem e retidao.

Auditorio Bartolomeu Oliveira
éinaugurado emItabuna
em memoria do defensor

Atrajetdria de Bartolomeu na DPE-BA teve inicio em 1997 e perpassou as
comarcas de Camaca, Pau Brasil, Una e Canavieiras, até chegar em Itabuna

Os 23 anos de carreira e dedicacdo do defensor Bartolomeu Oliveira
(in memoriam) a Defensoria da Bahia estdo eternizados na estrutura
da4?Regional da DPE-BA, com sede em Itabuna. Em homenagem ao
profissionalismo dele, a Defensoria instalou um auditdrio na unidade
de Itabuna que leva 0 seu nome.

“Todas as vezes que entrarmos na unidade da Defensoria de Itabuna
saberemos que houve um grande pilar construido por ele para o
fortalecimento da nossa instituicao”, destacou a defensora-geral
em exercicio Firmiane Venancio, que inaugurou o auditdrio junto
com membros da administracdo e colegas da comarca. Durante a
cerimonia de entrega, também foi concedida a Medalha de Honra
do Mérito Defensorial a vitiva Carmelita Cerqueira da Silva e a filha
Leilane Nily Cerqueira, ja que Bartolomeu havia sido escolhido pelo
Conselho Superior para receber a honraria em 2020, mas a entrega

nao foi possivel devido a pandemia, quando veio a falecer.

Valdemir Pina eternizado
nasede em Conquista

0 nome do defensor publico Valdemir Pina também esta eternizado
na nova sede da Defensoria Piblica em Vitdria da Conquista. Ele dedi-
cou 28 anos de vida a defesa da populagao mais vulneravel da Bahia,
grande parte dessa trajetdria na comarca de Conquista, e deixou um
legado de decisoes favorveis aos assistidos para os conquistenses,
de forma judicial e extrajudicial.




Ministro do STF foi agraciado
comaMedalhadeHonraao
Mérito da DPE-BA por sua defesa
dademocracia

0 dia 05 de agosto de 2022 foi um marco histdrico para a Defensoria
da Bahia, pois pela primeira vez a instituicao recebeu a visita insti-
tucional de um ministro das mais altas instancias do Poder Judici-
drio e da Justica Eleitoral. Relator da ADI n® 6.852 e o primeiro a se
posicionar a favor das prerrogativas de requisicdo das Defensorias
Publicas, o ministro Edson Fachin esteve na sede da DPE-BA, no CAB,
quando também foi agraciado com a Medalha de Honra ao Mérito
Defensorial, que homenageia quem contribuiu para o fortaleci-
mento dainstituico. Fachin reforcou o papel dainstituicao na defesa
do regime democratico de Direito, no cumprimento de programas e
agoes para a defesa de populagdes vulneraveis, e destacou a impor-
tancia do fortalecimento orcamentdrio das Defensorias Piiblicas.

Defensor-geral da Bahiarecebeu
homenagem da Policia Civil com
Medalha Cruz da Ordem

Em reconhecimento pela sua atuacdo a frente da DPE-BA, o defen-
sor-geral, Rafson Ximenes, foi agraciado com a Medalha do Mérito
Cruz da Ordem, concedida pela Policia Civil. A condecoragdo home-
nageia aqueles(as) que se destacaram no exercicio de suas fungdes
e sdo considerados(as) exemplos na construgdo de uma sociedade
mais justa e digna. Foi a segunda vez que a Policia Civil concedeu a
honraria a Defensoria Publica.

Para Rafson, a entrega da medalha simbolizou o reconhecimento da
Defensoria como instituicao fundamental para a construgdo de uma
politica de seguranca publica democrdtica, que respeita os Direitos

Humanos e a paz social. Para seguir contribuindo com isso, a DPE-BA
elaborou e entregou ao entdo secretdrio de Seguranga Publica da
Bahia, Ricardo Mandarino, um documento com 13 Medidas para a
Reducdo das Intervengdes Policiais com Resultado Morte no Estado
da Bahia, que foi encaminhado ao governador.

Camarade Vereadores
promove sessao solene em
homenagemaatuacaoda
Defensoria em Barreiras

A Camara de Vereadores de Barreiras, em sessao especial, homena-
geou as agoes desenvolvidas pela DPE-BA no municipio. A ocasido
também foi marcada pela entrega da Comenda 26 de Maio, maior
honraria da cidade, ao defensor pablico Paulo Malagutti, que atua
na cidade desde 2019, que estendeu a homenagem aos demais inte-
grantes da Defensoria na localidade.

Defensores piiblicos de Ipiau
recebem Comenda Altino
Cerqueira em reconhecimento
aos servicos prestados

0 trabalho de destaque desempenhado pela unidade da DPE-BA
em Ipiau foi reconhecido pela Camara de Vereadores da cidade,
que indicou a Comenda Altino Cosme de Cerqueira para a defensora
Rebeca Lima e Silva e o defensor Raphael Varga Scorpido. Durante
a sessao solene, emocionada, a defensora puiblica Rebeca Lima e
Silva declarou: “Eu cheguei em Ipiati querendo ser um instrumento
de promogdo de mudancas estruturais e foi Ipiati que provocou
mudangas estruturais na minha vida”. Ela também dedicou a
comenda a equipe da Defensoria de Ipiad.
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Coordenadores daareapenalda
DPE-BA foram laureados coma
Medalha Marechal Argolo,da PM

Os coordenadores da Especializada Criminal e de Execugdo Penal
da DPE-BA, Fabiola Pacheco e Pedro Casali, foram condecorados
com a Medalha de Honra ao Mérito Marechal Argolo Visconde de
Itaparica. O prémio, que é a maior honraria concedida pela Policia
Militar da Bahia, reconhece a importancia do trabalho desenvolvido
pelos defensores no Niicleo de Assisténcia Juridica ao Policial Militar,
Policial Civil e Bombeiro Militar em atividade, que funciona desde
setembro de 2021. “Muitas vezes, as pessoas entendem que a Defen-
soria e a Policia Militar possuem posicdes antagdnicas, quando, na
verdade, elas tém o mesmo objetivo, que é a protecdo da sociedade”,
destacou Fabiola Pacheco.

VISITAS

Visita do defensor-geral da Bahia
ao Piaui é marcada pelo
compartilhamento de experiéncias

Em 2022, ano eleitoral em que houve diversos ataques a democracia,
o defensor-geral, Rafson Ximenes, ministrou a palestra “Democracia
Participativa”, no Piaui, a convite da Ouvidoria Externa da Defensoria
piauiense. Falou sobre o papel da Defensoria no processo democra-
tico, e defensores(as) publicos(as), representantes dos movimentos
sociais e conselhos de direitos puderam conhecer de perto a expe-
riéncia da Defensoria da Bahia com a gestdo participativa, desen-
volvida na institui¢ao baiana desde 2016, e que hoje é exemplo para
outras instituicdes.

Durante o evento, Rafson evidenciou a importancia da participagao
da sociedade civil em conselhos e instancias e destacou alguns dos
mecanismos existentes na DPE-BA, como o Orcamento Participativo
e a Ouvidoria Externa. A visita do defensor-geral da Bahia ao Piauf
também chamou a atencdo de rdios e TVs locais.

Visita tecnicade
defensores do Para

A Defensoria da Bahia recebeu defensores publicos coordenadores
da Defensoria do Para, que vieram conhecer a estrutura e a dinamica
da Central de Cobranga e Execugdo de Honorarios da DPE-BA, insti-
tuida em 30 de janeiro de 2020, por meio da Portaria n° 166/2020.
Por ser referéncia entre as Defensorias Publicas do pais, o DPG
destacou a importancia da visita técnica realizada pela DPE-PA,
uma vez que ambas as instituicdes — e estados — apresentam seme-
Ihangas: dimensoes extensas, pessoas em situacdo de vulnerabili-
dade e violagao de direitos. “F uma satisfacdo quando somos procu-
rados por outras instituicdes que querem aprender com as nossas
experiéncias”, afirmou Rafson Ximenes.

Estudante de Direito conhecea
sede da Defensoria em Salvador

Com nota 980 — quase a nota maxima — na redagdo do Enem 2021,
Maria Eduarda Pinheiro, 18 anos, foi aprovada no curso de Direito e
contou que gostaria de seguir a carreira de defensora puiblica desde
criana. O tema da redacao foi “Invisibilidade e registro civil: garantia
de acesso a cidadania no Brasil”. Duda visitou a sede da DPE-BA, no
Centro Administrativo da Bahia, em Salvador, para conhecer alguns
espagos e histdrias da instituicao.

0 defensor-geral, Rafson Ximenes, que a recebeu e presenteou com
um kit de publicagoes editoriais da DPE-BA, afirmou estar muito
feliz com o sonho de Eduarda, pois na época da faculdade de Direito
apenas ele queria ser defensor. “As pessoas ndo sabiam o que era,
nem como funcionava uma Defensoria, 0 que mostra o quanto a
instituicdo cresceu”, lembrou.
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DPE-BA integrou relatorios
do Sigad aos relatorios da
Corregedoria

Orientacoes para

preenchimento do
SIGAD e Relatérios

Atualizagdo do Sistema Integrado de Atendimento (Sigad) garante
otimizacdo e modernizagao dos processos

Buscando otimizar processos, garantir a confiabilidade e seguranga
de dados e informagoes, além de atender a um pleito histdrico dos
defensores e defensoras, a Defensoria Publica do Estado da Bahia
atualizou o Sistema Integrado de Atendimento (Sigad) para gerar
relatdrios automatizados do trabalho realizado em todo o estado.

Anteriormente, o processo de geracao de relatorios era feito
manualmente pelos defensores e defensoras e enviado para a
Corregedoria, que compilava todos os dados. No entanto, um dos
problemas desse modelo era o retrabalho, uma vez que havia a
necessidade de alimentar o sistema e depois preencher os relatdrios
correicionais. Perdia-se tempo e, muitas vezes, dados.

Aintegracdo do Sigad a Corregedoria-Geral possibilita que cada defen-
sor(a) ou servidor(a) gere relatdrios especificos sobre os seus aten-
dimentos e trabalhos que desenvolveu diretamente pelo sistema,
entendendo melhor as particularidades, demandas e realidade de
cada comarca. A iniciativa é fruto da parceria entre a Corregedoria e
a Coordenagdo de Modernizacdo em Informatica, com acompanha-
mento do Gabinete do Defensor Pdblico Geral e sua assessoria.

Para nortear as equipes da Defensoria com a alimentagao
de dados, o Gabinete do defensor-geral elaborou um glos-
sdrio que detalha sobre como cadastrar os atendimentos.

Basta acessar o site institucional na drea “Comunicagao/
livros”, e procurar por “Orientagdes para preenchimento
do Sigad e Relatdrios”

GANHOS COM A ATUALIZACAO
DO SIGAD:

Estimulo ao cadastro dos dados de atendimentos;

Inteligéncia de dados, para viabilizar adequacdo de

orcamento e politicas de atuagdo;

Gestao mais precisa do desempenho e desenvolvi-
mento de defensores(as) e servidores(as);

Mais produtividade para os processos da Corregedoria.

ACESSIBILIDADE

Defensoria garante inclusao
eacessibilidade ao promover
atendimento em Libras para
pessoas surdas

Criagdo da Central de Libras garante mais acessibilidade nos
atendimentos a pessoas surdas em todas as unidades da Defensoria Foto:
José Cruz/Ageéncia Brasil

Em 2021, no Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia, 21 de
setembro, a Defensoria da Bahia reafirmou seu compromisso com
a garantia de acesso a Justica para todos(as), divulgando o edital
para contratacao de empresa especializada em servicos de tradugao
e interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras). Assim, criou
a Central de Libras, que disponibiliza intérpretes/traduto-
res(as) para dar suporte a equipe da Defensoria nos atendimentos
feitos a pessoas com deficiéncia auditiva.

A criagdo da Central estd alinhada ao Plano Estratégico 2016-2026,
que estabelece a adequacdo dos processos internos da Defensoria as
politicas de inclusdo. O grande diferencial da Central da DPE-BA em
relagdo as existentes em outras Defensorias do pais é que a empresa
presta o servico tanto de forma presencial quanto remota, para
abranger as comarcas do interior. E possivel solicitar a presenca de
intérprete através dos canais de atendimento virtual da DPE-BA.



Além dos servicos prestados no atendimento aos assistidos, a Central
de Libras também disponibiliza intérpretes nos eventos promovidos
pela instituicdo, como inauguracdes, solenidades, exposicoes, audi-
éncias publicas, conferéncias e reunides, dentre outros.

POLITICAS INSTITUCIONAIS

Melhoria de processos:
resolucoes do Conselho Superior
foram classificadas por temas

==

CSDP/BA

DIVISAO TEMATICA

DAS RESOLUCOES DO
CONSELHO SUPERIOR

/B A ESDEP

Aorganizagdo das resolugdes em “Grupos Tematicos” trouxe
melhoria na acessibilidade dos processos

No biénio 2021-2023, a DPE-BA trabalhou para facilitar os proce-
dimentos internos do seu Conselho Superior (CSDP) e otimizou o
acesso e as consultas as resolugdes do drgdo colegiado. Com o apoio
do servidor Diogo Costa — que teve o trabalho dedicado a Defensoria
reconhecido com a Medalha de Honra ao Mérito Defensorial -,
todas as resolugoes do colegiado foram reunidas e classifi-
cadas em grupos tematicos.

A ideia foi do defensor-geral, Rafson Ximenes, e consta, expressa-
mente, como uma das propostas do eixo de organizacdo interna
de seu Plano de Gestao 2021-2023. Foram desenvolvidos 15 grupos
tematicos para catalogar as quase 150 resolugoes produzidas pelo
CSDP, com destaque na vigéncia, deixando claro para defensores(as),
servidores(as) e estagiarios(as) as normas que deixaram de vigorar.

As resolugoes estdo divididas em temas como: atribuicdes das
unidades defensoriais; organizacdo das Regionais; Nucleos de
Atuacdo; movimentagbes na carreira — promogdo, remo¢ao e
remogdo por permuta, substituicdo cumulativa, licencas, afas-
tamentos e compensagdes; concurso publico e politica de
cotas; estagio probatdrio e curso de preparacdo, dentre outros.

Qualquer pessoa pode acessar o arquivo, inclusive por
celular, por meio de um link nossite institucional. Bastair na

secdo “Comunicacdo/livros” e buscar por “Divisao temd-
tica das Resolugoes do Conselho Superiores da DPE-BA”.

Catalogo normativo: iniciativa
organizou portarias e notas
recomendatorias expedidas
desde 2007

| Catédlogo

0

Defernoria Publace

S

Na esteira da boa pratica realizada com a divisdo tematica das
resolugdes do Conselho Superior da Defensoria da Bahia (CSDP),
0 Gabinete do Defensor Pblico Geral tomou a iniciativa de reunir
e organizar, sob a forma de catdlogo, todas as portarias e notas
recomendatorias expedidas pelos defensores e defensoras-gerais
desde 2007.

A proposta foi pensada pelo defensor-geral, Rafson Ximenes, e pela
defensora puiblica e assessora do Gabinete, Juliane Andrade. A versdo
virtual do catdlogo, que foi organizado em sumario cronoldgico e
sumdrio tematico, possui 610 paginas com links que levam direto aos
documentos e esta disponivel no site institucional da DPE-BA.

Para acessar o arquivo, basta ir ao site da Defensoria da
Bahia, na secdo “Comunicagao/livros” e buscar por “Catd-

logo Normativo”.
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Inédito: Defensoriaimplanta
politicade equidade de género
e combate a discriminacao
contra as mulheres

Derensonria PuBLica pa BaHia Lanca

8 de margo

as14h

Defensoria langou a Politica de Equidade de
Género e Combate a Discriminagdo Contra as Mulheres, em live
no Dia Internacional da Mulher. O documento contém estratégias e
diretrizes para estabelecer uma politica estrutural de promogao da
equidade e de combate avioléncia de género

Em 2022, em celebragao ao Dia Internacional da Mulher, a Defensoria
Pdblica da Bahia langou a Politica de Equidade de Género e Combate
a Discriminagdo Contra as Mulheres, em uma live transmitida pelos
canais da instituicdo nas redes sociais. O documento estabelece
estratégias, diretrizes e instrumentos para uma politica estrutural
de promogdo da equidade e de combate a violéncia de género.
A politica é pioneira nas instituicées puiblicas, em funcao do
seu detalhamento e riqueza de estratégias para a promogdo
da equidade de género, com transversalidade e interseccionalidade,
pensando a mulher de forma plural e diversa.

Vdrias foram as motivagdes para a elaboragao do documento. Uma
delas foi o Censo da Defensoria da Bahia, realizado em 2021, que

constatou a presenca feminina como maioria na instituicao: 62,6%
das(os) defensoras(os) publicas(os) sdo mulheres, 58,3% servidoras
e 56,9% estagidrias. O censo observou também que mais de um
quarto dos integrantes da Defensoria (25,7%) disse ter sido vitima de
machismo na instituicao. Destes, 95% eram mulheres.

Dentre as estratégias para a promogdo da equidade de
género, 0 documento propde:

* Programas de acdes afirmativas, protocolos de enfren-
tamento ao machismo e a discriminagao baseada no
género no ambiente de trabalho;

Ampliagao da atuagao institucional na defesa de
direitos coletivos das mulheres, através de organismos
dasociedade civil;

Estimulo a presenca de defensoras publicas nos cargos
de gestdo;

Elaboracdo de campanhas de comunicagdo, tanto para
o pblico interno quanto externo, com imagens posi-
tivas sobre as mulheres e suas multiplicidades;

Garantia na distribuicao dos cargos de confianga, desti-
nando cotas de pelo menos 50% para mulheres e 30%
para pessoas negras.

Inauguracao da primeirasalade
amamentacao da Defensoria: mais
acolhimento e conforto para os
publicos interno e externo

Adefensora publica Isis Vasconcellos foi a primeira
autilizar asala de amamentagdo



Como uma das iniciativas de efetivacdo da Politica de Promogdo da
Equidade de Género, foi inaugurada, em marco de 2022, a primeira
sala de amamentacdo da DPE-BA. Equipado para amamentacdo,
ordenha e armazenamento de leite materno, o espago fica na sede
da Defensoria, no Centro Administrativo da Bahia (CAB), em Salvador,
e visa atender mulheres e homens trans lactantes que precisem
amamentar seus filhos.

Homens cis com filhos e que disponham de mamadeira também
podem utilizar o espago. A primeira a utilizar a sala foi a defensora
publica Isis Vasconcellos, que amamentou a pequena Heloisa, com
um més de idade a época, e afirmou que a existéncia de um lugar
seguro, com privacidade, faz a diferenca para as lactantes e para os
bebés. Além da inauguracdo, eventos e cursos sobre o tema fizeram
parte da acdo. A Politica de Género prevé a implantagao de salas de
amamentacdo em todas as sedes proprias da Defensoria.

Em mais uma prdtica das politicas de promogdo de equi-
dade de género, visando proteger o aleitamento materno,
aDPE-BA editoua Portaria n® 308/2020 e incluiu nos grupos
de risco as lactantes, garantindo a estas o direito de conti-
nuarem em trabalho remoto, no retorno das atividades
pds-pandemia, independentemente da idade da crianca
amamentada.

Para a defensora piblica, mae de duas meninas que estao
mamando e idealizadora do projeto “Mamaco Virtual”,
Luanna Ramalho, a decisao foi um ato de sensibilidade da
Defensoria. O projeto tem como objetivo dar visibilidade as
mulheres em periodo de amamentagdo, para que possam
exercer o direito sobre seus corpos, através de discussoes
ligadas ao tema.

Humanizacao no atendimento
agestantes e parturientes

que desejam encaminhar

seus bebés paraadocao

Com o intuito de humanizar o atendimento psicossocial e juridico
dirigido as gravidas e parturientes que desejam encaminhar seus
bebés para adogdo, a DPE-BA instituiu portaria administrativa que
aprimora a recepgao e acolhimento desses casos. A entrega para
adogdo é um procedimento legal no Brasil e esta prevista no Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA). Embora o abandono seja crime, a
entrega voluntdria de bebés é um direito da mulher, que precisa ser
acolhida e ndo julgada em virtude de sua decisdo.

0 processo de assisténcia prestado pela Defensoria prevé escuta
qualificada da gestante ou parturiente, entrevista psicossocial e
sigilo quanto as informagdes recebidas. A instituicdo também pode
acompanhar as mulheres nas audiéncias, caso ndo haja advogado
constituido ou nomeado, e conscientiza-las sobre o carater irrevo-
gavel da entrega para adogdo apds a decisdo judicial.

Inédito: Defensoria apresenta
politica de equidade racial

e combate ao racismo em
coletiva deimprensa

Defensoria
Publica
BAHIA

Inédita no Sistema de Justica baiano, a politica de enfrentamento ao
racismo e de igualdade racial da Defensoria foi lancada e divulgada
em 2021, em coletiva de imprensa virtual, no simbdlico 13 de maio
(data de assinatura da Lei Aurea). Ela foi proposta pelo Grupo de
Trabalho pela Igualdade Racial e instituida pelo Gabinete do Defen-
sor-Geral por meio da Portaria n° 458/2021.

A politica institucional tem como objetivos enfrentar o racismo em
todas as suas dimensoes e tornar o quadro funcional da Defensoria
mais plural, com maior presenca de negros e indigenas. Para a
realizado das agoes previstas na politica foram adotadas algumas
medidas durante a gestao, como: execugdo de proposta orgamen-
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tdria para a promogdo da equidade racial; e a criagdo de um niicleo
especifico, composto por defensores e defensoras negros e negras
para dar mais efetividade a execugdo das agdes.

A politica antirracista também foi fruto de um trabalho histdrico da
Ouvidoria Cidada da Defensoria da Bahia, que atua de forma partici-
pativa com a sociedade civil e representantes de movimentos sociais.
Em pouco mais de 10 anos de Ouvidoria, quatro mulheres negras
assumiram o comando do 6rgdo, Anhamona Brito, Tania Palma,
Vilma Reis e Sirlene Assis, que foram pecas fundamentais para a
concretizagao da politica institucional de equidade racial e combate
ao racismo.

Implantacao de cotas para
contratacao de presos e egressos
do sistema prisional em empresas
vencedoras de licitacoes

. |

Em mais uma agdo marcada pelo pioneirismo, a DPE-BA publicou
portaria regulamentando que as empresas vencedoras de licitagoes
da instituicdo disponibilizem cota de vagas para presos(as)
e egressos(as) do sistema prisional. De acordo com a Portaria n°
970/2021, de 18 de outubro de 2021, deve haver a disponibilizacao de
ao menos uma vaga quando o niimero de trabalhadores(as) neces-
sdrios(as) para a execucdo do contrato for entre 6 e 19 pessoas. Se o
contrato implicar o emprego de mais de 20, pelo menos 5% das vagas
deverdo ser preenchidas por pessoas nessas condioes.

A Defensoria tem a missdo de impedir a estigmatizacao de pessoas
que passam pelo sistema prisional e fazer a sociedade compreender
que elas nao deixam de ser cidadas e titulares de direitos. Com isso,
busca minimizar a dificuldade de reinsercdo de pessoas presas ou
egressas no mercado de trabalho e no convivio coletivo. Os(as) egres-
sos(as) do sistema prisional sdo aqueles(as) que tenham sido libera-
dos(as) hd no maximo um ano ou gozem de liberdade condicional.

Alteracao em regulamentacao
passou a contemplar contratacao
de pessoas trans e em situacao de
rua nas empresas vencedoras
delicitacoes

Depois de regulamentar as cotas de contratagao para pessoas presas
e egressas do sistema prisional, a Defensoria ampliou o leque
para englobar pessoas trans e em situacao de rua em todos
os contratos de obras e servi¢os da instituicao. A dificuldade
de acesso ao mercado de trabalho esta entre os principais problemas
enfrentados pelas pessoas trans em todo o pais e que também afeta
intimamente a populagdo de rua.

A adogdo de politicas para assegurar a empregabilidade de quem
esta sem moradia € prevista no artigo 142 da Resolucdo n° 40 do
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, que diz que
os entes federados podem assegurar cotas de emprego para pessoas
em situacdo de rua nas empresas vencedoras de licitages publicas.
Contudo, no que diz respeito a populagdo trans, ndo existe norma-
tiva. A Defensoria implementou essa iniciativa pioneira por entender
que ndo ha impedimentos e por reconhecer os beneficios em favor
damelhoria da qualidade de vida desta populagao.



Além de adotar a politica de empregabilidade, a Defen-
soria promoveu capacitagdes para aumentar as chances de
obtencdo de emprego de pessoas trans e em situagao de
rua, por meio de sua Escola Superior.

Transportes: nova frota
emodelo de gestao

0 Setor de Transportes é um dos mais dinamicos da DPE-BA e atende
ademandas de mais de 70 unidades que integram a estrutura insti-
tucional: cerca de 30 na capital e 40 no interior do estado. Além de
fazer o transporte de materiais, presta suporte aos membros e servi-
dores(as) que se movimentam diariamente, seja para audiéncias,
operagoes de urgéncia, eventos e reunides, seja para atividades
externas, como assisténcia juridica a comunidades indigenas e
quilombolas situadas em zonas rurais desprovidas de pavimentagdo
asfaltica, 0 que exige veiculos de diferentes portes e caracteristicas.

Por isso, a Defensoria inovou e mudou 0 modelo de gestdo de trans-
portes, que em parte deixa de utilizar carros proprios para usar
veiculos por meio de locacdo. Jd dentro deste modelo, nove carros

foram entregues pelo defensor-geral para uso nas Regionais e para
substituir os carros que atendem a Corregedoria e a Subdefensoria.
De acordo com o coordenador de transportes, Wiliam Rocha, a ideia
é que alongo prazo seja mudada toda a frota propria para alugada e
que cada veiculo novo solicitado seja direcionado para esse modelo.

A gestao por locagao visa otimizar recursos e investimentos,
tais como: eliminagdo de custos iniciais com a aquisicao de novos
veiculos e com a sua obsolescéncia; gestdo centralizada do servico
de transportes, possibilitando maior desempenho e produtividade;
reducdo do risco operacional de paralisagdo de atividades, por falta
de um ou mais veiculos.

0 processo de licitagao, em curso, prevé a contratagao de empresa
especializada para prestagao de servigos de locacdo ndo eventual de
24 veiculos novos, zero quilometro, sem motorista, visando atender
as necessidades da DPE-BA, conforme descritivo:

= e

Nove veiculos foram entregues em janeiro de 2023, ja neste novo modelo de locagdo

79



80

FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

02 veiculos de representagdo funcional paraa
Subdefensoria-Geral e a Corregedoria-Geral

07 veiculos para as cidades-sede das Regionais:

72 Regional (Camagari)

82 Regional (Barreiras)

92 Regional (Porto Seguro)
102 Regional (Paulo Afonso)
112 Regional (Irec€)

122 Regional (Jequié)

132 Regional (Alagoinhas)

02 veiculos tipo Van para atender demandas de
Salvador e viagens nas itinerancias

0 Nicleo de Assisténcia Juridica ao Policial Militar, Policial Civil e Bombeiro
Militar tornou-se referéncia para outras Defensorias Piiblicas no Brasil e
recebeu a visita do defensor-geral do Amazonas e sua equipe de gestdo

NUCLEOS

Nucleos da Defensoriano
bienio 2021-2023: foco na
atuacao estratégica

0 biénio 2021-2023 foi marcado pela integragdo e reforco estratégico
nas agoes da Defensoria, com a criagdo de novos nticleos para
fortalecer e especializar ainda mais a sua atuacdo: o Nicleo
de Integracdo, que surgiu para padronizar e integrar o trabalho
dos defensores puiblicos da capital e interior; o Nucleo de Equidade
Racial e o Nticleo de Assisténcia Juridica ao Policial Militar, Policial
Civil e Bombeiro Militar em atividade, com a missao de prestar assis-
téncia a esses profissionais, diante das particularidades do exercicio
de suas fungdes.

09 veiculos tipo Pickup, para viagens:

* 12Regional (Feira de Santana)
*  22Regional (Vitdria da Conquista)
* 3?Regional (Ilhéus)
42 Regional (Itabuna)
52 Regional (Juazeiro)
62 Regional (Santo Antdnio de Jesus)
Administrativo (Salvador)
+ Administrativo (Salvador)
+ Nugam Vitdria da Conquista

04 veiculos de passageiros

+ 03 para Administrativo e viagens (Salvador)

« 01paraAdministrativo e viagens (Euclides da Cunha)

Nucleo de Equidade Racial:
oarticulador estratégico e
transversal entre a Defensoria,
suas estruturas e os
movimentos sociais

0 combate ao racismo requer ades praticas. Partindo desta premissa
e de sua prdpria razao de existir, a Defensoria Piiblica do Estado da
Bahia instituiu, em janeiro de 2023, o Nuicleo de Equidade Racial, ao
qual compete fomentar, monitorar e avaliar a Politica de Promogdo
da Equidade Racial e Enfrentamento ao Racismo da DPE-BA.

O nlicleo, criado através da Portaria n® 039/2023, é uma das diretrizes
previstas na propria politica de equidade racial da DPE-BA. A nova
estrutura estd vinculada a Especializada de Direitos Humanos, mas
sua atuagdo envolvera uma articulagdo permanente com todas as
Defensorias Pblicas Especializadas e Regionais, bem como com os
demais nticleos, grupos de trabalho e comissdes dainstituicdo, com o
objetivo de definir estratégias comuns e intercambio de experiéncias
no enfrentamento ao racismo.

0 nticleo é composto por uma coordenagdo e mais cinco defensores e
defensoras. Pela Portaria, asindicagdes levaram em contaa experiéncia
e vivéncia dos(as) indicados(as) no campo da temdtica racial, além do
percentual minimo de 70% de membros pertencentes as populagdes
negra e indigena. Além da articulacdo interna, a nova estrutura vai
atuar estrategicamente na interlocucdo com os movimentos sociais,
identificando pautas populares no ambito da equidade racial que
possam ser fortalecidas com aintervengao da Defensoria Pblica.



0 defensor-geral da Bahia assinou convénio em cerimdnia com a presenca do governador Rui Costa e do secretdrio de Seguranca Puiblica, Ricardo Mandarino

Nucleo de Assistencia Juridica

ao Policial Militar, Policial Civil e
Bombeiro Militar atuando dentro
das corporacoes

Um termo de cooperagdo técnica com a Secretaria de Seguranga
Pdblica do Estado assegurou espago no Quartel dos Aflitos e na
sede da Policia Civil para que o Nticleo de Assisténcia Juridica ao
Policial Militar, Policial Civil e Bombeiro Militar da DPE-BA atendesse
dignamente profissionais de seguranca envolvidos em situagoes e
processos ocorridos em servigo.

A centralizagao da unidade nos espacos das forcas de seguranca serviu
paraeliminar o possivel constrangimento de um encontro entre agente
policial e assistido nas instalagdes da Defensoria e desmistificar a
crenca de que hd conflito de interesses entre policiais e defensores(as),
umavez que estes prestam assisténciaa pessoas investigadas ou presas
por policiais. Contudo, os Direitos Humanos valem para todos(as), e a
missdo da Defensoria é garantir o amplo acesso a Justica.

ATUACAO DE NUCLEO ESPECIALIZADO
DA DPE-BA SE TORNOU REFERENCIA
PARA OUTRAS DEFENSORIAS

0 Nuicleo de Assisténcia Juridica ao Policial Militar, Policial
Civil e Bombeiro Militar se tornou referéncia para outras
Defensorias Publicas no Brasil. Em outubro de 2021, o
defensor-geral do Amazonas, Ricardo Queiroz, visitou

a DPE-BA para conhecer a experiéncia baiana e ampliar
projeto existente em seu estado.

Em apenas um més de funcionamento das unidades,
0 nicleo que assiste as forcas de seguranca registrou
55 atendimentos (54 na unidade da Policia Militar, 1 na
unidade da Policia Civil). Os espagos também foram
utilizados para realizacdo de capacitagdes em Direitos
Humanos para os agentes.
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Guarda Wiunicioat!

Parceria entre Guarda Municipal
de Lauro de Freitas e Defensoria
paraatendimentos juridicos

Boas praticas devem ser difundidas e replicadas e foi isso que a Prefei-
tura de Lauro de Freitas fez ao se firmar como a primeira a celebrar
parceria com a DPE-BA para assisténcia juridica aos guardas muni-
cipais, nos mesmos termos do acordo fechado com o Governo do
Estado para assisténcia juridica aos policiais e bombeiros militares e
policiais civis.

Os atendimentos acontecem na sede da Guarda Municipal de Lauro
de Freitas e a parceria também contribuira para a formagao
continuada dos agentes da Guarda Municipal através de cursos
e oficinas nas dreas de Direitos Humanos, Direito Penal e Militar,
Direito Administrativo e Direito Civil.

Na ocasido da solenidade de assinatura do termo, que ocorreu
durante a cerimonia de comemoragdo dos 14 anos da Guarda Muni-
cipal, o defensor publico geral, Rafson Ximenes, e o coordenador
da 72 Regional, defensor Daniel Soeiro, receberam a homenagem
“Amigos da Guarda Civil Municipal”.

Requisicao para uso de cameras
nas fardas de policiais

Desde 2021,a DPE-BA vem colaborando com o Grupo de Trabalho (GT)
criado pela Secretaria de Seguranga Pblica da Bahia (SSP-BA) para
avaliar a aquisicdo, regulagdo e operacionalizacdo da tecnologia de
cameras nas fardas de policiais. Uma das contribuicdes foi o envio
a0 GT de nota técnica recomendando que a implementagdo ocorra
através de projeto-piloto com a participagdo de representantes de

Assinatura do termo de cooperagdo em Lauro de Freitas para a defesa (juridica) de quem também faz a defesa: a Guarda Municipal

instituiges publicas e da sociedade civil e que seja iniciada em bata-
Ihdes com alto indice de letalidade ou de reclamagdes perante as
Ouvidorias e Corregedorias da SSP-BA e da Policia Militar.

Além da nota técnica, a DPE-BA encaminhou uma minuta de projeto
de lei para implementagdo da tecnologia com um parecer sobre a
constitucionalidade da proposta. De acordo com o defensor publicoe
coordenador da drea criminal do Nuicleo de Integracao da Defensoria
Pablica do Estado da Bahia, Mauricio Saporito, a funcdo do equi-
pamento ndo é apenas fiscalizar o trabalho policial, é ser também
um elemento que garanta a lisura das provas coletadas durante as
operagoes policiais.

Apds as mortes de trés jovens em operagdo policial na comunidade
da Gamboa, em Salvador, a Defensoria fez solicitagdo - através de
prerrogativa de requisicao — dos dados atualizados sobre o anda-
mento do processo licitatdrio paraaimplantagdo das cameras.

0 caso teve grande repercussao mididtica, pois moradores do bairro
declararam que os jovens estavam desarmados e foram executados,



ao contrdrio do que afirmou a Policia Militar. Tanto a Ouvidoria e a
Corregedoria da SSP-BA quanto a Defensoria Publica estao acompa-
nhando as investigacdes e o inquérito. A DPE-BA também prestou
acolhimento psicossocial e atendimento juridico as familias, através
do Nicleo Amparo, que integra a Especializada de Direitos Humanos.

UMA COMUNIDADE, MUITAS CARENCIAS

Durante o acompanhamento psicossocial as familias dos
jovens mortos durante a acdo da Policia Militar na comu-
nidade da Gamboa, o Nticleo Amparo detectou caréncias
estruturais que afetam toda a comunidade: pessoas sem
documentos, criancas sem certiddo de nascimento e fora
da escola, inseguranca alimentar. Foram expedidas notifi-
cag0es para que entes publicos, como a Secretaria Muni-
cipal da Reparacdo, a Secretaria Municipal de Combate a
Pobreza e a Secretaria Estadual de Promogao da Igualdade
Racial, prestassem assisténcia as familias dos jovens, bem
como atuassem nas graves violagoes de direitos bdsicos
que ocorrem na comunidade.

Plano de protecao contra
vazamento de dados pessoais

‘.

Plano preveé todos os passos para prevenir e combater
os efeitos de possiveis vazamentos de dados

ADefensoria da Bahiaimplementou regras para protecao dos dados
pessoais dos(as) usudrios(as) dos servios da instituicdo, elaborando
o Plano de Resposta a Incidentes e Gestdo de Risco, que cria proto-
colos de reagdo em casos de vazamentos nos bancos de dados da
instituicdo. O plano descreve de forma objetiva como agir se houver
um incidente de seguranca e se aplica a toda a base de dados da

DPE-BA e operadores contratados, como sistemas, equipamentos,
instalagdes e informagdes. Conforme destacou o defensor puiblico
Gil Braga, encarregado de dados da instituicao, foi mais um passo
dado para manter seguro quem lida com a Defensoria e para
adequar-se a Lei Geral de Protecdo de Dados.

SEGURANCA NUNCA E DEMAIS

Segundo levantamento da Surfshark, empresa de tecno-
logia especializada em privacidade e seguranca online,em
2021, 0 Brasil assumiu 0 6° lugar no ranking de paises com
mais vazamentos de dados no mundo.

Mais protecao ao consumidor:
Defensoriaimplantou o Niicleo
de Defesa do Consumidor

Coma populagdo cada vez mais consciente de seus direitos, tem cres-
cidoaprocura pela Defensoria para tratar da defesa de consumidores
contra juros e contratos abusivos, demandas contra bancos, planos
de satde e grandes empresas. Por isso, a DPE-BA estruturou o Ntcleo
de Defesa do Consumidor, para fortalecer e ampliar a sua atuagao na
tutela destes direitos, de maneira mais uniforme e articulada.

0 ndcleo funciona de forma estratégica em todo o territdrio baiano,
para demandas individuais ou coletivas, e dd suporte aos defensores
e defensoras que atuam com a matéria. Entre as fungdes do niicleo
estdo o atendimento inicial de defesa do consumidor, por meio de
atuagdo extrajudicial e judicial; a elaboragdo de agoes civis publicas
nesta area; a composicdo e proposicao de politicas publicas que
promovam a protecdo e a defesa do consumidor e a realizagdo de
atividades de educacdo em direitos junto aos consumidores.
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Assessoria de Captacao
de Recursos

A Assessoria de Captagdo de Recursos iniciou suas atividades em
marco de 2021 e esta vinculada a Diretoria de Planejamento e Orca-
mento, com o objetivo de identificar editais piblicos e privados,
nacionais e internacionais que possibilitem o financiamento de
projetos dainstituicao que dispdem de orcamento limitado.

Dentre as agoes realizadas pela assessoria, estdo a geracao de um
portfdlio com todos os projetos realizados pela DPE-BA, com andlise
de metas, objetivos, indicadores e resultados obtidos; e aviabilizagao
de recursos para fortalecer a institucionalizacdo de projetos, para
que possam ser reproduzidos em todas as comarcas onde a Defen-
soria estd presente. A DPE-BA conta com 43 projetos e 5 agoes
cidadas em desenvolvimento continuo no estado e tem mais
outras 29 propostas em analise.

Em 2022, a assessoria inscreveu dois projetos da DPE-BA em editais e
premiagdes, que obtiveram éxito e renderam recursos de aproxima-
damente R$ 2 milhdes. Os projetos foram:

0 Prémio Global Princesa Sabeeka para o Empoderamento das
Mulheres, organizado pelo Conselho Supremo paraas Mulheres

ALGUNS DOS PROJETOS E ACOES CIDADAS:

ACAO REFLEXIVA
PARA HOMENS

AC®LHER

AMPAROQO Articutardo Redes

CENTRO DE ANALISE DE SO DA
ExecuckoPenaL A PLIADN

n: CMC virtual

L Centro de Mediagio @ Conciliagio

@9 | organento
~ 0% | pRTICIPATIVO

CONFERENCIAS PUBLICAS

do Reino do Bahrein, em parceriacom a ONU Mulheres, 0 qual a
DPE-BA venceu na categoria Setor Publico e recebeu premiagao
de US$100 mil.

+  Oprojeto Liberdade na Estrada, da Coordenagdo Criminal e de
Execugdo Penal, foi inscrito em edital do Ministério da Justica/
Depen, tendo como objetivo fortalecer o atendimento juri-
dico e psicossocial das pessoas privadas de liberdade e de
seus familiares por meio de mutirdes coma Unidade Mdvel de
Atendimento. Contemplado pelo edital, o projeto se tornou
objeto do Convénio Depen-MJSP - Plataforma +Brasil, que
foi formalizado entre a DPE-BA e o Ministério da Justica, em
dezembro, envolvendo R$ 1.444.975,44 de recursos da Unido,
e com contrapartida de R$ 160.552,83 da DPE-BA. Os recursos
sdo destinados a aquisicdo de uma Unidade Mdvel para muti-
roes em unidades prisionais e contratagao de sete estagidrios
residentes.

Com a atuacdo do novo grupo especializado em juri, até o fim
de fevereiro de 2023, foram realizados 37 juris, totalizando uma
economia de R$1.258.000,00 (um milhdo e duzentos e cinquenta e
oito mil reais) aos cofres publicos estaduais.
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Conselho do FAJ aprovou a regulamentagdo da arrecadagao de honordrios em 2018. Atualmente, a Defensoria goza
de um saldo positivo de quase 7 milhdes de reais para investir no aperfeicoamento das equipes de trabalho

Central de Honorarios

Desde quea Central de Cobranga e Execugao de Honordrios foi criada,
em 2020, a Defensoria vem tendo, literalmente, saldo positivo com a
iniciativa. Através da atuacdo dela - que envolve a cobranca, acom-
panhamento e fiscalizacdo da execugdo de honorarios sucumben-
ciais — foram estimados, até dezembro de 2022, R$ 6.950.034,34
de verbas sucumbenciais decorrentes da atuacao da DPE-BA
em mais de 12 mil processos analisados.

Os valores arrecadados sdo destinados ao FAJ (Fundo de Assisténcia
Judicidria), gerido pelainstituicdo, e investidos na capacitagdo e aper-
feicoamento profissional dos(as) defensores(as) e também dos(as)
servidores(as). De acordo com a defensora puiblica Andreza Priscila
Pereira, a frente da Central desde o seuinicio, é um desafio identificar
esta receita diante da imensa quantidade de intimagoes recebidas.
Para ela, é importante o apoio dos(as) defensores(as), que lidam
com os processos no dia a dia para auxiliar na identificacdo e evitar
aformagdo de novos passivos.

PARCERIAS

Parceria entre Defensoriae
professores fortaleceu acoes da
campanha Infancia Sem Racismo

Acdo conjunta entre a Defensoria e instituicdes de ensino reforcou as
agoes da campanha Infancia Sem Racismo para construgao de uma
cultura antirracista nos ambientes educacionais. A unido de esforcos
nasceu a partir da procura do Sindicato dos Professores (Sinpro-BA),
que entendeu ser importante a parceria para tratar do precon-
ceito dentro do ambiente em que criangas e jovens estdo inseridos
diariamente, conforme pontuou o presidente do Sinpro-BA, Allyson
Mustafa. O propdsito da parceria é construir agdes e estratégias
conjuntas para tratar situacoes de racismo e fomentar praticas para
asua prevencao.

A campanha Infancia Sem Racismo foi langada em margo de 2022,
com veiculagdo na TV, radio, outdoor, busdoor e cards educativos nas
redes sociais, e com o slogan: “Se ninguém nasce racista, me ensina
a fazer um futuro diferente?”. Dentre as a¢des da campanha estd o
Selo Escola Antirracista, oferecido para escolas reconhecidas pelas
suas praticas de combate ao racismo e fortalecimento da autoestima
de criangas negras e indigenas.

EM COOPERA(;AO INEDITA COM O TRE-BA,
REGULARIZACAO E ALISTAMENTO ELEITORAL
PODEM SER FEITOS ATRAVES DA DEFENSORIA
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Defensor-geral assina o convénio com o presidente do TRE-BA,
Roberto Maynard Frank

Um termo de cooperagdo inédito firmado entre a Defen-
soria Publica do Estado da Bahia (DPE-BA) e o Tribunal
Regional Eleitoral da Bahia (TRE-BA) facilitou o exercicio da
cidadania pelos baianos, tornando possivel fazer o alista-
mento eleitoral e regularizar o titulo de eleitor na Casa de
AcessoaJustica | (CAJ 1), instalagdo da DPE-BA, em Salvador,
e durante as itinerancias da Unidade Mdvel de Atendi-
mento (UMA) pelo interior do estado.
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Organizacao da sociedade civil
que atua no combate a violéncia
busca parceria junto a DPE-BA

0 Instituto Fogo Cruzado, organizacao da sociedade civil que realiza
trabalho de coleta de informagdes e produz dados sobre a violéncia
armada, buscou a Defensoria para discutir possibilidades de parce-
rias. Durante o encontro, houve intercambio de experiéncias e infor-
mag0es entre as instituioes.

A diretora executiva e idealizadora do instituto, Cecilia Oliveira,
destacou a conexao entre as duas entidades, pois o Instituto Fogo
Cruzado lida com pessoas que tém seus direitos violados e que sdo,
inclusive, atendidas pela Defensoria. Além da Bahia, cujo inicio das
atividades ocorreu em julho de 2022, o Instituto Fogo Cruzado atua
nos estados do Rio de Janeiro e Pernambuco.

Defensoria e Prefeiturade
Salvador fortalecem parcerias
paraampliacao dos atendimentos

A DPE-BA reuniu-se com a Prefeitura Municipal de Salvador com
o objetivo de estruturar propostas de atuagdes conjuntas para
ampliar o atendimento juridico a populagdo soteropolitana, que
ficou mais vulnerdvel com o avango da pobreza, agravada pela
pandemia. A ideia foi fortalecer as parcerias ja desenvolvidas para
expandir os canais de contato e viabilizar o atendimento,
sobretudo em bairros mais periféricos e com dificuldades de
acesso as unidades da Defensoria.

0 didlogo com o prefeito Bruno Reis aumentou ainda mais a apro-
ximagdo da Defensoria Publica dos servigos e espagos municipais
que fazem atendimento a populagdo mais carente. Entre as pastas

com as quais a DPE-BA possui parcerias estao a de Educagao (SMED);
Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude (SPMJ); e Promogao
Social e Combate a Pobreza (Sempre).

A ESCALADA DA POBREZA EM SALVADOR

Segundo dados da Secretaria Municipal de Promogdo
Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer (Sempre), 0
ndmero de familias em situacdo de extrema pobreza no
primeiro quadrimestre de 2022 aumentou 14,49% em
relacdo a dezembro de 2021, saltando de 212.118 familias
para242.873.

14,49%

dezembro

primeiro
de 2021

quadrimestre
de2022

Relacoes interinstitucionais

Para manter uma proposta dinamica de atuagdo, a Defensoria da
Bahia esta diariamente em interlocucdo com autoridades e drgaos
de outros poderes para viabilizar projetos, recursos e parcerias para
0 cumprimento da sua missao constitucional e assegurar a defesa
dos Direitos Humanos. Veja algumas das relagdes interinstitucionais
fortalecidas no biénio 2021-2023:

DIALOGOS COM 0 SENADO

A DPE-BA se reuniu com os senadores baianos Jaques
Wagner, Otto Alencar e Angelo Coronel para tratar de
questdes relativas a expansao e buscar apoios para o cres-

cimento da instituicao. Foram debatidos dados atuais e
projecoes futuras tomando como base o estudo “Il Mapa
da Defensoria Publica no Brasil”, elaborado pelo Instituto
de Pesquisa Economica Aplicada e Associagao Nacional das
Defensoras e Defensores Publicos (Anadep).




DEFENSORIA PARTICIPA DE
REUNIAO INTERINSTITUCIONAL
PARA DISCUTIR LDO 2023

Em mais um encontro na Secretaria do Planejamento do
Estado (Seplan-BA), foram recebidos pelo secretdrio do
Planejamento, Cldudio Peixoto, a DPE-BA, representada
pelo defensor-geral, Rafson Ximenes; a Assembleia Legisla-
tiva da Bahia, representada pelo deputado estadual Adolfo
Menezes; o Tribunal de Justica da Bahia, o Tribunal de
Contas do Estado da Bahia, o Tribunal de Contas dos Munici-
pios, representados, respectivamente, pelo desembargador
Nilson Castelo Branco e pelos presidentes Marcus Presidio e
Plinio Carneiro Filho; além da procuradora-geral de Justica,
Norma Cavalcanti. As autoridades foram convidadas para
participar da reunido interinstitucional que discutiu a LDO
- Lei de Diretrizes Orcamentdrias para 0 ano de 2023.

REUNIAO COM A SEPLAN-BA

A Defensoria se reuniu com a Secretaria do Planejamento
do Estado (Seplan-BA) para apresentar proposta de suple-
mentagdo orcamentaria. No encontro foram apresentadas
as despesas, investimentos e folha de pessoal previstos
para 2022. O vice-governador da Bahia, Jodo Ledo, para-
benizou a instituicdo e se colocou a disposi¢ao para atuar
em favor de melhorias na sua estruturagdo. “A Defensoria
¢ uma instituicdo essencial a Justica. Se tem uma coisa
boa, que funciona e que a gente tem na Bahia, chama-se
Defensoria”, disse.

REUNIOES COM A CASA CIVIL
E COM A SEFAZ-BA

A Defensoria realizou reunides com a Casa Civil e com a
Sefaz-BA, para tratar de assuntos sobre o fortalecimento
da instituicdo e assuntos de interesse comum. As pautas
incluiram a valorizagdo da carreira defensorial, orcamento,
plano de expansdo da Defensoria no estado, fomento aos
projetos e iniciativas da DPE-BA.

Foi também apresentado o estudo “Il Mapa das Defenso-
rias Publicas Estaduais e Distrital no Brasil”, que descreve a
situagdo nacional das Defensorias com dados de todos os
estados e do Distrito Federal e discutidos problemas espe-
cificos da instituicao baiana que, apesar dos avangos regis-
trados nos iltimos anos, ainda sofre com déficit de servigos
defensoriais e limitagao de recursos financeiros.

VISITA INSTITUCIONAL

A DPE-BA recebeu visita institucional do deputado Alex
Santana e assessores. Durante o encontro com o defensor-
-geral, Rafson Ximenes e o assessor de Relagoes Institucio-
nais da Defensoria, Alvaro Gomes, o principal assunto foi
a Reforma Administrativa. O defensor-geral expds as suas
preocupagdes com o enfraquecimento da Defensoria em
caso de aprovagao do texto da Reforma e os impactos para
o atendimento prestado a populagdo vulneravel. Sensi-
bilizado, o deputado se comprometeu a fazer o que fosse
possivel pela Defensoria e reconheceu o trabalho realizado.
“Das instituigoes que compdem o Sistema de Justica, a
Defensoria éaque precisamosterumolhar maisatento, pois,
pela sua natureza, é a que mais faz justica social”, declarou.
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REUNIAO COM O GOVERNADOR ELEITO
JERONIMO RODRIGUES

Em 2022, em encontro que integrou a agenda de didlogos SESSAO ESPECIAL DA

institucionais com os drgaos do Sistema de Justica sobre ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

0 processo de transicao no governo baiano, a Defensoria REFORCA A NECESSIDADE DE

Pdblica se reuniu com o governador eleito Jeronimo Rodri- AMPLIACAO DE ORCAMENTO
o : DA DEFENSORIA

gues. Na primeira agenda com o chefe do Executivo, foram

listadas as necessidades e projetos da DPE-BA, apresen- Proposta pelo deputado estadual Marcelino Galo, a ses-

tados dados sobre o crescimento e interiorizagdo da insti- sao ocorreu em 13 de maio de 2022, no plenario Orlando

tuicdo baiana e discutidas possibilidades de parceria com o Spinola, da Assembleia Legislativa da Bahia (Alba) e fo-

governo estadual para criagdo de politicas publicas em favor ram destacadas aimportancia dainstituicdo paraa popu-

das pessoas mais carentes. lacdo baiana, a necessidade da ampliacdo do orcamento
e estrutura da Defensoria, além da atencdo aos projetos
de lei que tramitam na Casa Legislativa. O defensor-geral,
Rafson Ximenes, destacou o simbolismo de uma sessao
para a Defensoria no dia que marca a abolicdo da escra-
viddo, embora ndo tenha sido abolida na pratica e seus
reflexos durem até hoje. Para ele, a criagdo da Defensoria,
o fortalecimento, a autonomia e a valorizagao sdo desdo-
bramentos do 13 de maio.

Ja o presidente da Adep-BA, defensor pdblico Igor
Raphael, destacou que ha ao menos trés projetos de
lei de interesse da DPE-BA em tramitagdo na Alba. Sdo
eles: o PLC n° 142/2021, que atualiza a Lei Organica da
Defensoria (LC n® 26/2006); o PL n® 23.727/2020, que
institui o Programa de Assisténcia a Satide Suplementar
para defensores e servidores; e 0 PLn° 20.903/2014, que
institui o Grupo Ocupacional Servicos de Apoio Técnico
Ouvidora-geral da Defensoria clamou por mais destinagio > Administrativo, formado por servidores publicos esta-

de orcamento para a Defensoria poder continuar o processo de levar tutdrios.
unidades para o interior do estado




DOCUMENTO 13 MEDIDAS + Politica de controle de armamento;

Em 2020, a Bahia bateu um triste recorde: foi o estado do
Nordeste onde mais houve mortes por agdes policiais.
Cumprindo sua missao institucional diante deste cendrio,
uma comitiva da Defensoria Pblica do Estado da Bahia
entregou em maos ao secretdrio de Seguranca Publica da
Bahia, na ocasido, Ricardo Mandarino, o documento 13
Medidas para a Redugdo das Intervengdes Policiais com
Resultado Morte no Estado da Bahia.

* Alteracdo da lei estadual que estabelece as regras para
a concessao do Prémio por Desempenho Policial (PDP),
para incluir a reducdo do nimero de autos de resis-
téncia e intervengdes policiais com resultado morte,
como um indicador de desempenho;

Cursos de formagdo continuada para integrantes da
Policia Militar, com a participagdo de instituicoes do
Sistema de Justica, universidades, representages da
sociedade civil e integrantes de movimentos sociais
+ Adogdo da utilizacdo de cameras no fardamento de que representam grupos vulnerabilizados.

policiais militares;

Dentre as medidas sugeridas estao:

ORCAMENTO Sistema de Justica do estado, que retine integrantes de movimentos

Orgamento bieénio 2021-2023 sociais e entidades da sociedade civil com a Defensoria Piblica da

Bahia para discutir as prioridades para alocacao do orcamento

Durante o biénio 2021-2023, a Defensoria Pdblica do Estado daBahia ~ dainstituicao.
contou com R$ 615 milhdes para despesas e investimentos, em sua
maior parte recursos do Tesouro. Um aumento de cerca de 20% em
relagdo ao biénio anterior.

A equipe da Diretoria de Planejamento e Orcamento apresentou ao
Conselho Superior da Defensoria demonstrativos de despesas, inves-
timentos e folha de pessoal em busca de alternativas para aumentar
os recursos. Os conselheiros debateram meios para expandir o
orcamento, visto que a receita liquida do estado voltou a crescer no
periodo e se comprometeram a empenhar esforos para obter ainda
mais recursos junto ao Governo do Estado e Assembleia Legislativa
da Bahia para seguir ampliando a dotagao orcamentria.

ORCAMENTO FINAL
ANO 2019 ANO2020  ANO2021 ANO 2022
R$262.710.077 R$251.046.860 R$290.507.000 RS 324.659.000
TOTALBIENIO TOTALBIENIO
RS 513.756.937 RS 615.166.000
INCREMENTO PERCENTUAL ENTRE OS BIENIOS 19,74%

Conferéncias pensadas nos moldes da democracia
participativa voltaram a acontecer aps dois anos de

VI co nfe rén ci a do orsam ento suspensao em virtude da pandemia de covid-19
Participativo

A participagdo popular foi amplificada através da coleta de dados
Em 2022, aconteceu a sexta edicao da Conferéncia do Orcamento  por meio de formuldrio eletronico, disponivel no site da DPE-BA e
Participativo, projeto pioneiro e exclusivo no ambito dos drgdosdo  também entregue de forma impressa durante o atendimento dos
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assistidos e assistidas da Defensoria nas unidades da capital e do
interior do estado. Para 0 orcamento de 2023, foram apontadas pela
sociedade civil as seguintes prioridades: agoes dirigidas a populacdo
em situacdo de rua, atuagdes voltadas para garantia de direitos
sociais em bairros periféricos e iniciativas de enfrentamento a
violéncia estrutural contra a juventude negra.

0 Orcamento Participativo é uma ferramenta para orientar a admi-
nistracdo da Defensoria. Desde o principio do projeto, em 2015, as
conferéncias sinalizaram a necessidade de levar a instituicdo para o
interior da Bahia, que hoje é um dos aspectos fundamentais do plano
de expansdo. Apds as conferéncias, a Diretoria de Planejamento
e Orcamento da DPE-BA inicia a tabulagdo dos dados e elabora a
proposta orcamentdria do ano, com base nos pleitos populares.

RESPONSABILIDADE AMBIENTAL
Coleta seletiva solidaria
éinstituida em todas as
unidades da DPE-BA

A agdo coordenada pelo Nicleo de Gestao Ambiental (Nugam)
adequou o descarte de materiais recicldveis feito pela DPE-BA a
Politica Nacional de Residuos Sdlidos, em todas as unidades da
instituicdo na capital e no interior. As etapas de implementagdo da
iniciativa Coleta Seletiva Soliddria incluiram a operacionalizado e
monitoramento da destinacao adequada dos residuos reciclaveis

descartados, definicdo das modalidades de segregacao de residuos,
selecdo de associagdes ou cooperativas responsaveis pela coleta dos
residuos reciclaveis, além da realizacdo de cursos de capacitagao
para a equipe interna da Defensoria. A iniciativa traz, dentre os
pontos positivos, 0 aumento da qualidade do material pré-selecio-
nado paraa coleta, a promogdo da cidadania e a geragdo de trabalho
e renda, contribuindo diretamente para a melhoria socioeconomica
de catadoras e catadores.

Visita da UMA a Campo Formoso
promove didlogo com agestao
municipal sobre apoio a catadoras
e catadores

Na Terra das Esmeraldas, como é conhecida a cidade de Campo
Formoso, a Unidade Mdvel de Atendimento (UMA) da DPE-BA viabi-
lizou oinicio de uma parceria entre agestao municipal e a Defensoria,
por meio do Nuicleo de Integragdo e do Niicleo de Gestao Ambiental,
para dar apoio a criagdo de uma associagao de catadores e catadoras
de materiais reciclaveis.

0 coordenador do Nicleo de Integracdo, Gil Braga, recebeu o secre-
tario de Meio Ambiente de Campo Formoso, Juscélio Curagd, que
autorizou a DPE-BA a iniciar a organizagdo do estatuto da coopera-
tiva e das questdes juridicas ligadas a criagdo da mesma. O secretdrio
afirmou que hd cerca de 60 catadores e catadoras cadastrados junto
ao municipio, informou que a gestao municipal iniciou os processos
paraimplantar coleta seletiva nas escolas municipais e que a parceria
com a Defensoria estava chegando para dinamizar a concretizacdo
daimplantagdo.



Prensa construida com o apoio da Defensoria facilita o
trabalho da categoria de catadores(as)

Experiéncia exitosa em Oliveira
dos Brejinhos vai subsidiar
protocolos do Nugam

Em novembro de 2022, o Nugam encerrou um projeto-piloto com
catadores(as) da Associacdo de Catadores do municipio de Oliveira
dos Brejinhos, a 612 km da capital baiana. Os processos da associagdo
vinham sendo acompanhados pela Defensoria desde fevereiro, que
promoveu oficinas para a capacitagdo com a categoria profissional.
Aexperiéncia deu tao certo, que aintencdo do Nugam é construir um
protocolo de atuacdo com base no modelo vigente na cidade, que
conseguiu implementar a coleta seletiva com inclusdo socioprodu-
tiva e prioritaria de catadores(as).

Em Oliveira dos Brejinhos, com a assisténcia juridica prestada pela
Defensoria, foi criada a Associagdo de Catadores e Catadoras de
materiais reciclaveis, implementada a coleta seletiva dos grandes
geradores de residuos e coleta seletiva na zona urbana e rural do
municipio, além da construcdo da prensa manual que potencializou
os ganhos dos(as) trabalhadores(as).

Acordo de cooperacao entrea
DPE-BA e empresas de Vitoria
da Conquista garante descarte
adequado de residuos

A Defensoria firmou termo de cooperagdo com a empresa de
alimentos Tia Sonia e com o supermercado Atacadao, ambos em
Vitdria da Conquista, para que seja feita a doagdo dos materiais
reciclaveis descartados, que serao encaminhados para as associa-
¢oes locais de catadores. Por meio do acordo celebrado pelo Nicleo
de Gestao Ambiental (Nugam), os catadores e catadoras de Vitdria

da Conquista passaram a ter um ambiente seguro e salubre onde
podem realizar a triagem dos materiais descartados pelos grandes
geradores de residuos do municipio.

A cooperagdo vai garantir a inclusdo socioecondmica da categoria e
a adequacdo das empresas a lei municipal de gestao de residuos e a
Politica Nacional de Residuos Sdlidos (PNRS). Desde que foi instituido
o Sistema Municipal de Coleta, Remogdo e Destinagdo Final de Resi-
duos Sélidos Ordindrios e Extraordindrios em Vitdria da Conquista,
a Defensoria passou a ser mais requisitada pelas grandes empresas
para promover a adequagdo da sua geracdo de residuos a legislagao
municipal. Ainda gracas ao acordo, os impactos ambientais causados
pelo incéndio ocorrido no Atacadao em maio de 2022 foram minimi-
zados, pois as organizagoes de catadores(as) locais coletaram mais
de mil toneladas de materiais provenientes do incéndio, seguindo
todos os requisitos de seguranca estrutural e ambiental.

AS MAOS QUE RECICLAM
SAO PRETAS E POBRES

Pesquisa realizada pela Defensoria da Bahia, por meio do
Nticleo de Gestao Ambiental, coletou informagdes sobre 347
catadores(as) cadastrados(as) na Associagao de Coletores
de Residuos Solidos Reciclaveis de Vitdria da Conquista. O
estudo revelou que 57% do total tém renda mensal fami-
liar de R$ 500; que 83% sdo negros e pardos; 47,6% sao
mulheres; 39% tém mais de 50 anos; 29,4% sdo analfabetos

e40% tém algum problema de satide ou deficiéncia.

Em Salvador, os niimeros sdo ainda mais preocupantes. Em
conjunto com o Forum de Catadoras e Catadores de Rua e
em Situacdo de Rua, foram apurados dados referentes a 174
catadores(as) cadastrados(as), que indicam que cerca de
75% deles ndo arrecadavam mais que RS 100 por més com
a reciclagem; 97,1% sdo negros; 29,3% tém alguma defici-
éncia ou problema de satide; e 25,3% sdo analfabetos. As
pesquisas fazem parte do Programa Maos que Reciclam.
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Aouvidora-geral reeleita Sirlene Assis

QUVIDORIA
Sirlene Assis foi reeleita ouvidora-
geral para o biénio 2021-2023

0 Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado da Bahia con-
firmou por unanimidade a reeleicao da assistente social Sirlene Assis
como ouvidora-geral da instituicdo no biénio 2021-2023. Foi reeleita
com 34 votos das 42 entidades que compuseram o Colégio Eleitoral,
constituido por representantes de organizagdes da sociedade civil.
Sirlene Assis fez um balanco de seu primeiro mandato e apresentou
seu plano de atuacdo com dez eixos principais para um novo ciclo a
frente da Ouvidoria.

Nesses dois anos, a Ouvidoria destacou-se costurando apoios ins-
titucionais junto aos movimentos sociais com campanhas para for-
talecimento orcamentdrio da Defensoria; na luta pela ampliagdo
de recursos para expandir a instituicao pelo interior da Bahia; no
fortalecimento de atividades externas dos(as) defensores(as) junto
as comunidades; na defesa dos direitos de povos tradicionais e de
religioes africanas; entre outras pautas.

No biénio 2021-2023 foram feitos, aproximadamente,
24.526 atendimentos individuais pela Ouvidoria. Jd os
eventos coletivos realizados ou que contaram com sua par-

ceria — visitas, vistorias, reunioes, audiéncias — correspon-
deram a 233 atividades, com um alcance de, a0 menos, 30
mil pessoas no estado.

Articulacoes em favor de
comunidades tradicionais
marcaram atuacao da Ouvidoria

Aproximadamente 200 moradores de comunidades tradicionais de
Boipeba e Tinharé lotaram o Centro Comunitdrio para serem ouvidos
na audiéncia puiblica sobre a garantia dos Direitos Territoriais e
Socioambientais das comunidades da Ilha de Boipeba

No curso do biénio 2021-2023, a Ouvidoria Cidada da Defensoria da
Bahia atuou para aproximar movimentos sociais e sociedade civil.
Esteve no centro das articulagdes de demandas das comunidades
tradicionais, empenhando-se para promover audiéncias publicas e
vistorias técnicas “in loco” (diretamente no local), a fim de pensar
solugdes para problemas comunitarios e apurar violagoes de
Direitos Humanos.

No total, foram realizadas 16 audiéncias puiblicas — a maioria para tra-
tar de questdes fundidrias marcadas pela permanéncia sustentdvel e
pacifica de comunidades quilombolas ou relativas ao acesso a terra e
a luta por moradia. Como, por exemplo, as audiéncias por causa de



conflitos fundidrios em quilombos do Tabuleiro da Vitdria e Guaiba,
no municipio de Cachoeira.

A ouvidora-geral Sirlene Assis ressaltou como um dos grandes feitos a
aproximagdo que proporcionou que a Defensoria chegasse a comuni-
dades quilombolas no interior do estado, onde a instituicao ainda ndo
havia se instalado. Um exemplo foi a visita ocorrida no povoado de
Garapud, na llha de Tinharé, municipio de Cairu, onde foi realizada a
escuta da comunidade quilombola local, a fim de frear um processo de
violagdo de direitos, apds dentincias de moradores que estavam sendo
hostilizados na regido - local turistico na Bahia que vem sendo cobiga-
do paraa construcao de empreendimentos imobilidrios.

Sobre a questdo do direito a moradia, a Ouvidoria também
)
promoveu o semindrio “Direito a Cidade a partir de uma

Politica Antirracista” inserido nas programagdes do Forum
Social Mundial.

Um biénio de debates sobre
politicas de inclusao para
minorias defendidas pela DPE-BA

Seguindo projeto idealizado pelo Conselho Nacional de Ouvidorias
de Defensorias Publicas ((NODP), a Ouvidoria da DPE-BA realizou
cinco semindrios no biénio. Além disso, sediou 0 Seminario 20 anos
de Durban: Lutas e Desafios por um Sistema de Justica com
Igualdade Racial, que celebrou a 32 Conferéncia Mundial contra o
Racismo, promovida pela ONU.

A Ouvidoria promoveu eventos presenciais e online para debater
politicas publicas de inclusdo social e de prevengao e combate a vio-
éncia contraa populagdo LGBT+. Também realizou roda de conversa
sobre o enfrentamento da obesidade, que discutiu o atendimento de
pessoas obesas na rede de satde publica.

ATIVIDADES QUE BENEFICIARAM O COLETIVO

No biénio 2021-2023, as atividades individuais e coletivas da
Ouvidoria Cidada da Defensoria beneficiaram cerca de 55 mil
cidaddos baianos. No total, foram realizadas 16 audiéncias pu-

blicas; sete seminarios; 30 rodas de conversa e oficinas; além
de diversas visitas técnicas realizadas em comunidades qui-
lombolas, indigenas e de fundo de fecho e pasto nas cidades
de Cachoeira, Santa Maria da Vitdria, Santo Antonio de Jesus,
Correntina, Sao Desidério, Lauro de Freitas, Santo Amaro, entre
outras.

Selo Esperanca Garcia

)|

Primeira edicao do selo Esperanca Garcia, em Salvador. Foram
premiados com o selo ouro as Defensorias da Bahia, Sao Paulo,
Ronddnia, Maranhao, Ceard, Parand, Piaui e Rio de Janeiro

Um dos destaques da gestdo da Ouvidoria Cidada foi a articulagao
para criacdo do prémio “Selo Esperanga Garcia — Por uma Defensoria
Antirracista”, criado pelo Conselho Nacional de Ouvidorias de Defen-
sorias Publicas (CNODP).

A primeira edi¢do do selo (2021) premiou 14 Defensorias Pablicas que
possuem ouvidorias externas (comandadas por membros da socie-
dade civil) e queimplantaram politicas raciais, e foi realizada pela Ou-
vidoria da DPE-BA no Memorial da Faculdade de Medicina da Bahia,
em Salvador.

Jd na segunda edicdo (2022), em que Sirlene jd havia assumido a
presidéncia do CNODP, a entrega do selo aconteceu no Congresso de
Defensores Publicos, em Goiania. A DPE-BA levou o selo ouro (maior
premiagdo) em ambas as edicoes.
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Sirlene Assis, durante eventos de nomeagdo (no Maranhao) e posse popular como presidente do CNODP (na Bahia)

Ouvidora-geral Sirlene Assis eleita
presidente do Conselho Nacional
das Ouvidorias Publicas Estaduais

Durante o encontro de comemoragao aos dez anos de atuacdo das
ouvidorias nos estados, realizado pela Defensoria do Maranhao, a
ouvidora-geral da DPE-BA, Sirlene Assis, celebrou por decisao una-
nime sua nomeagao como presidente do Conselho Nacional de
Ouvidorias de Defensorias Ptiblicas (CNODP). A posse aconteceu em
maio de 2022, em cerimonia na Bahia.

De acordo com Sirlene, ouvidora-geral da DPE-BA desde 2019, a elei-
¢ao reafirmou o comprometimento com a democratizagao do Siste-
ma de Justica por meio do fortalecimento das Defensorias Pdblicas
de todo o Brasil. Além de Sirlene (DPE-BA), o CNODP foi formado
pela vice-presidente, Valdirene de Oliveira (DPE-RO); pelo secretdrio,
Guilherme Pimentel (DPE-RJ); pela diretora financeira, Fabiola Diniz
(DPE-MA); pelo diretor para Assuntos Parlamentares, Djan Moreira
(DPE-PI); e pelo diretor juridico, Cristiano Nogueira.

Grupo Operativo da Ouvidoria
Cidada da DPE-BA tomou posse
para o biénio 2022-2024

LY & [ i
0s membros do GO ndo podem ocupar cargos publicos, devem tervoz
nos movimentos populares nas cidades que representam e exercem
as atividades de modo voluntario, sem remuneragdo

Os membros eleitos do Grupo Operativo (GO) da Ouvidoria Cidada
da Defensoria Publica do Estado da Bahia (DPE-BA) tomaram posse
para o exercicio do biénio 2022-2024, em sessdo solene realizada na
Escola Superior da instituicdo, em marco de 2022. Foram empossados,



pelo defensor publico geral e pela ouvidora-geral, 34 representantes
da sociedade civil, entre titulares e suplentes, que atuardo como um
conselho consultivo na capital e no interior em apoio a Ouvidoria.

Entre as atribuicdes do GO estdo o auxilio na elaboragao de priorida-
des, estratégias, diretrizes e metas da Ouvidoria; a formulagdo de cri-
ticas e sugestoes para o aprimoramento dos servigos prestados pela
instituicdo; e a fiscalizacdo das agoes desempenhadas pelo ouvidor
no exercicio de suaatribuicdo. A Ouvidoria da Defensoria Publica
da Bahia é a tinica no pais que conta com um GO nos moldes
dademocracia participativa, sendo composto por representantes
de organizagdes da sociedade civil, conforme a Resolugdo n° 01/2017
da Ouvidoria Cidada.

Debates e discussoes marcaram
0s 10 anos da Lei de Cotas

0 ano de 2022 foi decisivo para a Lei n°12.711/12, a chamada Lei de Co-
tas, que estabelece a reserva de vagas nas universidades e institutos
federais para estudantes negros(as), indigenas, pessoas de baixa renda
e pessoas com deficiéncia. Alei precisava passar por revisdo ao comple-
tar10 anos, entdo, para auxiliar os drgdos publicos com uma avaliagdo
sobre a temética, 0 CNODP organizou o semindrio “10 anos da Politica
de Cotas e as Mudangas e Desafios nas Defensorias Publicas™

0 evento foi organizado pelo CNODP, em parceria com a Universidade
Zumbi dos Palmares, e com a Ouvidoria-Geral e Escola da Defensoria
Pdblica de Sao Paulo (EDEPE). Na ocasido, a presidente do Conselho,
Sirlene Assis, assinalou a importancia de renovar e discutir a politica
de cotas no Sistema de Justica do Brasil. Na Defensoria da Bahia, em
feito pioneiro, foi alterada a Lei Organica para assegurar as cotas nos
concursos da instituicao.

Defensoriarealizou Feira de Arte,
Cultura, Justica e Cidadaniaem
Lauro de Freitas

Lauro de Freitas foi o cendrio da 22 Feira de Arte, Cultura, Justica e Ci-
dadania, que aconteceu em setembro de 2022, na Escola Municipal
Dois de Julho. A programagdo contou com apresentagoes de capo-
eira, orquestra filarmonica e coral. Ao longo das atividades, foram
oferecidos para a populagdo, gratuitamente, servicos juridicos, de
satde e empregabilidade, além de palestras, encontro de liderangas,
contagdo de histdrias, show de talentos, oficinas, entre outros.

A Unidade Mdvel de Atendimento da Defensoria Piblica da Bahia
ofereceu atendimento juridico e, em parceria com o Sinebahia, da
Secretaria Estadual de Trabalho, Emprego e Renda, servigos como:
emissdo de carta de emprego e Carteiras Nacionais de Artesas(dos).
0 evento teve 0 apoio do Governo do Estado e foi promovido pela
Defensoria da Bahia e sua Ouvidoria Cidadd, em parceria com as as-
sociages de defensores(as) Adep-BA e Anadep; o Terreiro lle Asé lyd
Omifaldyo; a Associacdo Beneficente Cultural e Religiosa Ilé Axé Oyd;
a Prefeitura de Lauro de Freitas e a Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia (Sudesb).

CARTILHAS
Cartilha Maos que Reciclam

f

' “MAOS QUE RECICLAM 3
CONTRIBUIR PARA
~ TRANSFORMAR

Para comemorar o Dia Mundial dos(as) Catadores(as), a DPE-BA lan-
¢ou as cartilhas “Conhecendo as catadoras e catadores de material
reciclavel” e “Maos que reciclam, contribuir para transformar”, atra-
vés do Nicleo de Gestao Ambiental (Nugam) e da Ouvidoria. A ideia
foi dialogar com a sociedade a fim de sensibiliza-la sobre aimportan-
cia do trabalho dos(as) catadores(as), além de engajar a populacdo
para contribuir mais com a coleta seletiva.

A cartilha “Maos que reciclam, contribuir para transformar” faz parte
do projeto Maos que Reciclam, que foi vencedor do Prémio Innovare,
maior premiacdo do Judicidrio brasileiro. As cartilhas compartilham
informagdes sobre as condi¢des de vida de catadoras e catadores,
além de trazer questdes do dia a dia para incentivar as escolhas sus-
tentaveis e a reciclagem.
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As publicagdes trouxeram reflexdes e perguntas como: Qual a dife-
renca entre residuos solidos e rejeitos e como devem ser descarta-
dos? Quanto tempo dura na natureza a decomposi¢ao de umasacola
plastica de supermercado? Quantas pessoas trabalham como cata-
doras de materiais recicldveis no Brasil? O que vocé pode fazer para
contribuir com o processo de coleta seletiva na sua cidade?

A catagdo é responsavel por aproximadamente 90% dos resi-
duos que retornam ainduistria. Em sua maior parte, essa coleta é
realizada por trabalhadores sem qualquer formalizagdo, que atuam
como agentes ambientais, prestando uma espécie de servigo piiblico
que tem impactos sociais, econdmicos e ambientais. De acordo com
adefensora e coordenadora do Nugam, Kaliany Gonzaga, as cartilhas
buscaram compartilhar o que o nticleo aprendeu com os(as) catado-
res(as) de materiais reciclaveis.

Audiencia sobre nova cartilha
de abordagem policial
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Audiénciavirtual contou com ampla participagao da sociedade civil e
representantes dos Poderes do Estado e das corporagdes policiais

ADPE-BA lancou, em audiéncia publica, a nova edicdo da cartilha “0
que vocé precisa saber sobre abordagem policial”, cuja tonica foram
depoimentos sobre a humanizacdo do trabalho de seguranca publi-
ca. Promovida pela Cdmara Municipal de Salvador, em parceriacoma
Assembleia Legislativa (Alba), a audiéncia virtual contou com grande
participacao de parlamentares, sociedade civil, movimentos sociais e
drgdos vinculados a seguranca publica.

Coordenada pela Especializada de Direitos Humanos e construida
por muitas mdos, a cartilha contou com a colaboragdo de diversas
instancias da Defensoria e Ouvidoria da DPE-BA, e das policias Civil
e Militar, com o objetivo de oferecer mais clareza das informagdes
sobre quais procedimentos sdo permitidos e quais sao considerados
abusivos. De modo acessivel e simples, anova edi¢ao da cartilha, revi-
sada e ampliada, difunde os direitos e deveres da populagao durante
as abordagens, mostrando variadas formas de atuagdo da policia
diante do cidadao.

Cartilha em braile sobre os direitos
das pessoas com deficiéncia é
indicada a prémio nacional

Para celebrar mais um compromisso com a inclusao e acessibilidade,
a DPE-BA lanou a versdo em braile da cartilha “Direitos das pessoas
com deficiéncia”, em 21 de setembro de 2021, Dia Nacional de Luta da
Pessoa com Deficiéncia. Em linguagem simples, a cartilha resumiu te-
mas como satide, mobilidade, educagao, trabalho, previdéncia, lazer,
entre outros direitos desse publico, e foi distribuida para institutos de
formagdo de leitores em braile e bibliotecas na capital e no interior
do estado.

Por essa iniciativa, a cartilha ganhou 0 2° lugar na categoria Publica-
¢do Impressa Especial, do Prémio Nacional de Comunicagdo e Justica
2022. Apesar de jd contar com edicao com audiodescricdo e tradugdo
em Libras, o lancamento da versao em braile contemplou de manei-
raintegral pessoas com limitagdo visual. De autoria da DPE-BA, soba
coordenacdo da defensora publica Claudia Ferraz, a publicagdo con-
tou com o apoio e aprovagao da Rede Intersetorial de Apoio a Pessoa
com Deficiéncia e do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, além da coordenacdo editorial e produgdo da Assessoria
de Comunicacdo da Defensoria.

Cartilha sobre os direitos
das pessoas LGBT+




Com a cartilha “Direitos LGBT+: nenhum direito a menos”, a DPE-BA
cumpriu sua missao institucional de promover educagao em direi-
tos, a0 mesmo tempo em que forneceu ao publico um documento
que explicita as 14 garantias legais conquistadas nos ultimos
17 anos. Direitos como o uso do nome social, adequacao de nome
e género nos registros publicos, casamento, direitos previdenciarios,
adogdo, entre outros.

Coordenadora da Especializada de Direitos Humanos, Eva Rodrigues
explicou que a cartilha atualiza um documento que existe desde
quando a Defensoria comegou a atuar na garantia dos direitos da
populagdo LGBT+. Ao longo dos dlitimos anos, com o surgimento de
novos direitos por meio de decisoes do Supremo Tribunal Federal e
do Superior Tribunal de Justica, fizeram-se necessdrias a revisao e
ampliacao da publicagdo.

Dicionario antirracista ganha
2° lugar em prémio nacional
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0 Dia Nacional da Consciéncia Negra, comemorado em 20 de
novembro, marcou o lancamento do Diciondrio de Expressdes
(Anti)racistas, produzido e publicado pela Defensoria da Bahia
em 2021. Disponibilizado no site e em suas redes sociais, o di-
ciondrio reuniu diversas expressoes comumente ditas pela po-
pulagéo e que deveriam ser abolidas do vocabulario, tais como:
“inveja branca®, “criado-mudo”, “bogal”® ou “pé na senzala”.

A publicagdo baseou-se na série Expressoes Racistas do Cotidiano, que
havia sido publicada pela DPE-BA exclusivamente nas redes sociais. O
dicionario foi indicado na categoria Midia Digital, do Prémio Nacional
de Comunicagao e Justica 2022, e ganhou 0 2° lugar. Para a coordena-
dora da Especializada de Direitos Humanos, defensora Eva Rodrigues,
que participou da organizacao do material, essas expressoes sao fru-
tos de uma construgao racista, ancorada no passado escravista brasi-
leiro. O diciondrio contou também com a pesquisa de Jade Andrade e
Davini Ramos, estagiarias de género da Defensoria.

Cartilha sobre protecao de dados
cumpre alinhamento a LGPD

Em maio de 2022, a DPE-BA langou a cartilha “Protecdo dos dados
pela LGPD”, com o objetivo de proteger informagdes pessoais arma-
zenadas em seus sistemas, conforme determina a Lei n° 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD). Através de uma linguagem
facil e acessivel, que explica os conceitos e termos trazidos por esta
legislagdo, a cartilha trouxe em suas 28 paginas detalhes sobre a
LGPD e como a DPE-BA assegura que todos os dados, sejam eles pes-
soais ou sensiveis (como raca, religido, politica, satide, genética e vida
sexual), sejam protegidos contra vazamentos.

Para os encarregados de protecdo de dados da DPE-BA, defensores
Gil Braga e Pedro Casali, ao instituir a politica de prote¢ao de dados,
a DPE-BA assumiu um compromisso com quem usa Seus servicos e
também com quem trabalha na instituicao. Segundo eles, foi reali-
zada uma extensa pesquisa para analisar como a legislacdo poderia
seraplicada as atividades funcionais e administrativas da instituicdo.

Cartilha sobre pessoas
desaparecidas presta
informacoes titeis a sociedade

e agora?

DESAPARECIDO(A)

Defensoria Piblica
BAHIA

A Defensoria da Bahia, por meio da Especializada de Direitos
Humanos e da Ouvidoria Cidada, editou a cartilha “Alguém de-
sapareceu: e agora?”, com orientagoes e informagdes (teis aos
familiares que tiveram um ente ou amigo querido desaparecido.
0 material traz conceitos sobre desaparecimento, pesso-
as desaparecidas, dados estatisticos, legislacdes que versam
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sobre 0 tema e prazo correto para registrar desaparecimen-
tos e quais os procedimentos corretos a serem adotados.
Também relata quais drgaos pblicos devem ser procurados, quais
as responsabilidades de cada um (delegacias, Ministério Pablico,
Conselho Tutelar, no caso de criangas e adolescentes) e quais os
canais para aciond-los. Em um estado com niimeros alarmantes - é
registrado um desaparecimento a cada seis horas na Bahia, segun-
do a Policia Civil -, a Defensoria fez o papel de entregar uma carti-
Iha informativa e educativa a sociedade.

ACOES CIDADAS
Campanha orienta sobre adocao
de criancas e adolescentes
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0 més de maio, més da Defensoria, também é marcado pelo lanca-
mento da campanha A¢ao Cidada Ame e Adote, que em 2021 levou o
slogan “Familia é amor. Ame e Adote”, e focou nas diversas possibili-
dades de composicdes familiares através da adogao. Com uma série
de pecas de comunicagdo que dialogam com a sociedade (videos,
folders, cards, outdoors e busdoors), a DPE-BA levou informagdes,
inclusive as de teor juridico, de formaleve, enfatizando seis histdrias
reais e comoventes que destacaram o carater humanizado da
adocao.

Infancia Sem Racismo 2022 -
evento sensibilizou instituicoes
de ensino e premiou

0 comprometimento com
aeducacao antirracista

Oito unldades de ensino e uma professora foram
premiadas pelo selo em Salvador

Com o objetivo de promover uma educagao para as relagoes raciais na
sociedade, ndo apenas junto aos adultos, mas também as criangas e
adolescentes, a Defensoria Pdblica do Estado da Bahia langou a Acdo
Cidada Infancia Sem Racismo. A 12 edicdo, realizada em 2021, foi desen-
volvida em parceria com o Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia
-Unicef e a Faculdade de Educagdo da Universidade Federal da Bahiae
culminou, entre outros produtos, no lancamento do livro de minicon-
tos “Nossa Querida Bia: enfrentamento ao racismo desde a infancia”,
uma menina que tem orgulho da sua cor e da sua negritude.

Jd nasegunda edicdo, em 2022, a Ao Cidada Infancia Sem Racismo
convocou as escolas — corpo diretivo, docentes e estudantes — para
transformar a educacdo. Entre as iniciativas, foi lancado o Selo Escola
Antirracista, direcionado para educadores e instituicoes de ensino,
dos anos iniciais de formacao, que desenvolveram iniciativas volta-
das paraainstitucionalizagdo da educagdo antirracista.

Lancada inicialmente em Salvador, a iniciativa premiou oito escolas
publicas e privadas, além de uma educadora, com atuacdo de refe-
réncia no municipio. Primeira unidade da DPE-BA a lancar a inicia-
tiva no interior da Bahia, Itaberaba premiou 19 escolas em toda a



comarca — foram oito premiadas em Itaberaba e 11 em Boa Vista do
Tupim. Ao destacar a iniciativa da DPE-BA, o defensor-geral, Rafson
Ximenes, salientou a importancia de que as instituicoes premiadas
continuem fortalecendo a educagdo antirracista e estimulem outras
unidades de ensino a fazer o mesmo.

L R
Itaberaba foi a primeira unidade da Defensoria no interior da Bahia
apremiar escolas que se comprometeram com o antirracismo na
infancia. A defensora Camila Andrejanini (@ dir.) entregou os certificados
Foto: Osvaldo das Virgens — Secom Itaberaba

“Paternidade socioafetiva” e
“Ser presente é decisao” foram
os lemas da campanha Sou Pai
Responsavel no biénio

Em 2021, a Defensoria da Bahia convocou pais ausentes na vida dos
filhos a recuperarem o tempo perdido, ao veicular uma campanha
provocativa para intensificar a Acao Cidada Sou Pai Responsavel, que
é desenvolvida pela instituicdo desde 2007. “Auséncia: € so isso
que vocé pode ser para o seu filho?”. Esse foi um dos motes da
campanha, que, acompanhado do slogan “Reconhecer é obrigacdo,
ser presente é decisdo”, chamou os pais para exercerem a paternida-
de de forma afetiva.

Os clubes Bahia e Vitdria até deixaram novamente a rivalidade de
lado para fortalecer ainda mais a campanha, como fizeram em anos
anteriores. Jogadores entraram em campo com a faixa: “Nao seja s6
o pagador de pensao: participe da vida do seu filho”, a fim de reforcar

e
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aAcdo Cidada e mostrar que ser pai de verdade é também participar
davida dofilho e levar ao estadio.

Em 2022, a Acdo Cidada Sou Pai Responsavel completou 15 anos de
existéncia, quando somou ao menos 21 mil exames de DNA e
atendimentos garantidos a pais, filhos e filhas que hoje tém a
paternidade e filiagdo legalmente reconhecidas, com papel passado
e todos os direitos e obrigagoes decorrentes delas. A edicao come-
morativa ndo conscientizou apenas sobre o abandono paterno, mas
também deu protagonismo a pais que suprem essa lacuna e incenti-
vou a filiagao socioafetiva — vinculo juridico que se estabelece quan-
do pessoas sem lagos sanguineos desejam construir uma familia.
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No langamento da campanha 2022 em Salvador, cerca de 30 veiculos diferentes noticiaram a ado. Antes e depois do Dia dos Pais,
foram computadas ao menos 55 inser¢oes em matérias e reportagens de TV, radio e jornal impresso e digital

0 langamento foi feito com coletiva a imprensa na Casa de Acesso a
Justica |, em Salvador, 0 que deu visibilidade a agdo na grande midia
baiana. Além disso, a Defensoria manteve um ponto de atendimen-
to em frente a Arena Fonte Nova, em parceria com o Esporte Clube
Bahia, durante toda a semana posterior ao Dia dos Pais. Ao todo, 104
pessoas foram atendidas no periodo.

Seu Gilmar dos Santos foi um dos pais que procuraram a Defensoria
durante a Agdo Sou Pai Responsavel na Arena Fonte Nova, para fazer o exame
de DNA e reconhecer o pequeno Marcos Vinicius, de dois anos, que ele cuida
desde recém-nascido (mesmo que ele ndo fosse pai bioldgico)

“Infancia Sem Racismo”

e “Sou Pai Responsavel”
conclamaram milhares de
torcedores aumasociedade
antirracista e com pais presentes

A campanha 2022 “Sou Pai Responsavel” chamou a atengdo durante
0jogo Bahia x Vasco, pela Série B do Brasileirdo, em que a Fonte Nova
quebrou recorde, registrando 49 mil torcedores(as) no estadio para
ver uma partida entre os clubes. S0 houve mais publico em jogos en-
tre selecdes na Copa do Mundo no Brasil. A faixa sobre paternidade
afetiva enfatizou para os(as) presentes: “Pai € quem cria. Registre seu
filho do coragao”

Nas escalagdes do Bahia e do Vitdria, nos ultimos jogos pela Copa
do Nordeste 2022, outra convidada especial entrou em campo tam-
bém. A Acdo Cidada Infancia Sem Racismo da DPE-BA levou a pro-
posta “Vamos conversar, aprender e transformar”, através de uma
faixa noinicio dos jogos, chamando a torcida para o didlogo.



Ainiciativa é parte do programa Defensoria nas Torcidas, que angaria
apoio de clubes de futebol para divulgacao das campanhas, agdes e
mensagens institucionais da Defensoria Pblica, em teldes, faixas,
redes sociais e em contrapartida atende torcedores e funciondrios
hipossuficientes nos estadios ou dependéncias dos clubes.

RELACIONAMENTO COM O CIDADAO
Defensoria entra em fase final
de contratacao de Call Center
parao Disque 129

Para melhorar os atendimentos, agendamentos e orientagdes realiza-
dos pela Central de Relacionamento com o Cidadao - CRC (Disque 129),
a Defensoria Pdblica da Bahia deu inicio ao processo de contratado de
uma empresa especializada para realizar o servigo de Call Center em
2022. Em dezembro do mesmo ano, o processo se encontrava em fase
final, com inicio de atividades previsto para marco de 2023, conforme a
coordenacdo executiva das Especializadas da Defensoria. A expectativa
équeaterceirizadaresponsavel pelo servigo realize 20.000 atendimen-
tos por més e reduza o tempo de espera de 80% das chamadas para
no maximo 30 segundos. Além de disponibilizar atendentes, aempresa
devera prestar servicos de teleatendimento eletronico com respostas
automaticas (URA) e envio de e-mail e SMS.
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Durante a pandemia, quando os atendimentos comegaram a ser ex-
clusivamente remotos (exceto em urgéncias), houve grande aumen-
to da procura pela Defensoria através do Disque 129, que comegou
também a abarcar as comarcas do interior. Em 2021, a CRC realizou
313.374 atendimentos, incluindo as chamadas pelo 129, as triagens
através da Ferramenta de Agendamento Online e demandas agen-
dadas pelas unidades no interior do estado. No ano anterior, foram
registrados 159.046 atendimentos. O Chatbot registrou um salto
de 8.353 atendimentos, em 2020, quando foi criado, para
49,379, em 2021. A Ferramenta de Agendamento Online contabili-
zou um aumento de 180% em um ano.

0 defensor publico geral, Rafson Ximenes, explicou que tanto o au-
mento da pobreza quanto o fortalecimento daimagem e da confian-
¢ada populagao na Defensoria da Bahia também contribuiram para
aumentar a procura, o que acarreta certa dificuldade e demora de
contato por telefone. Para ele, a contratacdo da terceirizada, assim
como as demais iniciativas de inovagao tomadas pela DPE-BA, bus-
caram um atendimento mais eficiente e a diminuicao do tempo de
espera.

0 Disque 129 da DPE-BA atendeu um fluxo de mais de
meio milhdo (517.556) de chamadas, solicitacdes de

agendamentos online, por aplicativo e de atendimentos
no biénio 2021-2023.
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Veja algumas das comunidades tradicionais que a Ouvidoria da Defensoria visitou/escutou
em 2022 e as maiores demandas relatadas pelos(as) nativos(as).

INDIGENAS

QUILOMBOLAS E
PESQUEIRA

QUILOMBOLAS

QUILOMBOLASE
TERREIRO

FUNDO E FECHO
DEPASTO

POVO DE
TERREIRO

COMUNIDADES

Comunidade Indigena Tupinamba Serra do Padeiro

Pataxo - Tl Comexatiba

Pataxd - Tl Barra Velha do Monte Pascoal

Comunidade Quilombola Boipeba
Comunidade Quilombola Batateira - Cairu/Valenca
CovadaOnga
Tinharé
Moreré

Garapua

Comunidades Quilombolas (32 comunidades)
Comunidade Quilombola Cambuta
Comunidade Sao Braz

Caonge, Dendé, Engenho da Ponte,
Engenho da Praia, Kalemba

Kingoma

Fundo e Fecho de Pasto
(Vereda daFelicidade)

Beira Rio, Sitio de Cima, Palmeiral, Manoel de Souza,
Barreiro, Sitio Grande e Morrdo

Centro Cultural Alto de Xango e
daFloresta Alto de Xango

MUNICiPIO

Una

Prado

Porto Seguro

Cairu

Vitdria da Conquista

Santo Amaro

Cachoeira

Lauro de Freitas

Correntina

Sao Desidério

Brumado

TERRITORIO DE

IDENTIDADE

Litoral Sul

Extremo Sul

Extremo Sul

Baixo Sul

Sudoeste Baiano

Reconcavo

Reconcavo

Metropolitanade
Salvador

Bacia do Rio
Corrente

Sertao Produtivo



VIOLACOES

Grilagem 9,3% Demarcagao 3,7%

Violéncia contraa Mulher 1,9%

Restricdo de acesso ao io tradicional 14,8%

Violéncia Infantil 1,9%

Precarizagao escolar 1,9%

ransporte escolarinadequado 1,9%

Consulta Livre, Prévia e Informada 25,9% Ausénciade basico 1,9%

de homicidio 1,9%

Lesdo corporal 3,7%

Difamagao das liderancas nos
meios de comunicagdo 5,6%

Coacdo 7,4%

Criminalizagdo das Liderancas 9,3%

Ameacgas 9,3%

ATIVIDADE GERADORA DE CONFLITOS

Reurbanizacdo 12,5% A g6cio 12,5%

Agrotéxicos 3,1%

Politicas Piblicas,
Plano de d Ivi 63%
Mineragdo, garimpo e siderurgia 3,1%
Linhas de 30 9,4%

Atuagao de entidades gover is 25,0%
Empreendi do Turismo 12,5%

Atuacdo do Judicidrio; Ministério Publico 3,1%
Especulagio Imobiliria 9,4% Barragens e Hidrelétricas 3,1%
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AQUI SE RESPEITA

E
A “)ENTIDAD
DE GEN ERO

0 selo foi adotado em todas as unidades da DPE-BA, tanto na capital quanto no interior, 0 que reafirma o
compromisso da instituico com o publico trans em suas dependéncias

Defensoria adotou selo “Aqui se
respeitaaidentidade de género”

A Defensoria Pdblica do Estado da Bahia (DPE-BA), mais uma vez
comprometida com o respeito a diversidade e aos Direitos Humanos,
adotou politicainclusiva em seus sanitdrios, que agora podem ser utili-
zados pelas pessoas de acordo com o género que elas se reconhegam.
Ainiciativa foi um marco do més de janeiro, em 2022, dedicado a visi-
bilidade das pessoas transexuais e travestis. Os equipamentos foram
identificados com um selo que traz o simbolo e as cores do movi-

)

mento trans e a mensagem “Aqui se respeita a identidade de género”,
apontando o livre uso dos banheiros por esta populagao.

Em um video divulgado pelas redes sociais da DPE-BA, o defensor
publico geral, Rafson Ximenes, fixou simbolicamente o adesivo no
banheiro do seu gabinete, comentou o esforco por parte da insti-
tuicdo em romper com todo tipo de discriminagao e reforcou que as
pessoas trans poderdo usar o banheiro de acordo com sua identifi-
cacdo em qualquer ambiente da Defensoria.

A questdo do uso dos banheiros ptiblicos por pessoas trans
chegou ao Supremo Tribunal Federal em 2008, devido
a uma acdo indenizatdria por danos morais contra um

shopping de Floriandpolis. Desde entdo, o caso foi admi-
tido como de repercussao geral - todos os juizes do pais
devem julgar causas semelhantes com 0 mesmo direciona-
mento dado pelo STF,em favor das pessoas trans.

Mutirao de Adequacao
de Nome e Genero

de adequacdo de _ ¢
ne e género [/}

05.02.21

A cantora baiana Majur, que fez a adequagdo do seu nome no IV Mutirdo

feito pela DPE-BA, em 2020, foi a madrinha da agao em 2021

Pessoas transexuais, que nao se reconhecem com seu género e nome
legal de nascimento, contaram com relevante programa de acesso
a Justica para adequagdo de seus registros de identidade. A DPE-BA
realizou quatro edi¢des do Mutirao de Adequacdo de Nome e Género
no biénio 2021-2023: duas em Salvador, uma em Itaberaba e a outra
em Ipiati. Na capital, em 2021 e em 2022, o evento foi virtual, por
conta das restricoes impostas pela pandemia.

As duas edigdes somaram 730 pessoas trans atendidas para dar inicio
ao processo de adequacdo da documentacdo piblica. No entanto,
em 2023, voltou a acontecer presencialmente e teve como palco a



Casa da Defensoria de Direitos Humanos, em fevereiro. Além disso,
a Defensoria também prestou o servio de retificacdo nas viagens “A retificacio do meu nome e dos meus documentos
da Unidade Mdvel, como quando passou por Santa Inés e bateu o chegou como algo que legitimou a mim, meu corpo,
recorde de adequagdes feitas em uma comarca do interior em ativi- minha existéncia. Antes disso, tinha que ficar justificando
dades do caminhao. quem sou, qual meu género, era uma briga constante e

didria. Agora tenho um documento oficial que comprova

Para Tuka Perez, uma das participantes do VI Mutirdo da Defensoria,
foi devido a acdo e ao fim de varias exigéncias que o procedimento
ficou mais acessivel. “Ainda hd muita opressdo, humilhagdo e dor, que geralmente ndo temos.” Inaé Leoni, mulher trans e
entéo & muito bom que os jovens tenham a quem procurar, saber professora da rede municipal de ensino de Sao Francisco
que a Defensoria estd conosco, abraga nossa causa. O prprio aten- Dt

dimento e a visdo da Defensoria sobre a questao demonstram este
acolhimento conosco”, disse Tuka.

a minha identidade. Isso muda muito a minha perspec-
tiva de satde, de bem-estar e de tranquilidade, que é algo

1 e «
Militante das causas da comunidade trans ha muitos anos, Tuka Perez
teve sua identidade garantida pelo Mutirdo de Adequagdo de Nome e Género
eressaltou que o papel na garantia de direitos, acolhimento, orientagdo e " :
suporte a comunidade LGBT é fundamental - ' ' . '

“NAO FOI SO UMA MUDANCA S T
DE NOME, FOI UM RENASCIMENTO, ¢ B =y st ot ot
UMA NOVA VIDA’ g

A emblematica frase da mulher trans Tuka Perez exprime

0 sentimento e a trajetdria dela, mas perpassa também

a historia de outros homens e outras mulheres trans. Aos

14 anos, Tuka Perez percebeu que ndo se reconhecia como

garoto. Sem maior compreensao sobre o que significava

transexualidade, iniciouumajornada de pesquisas e desco- ;

bertas. “Nao sabia como lidar com meus sentimentos, com { T

meus hormonios”, relembra. Aladdin foi um dos atendidos peloV Mutirdo, em 2021, que regigtrou 293
assistidos(as) atendidos(as) em Salvador e 215 no interior do estado

Foram muitas barreiras, opressdo e lutas contra o precon-
ceito na familia e na sociedade, até que, em um dos muti-
roes da Defensoria, Tuka conseguiu a adequagao de nome.
Ativista da causa trans e assessora parlamentar da Camara
de Vereadores de Salvador, Tuka representa a comunidade
trans, ndo apenas na Camara, mas por todos os espagos por
onde transita.

“Fiz minha retificacdo pelo mutirdo e foi melhor porque
0 processo € mais rapido e mais barato do que se fizesse
apenas por minha conta. £ importante para as pessoas
trans que o mutirdo ocorra e siga ocorrendo, pela faci-
lidade e pelo alcance que ele tem” Aladdin Andrade,
homem trans e estudante de Letras.
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EDICOES DO MUTIRAQ
DE ADEQUACAO DE NOME
E GENERO NO INTERIOR
DO ESTADO

ABRIL 2021: Itaberaba

Pela primeira vez na histdria da cidade de Itaberaba, uma
mulher trans realizou a adequacdo de nome e género
em sua documentagdo. Segurando o novo registro civil,
Dandara Sampaio de Oliveira, 34 anos, conseguiu efetivar
seu direito e realizar o seu sonho, finalmente. A vigilante
teve a sua identidade de género adequada no seu registro
civil, apos atuagdo extrajudicial da Defensoria Pdblica do
Estado da Bahia durante a primeira edi¢ao do Mutirdo de
Nome e Género que a Defensoria realizou no municipio.

“Um papel faz toda a diferenca. Agora, muito mais que
usar o nome social, tenho meu nome impresso e reco-
nhecido nesta certiddo”, expressou Dandara, segurando o
documento e tentando conter as lagrimas.

AGOST02022: Ipiaui

A cidade de Ipiad recebeu pela primeira vez o Mutirdo de
Adequagdo de Nome e Género, que contou com a parceria
da Comissdo de Diversidade Sexual e de Género da OAB.

0 mutirdo foi provocado apds visitas itinerantes, pelo
interior do estado, do Centro de Promogao e Defesa dos
Direitos LGBTQIA+, 6rgao da Secretaria de Justica, Direitos
Humanos e Desenvolvimento Social da Bahia, e mobi-
lizou instituigdes da cidade ligadas a causa LGBTQIA+. O
defensor Raphael Varga ressaltou a necessidade de firmar
parcerias entre as instituicoes para garantir o acesso a
Justica. “Para fortalecer a nossa acdo, nos reunimos com
a recém-criada Comissao de Diversidade da OAB de Ipiat,
que pauta a luta LGBTQIA+ e propde politicas para esta
populacdo”, disse.

Durante o mutirdo na sede da Defensoria Publica, em
Ipiad, foram atendidas sete pessoas que deixaram de usar
0 nome de batismo e passaram a ser legalmente identifi-
cadas com os nomes que escolheram para serem reconhe-
cidas como cidaddos e cidadas.

Dandara agora tem o seu nome nao so estampado na mascara, mas

também nos seus documentos e na histdria da cidade de Itaberaba como a

primeira mulher trans a ter nome e género adequados

INOVACAO NO MUTIRAO

A sexta edicdo do evento teve como inovagao um
padrinho, ao invés de uma madrinha, para batizar a
campanha. O escolhido foi 0 estudante de Psicologia Dhan
Tripodi, homem trans, 38 anos, que estampou as pegas
de divulgacdo do mutirdo. Em um video da campanha,
Dhan comentou que, apds ter passado por situagoes
constrangedoras durante seu processo de transi¢ao, pode
enfim, gracas a Defensoria, acessar sua cidadania apds a
adequagdo dos documentos.

Vi Mutirao

de adequacao de
NOME e

para pessoas trans

Inscricbes
a partir do dia

31

0 homem trans Dhan Tripodi posou para a campanha de 2022,
mostrando orgulhoso seu novo documento de identificagao




0 ultimo mutirao do bienio

Aconteceu em fevereiro de 2023 o VII Mutirdo de Adequagdo de
Nome e Género, o Ultimo do biénio 2021-2023. 0 evento foi reali-
zado na (asa de Direitos Humanos da DPE-BA, em Salvador, e
contou com a parceria do Ministério Pablico do Estado da Bahia,
da Arpen-BA, coletivo Maes pela Diversidade, Secretaria de Repa-
racdo de Salvador, Secretaria Municipal de Politicas Pablicas para as
Mulheres, Infancia e Juventude e do Centro Municipal de Referéncia
LGBT+ Vida Bruno.

Gratuidade nos custos

0 processo de adequacdo de nome e género exige a emissao de
novos documentos e certides que incorrem em custos para as
pessoas trans. No entanto, avangos significativos foram alcancados
em relagdo a gratuidade dos custos, gracas ao empenho na articu-
lagdo interinstitucional da DPE-BA com o Tribunal de Justica da Bahia
(TIBA) e a Associagdo dos Registradores Civis de Pessoas Naturais do
Estado da Bahia (Arpen-BA), entidade de classe que representa os
cartdrios de registro civil.

Acordo celebrado entre a Defensoria, a Corregedoria do TIBA e a
Arpen-BA garantiu aisencao nos custos para averbacao e adequacao
nos cartdrios de registro civil de pessoas naturais do estado. Visando,
ainda, estender a conquista para todo o pais,a DPE-BA ingressou com
pedido no Conselho Nacional de Justica (CNJ) para atuar como parte
interessada no processo que poderd facilitar a adequacdo de nome e
género por pessoas trans. Se a solicitacdo for acatada, pessoas trans
hipossuficientes de todo o pais poderao realizar o procedimento
cartorial de forma gratuita.

Continuam a ser pagas as certiddes de protesto nos cartdrios das
cidades onde as pessoas viveram nos tiltimos cinco anos. Esse proce-
dimento é parte do processo de adequacao de nome e género, e serve
paraverificagdo de registro de dividas em nome da pessoa solicitante
da adequacdo. Entretanto, a Defensoria segue envidando esforcos
para conquistar agratuidade, também nessa etapa do processo. Com
destaque para as seguintes agoes:

1. Proposta encaminhada ao TIBA com sugestao de substituicao
do procedimento de emissdo de certidoes de protesto em
cartérios pela consulta a Central Nacional de Protesto. A Central
retine todos os Tabelionatos de Protesto do pais, e disponi-
biliza consulta gratuita sobre a existéncia ou inexisténcia de
protestos. Desta forma, atende-se a exigéncia do Conselho
Nacional de Justica, que visa dar segurangajuridica ao processo,
Sem gerar custos para as pessoas trans.

2. Reunido da DPE-BA com representantes dos quatro Tabelio-
natos de Protesto de Titulos de Salvador, na qual ficou combi-
nado que os tabelionatos trabalhardo de maneira conjuntaem
busca de alternativas para oferecer a isengao de taxas nas emis-
soes de certiddes de protesto para pessoas trans, assim como ja
acontece nas emissoes de certidoes de registro civil.

CASAMENTOS COLETIVOS

Cerimonia coletiva
oficializa uniao de 56 casais
em Vitoria da Conquista

Pela terceira vez, a Defensoria da Bahia atuou em parceria com a
UESB para realizagdo do casamento coletivo para casais de baixa
renda. A cerimdnia aconteceu em parceria com o Centro Judicidrio
de Solugdo Consensual de Conflito da Universidade Estadual do Sudo-
este da Bahia (CEJUSC/UESB) e com o Projeto Lago de Familia.

0 Projeto Lago de Familia tem como objetivo a legalizagdo de
unides de cidaddos em situacdo de vulnerabilidade socioecond-
mica, principalmente residentes na zona rural do municipio de
Vitdria da Conquista. Para garantir os casamentos, a DPE-BA atua
em favor dos casais com a organizacdo dos documentos exigidos
para o matrimonio juntamente com pedido de isencdo das
despesas cartorarias, além de efetivar parcerias para a cerimonia.
Cerimonia esta que marca ndo apenas a celebragdo da unido, a
realizacdo de um sonho, mas também é uma forma de garantir
direitos, conforme pontuou o defensor publico Walter lannone
Tarcha, que esteve entre os 800 convidados que participaram do
evento.

“Ja estava fora dos nossos planos, mas veio essa oportuni-
dade, como uma ‘mao de Deus’ e tudo aconteceu muito

rapido e prético.” Bianca do Carmo, que oficializou a uniao
com Romadrio Ramos, apds 15 anos de convivéncia.
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Pelo Direito de Amar

Casamento coletivo LGBT

0 projeto “Pelo direito de amar — Casamento Coletivo LGBT” tem o
objetivo de promover a oficializacdo das unides homoafetivas. A
iniciativa procura destacar o respeito social a identidade de género
e orientacdo sexual de cada individuo, assim como estimular o
empoderamento do movimento de luta por direitos pelo publico
LGBTQIA+.

Casamento coletivo LGBTQIA+
em Vitoria da Conquista

Pela primeira vez em Vitdria da Conquista, municipio do sudoeste
baiano, foi realizado o Casamento Coletivo LGBTQIA+ com a oficiali-
zacdo da unido de 12 casais. O evento foi organizado pela Defensoria
Pdblica do Estado da Bahia e realizado em parceria com a Clinica de
Direitos Humanos e o Centro Judicidrio de Solucdo Consensual de
Conflitos (CEJUSC), ambos da Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia (UESB).

0 defensor puiblico que atua no Niicleo de Registro Civil de Vitdria da
Conquista Ewerton Freitas e auxiliou na organizacdo do casamento
coletivo destacou que o objetivo é levar a seguranga juridica para as
relagdes afetivas dos casais LGBTQIA+, bem como garantir o reco-
nhecimento de direitos, como: sucessoes, direitos previdenciarios,
trabalhistas, entre outros, além de conscientizar a sociedade para a
superagdo da visdo de que apenas hd uma forma de arranjo familiar
possivel.




A demanda pelo casamento coletivo em Conquista foi encaminhada
aDPE-BA por Rosilene dos Santos Santana Sousa (Mae Rosa d’Oxum),
fundadora do Grupo Lésbico Safo e integrante do Grupo Operativo da
Ouvidoria Cidada da Defensoria Piblica da Bahia.

INCLUSAO DE GENERO NAO BINARIO NOS REGISTROS CIVIS
Defensoria e Ministério Publico
solicitaram inclusao de género
nao binario em casos de alteracao
deregistro civil

ADefensoria e o Ministério Publico do Estado enviaram oficio a Corre-
gedoria do Tribunal de Justica solicitando a inclusdo administrativa
do género ndo bindrio nos registros civis de pessoas que assim se
identificam e que buscam a alteragao de nome e género.

No documento, a Defensoria apontou que o provimento ja definido
pelo Conselho Nacional de Justica para o caso de alteragao de nome e
género de pessoas trans também se aplica as pessoas que nao se reco-
nhecem como do género masculino ou feminino. O oficio também

destacava que diversos paises, como Argentina, Holanda e Paquistao,
jé reconheceram um terceiro género na emissdo de documentos.

Ademais, em outros estados do Brasil, a retificagao ja estava ocor-
rendo de forma administrativa e sem necessidade de judicializacdo.
0 pleito logo foi atendido pelo TIBA, que em maio de 2022 aprovou
ainclusdo do género nao bindrio nos registros civis, de forma admi-
nistrativa. O provimento foi aprovado pelo corregedor-geral, José
Edivaldo Rocha Rotondano e pelo desembargador Jatahy Jdnior.

Tamires Yuke nao se identifica com as categorias bindrias de género e
teve seu pleito atendido pelo Judicidrio com a ajuda da Defensoria

“NAO BINARIE”

Em acdo anterior a aprovacdo do provimento do TIBA, que
aprovou a inclusdo do género ndo bindrio nos registros
civis, a Defensoria Publica do Estado da Bahia garantiu
através de atuacdo judicial que Tamires Yuke dos Santos,
26 anos, de Bom Jesus da Lapa, tivesse registrado em
seus documentos que nao se identifica com as categorias
bindrias de género (masculino ou feminino). Ele* teve seu
direito garantido um dia apds o Dia do Orgulho LGBTQIA+,
quando o Judicidrio acatou a peticdo feita pela DPE-BA,
que também solicitou a inclusdo do prenome Yuke ao
registro civil de Tamires.

*A escolha do pronome foi realizada mediante consulta a Tamires, que
se sente confortdvel com o uso de masculino ou feminino.
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Conselho Nacional das Defensorias recebe a Carta de compromisso com o sistema de cotas assinada durante o seminario.
Logo apds, 0 orgdo colegiado recomendou a todas as Defensorias no Brasil aimplementagdo de cotas

Evento em Salvador reuniu
Defensorias do Brasil para
discutir cotas raciais, gerou
Mapa de Acoes Afirmativas e
compromisso através de Carta
apoiada pelo Condege

Defensoria Pablica

CARTA DA BAHIA - DEFENSORIAS PUBLICAS ESTADUAIS
ANTIRRACISTAS: PELO AVANGO DA POLITICA AFIRMATIVA
DE COTAS RACIAIS

CONSIDERANDC que o an. 3*

¥ L Al e IV da Constiuico Feder lencam
al o
Hepltlica Fedenstva do Brasi g

Evento inédito, o 1° Seminario sobre Cotas Raciais nas Defensorias
Pablicas: por uma sociedade antirracista ocorreu na Escola Supe-
rior da DPE-BA, em Salvador, e reuniu representantes de mais de 20
Defensorias Publicas estaduais, dentre eles, defensores(as) publi-
cos(as) gerais, subdefensores(as)-gerais e defensores(as) represen-
tantes de suas respectivas instituicoes.

Através de mesas tematicas, o semindrio teve como pontos princi-
pais: a implantacdo de acdes afirmativas; a importancia das cotas
raciais nos concursos publicos das Defensorias Publicas do Brasil; a
heteroidentificagao racial como forma de enfrentamento as fraudes
nos drgaos publicos; o respeito as regras de proporcionalidade e
representatividade no percentual de vagas reservadas; a evasao
de cotas mistas; e o fomento aos programas de capacitacdo para
pessoas com deficiéncia, candidatos(as) negros(as), indigenas e
quilombolas oriundos(as) de comunidades tradicionais.

Durante o evento, foi lancado o Mapa das Acoes Afirmativas
das Defensorias Publicas, que serviu para delinear a atuacao
da politica de cotas no pais. Constatou-se que em 24 unidades
federativas do Brasil as Defensorias ja aplicam a politica de cotas,
embora5 dessas ainda ndo tenham realizado nenhum concurso apds
0 estabelecimento dessa politica. Em 6 estados, dentre eles a Bahia,
o percentual reservado aos cotistas é de 30%. Todos os estados que
adotaram a politica de cotas também adotaram critérios especiais
para a ordem de convocagdo, o que garantiu a proporcionalidade
entre cotistas e ndo cotistas durante as nomeagoes.

No fim do Semindrio, os representantes das Defensorias Publicas
do Brasil selaram acordo por meio da assinatura de uma carta -
batizada de Carta da Bahia — com 10 compromissos para o avango
da politica afirmativa nas Defensorias. O defensor publico geral da
Bahia, Rafson Ximenes, avaliou que a oficializagao da Carta como
recomendacdo do Condege foi de suma importancia para a imple-
mentagdo e melhoria das politicas de equidade racial promovidas
pelas Defensorias. “Agora ainstituicao que congrega todas as Defen-
sorias Pblicas brasileiras estd apontando que existe um pardmetro
de regulamentagao”, destacou.

0 semindrio contou com ampla variedade de mesas, com participagdo
popular e de lideres de movimentos sociais que avaliaram o sucesso das
politicas de cotas no pais e dentro das Defensorias




DEPOIMENTOS:

“Evento impar, que trouxe um ‘raioX’ da politica de cotas
nas Defensorias do Brasil e permitiu um compartilhamento
de praticas exitosas nesta questao. Principalmente reuniu
defensores-gerais para assumir 0 compromisso com as
cotas nas proprias Defensorias.” Rodrigo Pacheco, defensor
publico geral do Rio de Janeiro.

“No Sistema de Justica, ainda ha um grande avango a
ser realizado. Nos estamos falando, por exemplo, de um
universo de cerca de 18 mil juizes com menos de 3% de
negros e negras.” Vilma Reis, socidloga, ativista do movi-
mento negro e ex-ouvidora-geral da DPE-BA.

“Construir umainstituicao antirracista  muito mais do que
ter cotas, é ter negros, indigenas, ciganos ocupando cargos
de direcdo, coordenagdo, é mudar as concepgoes dentro
dainstituicdo em todos os seus niveis.” Sirlene Assis, assis-
tente social, ouvidora-geral da DPE-BA.

CONHECA 0S 10 COMPROMISSOS
DA CARTA DA BAHIA

0 documento, na integra, estd disponivel no site da DPE-BA.

| - Implementar a politica afirmativa de cotas em todos
0 concursos e processos seletivos institucionais, notada-
mente para a populacdo negra, indigena e quilombola,
através de regulamentacdo interna, com participagdo da
sociedade civil na sua elaboragdo;

II - Garantir que a composi¢ao das Comissoes Examina-
doras dos referidos concursos observe critérios de equi-
dade de género e raga em todas as etapas avaliativas;

Il - Fomentar o desenvolvimento de programas que
promovam bolsas de estudos para a qualificacao de candi-
datos(as) cotistas, propiciando melhores oportunidades de
concorréncia;

IV - Estipular o percentual de vagas reservadas com base
em regras de proporcionalidade e representatividade,

garantindo-se a vedacdo do retrocesso dos percentuais
ja estabelecidos e evitando-se adotar cotas mistas — que
contemplem mais de um grupo vulnerabilizado simulta-
neamente;

V - Adotar todas as providéncias necessdrias para imple-
mentar o critério de heteroidentificacao, em acréscimo
ao critério de autodeclaragdo, com vistas a evitar fraudes
e tornar seguro o procedimento de verificagao de pertenci-
mento aos grupos socialmente vulnerabilizados;

VI - Instituir bancas de verificagdo para afericao do perten-
cimento através de regulamentagdo interna, garantin-
do-se a participagdo de representantes dos cotistas e da
sociedade civil com notdrio conhecimento na drea, além
de defensores(as) puiblicos(as), tornando mais plural o
procedimento;

VII-Assegurar o devido processo legal nos tramites da hete-
roidentificagdo, garantindo-se aos candidatos o acesso
a todos os meios de prova legalmente aceitos para que
comprovem pertencimento aos grupos contemplados;

VIII - Adotar medidas para aumentar a possibilidade de
que as politicas afirmativas aumentem o nimero de apro-
vados(as) dentro de cada grupo, a exemplo de aplicacdo
de cotas desde a primeira etapa dos concursos, adogao
de critérios diferenciados em fases eliminatdrias, dentre
outras;

IX - Destinar vagas remanescentes nao preenchidas por
candidatos pertencentes aos grupos sociais contemplados
para os demais grupos, antes de destina-las a ampla
concorréncia;

X - Instituir critérios especiais de proporcionalidade para
as vagas reservadas no tocante a ordem de convocagdo
e definicao de ordem de escolha de locais de atuagao,
garantindo-se a observancia de tais critérios ndo apenas
durante o certame, como também no comego da vida
institucional.
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Cartaem defesa daigualdade
étnica foi lancada em seminario
sobre direitos dos povos indigenas

A exemplo do 1° Semindrio sobre Cotas Raciais nas Defensorias
Pdblicas - que gerou uma carta para firmar o avango das cotas -
também foi selado compromisso durante o Semindrio sobre Direitos
dos Povos Indigenas para fomentar a atuagao institucional em favor
daigualdade étnica. O evento foi realizado pela Defensoria da Bahia,
em parceria com a Esdep.

A Carta de Salvador: Defensoria Publica da Bahia em Defesa da Igual-
dade Etnica prevé a criagdo de Grupo de Trabalho especifico sobre o
tema, com critérios de representatividade em sua composicdo, além
de articulagdes junto aos drgaos publicos engajados na defesa dos
direitos e interesses de grupos étnicos socialmente vulnerabilizados,
afim de viabilizar atuagdes conjuntas, bem como construir e manter
rede protetiva.

A DPE-BA comprometeu-se ainda a fomentar a capacitagdo do corpo
institucional acerca da identidade social e cultural — em especial
sobre costumes e tradicdes; e a reforcar a politica afirmativa de
cotas para grupos étnicos socialmente vulnerabilizados em todos os
concursos institucionais. A Carta foi uma construgao conjunta entre a
primeiradefensora publicaindigena da Bahia, Aléssia Bertuleza Tuxa,
e adefensora publica e assessora de gabinete, Fernanda Morais.

Uma das palestrantes do seminario, Patricia Pakararé Krin Si, coorde-
nadora do Movimento Unido dos Povos e Organizagdes Indigenas da

Bahia, ouviu com emogao e esperanca a leitura da Carta e destacou
que se trata de um grande passo: “Agora nds temos certeza que nao
estamos mais sozinhos. O papel da Defensoria vai ser de somar forcas
junto aos povos indigenas, entdo acredito que € uma irmandade que
se criou nesse momento”, afirmou.

CONHECA OS COMPROMISSOS
FIRMADOS NA CARTA EM DEFESA
DA IGUALDADE ETNICA

0 texto, na integra, estd disponivel no site da DPE-BA.

| - Adotar todas as providéncias necessarias para fomentar
aatuagdo institucional em favor da Igualdade Etnica, inclu-
sive com a criagao de Grupo de Trabalho especifico para
tratamento da mateéria;

Il - Garantir que a composicao do referido Grupo de
Trabalho observe critérios de representatividade e propor-
cionalidade, salvaguardando o direito de livre determi-
nagdo dos grupos socialmente vulnerabilizados;

IIl - Subsidiar a execucdo das atividades do Grupo de
Trabalho, reservando-lhe os recursos humanos, tecnolo-
gicos e materiais necessarios para a execucdo dos seus
objetivos;

IV - Promover articulagdes entre o Grupo de Trabalho e os
orgdos publicos engajados na defesa dos direitos e inte-
resses de grupos étnicos vulnerabilizados, visando a cons-
trucdo e a manutencao de rede protetiva, além de possi-
veis atuacoes conjuntas;

V - Fomentar a permanente capacitacdo de todas as
pessoas que compdem o seu corpo institucional acerca da
identidade social e cultural dos grupos étnicos socialmente
vulnerabilizados, em relagao aos seus costumes, tradioes
einstituicoes;

VI- Estimular aadogdo de praticas e hdbitos respeitosos em
ambito institucional, adotando as providéncias necessa-
rias para garantir plena existéncia e gozo de subjetividades
e capacidades de integrantes oriundos de tais grupos
étnicos;

VIl - Reforcar a politica afirmativa de cotas para grupos
étnicos socialmente vulnerabilizados em todos os
concursos e processos seletivos institucionais, envidando
todos os esforcos institucionais necessarios para torna-la
efetiva e segura, evitando retrocessos.




JURI SIMULADO 2022 - GREVE NEGRA DE 1857

Juri Simulado resgatou historia

da primeiragreve negra e ofereceu
oportunidade de defesa simbolica
aos primeiros grevistas da Bahia

Na edi¢do 2022 da série Juri Simulado - Releitura do Direito na
Histdria, a Defensoria da Bahia garantiu defesa aos ganhadores:
negros escravizados, libertos ou livres que faziam o transporte de
cargas e pessoas na capital baiana. Pouco mencionada, a Greve Negra
dos ganhadores na Bahia (1857) - considerada a primeira greve geral
de um setor essencial da economia urbana na América Latina - foi a
julgamento popular simbélico, durante o evento.

Os “negros de ganho” (termo que remete aos trocados que escravi-
zados e livres ganhavam para transportar cartas, tonéis, pessoas em
liteiras e todo tipo de carga) movimentavam o comércio soteropo-
litano no século XIX. Mas, em 1° de junho de 1857, essa classe traba-
Ihadora decidiu parar. A greve foi motivada por uma lei municipal que
determinou que os ganhadores do sexo masculino precisariam pagar
um imposto de servigo e usar uma placa de metal em seus pescogos
com a numeragao de matricula, semelhante a chapa usada em
carroas — interpretada como uma comparagdo dos negros a animais.

A greve afetou a mobilidade urbana dos soteropolitanos por 12 dias
e rendeu vexagoes e castigos fisicos aos ganhadores julgados simbo-
licamente pelo Jdri Popular. Nesse evento da série, a defesa foi feita
pelo defensor Henrique Alves; a acusagdo, pelo defensor Rodrigo
Rocha Meire; e o papel de juiza, pela defensora Diana Furtado Caldas.
0s ganhadores foram absolvidos simbolicamente pela DPE.

Apos os juris, sao realizadas palestras para contextualizar
o fato ou a figura histdrica julgada. Nessa edicdo, a palestra foi
conduzida pela professora de Histdria Mona Lisa Nunes de Souza, que
destacou: “Estamos em um Novembro Negro, € muito forte o que a
gente td fazendo, € importante saber que a historiografia da histdria
social da escravidao tem olhado por outro lado, que ndo existe uma
histdria tnica. A histdria social tem se dedicado a essas pessoas, que
eram tidas como perdedoras, mas a gente percebe que elas lutaram
e fizeram de tudo para pensar um mundo possivel melhor e isso nos
estimulaa pensar neste mundo.”

SENTENCA DA DECIMA EDICAO

DO JURI SIMULADO INOCENTOU

0S ACUSADOS PELA PRIMEIRA GREVE
NEGRA DA HISTORIA DA BAHIA

Realizado em pleno Novembro Negro, os jurados do Juri
Simulado votaram pela absolvicao dos “negros de ganho”
grevistas. A sentenca proferida pela defensora Diana
Furtado, que interpretou o papel de juiza, deixou claro:

“Apds mais de 150 anos de apagamento historico, hd de
se reconhecer que esse grupo de ganhadores resistiu e
executou de maneira legitima e inédita a primeira greve
realizada no Brasil, muito anterior a regulamentagdo do
direito a greve no Brasil e a sua insercdo na Constituicdo
Federal de 1946. E necessdrio restituir a esses ganhadores,
pelo reconhecimento da legalidade de seu movimento e
de suas agoes, o papel de agentes politicos responsaveis
por terem iniciado a disputa em torno dos direitos traba-
Ihistas no Brasil.”
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Juri Simulado 2021 - Lei de Cotas

Na oitava edicdo do projeto, ocorrida em 2021, o julgamento
simbdlico ndo foi de um personagem, mas de uma lei, de um
fato social. A chamada “Lei de Cotas” foi instituida no ambito
federal em 2012, mas ainda ha desconfiangas politicas, julga-
mentos e falta de consenso sobre a reparacdo que a politica
traz as camadas historicamente mais vulnerdveis da sociedade.

Houve mesmo reparacao? Dez anos foram suficientes?
Cresceu o nuimero de negros nas universidades e servicos
publicos? E as fraudes? Muitas dessas perguntas, debates e julga-
mentos sairam das redes sociais e das discussoes acaloradas no
almogo de familia e foram parar no Juri Simulado da DPE-BA. Com
seriedade, técnica e aquela atmosfera teatral, 0 evento aconteceu ao
arlivre, no Parque da Cidade, em Salvador, para evitar aglomeracoes,
no retorno controlado das atividades durante a pandemia.

0 jiri foi proposto no momento exato em que o Governo Federal
precisaria fazer a reavaliacdo da politica de cotas, ja que a lei deter-
minou que em dez anos fosse reavaliada a sua efetividade. Apds
consideragoes da acusacdo, representada pela defensora piblica
Carina Gdes; da defesa, desempenhada pela defensora Jamara
Saldanha; e dos votos dos jurados, o juri foi unanime em revalidar
simbolicamente a Lei de Cotas, para que seja renovada pelo
periodo de mais dez anos.

0 juri contou também com a participagao especial da pré-reitora de
Acoes Afirmativas e Assisténcia Estudantil da Universidade Federal da
Bahia (UFBA), Cassia Maciel, que atuou como testemunha no julga-
mento simulado.

SENTENCA DO JURI SIMULADO
REVALIDOU SIMBOLICAMENTE
A LEI DE COTAS

De forma unanime, os sete jurados votaram pela reva-
lidagdo da Lei de Cotas por mais dez anos. Ao proferir a
sentenca, a juiza, interpretada pela defensora publica
Roberta Cunha, salientou:

“Cota ndo € esmola. Reconhecer os avangos das agoes
afirmativas € fazer justica histdrica, na exigéncia €tica de
justica ao outro, que passou por diversas violages na sua
dignidade. A Lei de Cotas ndo transforma a piramide social
de forma isolada, mas € importante instrumento de poli-
tica publica em prol do reconhecimento e igualdade mate-
rial. 0 Jiri absolve a Lei de Cotas para que se cumpra um
pais mais justo e soliddrio, interracial nos espagos de poder,
para que se reconhega o principio material da igualdade
como pressuposto da dignidade humana.”



A SERIE JURI SIMULADO

Deautoriadoatual defensor puiblicogeral, Rafson Ximenes,
da defensora publica Eva Rodrigues e do defensor piblico
Raul Palmeira (in memoriam), o projeto ja levou para o
juri nomes como Luiza Mahin (2016), Zumbi dos Palmares
(2017), Indio Caboclo Marcelino (2018), Cuica de Santo
Amaro (2018), Carlos Marighella (2019), Lucas da Feira (2019)
e Manuel Faustino - Revolta de Bizios (2019). Apds o juiri, é
realizada uma palestra sobre a histdria do personagem e
temas relacionados.

Os eventos mais recentes tém sido organizados pela Escola
Superior da Defensoria da Bahia (Esdep) e transmitidos
simultaneamente pelas redes sociais. O Juri Simulado é
gratuito e tem como publico-alvo estudantes do ensino
Fundamental, Médio e Superior; estagidrios(as) da Defen-
soria da Bahia; defensoras e defensores publicos, além
de demais integrantes da carreira juridica; movimentos
sociais e de direitos das minorias; além de operadores do
Direito em geral.

OUTRAS REALIZACOES ANTIRRACISTAS NO BIENIO 2021-2023

“Numa sociedade racista, no basta nio ser racista. £ necessario ser
antirracista”. A reflexiva e provocativa frase da fildsofa negra Angela
Davis foi inspiracao para as realizagoes em prol da efetivacao das
politicas de equidade e combate ao racismo implementadas pela
Defensoria, durante o biénio 2021-2023, dentre as quais destacam-se:

1° Mutirao de Combate ao Racismo
ealntolerancia Religiosa

Em parceria com o Centro de Referéncia de Combate ao Racismo e a
Intolerancia Religiosa Nelson Mandela (CRNM), vinculado a Secretaria
Estadual de Promocao da Igualdade Racial (Sepromi), a Defensoria
Publica do Estado da Bahia, por meio da Especializada de Direitos
Humanos, realizou um mutirdo para atender e encaminhar respostas
acasos de violéncia racial e/ou religiosa registrados em Salvador.

0 mutirdo foi pautado em ocorréncias de violéncia ja recepcionadas
pelo Centro Nelson Mandela. Os atendimentos ocorreram conforme
agendamento prévio e o esforco conjunto assistiu cerca de 30 pessoas.

A atividade reanalisou, orientou e enderecou encaminhamentos
juridicos (judiciais e extrajudiciais) referentes as dentincias relatadas,
além de oferecer acompanhamento social e psicoldgico.

Para a coordenadora da Especializada de Direitos Humanos da
DPE-BA, Eva Rodrigues, a atuagdo da instituicdo nas redes operativas
de enfrentamento ao racismo e intolerancia religiosa é fundamental
para que os diferentes drgdos publicos operem em sinergia para
efetivar direitos que ndo estao sendo observados e aperfeicoem as
politicas publicas.

0 mutirdo foi realizado na perspectiva de aproveitar o alcance do
Centro Nelson Mandela na recepgao de dendincias e as competéncias
da DPE-BA e seus drgdos de execucdo para ajuizamento das medidas
civeis e penais cabiveis, visto que o racismo é crime inafiangavel
e imprescritivel. Vale mencionar também o suporte psicossocial,
para além do ambito juridico, com atencdo e encaminhamento de
aspectos socioassistenciais também conduzidos pela DPE-BA.

Nucleo de Equidade Racial

Em mais uma agdo que consolida e confirma o engajamento da
Defensoria, no biénio 2021-2023, em avangar no enfrentamento ao
racismo e as desigualdades, foi criado, em janeiro de 2023, o Nucleo
de Equidade Racial, através da Portaria n® 039/2023.

Com estrutura propria (espago fisico e servidores) e coordenado pela
defensora puiblica Vanessa Nunes Lopes, que ingressou na Defensoria
por meio das cotas para pessoas negras, a composicao do nticleo
segue a politica de cotas da DPE-BA e, conforme o artigo 5°, § 2° da
Portaria, deve ter pelo menos 70% de membros pertencentes as
populacdes negra e indigena.

“Gosto de me apresentarinclusive dessa forma, como uma defensora
cotista. Trata-se de reconhecer a luta do movimento negro no Brasil
para que pudéssemos ocupar esses espacos, 0 que faco, portanto,
com muito orgulho”, reforcou a coordenadora do novo nicleo,
Vanessa Lopes.
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Para o defensor puiblico geral, Rafson Ximenes, a criagdo do nticleo foi
acoroacdo de um trabalho que, ha alguns anos, vem sendo realizado
de forma inédita pela Defensoria da Bahia e que tem sido modelo
para outras Defensorias brasileiras, através de iniciativas como: a
reserva de vagas para pessoas negras nos concursos, as bancas de
heteroidentificagdo, as cotas para pessoas indigenas, o Grupo de
Trabalho de Igualdade Racial, a politica de equidade racial, o Censo
e avalorizagdo da Ouvidoria Externa.

Acao Infancia Sem Racismo, livro
de contos “Nossa QueridaBia”,
Selo Escola Antirracista

Lancada em marco de 2021, a A¢do Cidada Infancia Sem Racismo: por
uma educacdo antirracista! € voltada para criangas, adolescentes,
adultos - pais, responsaveis e educadores - e sociedade em geral. 0
projeto € baseado nas premissas de que ninguém nasce racista, que
oracismo € crime e deve ser combatido desde a infancia, para que as
criangas nao reproduzam os comportamentos excludentes e discri-
minatdrios ainda vistos na sociedade.

Além das agoes, realizadas durante todo o ano, a campanha conta
também com a cartilha “Nossa querida Bia - Enfrentamento ao
racismo desde a infancia”, que retine minicontos sobre o combate
as praticas racistas. O livro foi eleito a melhor publicacdo espe-
cial do Sistema de Justica, no Prémio Nacional de Comunicagdo e
Justica 2021.

DE LANCAMENTO
DA CAMPANHA

>> DIA 25/03

Rafson Ximenes Gisele Aguiar
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Eva Rodrigues Sirlene Assis

INFANCIA SEM
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AAcdo Cidada Infancia Sem Racismo estd em constante movimento,
através de atividades que dialogam com a sociedade nos diversos
espagos, a exemplo da acdo realizada em um estadio de futebol, em
conjunto com outro projeto da DPE-BA: 0 “Defensoria na Torcida”

“Nos estadios, a divulgacdo das campanhas toma uma propor¢do
bem maior, a gente consegue entrar na casa de diversas pessoas,
de diversos publicos. A campanha, por uma educagao antirracista, é
da sociedade e € de suma importancia essa parceria com os clubes
de futebol para conversar com milhares de baianos”, explicou, na
ocasido, a defensora puiblica e coordenadora da Especializada de
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Gisele Aguiar.

Outra atividade da A¢do Infancia Sem Racismo € o Selo Escola Antir-
racista, que certifica docentes e instituicoes de ensino publicas e
privadas do ensino infantil ou fundamental que promovam praticas
pedagogicas e contetidos antirracistas. A iniciativa busca fomentar
a educagdo étnico-racial no sistema de ensino brasileiro, conforme
determinam as Leis n°10.639/03 e n°11.645/08.

As regras e o edital para concorrer ao Selo Escola Antirracista, que é
dividido em categorias e tem validade de dois anos, estao disponiveis
no site da DPE-BA.

unicef &

Defensoria
. Puiblica
BAHIA

Clara Cardoso
Santos

Helena
Oliveira

Langamento da campanha Infancia Sem Racismo foi feito em live pelas redes sociais da Defensoria da Bahia
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Atuacoes especiais

As atuagdes especiais da Defensoria Publica do Estado da Bahia mar-
caram o biénio 2021-2023, a exemplo do apoio prestado aos cidadaos
e cidadas afetados pelas intensas chuvas que atingiram o interior da
Bahia, no fim de 2021, deixando mortos e milhares de pessoas desa-
brigadas; e a atuacdo conjunta para garantir frota regular e transpor-
te coletivo gratuito para que as pessoas mais pobres fossem votar nas
eleicdes de 2022.

Na ocasido das chuvas, o defensor-geral, Rafson Ximenes, explicou
que ha um momento certo para cada institui¢ao atuar quando ha
uma tragédia. A Defensoria Puiblica entra em agdo apds os primeiros
socorros as vitimas, buscando a efetivagdo dos programas de recons-
trucdo social, para sanar a auséncia de documentos e necessidade de
comprovagdo de posses. A DPE-BA organizou uma forca-tarefa
para ir as cidades mais atingidas e prestar esse apoio para
que os cidadaos nao ficassem desamparados.

Entre as agoes que foram implementadas para assegurar direitos as
pessoas afetadas pelas chuvas, estiveram a inclusdo das cidades no
roteiro de itinerancias da Unidade Movel de Atendimento (UMA), a
utilizacao das sedes da Defensoria no interior como pontos de coleta
de doagoes, visitas aos abrigos disponibilizados pelas prefeituras e
participacao em reunides com o Poder Executivo dos municipios.

Tanto a forca-tarefa quanto a atuagdo para garantir transporte no
pleito eleitoral exigiram articulacdo estratégica e envolvimento

integrado de Coordenadorias, Especializadas e Nicleos da DPE-BA.
Conhega alguns dos destaques nas atuagoes especiais da Defensoria
da Bahia no biénio:

Atuacdo nas enchentes de 2021
Vacinagdo contraa covid-19
Eleicoes 2022

Prerrogativas de requisi¢ao

Grupo do Juri

Pesquisas estratégicas

ATUA(;Z\O NAS ENCHENTES DE 2021
Defensoria coordenou
articulacoes coma DPU

e o Governo Federal para auxilio
as vitimas das chuvas na Bahia

Somando esforcos, a DPE-BA, a Defensoria Piblica da Unido (DPU)
na Bahia e os ministérios da Cidadania e da Mulher, Familia e Direitos
Humanos selaram parceriainterinstitucional que levou atendi-
mento e orientacao juridica as pessoas das regioes afetadas
pelas enchentes na Bahia.



“Essas parcerias sao importantes para resolvermos as demandas.
Tragamos 0 nosso roteiro da Unidade Mdvel para atender municipios
sem a Defensoria Publica, e tanto a DPU quanto os Ministérios se co-
locaram a disposicdo para participar dessas itinerancias”, pontuou o
coordenador do Nticleo de Integracao da DPE-BA, Gil Braga. As ini-
ciativas prioritarias foram a obtencao das segundas vias dos
documentos eventualmente perdidos, além de outros bene-
ficios sociais e previdenciarios, a exemplo do aluguel social e
do saque emergencial do FGTS.

Forca-tarefadaDPE-BAeda
DPU atendeu vitimas das
chuvas em Ilhéus e Itabuna

Forca-tarefa da DPE-BA e da DPU com atendimentos itinerantes

Uma forca-tarefa da DPE-BA e da DPU auxiliou as populagdes de
Ilhéus e Itabuna, cidades afetadas pelo grande volume de chuvas em
dezembro de 2021. 0 objetivo foi atender as demandas juridicas mais
imediatas das vitimas, para que as familias afetadas recebessem os
auxilios governamentais rapidamente. Estima-se que mais de 470
mil pessoas foram atingidas pelas enchentes na Bahia.

A DPE-BA atendeu demandas referentes a 22 via de documentos,
certidoes de casamento e de nascimento; gratuidade na 22 via do
RG; dificuldades de acesso a rede de satide municipal/estadual etc.
Ja a DPU encaminhou questdes relacionadas ao saque de FGTS por
situacdo de calamidade puiblica, beneficios assistenciais (BPC/LOAS e
auxilio emergencial), beneficios previdencidrios, como auxilio-doen-
¢a, pensdo por morte, aposentadorias, dentre outras.

Uma das equipes da forca-tarefa visitou a comunidade indigena da
Aldeia Igalha, em Ilhéus, e além dos atendimentos relacionados as
chuvas promoveu escutas na comunidade, que relatou pressoes por
parte de fazendeiros, por falta de demarcagdo de terras. Também
em llhéus, foi realizada capacitacdo da rede de assisténcia social do
municipio para que pudesse auxiliar a populagao no acesso a docu-
mentacdo e aos beneficios assistenciais.

Na primeira missao, a forca-tarefa teve duracdo de 5 dias e atendeu
235 pessoas, sendo 126 em Ilhéus e 109 em Itabuna. Posterior-
mente, a equipe voltou a cidade de Itabuna para resolugdo de pen-
déncias e visitas aos abrigos e bairros afetados, e realizou 114 aten-
dimentos. “As pessoas receberam atendimento préximo as suas
casas, diminuindo o gasto com transporte, que € significativo para
quem estd em situacdo de vulnerabilidade”, destacou a defensora
coordenadora da 42 Regional, Luanna Lira.

Além da forca-tarefa, outras cidades atingidas pelas chu-
vas foram atendidas pelas itinerancias da UMA (Unidade
Mdvel de Atendimento da DPE-BA). Em 2023, nos meses
de fevereiro e margo, estao previstas novas visitas da UMA
as cidades de Jequié e Ipiati para a promogdo de audién-
cias publicas e acompanhamento das demandas geradas
em 2022.

Vacinacao contraa covid-19

A vacinagao contra a covid-19 despontou como uma medida sanitd-
ria fundamental para o controle da pandemia. Nesse cendrio, para
garantir que as populagoes vulnerabilizadas nao fossem negligencia-
das, a Defensoria entrou em atuagao, por meio de recomendacdes,
inspegoes e didlogo com os drgaos responsaveis pela distribuico e
aplicagdo das vacinas, para contribuir com ajusta e necessdria demo-
cratizagao do acesso aos imunizantes.

A DPE-BA mobilizou-se para 0 aumento no quantitativo de vacinas.
Nesse sentido, atuou como amicus curiae (amiga da corte) na Acao
Direta de Inconstitucionalidade (ADI) movida pelo Governo da Bahia
para viabilizar a compra de vacinas aprovadas por drgdos regulato-
rios do exterior. Solicitou, também, ingresso na A¢ao Civel Origindria
(ACO) n° 3477/DF,em que o estado pedia ao STF autorizacdo paraim-
portar e distribuir diretamente vacinas, independente de aprovagao
da Anvisa. Foram habilitados para participar da acao judicial: a Defen-
soria da Bahia, 0 Grupo de Atuagao Estratégica das Defensorias Pbli-
cas Estaduais e Distrital nos Tribunais Superiores (Gaets) e o Colégio
Nacional de Defensores Pdblicos Gerais (Condege).

A DPE-BA e demais drgdos habilitados passaram a ter representacao
processual, podendo, inclusive, fazer a defesa diante do Supremo,
através da apresentagao de memoriais escritos ou de sustentacdo
oral. Aojustificar a atuagdo da instituicao em prol da vacinagdo, o de-
fensor piblico geral, Rafson Ximenes, ressaltou a vulnerabilidade de
certos grupos frente a covid-19.
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“A Defensoria se preocupa com a vacinagdo, porque a covid-19, assim
como outros problemas de satide piblica, atinge com mais gravida-
de as pessoas pobres”, declarou o defensor-geral. Por isso, a institui-
¢ao acompanhou de perto e contribuiu para garantir a vacinagao
de grupos especificos, como as pessoas privadas de liberdade, com
Sindrome de Down, populagdo em situagao de rua, catadores(as) de
materiais recicldveis, quilombolas, gestantes e lactantes.

Em Vitdria da Conquista, por exemplo, a DPE-BA fez parceria com o
Hospital Municipal Esatl Matos, em 2021, que ofereceu as assis-
tidas gestantes e parturientes da instituicao atendimento/
prescricao para que fossem vacinadas com prioridade contra
a covid-19. Apenas nos dois primeiros dias de parceria, 133 mulheres
receberam prescrido e foram vacinadas.

ACOES RELEVANTES NA VACINACAO
CONTRA A COVID-19

GESTANTES E PARTURIENTES:

=

0 Nicleo de Defesa da Mulher (Nudem) da Defensoria Pu-
blica do Estado da Bahia, em conjunto com os nticleos es-
pecializados de outras 14 instituicoes, questionou o Minis-
tério da Satde sobre a exclusdo de gestantes e parturientes
do grupo de prioridades para vacinagdo contra a covid-19.
0 oficio interpelou sobre as razoes e evidéncias cientificas
para a ndo inclusao delas no Plano Nacional de Vacinagao
do Ministério da Satde.

0 oficio também apresentou dados publicados pela Fede-
racdo Brasileira das Associagoes de Ginecologia e Obstetri-
cia que reportaram a ocorréncia de 124 obitos maternos no
Brasil, entre janeiro e junho de 2020. De acordo com a enti-
dade, o niimero representa crescimento de 7% em relagao
ao periodo anterior.

Cerca de dois meses apds a notificagdo das Defensorias,
0 Ministério da Satide emitiu parecer técnico apontando
que a gestacdo e o puerpério passaram a ser considerados
fatores de risco para a covid-19, e incluiu gestantes e partu-
rientes, priorizando aquelas com comorbidades, no Plano
Nacional de Vacinagdo contra a doenga.

PORTADORES DE SINDROME DE DOWN

A DPE-BA enviou comunicagdo as secretarias Municipal e
Estadual de Satide, requerendo a inclusdo das pessoas com
Sindrome de Down entre os grupos prioritarios no processo
de vacinagdo contra a covid-19. A demanda foi dirigida tam-
bém a Unido dos Municipios da Bahia e ao Conselho Estadu-
al de Secretdrios Municipais de Satide do Estado.

0 comunicado foi baseado na atualizagdo do Ministério da
Satide da sua lista de comorbidades, que incluiu pessoas
coma Sindrome de Down nos grupos prioritarios. Comisso,
foi adequada a lista de fases da vacinagdo, para a inclusdo
deste publico na fase 3. Na ocasido, estavam sendo vacina-
dos os publicos das fases1e 2, composto, dentre outros, por
trabalhadores da satde, idosos, povos tradicionais, ribeiri-
nhos e indigenas.

COMUNIDADES QUILOMBOLAS
E RIBEIRINHAS
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A Defensoriaacompanhou o processo de vacinagao das co-
munidades quilombolas e ribeirinhas para garantir a imu-
nizagdo completa das populagdes, visto que a utilizacdo de
bases de dados diferentes (CadUnico, e-SUS, entre outros)
estava gerando subdimensionamento do ntimero de pes-
soas pertencentes a essas comunidades. Para minimizar os
efeitos desse desencontro de dados e mensurar o quantita-
tivo real de individuos, a DPE-BA articulou parcerias com a
Bahia Pesca e com a Fundacdo Palmares, que detém dados
sobre as populagdes ribeirinhas e quilombolas, respectiva-
mente.




Vacinagdo de idosos privados de liberdade em Salvador

POPULACAO CARCERARIA

A DPE-BA atuou para que pessoas privadas de liberdade in-
cluidas nos grupos prioritdrios, como idosos ou portadores
de comorbidades, tivessem o seu direito garantido e fossem
vacinadas nas primeiras fases do plano de imunizagao pre-
visto pelas secretarias Estadual e Municipais de Satde.

0 plano previa que a populagdo carcerdria, em geral, fosse
vacinada na fase 4, no entanto a Defensoria atuou para que
detentos que integravam também outras fases do plano,
aqueles entre 60 e 75 anos (fase 2) ou os que sofriam de co-
morbidades (fase 3), pudessem ter essas prioridades respei-
tadas e garantidas.

Em abril de 2021, em atuagao pioneira, todos os oito pre-
sos maiores de 60 anos custodiados no Conjunto Penal
de Itabuna foram vacinados contra a covid-19. Esse pon-
tapé deu gds para a instituicdo realizar uma série de tra-
tativas que colaboraram para a imunizagdo de detentos.
Dentre elas, reunioes com secretdrios de Saude e pedidos
de providéncias ao Judicidrio. Ao fim de setembro de 2021,
a Bahia havia alcancado 100% de cobertura vacinal nos
presidios com a primeira dose ou dose tnica e 69,35% com
asegunda.

ARTICULACAO COM A CIENCIA

Defensoria no retorno as atividades pds-pandemia

Visando acelerar o processo de aquisicdo de vacinas para
avancar na imunizagdo da populagao, a DPE-BA, em parce-
ria com o Colégio Nacional dos Defensores Publicos Gerais
(Condege) e com as Defensorias do Ceard, Mato Grosso do
Sul, Piaui e Rio de Janeiro, realizou encontro com o bidlogo e
imunologista Gustavo Cabral, PhD pela Universidade de Sao
Paulo (USP) com pds-doutorado em Oxford, na Inglaterra, e
Berna, na Suica. Baiano da cidade de Tucano e pesquisador
de vacinas para chikungunya e zika virus, ele liderou pesqui-
sas de desenvolvimento de vacinas contra o coronavirus no
Instituto do Corago (Incor), em S3o Paulo.

CATADORAS E CATADORES
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Foto: Antonio Cruz - Agéncia Brasil

A DPE-BA, por meio do seu Nicleo de Gestao Ambiental, se
mobilizou para garantir que catadoras e catadores de ma-
teriais reciclaveis fossem incluidos no grupo de pessoas em
vulnerabilidade social e enquadrados nas prioridades elen-
cadas pelo plano de vacinagdo. A instituicao encaminhou
oficio enderecado a Secretaria de Satide do Estado da Bahia
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(Sesab), Secretaria Municipal de Satide de Salvador, Unido
dos Municipios da Bahia (UPB) e ao Conselho Estadual dos
Secretdrios Municipais de Satide da Bahia (Cosems).

No documento, a Defensoria considerou que o servico
exercido por esses profissionais, considerados prestadores
de servigo puiblico de limpeza urbana, segundo a Politica
Nacional de Residuos Sdlidos, € essencial e possui impactos
socioambientais. Cerca de um més depois do envio do ofi-
cio, as catadoras e catadores foram incluidos na estratégia
de vacinagdo municipal e estadual juntamente com os tra-
balhadores da limpeza urbana.

“Devido as condigdes em que o trabalho é exercido, os ca-
tadores e catadoras tém contato com materiais que foram
manuseados por muitas pessoas, por isso questionamos a
previsdo de vacinagdo deste grupo”, pontuou a defensora
publica e coordenadora do niicleo, Kalliany Gonzaga.

LACTANTES

Foto: Elza Fiuza - Agéncia Brasil :

Gracas a atuacao extrajudicial da DPE-BA, foi possivel ga-
rantir a vacinagdo de lactantes em Vitdria da Conquista.
0 municipio ndo vinha cumprindo a medida estadual que
previa a vacinagdo, dentre os grupos prioritarios, de lac-
tantes no periodo do 2° a0 12° més pds-parto. O comego da
imunizagdo desse grupo na cidade foi possivel em fungdo
da articulagdo de representagdes locais, como o coletivo
Lactantes pela vacinagao e a Unido Brasileira de Mulheres,
queacionaram a Defensoria para tratar da questao em con-
junto com representantes da administragao puiblica muni-
cipal e estadual.

PESSOAS EM SITUACAO DE RUA
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Vacinagdo de Populagdo em Situagdo de Rua
Foto: Adriana Horvath

Apds mobilizagdo da Defensoria Publica da Bahia, em con-
junto com o Ministério Pablico da Bahia, bem como diversos
drgdos e instituicdes, entre eles o Movimento Nacional da
Populagdo de Rua e o Férum Nacional de Catadores e Cata-
doras em Situagao de Rua, Salvador iniciou a imunizagdo da
populagdo em situacdo de rua.

Com a articulagao da DPE-BA foram reservadas, inicialmen-
te, 7 mil doses da vacina Janssen, que foi a escolhida para
esse publico por ser aplicada em dose tinica, pois hd grandes
dificuldades em localizar as pessoas nas ruas, sem lugar fixo,
0 que poderia ocasionar desfalque na aplicagdo da segunda
dose e atrapalhar a imunizagdo. A Defensoria encaminhou
uma lista com cerca de 3 mil nomes de pessoas que ja ha-
viam sido assistidas pelo Nticleo Pop Rua da DPE-BA para
que fossem vacinadas.

VACINACAO INFANTIL
4

Vacinagdo infantil. Foto: Tania Rego - Agéncia Brasil

Em agdo conjunta, a DPE-BA e a DPU pediram esclareci-
mentos a Prefeitura de Salvador sobre a exigéncia de apre-
sentacdo de cdpia de documentos pessoais da crianga e do
responsavel como condicdo para a imunizagao do publico




infantil contra a covid-19. No oficio enviado pelas Defensorias,
foi destacado que a exigéncia de apresentagdo de cdpias de do-
cumentos como condicdo para vacinar “parece desconsiderar
arealidade social de boa parte do ptiblico-alvo e burocratizar o
acesso avacina”.

0 documento alertou também que as noticias, na época,

apontavam crescimento exponencial nas taxas de ocu-
pacdo dos leitos de UTI pedidtricos, razdo pela qual era
necessdrio o continuo incentivo a vacinagdo de criangas.
Além do pedido de esclarecimentos, os(as) defensores(as)
recomendaram que a Prefeitura e a Secretaria de Satide ga-
rantissem os recursos necessarios para viabilizar a extragao
de cdpias em todos os pontos de vacinagdo.

6, 5 milhoes de balanos

Didlogos institucionais da DPE-BA com diversos municipios e agoes obtidas na Justica culminaram em passe livre
para exercicio do direito do voto em 32 municipios. Fotos: Agéncia Brasil/CCR/SECOM

ELEICOES 2022
6,5 milhoes de baianos
puderam votar gratuitamente

Em um esforgo interinstitucional coordenado, dialogando com as
administrag6es municipais, a DPE-BA atuou em todas as comarcas
onde estd instalada para assegurar a frota regular e o passe livre no
sistema de transporte publico, durante as eleigoes. Nos municipios
que foram desfavoraveis a adogdo da gratuidade ou os didlogos nao
avangaram, a DPE-BA ajuizou Agdes Civis Pdblicas para obter con-
cessao imediata na Justica.

Logo em seguida, uma decisao do STF determinou ao poder ptiblico
municipal que ndo reduzisse o servigo de transporte publico urba-
no coletivo na data das eleicdes; vedou aqueles que ja ofereciam

transporte gratuito aos domingos que deixassem de oferecer; e re-
comendou a gratuidade aos municipios que pudessem oferecé-la no
domingo de eleigoes.

Na Bahia, os compromissos pactuados com a Defensoria
garantiram gratuidade nos municipios de Salvador, Feira de San-
tana, Lauro de Freitas, Alagoinhas, Amargosa, Bom Jesus da Lapa,
Brumado, Esplanada, Ilhéus, Irard, Irecé, Itaberaba, Itabuna, Jequié,
Ribeira do Pombal, Santo Amaro, Santo Estévao, Serrinha e Valenca.
Na cidade de Vitdria da Conquista, a gratuidade nos transportes e a
manutencdo da frota regular foram obtidas gracas a liminar favora-
vel ao pedido da Defensoria, que determinou, ainda, que a Prefeitura
de Vitdria da Conquista divulgasse a benesse nos meios de comuni-
cagdo, redes sociais, nos proprios onibus e através de cartazes nos
equipamentos publicos da cidade.
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Acoes Civis Publicas (ACPs) também foram ajuizadas pela DPE-BA
para que as cidades de Juazeiro, Eundpolis e Paulo Afonso garan-
tissem a gratuidade e manutengdo da frota regular de transporte
publico no periodo eleitoral. Nas agdes, a Defensoria apontou que a
mera realizacdo de eleicdes nao € suficiente para assegurar que pes-
soas em situagdo de pobreza gozem do seu direito de participacdo,
sendo essencial adotar medidas para viabilizar o efetivo exercicio do
direito ao voto.

Segundo dados do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) baiano, a abs-
tencdo no estado atingiu cerca de 2,4 milhdes de eleitores, sendo
que desse total 49,86% se concentraram na populacdo de baixa
renda e escolaridade. Estima-se que 6,5 milhdes de baianos e
baianas foram beneficiados com gratuidade dos transpor-
tes publicos durante as elei¢oes de 2022.

PRERROGATIVA DE REQUISICAO
DPE-BA foi essencial na
mobilizacao nacional que
manteve a prerrogativa
derequisicao

#DefensoriaSIM |

A Defensoria Publica do Estado da Bahia juntou-se a outras Defenso-
rias do pais em campanha que teve aderéncia de juristas e diversas
personalidades em ambito nacional em defesa da prerrogativa de re-
quisicdo, instrumento que garante a seus membros requisitarem de
autoridades publicas, ou de seus agentes, documentos, informagdes,
esclarecimentos e providéncias necessdrias ao exercicio de suas atri-
buicdes. Essa prerrogativa esteve ameacada por 22 Acdes Diretas de
Inconstitucionalidade (ADIs) em tramitacdo no STF em 2022.

A mobilizagdo para demonstrar a importancia do instrumento to-
mou grandes proporcdes e envolveu, além das instituicdes, perso-
nalidades importantes da area juridica e artistas de todo o pais em
defesa daatuagdo da Defensoria. Na rede social Twitter, por exemplo,
a hashtag #DefensoriaSim ficou entre os assuntos mais comentados
pelos usudrios, dentre os quais se destacou o posicionamento de Ju-
liette, fendmeno das redes sociais apds participagao em reality show,
que ja declarou que um dia sonhou ser defensora publica.

Em fevereiro de 2022, por 10 votos a um, a prerrogativa de requi-
sicao foi mantida para as Defensorias Publicas em decisio
majoritdria que se deu na sessao virtual do julgamento da ADI 6852.
Orelator da pauta, ministro Edson Fachin, votou pela manutencdo do
poder conferido as Defensorias Piiblicas. Para o ministro, o poder de
requisicdo foi um dos instrumentos dados aos defensores piblicos
justamente para que consigam cumprir sua missao constitucional
de defender os necessitados, ao viabilizar o acesso facilitado e célere.
0 ministro Alexandre de Moraes, que havia pedido vistas, também
votou de forma favordvel a manutencdo da prerrogativa.

0 defensor puiblico geral da Bahia ressaltou que o julgamento foi um
marco histdrico na atuagao das Defensorias, pois levantou a socieda-
de para debater a fungdo social da instituicao e entender os servios
oferecidos a populagdo. “A Defensoria saiu muito mais forte e com
muito mais responsabilidades deste julgamento. A nossa responsa-
bilidade aumenta quando a populagao reconhece o seu direito ao
acesso a Justica e a cidadania. A atuagdo da Bahia foi decisiva no
julgamento ao apontar dados, niimeros e histdrias reais das pessoas
atendidas”, pontuou Rafson Ximenes.

Relatorio foi estratégico
para o sucesso da prerrogativa
de requisicao

A prerrogativa de requisicdo de informagdes por parte das Defenso-
rias Publicas encontra previsdo legal no artigo 128 da Lei Complemen-
tar n° 80/94, que organiza a Defensoria Publica em ambito federal
e estadual. E um importante instrumento para garantia de acesso a
Justica e essa constatacdo ficou ainda mais evidente a partir dos da-
dos do Relatdrio Prerrogativa de Requisi¢o e Acesso a Justica, feito
pela Defensoria da Bahia, que compilou informagdes sobre a utiliza-
¢do desse instrumento entre os anos de 2017 e 2021.

De acordo com o documento, a prerrogativa de requisicao garan-
tiuasolucao dademanda sem a necessidade do ajuizamen-
to de acao judicial em 77% dos casos em que foi adotada.
0 relatdrio revela ainda que Fazenda Publica (37,79%), Infancia
e Juventude (14,17%) e Familia (12,59%) sdo as principais dreas de



Lancamento do relatorio

Prerrogativa de Requisicao e o Acesso a Justica

Apresentagao:
Jornalista Rafael Flores - Ascom DPE/BA

Defensoria fez live em suas redes sociais para divulgar o documento

atuacao da DPE-BA em que o recurso foi utilizado para garantir di-
reitos como satide, educacdo e alimentos. O uso da prerrogativa de
requisicao também possibilitou a célere resolugao dos conflitos. A
média de tempo de resposta das solicitagdes feitas pela DPE-BA, no
periodo analisado, foi de 12 dias.

De acordo com dados do Conselho Nacional de Justica (CNJ), entre
todos os tribunais do pais, a Bahia tem o maior tempo de espera
para que uma sentenca seja proferida, com uma média de 2 anos e
11 meses entre a data de inicio de um processo judicial até a sentenca
nas fases de execugdo e conhecimento no primeiro grau. Mesmo nos
casos em que € preciso 0 ajuizamento de uma agao, a prerrogativa
de requisicao contribui para a agilidade na resolugao da de-
manda, pois garante que os processos cheguem ao Judiciario
coma documentacao completa para julgamento.

Outro dado de destaque apresentado pelo relatdrio sao os casos em
que a utilizagao da prerrogativa de requisi¢ao contribuiu para a reso-
lugdo de questoes complexas e urgentes de forma rapida. Em llhéus,
por exemplo, 0 instrumento garantiu a interrup¢ao de uma gravidez
decorrente de estupro; em Santo Antonio de Jesus, foi firmado Termo
de Cooperagdo Interinstitucional para solugdo célere de demandas
de satide junto a Secretaria Municipal de Satide, que garantiu a rees-
truturacdo da rede socioassistencial para atendimento a populacdo
idosa do municipio.

A pesquisa, produzida pela Assessoria de Gabinete para Pesquisas
Estratégicas da DPE-BA, teve como objetivos: comprovar a relevan-

cia do instrumento, especialmente para defendé-lo no contexto de
questionamentos que o cercam; demonstrar que a prerrogativa de
requisicdo é um meio de cumprimento da missdo institucional das
Defensorias; identificar as matérias funcionais em que a prerrogativa
é comumente invocada e o tipo de desfecho dado as demandas.

GRUPO DO JURI

Defensoria Publica criou Grupo
de Atuacao Especial do Jiri

Criado em 2016, com o objetivo de aprimorar a atuagdo dos(as)
defensores(as) publico(s) no Plendrio do Tribunal do Jdri, o Grupo
Especializado para Defesa no Tribunal do Juri, teve sua estrutura
fortalecida através da Resolugdo n° 11/2019, que tracou politica para
a sua operacionalizagao. Composto por equipes de até 12 defenso-
res(as) puiblicos(as), por meio de substituicdo cumulativa, visa tam-
bém possibilitar o intercdmbio de experiéncias entre membros da
capital, do interior e da regido metropolitana.

Ainstituicao do grupo permite o aperfeicoamento de praticas para
atuacao da Defensoria Publica quando for intimada para as Sessoes
Plendrias do Juiri. As atividades do grupo estdo vinculadas ao Gabi-
nete do Defensor-Geral e submetidas a Coordenacdo da Especializa-
da Criminal e de Execugdo Penal. Até o fim de janeiro de 2023,
foram realizados 37 juris, totalizando uma economia de R$
1.258.000,00 aos cofres publicos estaduais.
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| Censo da
' Defensoria Pablica

1

PESQUISAS ESTRATEGICAS
Censo da Defensoria Publica:
um raio-x dainstituicao

Idealizado pelo defensor ptiblico geral Rafson Ximenes, o Censo da
Defensoria Publica teve a sua primeira edicdo em 2020, feito inédi-
to nos 35 anos de existéncia da instituicdo. Inspirado na histdria da
Grécia Antiga, o defensor-geral resumiu a esséncia do Censo com a
célebre frase escrita na entrada do Ordculo de Delfos: “Conhece-te a
ti mesmo”. E este foi objetivo: conhecer a Defensoria enquanto ins-
tituicdo e entender o que pensam as pessoas que fazem parte dela.

Com perguntas objetivas, o formulario aborda questdes como perfil,
vinculo com ainstituico, composicao familiar, escolaridade, religiao,
género e raca/cor, mas também sobre o modo de pensar dos inte-
grantes da instituicio sobre assuntos que refletem o dia a dia
da atuacao institucional, como o racismo, homofobia, miso-
ginia, entre outros. 0 Censo foi dividido em etapas e,em cada uma
delas, um tema foi aprofundado. Na primeira etapa do Censo em
2020, foram abordados aspectos gerais e aprofundamento do tema
diversidade étnico-racial.

Para a formulagdo das questdes ligadas a diversidade étnico-racial,a
Defensoria consultou e contou com a contribuicdo do seu Grupo de
Trabalho pela Igualdade Racial. Ja para aformulagdo das questdes de

da Bahia

BAHIA

género, a Defensoria contou com a contribuicdo de defensoras com
atuagao na defesa da mulher, integrantes da Especializada de Direi-
tos Humanos , da assessoria do Gabinete, entre outras.

0 | Censo da Defensoria da Bahia teve a participagdo de
1.064 pessoas e revelou o perfil global dos trabalhadores
da instituicdo: 56,8% da equipe €é formada por mulheres
e 45,6% por pessoas negras. As defensoras publicas cor-
respondem a 60,2% da classe. Ja as servidoras e estagid-

rias sdo, respectivamente, 56,1% e 62,3%. Considerando
ambos os sexos, somente 25% dos(as) defensores(as) sao
negros(as), em contraste com 50,4% entre servidores(as)
e 54,3% entre estagiarios(as). Brancos correspondem a
maioria entre defensores publicos (62,7%).

Il Censo da Defensoria Publica
pesquisarelacoes de género
Depois de saber mais sobre seus integrantes, na primeira etapa do

Censo, a Defensoria langou, em margo de 2021, a segunda etapa, cujo
objetivo foi identificar como tem se dado a dinamica das relagoes de



género na Defensoria, tanto entre seus membros quanto com o pu-
blico externo. Por meio de questiondrio enviado eletronicamente, as
questdes tratavam de igualdade de género e machismo na institui-
(30, com vdrias opgoes de resposta.

Os questionarios submetidos aos integrantes da instituicdo busca-
ram captar como tem ocorrido a dinamica das relagdes de género,
trazendo aspectos como compreensoes acerca do machismo, mater-
nidade, divisao do trabalho doméstico, relagdes profissionais, ocupa-
¢ao de cargos de poder, interagdes entre os integrantes da nstituicao
entre si e entre integrantes de outros drgdos do Sistema de Justica,
dentre outros assuntos.

A segunda etapa do Censo contou com as respostas de 962 pessoas,
entre defensoras e defensores, servidoras e servidores, estagiarias e
estagidrios. A subdefensora-geral, Firmiane Venancio, destacou que
o documento ultrapassa o cardter informativo e busca propor uma
politica de equidade de género. Ela afirmou que o Censo foi o pri-
meiro passo para educar a equipe da Defensoria a respeito
da existéncia de violéncias muitas vezes invisibilizadas ou
naturalizadas na sociedade. Violéncias essas que costumam ser
reproduzidas no ambiente de trabalho.

“0 Censo nos permite aprimorar a nossa estrutura, diminuir as dis-
tancias existentes entre os membros, além de pensar e propor politi-
cas de equidade de género na Defensoria”, explicou Firmiane Venan-
cio. Ainiciativa foi 0 embrido da politica de equidade de género, que
aDefensoria instituiu em marco de 2022, més da mulher.

m Lancamento da Il Etapa
do Censo da Defensoria

Puablica da Bahia:
as relagoes de género na Instituicao

Canal YouTube, Facebook e
Twitter (Periscope) DefensoriaBahia

e JUL
2021

A 22 etapa do Censo foi apresentada em live
nas redes sociais da Defensoria

As revelagdes do Censo descortinaram uma séria questao —
o machismo estrutural — em diversas nuances e contornos:

25,7% dos integrantes da DPE-BA afirmaram ter sido vi-
timas de machismo na instituicdo. Desse total, 95% sao
mulheres, dentre as quais 40% sao defensoras publicas.

174 pessoas (94% mulheres) declararam ter sido vitimas
de comentdrios ofensivos em razao do género. Parado-
xalmente, 87,2% dos integrantes afirmaram que ndo se
consideram machistas.

Os autores do machismo foram defensores ptiblicos
(52%), seguidos de usuarios do sistema (48%).

8% confessaram rir de piadas machistas, sendo 72,6%
das respostas positivas dadas por homens.

88,6% dos(as) entrevistados(as) afirmaram que o ma-
chismo € decorrente dos papéis masculinos e femininos
atribuidos pela sociedade e manifestados ainda que ndo
haja intencao.

A maioria das pessoas (92,2%) considerou importante a
participagdo de mulheres em cargos eletivos e de dire-
¢do, e 42% acreditam que hd igual propor¢do na distri-
buicao de poder entre os géneros feminino e masculino.

48,6% das mulheres ja se sentiram desconfortaveis em
algumambiente.

39% das mulheres revelaram que jd tiveram sua credibi-
lidade e competéncia questionadas.

13,7% das mulheres jd se sentiram ameacadas no exerci-
cio da profissao, enquanto 9,7% dos homens afirmaram
ja ter tidoa mesma sensagao.

91,89% das mulheres acreditam que a sua vida pessoal é
mais afetada pelo trabalho.

16,5% das mulheres disseram jd ter sido vitimas de
cantadas insistentes ou comentarios de cunho sexual,
e 24,8% responderam que ja foram vitimas de assédio
moral.

36,8% das mulheres afirmaram ter sido interrompidas
por homens ao tentar concluir uma fala no ambiente de
trabalho, sendo a maioria dessas, defensoras publicas
(41,7%).

135



D ATUACOES ESPECIAIS

Defensoria
Publica
BAHIA

da Defensoria .
Pablica da Bal

|V Etapa do Censo
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Terceira e quarta etapas do Censo
7,0 +

abordargm as tematlfa.snl.G!BT € CONHECA ALGUNS DADOS DO CENSO,

percepgoes sobre deficiencias e PARA CADA CATEGORIA:

necessidades especiais

Defensores e defensoras:

A terceira etapa do Censo da Defensoria, realizada em 2022, teve » Sobre identidade de género, dos 153 respondentes, 93
como objetivo identificar a populagdo LGBT+ dentro da instituicdo e se declararam mulheres cis, 57 homens cis, 2 nio infor-
analisar as interagdes na Defensoria e em outros drgdos do Sistema maram e apenas uma pessoa se declarou no bindria.
de Justica.

Quanto a orientacdo sexual, 89,5% se declararam
heterossexuais, 10,5% declararam ser integrantes da
comunidade LGBT+, distribuidos entre bissexuais, gays,
ésbicas e pansexuais.

Combater a desigualdade de género e garantir o livre exercicio da
sexualidade faz parte das garantias de direitos para uma sociedade
mais justa e equitativa. Por isso, essa pauta tem tudo a ver com a mis-
s3o da Defensoria Publica do Estado da Bahia, e nada melhor do que
comegar a reflexdo de dentro para fora, se conhecendo e reconhe-
cendo, para formular ndo apenas melhores politicas para os publicos
interno e externo da DPE-BA.

Quanto ao estado civil, 72 pessoas afirmaram ser casa-
das, 48 se declararam solteiras, 25 afirmaram viver em
unido estavel, 7 se declararam divorciadas e uma afir-

. - , mou ser vilva.
Como nas demais etapas, a coleta de dados foi feita através de formu-

lario, elaborado com a contribuicdo do Gabinete do Defensor Publico
Geral, da Assessoria de Gabinete para Pesquisas Estratégicas, da Coor-
denagdo da Especializada de Direitos Humanos e, apds sua conclusdo,
passou pelo crivo de autoridades e ativistas da causa LGBT+.

Quando questionadas se hd representatividade de
pessoas LGBT+ na DPE-BA, 79,1% afirmaram que sim e
20,9% afirmaram que ndo.

Foram formuladas 40 questdes objetivas que indagaram desde Servidores e servidoras:
como a pessoa se identifica em relacao ao género e a sexua- « Das 306 pessoas pesquisadas, 178 se identificaram
lidade quanto se ja presenciou e/ou sofreu situagoes LGBTfo- como mulheres cis, 93 como homens cis, 2 como ndo

bicas no ambiente do trabalho. A pesquisa foi estratificada nas bindrias, 2 como mulheres trans e uma como travesti
seguintes categorias: defensores(as) publicos(as); servidores(as) e
estagidrios(as) e teve ao todo 591 pessoas pesquisadas.
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+ Sobre a orientacdo sexual, 83% se afirmaram heterosse-
xuais, 6,9% bissexuais, 2,3% lésbicas, 1% assexual, 0,3% se
declarou pansexual e 0,3% heterossexual nao normativo.

Dentre os participantes que se identificaram como
LGBT+, 25,9% afirmaram que jd tiveram sua credibilidade
ou competéncia questionadas em virtude da orientagdo
sexual, 14,4% afirmaram jd ter se sentido ameacados(as)
€9,2% declararam ter sofrido abuso de autoridade.

Estagidrias e estagiarios:

* Quanto a orientagdo sexual, 76,5% do total se identifica-
ram como heterossexuais, 12,1% como bissexuais, 4,5%
gays,4,5% lésbicas, 0,8% pansexual e1,5% ndo informou.

Dentre os respondentes que se identificaram como LGBT+,
28,6% percebem maiores dificuldades no exercicioda pro-
fissao em comparagdo aos colegas cis/heterossexuais.

Entre os estagidrios e estagidrias LGBT+, 10% afirmaram
que ja tiveram suas opinides ou pontos de vista minimi-
zados ou relativizados no ambiente de trabalho em fun-
¢do de sua orientagao sexual.

A quarta etapa do Censo, também realizada em 2022, com o objetivo

de mapear a percepgdo do puiblico interno sobre questoes de de-
ficiéncia e necessidades especiais na instituicao, foi lancada
no Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia, 21 de se-
tembro.

0 formuldrio de pesquisa aplicado trazia questdes sobre a percep¢ao
acerca da representatividade na DPE-BA, se a pessoa solicitou reser-
va de vagas em concursos e processos seletivos, e se jd passou por
situagdes constrangedoras no ambiente de trabalho. Outro ponto
questionado foi se, em razdo da deficiéncia, essas pessoas ja
vivenciaram reacoes negativas por parte de assistidos e inte-
grantes do Sistema de Justica.

A defensora puiblica e assessora especial do Gabinete do Defensor
Pdblico Geral, Fernanda Morais, que ingressou na carreira por meio
de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, participou da ela-
boragdo do questionario e apresentou o seu ponto de vista sobre a
importancia de investigar a fundo este tema na instituicao: “Além da
visibilidade que é dada as necessidades das pessoas com deficiéncia
que integram a instituicdo, a obtencdo desses dados viabiliza a ade-

quacdo da nossa politica interna de acessibilidade para a realizacdo
das melhorias estruturais.”

Os resultados da quarta etapa do Censo estdo em apuragdo e a previ-
sdo de divulgacdo é no primeiro trimestre de 2023.

Relatorio sobre o perfil de jovens
eadolescentes que cumprem
medidas socioeducativas

Lancado em novembro de 2021, o relatdrio sobre o perfil de adoles-
centes que cumprem medidas socioeducativas em quatro Casas de
Atendimento Socioeducativo (Cases) do estado trouxe dados sobre
temas como cor, escolaridade, auséncia paterna e distancia da fami-
lia dos jovensinternos.

Apesquisa realizada nas Cases CIA (Salvador), Juiz Melo Matos e Zilda
Arns (Feira de Santana), além da Case Irma Dulce (Camagari) mostrou
dados sobre a situagdo dos jovens que estao nesses quatro espagos,
complementando o trabalho realizado em 2020, quando a Defen-
soria langou o primeiro relatdrio sobre o tema, naquela edico com
dados dos adolescentes residentes nas Cases Salvador masculina e
feminina. Com essa publicagdo, a DPE-BA cobriu todas as Casas de
Atendimento Socioeducativo existentes na Bahia.

0 objetivo da coleta de dados e da composicdo do relatdrio foi para
amelhoria do direcionamento da atuacdo defensorial. Do total de
172 jovens e adolescentes em cumprimento de medida nos
Cases, 92% estao sendo assistidos pela Defensoria em seus
processos de execugdo. Quanto ao perfil dos delitos, 53,49% dos
adolescentes estdo internados pelo cometimento de atos infracio-
nais analogos ao roubo, tendo sido cometidos isoladamente ou em
concurso com outros delitos.

O retrato desses jovens e adolescentes revela que a prevaléncia é de
meninos, negros, pobres, periféricos, sem acesso a direitos sociais ba-
sicos, como satide e educagdo, e sem apoio familiar do seu genitor,
com quem eles ndo mantém contato na esmagadora maioria dos
casos. Destacam-se, ainda, o tratamento mais gravoso dado a eles
em relacdo aos coautores adultos dos atos infracionais, a baixa esco-
laridade e ainfluéncia da auséncia paterna, que acaba levando esses
adolescentes a migrarem para a transgressao e delinquéncia juvenil.
Em funcdo de todo esse contexto, durante a coletiva de imprensa
para lancamento do relatdrio, a defensora publica Fernanda Morais,
da Assessoria de Gabinete para Pesquisas Estratégicas, que produziu
o material, salientou: "A realidade destes jovens demonstra a neces-
sidade de que continuemos batalhando pela melhoria das condigoes
sociais oferecidas a estes."

137



D) ATUACOES ESPECIAILS

138

Relatorio de Autos
de Prisao em Flagrante

Os relatdrios foram apresentados em coletivas
deimprensa em 2021 (virtual) e 2022

Asuspensao das audiéncias de custddia na pandemia provocou uma
subnotificacdo de 84% nos relatos de tortura e maus-tratos durante
as prisoes em flagrante em Salvador. Este € um dos dados apresenta-
dos no Relatdrio Autos de Prisdo em Flagrante na Comarca de Salva-
dor, lancado de forma virtual em dezembro de 2021.

Trata-se de mais um material produzido pela Assessoria de Gabine-
te para Pesquisas Estratégicas da Defensoria, criada em 2019 com o
objetivo de que a atuacdo das defensoras e dos defensores ptiblicos
seja pautada a partir de dados cientificos. O perfil médio das pessoas
presas em flagrante em Salvador é: homem (95%), negro (98%),
jovem (68,8% tém entre 18 e 29 anos), ensino fundamental in-
completo (34,3%) e com renda mensal abaixo de dois salarios
minimos (83,9%).

Um dado positivo do relatdrio foi a diminuicdo do ntimero de pesso-
as que voltaram a ser presas em flagrante no ano de 2021, 0 menor
em comparagao aos trés anos anteriores. Entre janeiro e dezembro
de 2021, a DPE-BA analisou 3.647 autos de prisao em flagrante e ve-
rificou que em apenas 4,6% dos casos as pessoas voltaram a
ser detidas no mesmo ano. A taxa de retorno, como é chamada a
ocorréncia de nova prisdo em flagrante no mesmo ano, é menor que
aregistrada em 2020, quando o percentual esteve em 6,1%; e que em
2019,ano em que foi registrada uma taxa de 7,2%.

0 coordenador da Especializada Criminal e de Execucao Penal da
DPE-BA, o defensor ptiblico Pedro Casali Bahia, que apresentou os
dados do relatdrio, destacou: “ preciso entender a origem desses
dados, quais sdo as causas e entender as consequéncias. Os dados
apresentados pelo relatdrio da Defensoria sdo um poderoso instru-
mento para a sociedade e ao mesmo tempo revelam a realidade
racista do sistema prisional.”

Mapa das Acoes Afirmativas

Um dos frutos do 1° Semindrio sobre Cotas Raciais nas Defensorias
Pdblicas, o Mapa das Acoes Afirmativas e implantacao nas
Defensorias Publicas do Brasil: perfil de cotas e de banca de
heteroidentificacao racial tem a marca da Assessoria de Gabinete
para Pesquisas Estratégicas.

0 levantamento aponta que, das 27 unidades federativas que dis-
poem de Defensoria Piiblica, 24 (88,9%) aplicam a reserva de vagas
para a populacdo negra em concursos publicos das instituicoes e
em quatro unidades da federagdo (16,7%) ha cotas especificas para
quilombolas. Em 13 estados, tal reserva de vagas é prevista em se-
legdes para o quadro de defensores(as) publicos(as), servidores(as)
e estagidrios(as). O percentual de vagas reservadas varia entre
5% e 10%.

Com relagdo aos povos indigenas, ainda ha muito a avangar. Das 17
Defensorias que tém cotas para indigenas (63%), em dez estados, a
reserva de vagas ocorre para a selecao de defensores(as) publicos(as),
servidores(as) e estagiarios(as). Importante destacar que as Defenso-
rias Pablicas de nove estados informaram que povos indigenas con-
correm as mesmas vagas que a populacdo negra.

Documento 13 medidas
paraareducao dasintervencoes
policiais com resultado morte
no estado da Bahia

-

-
0 documento foi entregue ao secretdrio de
Seguranca Publica e ao governador

A Bahia foi 0 estado da regido Nordeste onde houve mais mortes
por agoes policiais em 2020, segundo pesquisa da Rede de Obser-
vatdrios da Seguranga. O aumento da letalidade policial ndo estd



associado a diminui¢do de crimes. Estudos apontam que inexiste
qualquer correlagao entre o maior niimero de mortes oriundas de
intervencdo das forcas de seguranga publica e o menor cometimen-
to de delitos.

Sensivel a esse cendrio, a Defensoria Publica do Estado da Bahia
entregou em maos ao secretario de Seguranca Publica da Bahia, a
época, Ricardo Mandarino e também encaminhou ao governador
Rui Costa o documento 13 medidas para a redugdo das intervengdes
policiais com resultado morte no estado da Bahia.

0 documento foi fruto da escuta da Defensoria a sociedade
civil, estudiosos do tema e vitimas da letalidade policial. Sdo
medidas que podem evitar mortes e passar confianca para a comuni-
dade. Dentro das 13 medidas propostas, algumas envolvem a Secre-
taria de Seguranca Publica, outras envolvem outros drgaos, outras
sao compromissos da Defensoria. Para conhecer o documento na
integra, acesse o site da DPE-BA.

CONDEGE
DPE-BA integra o Condege

Em parte do biénio, a diretoria do Conselho Nacional de Defensoras
e Defensores Pdblicos Gerais — Condege contou com a DPE-BA na
gestdo. O defensor-geral da Bahia, Rafson Saraiva Ximenes, foi es-
colhido para o cargo de secretdrio-geral, onde pode contribuir para
as pautas institucionais de fortalecimento da Defensoria em ambito
nacional.

NOVO ESTATUTO

Datado do ano de 2013, o estatuto do até entdo Colégio Nacional de
Defensores Publicos Gerais (Condege) passou por atualizagdo em
2021. Uma das mudangas mais representativas estd nanomenclatura
da entidade, que deixou de ser Colégio e passou a ser Conselho Na-
cional das Defensoras e Defensores Publicos Gerais.

Como Conselho Nacional, o Condege ampliou ainda mais suas pos-
sibilidades, se tornando mais abrangente, fortalecendo-se na defesa
dos interesses das Defensorias Puiblicas e nas boas praticas em gestao
para essas instituicoes.

Uma das mudancas no estatuto foi possibilitar que os encontros do
Condege acontecam no formato virtual efou hibrido (presencial e
online, simultaneamente), modelo adotado como medida preventi-
vaa covid-19 e que demonstrou ser vidvel e de bons resultados. Para
o secretdrio-geral do Conselho Nacional, Rafson Ximenes, este foi o
inicio de uma nova fase, “mais poderosa, efetiva e eficiente do Con-

dege, que € uma instituicdo estratégica para o futuro da Defensoria
Pdblica no Brasil”.

REUNIAO DO CONDEGE

A Bahia sediou, em fevereiro de 2022, uma reunido do Conselho Na-
cional das Defensoras e Defensores Pblicos Gerais (Condege), na Es-
cola Superior da Defensoria Pdblica da Bahia, onde foi realizado 0 1°
Seminario sobre Cotas Raciais nas Defensorias Puiblicas. Na ocasido, o
defensor-geral, Rafson Ximenes, anfitrido do encontro, destacou que
eramotivo de orgulho sediar o encontro — que foi uma solicitagdo do
Conselho para que acontecesse no estado, em demonstragao de res-
peito a Defensoria baiana.

Entre as pautas da reunido estiveram: a assinatura do termo de coo-
peragao entre o Grupo de Atuacdo Estratégica da Defensoria Piblica
nos Tribunais Superiores (GAETS) e as Defensorias Publicas; a criagao
da Comissao do Condege de Defensoras e Defensores Publicos com
Atuacdo nos Tribunais de Justica; além de discussoes sobre os assun-
tos legislativos e judiciais envolvendo a Defensoria Piblica no Brasil,
como os casos do julgamento da ADI 6852, que pedia a inconstitucio-
nalidade da prerrogativa de requisicao, e da elaboracao de Proposta
de Emenda a Constituicao (PEC) para criar o Conselho Nacional da
Defensoria Publica.

TERMO DE COOPERACAO

Através do Condege, as Defensorias Publicas do Brasil garantiram a
atuagdo junto aos Tribunais Superiores do pais. O compromisso foi fir-
mado por meio da assinatura de termo de cooperagao com o Grupo
de Atuagdo Estratégica da Defensoria Publica nos Tribunais Superio-
res (GAETS), durante a reunido ocorrida na Bahia.

Membro do GAETS, o defensor publico Rafael Munerati (DPE-SP) res-
saltou que a assinatura do termo garante a institucionalizacao
do grupo e a legitimidade para atuar nos Tribunais Superio-
res como orgao do Condege. Munerati também apontou a neces-
sidade de que todas as Defensorias do pais tenham membros com
atuacdo na segunda instancia.

Com aassinatura do termo de cooperagdo, o GAETS passa a executar
a atuagdo estratégica conjunta das Defensorias Publicas perante o
Superior Tribunal de Justica, o Supremo Tribunal Federal, o Conselho
Nacional de Justica e o Conselho Nacional do Ministério Publico. 0
grupo poderd intervir na qualidade de amicus curiae (amigo da cor-
te), na indicacdo de temas para formagdo de precedentes qualifica-
dos e na participagao em audiéncias puiblicas, em temas ou processos
que tenham repercussdo nacional, relevancia social e interesses rela-
tivos a protecao dos direitos dos usudrios das Defensorias.
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GAETS

Reconhecido pelo GAETS,
Nucleo Pop Rua da DPE-BA
levou sua experiéncia ao STF

Um dia marcado para ficar na histdria: a realidade das pessoas em
situacdo de rua de todo o Brasil foi contada em pleno Supremo Tri-
bunal Federal (STF), em Brasilia, por quem vive ou viveu isso na pele
e também por instituicdes como a Defensoria. A DPE-BA teve sua
experiéncia na atuagdo pela garantia de direitos desta popu-
lacao reconhecida pelo Grupo de Atuacdo Estratégica das Defen-
sorias Puiblicas Estaduais e Distrital nos Tribunais Superiores (GAETS)
e foi escolhida para representar o grupo, durante uma audiéncia pu-
blica convocada pelo ministro Alexandre de Moraes que atraiu mais
de 80 interessados.

A audiéncia publica levantou uma série de medidas que vao ajudar
a embasar o0 que esta contido na Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental (ADPF 976), que tramita no STF e requer que
a Corte reconhega o estado de coisas inconstitucional da populagao
em situacdo de rua. Com 11 anos de experiéncia no Nicleo Pop Rua
da DPE-BA e promovida em 2022, por merecimento, a Instancia Su-
perior da instituicao, a defensora Fabiana Miranda foi quem falou,
em nome do GAETS, e lembrou que, desde 2009, existe uma Politica
Nacional para a Populagdo em Situacdo de Rua, determinada atra-
vés do Decreto Federal n°7.053, e que, até entdo, s foi adotada por
Sestados e 17 municipios do pais.

O GAETS participa como amicus curiae (amigo da corte), na agdo,
onde foram listadas 29 a¢Ges concretas para garantir os direitos da
populacdo em situagdo de ruano Brasil. Apds a audiéncia, o ministro
Alexandre de Moraes se reuniu com gestores puiblicos, como gover-
nadores e prefeitos, para conversar sobre as sugestoes apon-
tadas na audiéncia publica e construir um cronograma de
acoes sobre o tema.

OUTRAS ATUACOES DO GAETS COMO
AMICUS CURIAE (AMIGO DA CORTE):

Requerimento junto ao STJ (Superior Tribunal de Justica)
protocolado pela DPE-BA para participar do julgamento
sobre o pagamento do Imposto de Transmissao Causa
Mortis e Doagdo (ITCMD) como condi¢do para definicao
de partilha de heranca.

Participagdo na Acdo Direta de Inconstitucionalidade
(ADI) movida pelo Governo da Bahia para viabilizar a
compra de vacinas validadas por drgaos regulatdrios no
exterior, a fim de agilizar a vacinagao contra a covid-19.

Requisi¢ao para ingresso em acao que trata da redugao
de carga hordria para servidores(as) ptiblicos(as) que te-
nham filhos ou dependentes com deficiéncia.

Requisicdo para ingresso em acdo de inconstitucionali-
dade contra decretos presidenciais que flexibilizavam o
acesso aarmas e munigoes.

GRUPOS DE TRABALHO

0 Grupo de Trabalho
pelalgualdade Etnica

| RE e A

Grupo de Igualdade Etnica visitou comunidades indigenas no '
sul do estado junto com a DPU e a Ouvidoria da DPE-BA

0 Grupo de Trabalho pela Igualdade Etnica da DPE-BA comegou as
atividades a todo vapor, em outubro de 2022, fortalecendo a atuagao
institucional em defesa dos povos indigenas e ciganos. A estrutura,
que tem entre suas funcoes defender os direitos desse segmento,
visitou comunidades e iniciou uma série de articulagdes interinstitu-
cionais para protecdo e garantia de direitos dos povos indigenas do
Extremo Sul do estado. Questoes como violagoes decorrentes



de conflitos pelo territorio, educagao e satide indigena foram
discutidas com o Ministério Publico Federal (MPF) e a Defen-
soria Publica da Unido (DPU).

A reunido com o MPF e a DPU foi o desdobramento da atuagdo
interinstitucional que jd estava sendo realizada com comunidades
indigenas da regido e teve inicio coma l Caravana Intercultural Indige-
na. “Estamos buscando construir pontes com outras instituides que
também tém como funcdo institucional a defesa dos povos indigenas.
Além do acompanhamento processual, tém sido realizadas visitas
técnicas, reunides e encaminhamentos para solugdo das demandas
identificadas”, explicoua primeira defensora publica indigena, Aléssia
Bertuleza Tuxd, que coordena o GT pela Igualdade Etnica.

A coordenadora disse também que o inicio das atividades do GT se
deu na regido, pois sao constantes os conflitos por territdrios e que,
embora a demarcagdo territorial indigena seja uma questao de com-
peténcia federal, nesse processo de violagdo recorrente so geradas
outras demandas que podem ser atendidas pela Defensoria da Bahia
ou que podem ser encaminhadas para 6rgaos parceiros e resolvidas,
até mesmo, pela via extrajudicial.

ABahia possui a segunda maior populagao cigana do pais - represen-
tada pelas etnias Calon, Rom e Sinti — com 53 acampamentos ciganos
presentes sobretudo nas regioes Metropolitana de Salvador, Chapa-
da Diamantina, Oeste, Sul e Extremo Sul, de acordo com a Secretaria
Estadual de Promogdo da Igualdade Racial. Segundo a Associagao
Nacional de Aco Indigenista — ANA/, hd no estado da Bahia cerca
de 30 povos indigenas, os quais vivem em cerca de 70 territdrios e 40

municipios. No Sistema de Informagdo de Sadde Indigena, hd quase
27 mil indigenas em 104 aldeias — com grupos étnicos predominan-
tes,aexemplo do Pankararé, Pataxd, Tuxd, Tupinambd, Xucuru-Kariri,
entre outros.

Grupo de Trabalho sobre Direito
aCidade Antirracista e Equidade
deGénero

Afim de propor cidades inclusivas e despidas de racismos e precon-
ceitos diversos, a Ouvidoria Cidada da DPE-BA langou o Grupo de Tra-
balho (GT) Direito a Cidade Antirracista e com Equidade de Género,
na Casa do Olodum, em Salvador. O GT foi instituido pela DPE-BA, por
meio da Portaria n® 548/2021, publicada no Didrio Oficial EletrGnico
dainstituicdo. E um grupo intersetorial e multidisciplinar, que inclui
representantes das Defensorias Publicas do Estado e da Unido, dos
poderes publicos, universidades, entre outros.

A estrutura é formada pela ouvidora-geral, servidores(as), defenso-
res(as) com atuagao em direito fundidrio, no combate ao racismo
e em meio ambiente. Hd também representantes de movimentos
comunitarios e de moradia, dos movimentos antirracista, feminista,
LGBT+, ambientalistas, universidades e grupos de pesquisa temati-
cos. Também integram o Grupo de Trabalho: a 0AB, a Secretaria de
Politicas para as Mulheres (SPM), UFBA, UFRB, Uneb, Uefs, Universi-
dade Catdlica e representantes do movimento da Acessibilidade, do
Movimento de Populacdo de Rua e da Federacdo Cata-Bahia.
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Novo SEI DPE-BA

Autonomia e renovacgao

sel: ¢

Defensoria
Puablica
BAHIA

Uso obrigatério para defensores(as),
servidores(as), terceirizados(as) e fornecedores(as)

Defensoria reforcou autonomia
ao implementar sistema proprio
de gestao de informacoes

No biénio 2021-2023, a Defensoria Puiblica da Bahia (DPE-BA) passou a
contar com mais um instrumento de fortalecimento de sua autono-
miainstitucional: o seu prdprio Sistema Eletronico de Informagdes (SEI
DPE-BA). Lancado em abril de 2022, o sistema passou a concentrar to-
dos os processos administrativos da instituicao. A implementacdo do
SEI DPE-BA permitiu que a administracdo da Defensoria se desvincu-
lasse do Poder Executivo, uma vez que para grande parte dos servicos
prestados precisava do parecer da Procuradoria do Estado.

Somando-se a outros feitos realizados na area de tecnologia e pro-
tecdo de dados, como a garantia de dominio proprio nos sistemas
de internet, autonomia para geracdo de folha de pagamento e
publicagdo do seu préprio Didrio Oficial, o sistema trouxe agilidade
aos tramites processuais e mais transparéncia ao acesso a infor-
magdo, além de beneficiar o meio ambiente através da reducdo do
uso de papel. Para um eficiente funcionamento do SEl, a fer-
ramenta foi aprimorada com um layout renovado e novas
funcionalidades, que garantiram uma facilidade maior na
producdo e gestao de documentos administrativos. A nova
versdo trouxe novos recursos para oferecer melhor experiéncia para
0s(as) usudrios(as) e ampliagao da seguranca.

Nos fluxos de implementagdo, foi necessario estabelecer junto a Se-
cretaria de Administragdo do Estado da Bahia (SAEB) e a Companhia
de Processamento de Dados do Estado da Bahia (Prodeb) um crono-

grama de migragdo entre os sistemas SEI Bahia e SEI DPE-BA, assim
como realizar a aquisicdo de um novo equipamento de armazena-
mento (storage) para que a base de dados do sistema antigo pudesse
ser hospedada pela nova versao 4.0, mais moderna e funcional, ins-
talada na Defensoria Publica, gerando mais seguranca e otimizagao
do desempenho, garantindo a DPE-BA autonomia para customizar o
sistema de acordo com as suas necessidades e compartilhar proces-
sos entre instituigoes.

Primeira etapa daintegracao
com o PJe concluida

Uma das metas do Plano de Gestao do biénio 2021-2023 da DPE-BA foi
concluida com éxito: trata-se da primeira etapa da integracao entre
o Sistema Integrado de Gestao de Atendimento (Sigad) e o Processo
Judicial Eletronico (Ple), utilizado pelo Tribunal de Justica do Estado
da Bahia (TJBA). Tal integracdo permitiu que os(as) defensores(as)



publicos(as) que atuam no 1° Grau possam consultar processos e
protocolar peticoes iniciais a partir do sistema da Defensoria,
além de melhorar 0 ambiente de trabalho e facilitar o atendimento
aos membros da instituicdo.

Como forma de otimizar o trabalho dos(as) defensores(as), no proprio
sistema da DPE-BA, foram desenvolvidos inicialmente dois modulos:
Consulta Processual e Peticionamento Inicial, pela Coordenagdo de
Modernizacdo e Informdtica (CMO), através da equipe de Desenvolvi-
mento e Andlise de Dados acompanhada pelo Niicleo de Integrago.

Ao concluir mais uma proposta prevista em sua gestao, o defensor
publico geral, Rafson Ximenes, destacou que tal jungdo representou
um avango para a instituico e contribuiu para que o sistema ficasse
cada vez mais completo e abrangente. Além da construgdo dos mé-
dulos, a Defensoria inovou ao construir também uma plataforma de
assinatura, permitindo que diversos documentos pudessem ser assi-
nados de forma digital.

Dentre as vantagens descritas em um dos mddulos, podemos citar:
autilizacdo dos dados previamente cadastrados no Sigad e a possibi-
lidade de gravar a peticdo e deixd-la vinculada ao cadastro do(a) as-
sistido(a), podendo anexa-la ao Relatdrio de Atividades Defensoriais
enviado a Corregedoria.

Defensoria da Bahia automatizou
tarefas cotidianas atraves da
criacao de umrobo

B e

S -
0 bot da Defensoria o tinico “funciondrio” que trabalha
24 horas por dia, durante 7 dias por semana

A Defensoria da Bahia contou com um importante reforco na busca
por solugdes para otimizar o trabalho dos(as) defensores(as): € o bot,
um robd que realiza, de forma totalmente automatizada, a distribui-
¢do processual das intimagdes referentes as agdes ajuizadas pela ins-
tituicdo. A novidade abrangeu primeiramente 0 1° Grau, distribuiu os
processos em tramite e estd em funcionamento inicialmente apenas
na capital baiana.

0 bot foi criado para substituir tarefas repetitivas, que po-
dem ser automatizadas, como, por exemplo: entrar no sistema
do Processo Judicial Eletronico (Pe), digitar usudrio e senha, navegar
pelas dreas necessarias, identificar e distribuir intimagdes destinadas
a Defensoria etc. Para o seu funcionamento, basta configurd-lo, que
ele fard tudo sozinho, sendo necessdria apenas a supervisao de que o
trabalho estd sendo executado da forma correta.

Uso de inteligéncia artificial
aprimorado parafacilitaro
acesso aos servicos da instituicao
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Menuinicial da nova ferramenta de agendamento

Buscando a melhoria e a diminuicao do tempo de espera daqueles
que buscam seus servicos, a DPE-BA modernizou a jd existente inteli-
géncia artificial implantada na Ferramenta de Agendamento Online,
a fim de torna-la mais eficiente. Para a remodelagem da ferramen-
ta, a Coordenacdo de Modernizagdo e Informatica (CMO) modificou
interfaces do software, como cor, texto, perfil, noticias, menu, de
modo que o usudrio conseguisse navegar com mais facilidade na
busca porinformages importantes, como marcagao de agendamen-
to, atualizacao de senha, realizacdo de cadastro e, principalmente,
tivesse autonomia para identificar para qual drea juridica deveria
solicitar atendimento.

Por meio do auxilio da novainteligéncia artificial, ao descrever por
escrito qual o atendimento do seu interesse, o usudrio con-
segue identificar de imediato para qual area especifica da
Defensoria deve encaminhar sua demanda. De janeiro a agos-
to de 2022, o software de agendamento recebeu em média 29.098
solicitagdes. Desse total, 3.055 usudrios(as), a0 acessar a ferramenta,
escolheram a op¢ao de direcionamento do atendimento, a segunda
funcionalidade mais acessada do sistema.

Antes de ser disponibilizada, a nova versdao do programa passou
por uma série de testes para verificar a confiabilidade das andlises
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e a classificacdo dos relatdrios, sendo acompanhada pela equipe de
Desenvolvimento e Andlise de Dados. Outro ganho foi a classificagao
automatica por drea especifica, que otimizou o trabalho do servidor,
que antes teria que analisar e encaminhar o atendimento paraa area
responsavel. Também foi implementada uma drvore de decisdes que
discrimina, de forma detalhada, todas as demandas de atendimento
registradas.

Outsourcing

Em agosto de 2022, a DPE-BA implantou o outsourcing de impressdo,
que consiste na contratacao de empresa especializada para o forneci-
mento de solugdo continuada de impressdo, o que trouxe economia,
seguranca e sustentabilidade para a Defensoria Publica. Tal adocdo
reduziu os gastos da instituicao, pois, em vez de comprados, os
equipamentos agorasao locados, e aatualizacao e prestacao
de servigos de manutencao preventiva e corretiva passam a
ser assumidas pelo prestador de servigos contratado.

Além disso, os servicos de gestao, controle e suporte, e o forneci-
mento de pecas e consumiveis necessarios — exceto papel - tam-
bém sdo responsabilidade do fornecedor. A CMO fiscaliza o con-
trato e monitora a prestacao de servigo. Por meio do software de
gerenciamento, é possivel ter maior controle das impressdes e
seguranca dos arquivos. Quanto a sustentabilidade, o outsourcing
de impressao surgiu como uma solucdo inteligente, na medida em
que gerencia asimpressoes e insumos, como cartuchos e toners, de
forma consciente e equilibrada.

A medida estd sendo implantada na Defensoria de forma gradativa.
Inicialmente, foi instalada nas unidades de Alagoinhas, Candeias,
Feira de Santana, Ilhéus, Itabuna, Jequié, Salvador, Santo Antonio de

Jesus e Vitdria da Conquista. No entanto, até janeiro de 2023, o
outsourcing ja havia sido instalado em 90% das unidades da
instituicao no interior.

ATIVE

Defensorialanca campanha
paraalertar sobre o uso
consciente dos recursos de
Tecnologia da Informacao

aTIVer

Uma campanha sobre o uso dos recursos de
Tecnologia da Informagao (TI) da Defensoria

A DPE-BA lancou uma campanha, denominada "aTlve", para cons-
cientizar defensores(as), servidores(as), estagiarios(as) e colaborado-
res(as) que prestam servico a instituicdo sobre o uso correto e cuida-
doso dos recursos de Tecnologia da Informagdo (TI). Esses recursos
abrangem microcomputadores e seus respectivos acessrios, como
teclado, mouse, webcam, token; scanners; impressoras; projetores
de imagem; sistemas computacionais e institucionais; servicos de in-
fraestrutura e ativos de rede; e dados armazenados em equipamen-
tos, dispositivos e periféricos.

Durante a campanha, foram adotadas medidas a fim de pa-
dronizar e criar uma etiqueta comportamental para o uso
adequado dos recursos de TI. Dentre elas, podemos destacar:
transporte adequado e comunicagao de danos dos equipamentos; so-
licitagao de manutengao corretiva; alerta para a conexao indevida de
equipamentos que possam prejudicar a rede elétrica; movimentagdo
de equipamentos somente sob a orientacdo da CMO e desligamento
correto dos equipamentos visando a seguranga dos servidores.

Também ficou estipulado que o prdprio usudrio deve realizar o
backup regular dos arquivos salvos e, caso precise acessar outros
programas, € necessaria a autorizacdo prévia da CMO. Como o uso
de softwares ndo licenciados compromete o funcionamento dos
equipamentos e coloca em risco a seguranca dos dados, foi vedadaa
utilizacao de microcomputadores particulares na rede da Defensoria,
exceto em caso de comprovada necessidade.



0 acesso as redes externas devera ser realizado por meios configu-
rados pela CMO, sendo proibida qualquer forma de conexao
alternativa, assim como bate-papos em chat, jogos e aces-
so a contetidos fora do contexto de trabalho. No entanto, fica
permitido o acesso a bancos ou a outros sites que possam ser Uteis
ao desenvolvimento das atividades funcionais. A CMO desenvolveu
sistemas eficientes como o Sigad, Sipa, Sicad e Siped, e segue a dispo-
sicdo para desenvolver novas campanhas e regras que proporcionem
apotencializagao do trabalho realizado pela instituicao.

Em adequacao a LGPD, Defensoria
criou plano de contencao para
vazamento de dados pessoais

A Defensoria da Bahia deu mais um passo rumo a modernizagdo, ao
adotar medidas que fortaleceram a atuagdo institucional para apli-
cacdo da Lei Federal n°13.709/2018, que estabelece a Lei Geral de Pro-
tecdo de Dados (LGPD). A fim de evitar vazamento de dados pessoais
de seus(suas) usudrios(as) e das equipes, elaborou um Plano de Res-
posta a Incidentes e Gestao de Risco, que criou protocolos de reagao
em casos de vazamento dos bancos de dados pessoais da instituicao
e de operadores contratados (sistemas, equipamentos, instalagoes e
informagoes).

Para o éxito dessa politica, foi formulado um fluxo de en-
frentamento as situacées de vazamento de dados. Para a sua
implementagao e adogao, foi criada uma comissao para analisar as
implicagdes da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais e também
um formuldrio de mapeamento de dados, que foi aplicado as dreas
que lidam com informag@es pessoais, 0 que permitiu a definicao dos
ciclos de cada processo. Foram definidas estratégias de adequagdo
da DPE-BA a Lei de Prote¢do de Dados, comegando por trés setores:
Coordenagao de Contratos e Convénios, Coordenagao de Administra-
¢ao de Pessoal e Corregedoria-Geral.

Apds a ampliagdo dessa politica e com o intuito de envolver diversas
unidades de atuagdo, a Defensoria baiana instituiu, através da Porta-
ria n° 811/2021, a sua Politica de Governanca de Privacidade e Protecdo
de Dados Pessoais, que reforcou a responsabilidade da instituicao em
proteger os dados pessoais armazenados em seus sistemas.

Entre os protocolos estabelecidos pela comissao em relado a LGPD,
estdo: comunicagdo imediata a Agéncia Nacional de Protecao de
Dados (ANPD) e ao setor de Modernizagao e Informatica da Defenso-
ria; andlise e coleta de evidéncias através de e-mails, capturas de tela,
registros da estacdo de trabalho, equipamentos de rede e servidores;
classificagao de baixo, médio ou alto risco do incidente; backup com-
pleto do banco digital de dados caso haja necessidade.

Entre os cinco principais objetivos do plano, podemos citar: incentivo
e adocdo de processos que garantam protecdo aos usudrios; implan-
tacdo de mecanismos que corrijam possiveis falhas no tratamento
dos dados; estabelecimento de relagao de confianga com os titulares
dos dados coletados; garantia dos direitos fundamentais de liberda-
de, intimidade e privacidade; monitoramento e melhoria continua
dos processos e controle de gestao destes dados.

Anota ai uma dica do Plano de Resposta a Incidentes e Ges-
tdo de Risco: é importante bloquear a tela do computador
utilizando as teclas Ctrl+Alt+Del toda vez que se ausentar
daestagdo de trabalho. Comoasenha é pessoal e intransfe-
rivel, ninguém terd acesso aos arquivos e sistemas.

HOTSITE: LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS

Para orientar os assistidos da DPE-BA sobre a Lei Geral de
Protecao de Dados foi criado o hotsite: https://www.de-
fensoria.ba.def.br/protecao-de-dados/ por meio do qual o
usudrio tem acesso as informagdes importantes referentes
aPolitica de Contengao para Vazamentos de Dados realiza-
da pela DPE-BA, tais como: cartilha de protecdo de dados,
encarregados, requerimento, legislacdo, politicas institu-
cionais e materiais de comunicagdo.
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No biénio 2021-2023, a Assessoria de Comunicacdo da Defensoria
Pdblica do Estado da Bahia (Ascom DPE-BA) produziu 858 matérias/
noticias/reportagens, divulgadas no site da Defensoria. A clipagem
de matérias no periodo (levantamento das mengdes da instituiao
na midia) indicou que a DPE-BA foi destaque em 2.142 matérias publi-
cadas nainternet, em diversos sites no estado inteiro.

0 crescimento de noticias referenciando a DPE-BA na midia,
comparando os anos de 2022 e 2021, foi de 53%, quando saltou
de 846 para 1.296 aparigoes. Em relagdo a comunicagdo interna,
foram publicadas 82 edigoes do DPE Informa - informativo interno
dainstituicdo, que relata as atividades de destaque realizadas sema-
nalmente pela gestao e por defensores(as) na capital e no interior.

Conhega alguns projetos e destaques da drea de comunicagdo da
Defensoria no biénio.

Levante 129:
o podcast da Defensoria

0 podcast Levante 129 foi lancado em 2021, em maio — més da Defen-
soria —, com a proposta de ser um lugar democratico, onde vozes de
defensores(as), servidores(as), assistidos(as) da Defensoria e movi-
mentos sociais se encontram para debater e lutar contra a exclusao
social. A ideia foi fomentada pelo defensor-geral, Rafson Ximenes,
para trazer um ponto de vista que s a Defensoria tem, uma vez que
lida diretamente com a populagdo em vulnerabilidade e conhece de
perto os reais problemas.

Um ano e meio depois do lancamento, até dezembro de 2022,
0 podcast ja agregava mais de 5 mil ouvintes (Spotify), e havia

publicado 17 episddios, com muitas historias marcantes,
narrativa agucada e trilha sonora emocionante ao longo
dos seus mais de 820 minutos de contetido jornalistico,
social e juridico. O diferencial foi trazer com profundidade - e
um toque narrativo de entretenimento — temas polémicos, que,
antes permeados pelo senso comum, foram desmistificados de
maneira critica e baseada nao s6 em dados, mas nas experiéncias
vivenciadas por defensores(as) e assistidos(as).

0 primeiro episédio do Levante 129 mostrou como o feminicidio se
associa ao machismo estrutural. Foram tratados casos famosos de
crimes associados a legitima defesa da honra, como o assassinato
de Angela Diniz por Doca Street, em 1976; 0 assassinato de Jtilia Fetal,
na Bahia, em 1847; mas também casos recentes de desqualificagao
da mulher, como o de Mariana Ferrer, que movimentou a midia em
2020. O episodio de abertura trouxe uma interessante discussao
sobre a plenitude de defesa e a decisao do STF que proibiu o uso do
argumento de legitima defesa da honra nos jris. Foi um dos mais
populares, com cerca de 1.250 ouvintes somente no Spotify.

“A Defensoria Puiblica tem muita histdria pra contar, sob uma dtica
que nunca é contada. Pedi aos nossos jornalistas que usassem toda
a sua sensibilidade para mostrar o que o povo brasileiro vive. Sem
‘exceléncias’ e ‘data vénias’. Saiu melhor do que imaginei”, avaliou o
DPG, Rafson Ximenes. O Levante 129 esta disponivel nas plata-
formas Deezer e Spotify e Id vocé pode saber mais sobre temas
comoaborto legal; asobrevivéncia de catadores(as) de materiais reci-
claveis; sonhos de jovens que cumprem medidas socioeducativas; a
legalidade e os preconceitos sobre a entrega voluntdria de bebés
para adogdo; negacionismo juridico; pensdo alimenticia; maconha
medicinal; entre muitos outros.

Agora também transmitido pela

=
cam

105.3

Defensoria
' Piblica
BAHIA

Por meio de parceria com a Radio Camara Salvador, o Levante 129 ultrapassou as barreiras
do meio digital (Spotify e Deezer) para chegar também as casas via radio pela105.3 FM
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Debatendo temas atuais e promovendo educagao em direitos, 0 podcast
Levante 129, da DPE-BA, concorreu na categoria Midia Radiofdnica

Nesse ano de copa, 580 vocés que
marcam esse golaco para sermos a
primeira Defensoria do Brasil e primeira
instituicdo publica do sistema de Justica
da Bahia a atingir essa marca.

E com ela chega a nossa figurinha
r especial premiada!

Post comemorativo dos 60 mil seguidores aproveitou 0 momento da Copa do Mundo para mostrar com criatividade

2° LUGAR NO PREMIO X
NACIONAL DE COMUNICACAO

Por causa da maneira tinica de fazer comunicagdo dentro
do Sistema de Justica, unindo entretenimento, narragao,
memes e reflexdes aprofundadas, o Levante 129 foi reco-
nhecido como o segundo melhor produto radiofdnico no
Brasil, pelo Prémio Nacional de Comunicacdo e Justica
2022. Também foi selecionado entre as 10 melhores
praticas de comunicagdo na Justica brasileira, durante
congresso do Forum Nacional de Comunicagdo e Justica
(FNQJ), que aconteceu em Goiania (GO), onde o projeto foi
apresentado como exemplo a ser reproduzido para jorna-
listas, estudantes, assessores(as) e comunicadores(as) que
atuam em Tribunais, Defensorias e Ministérios Pablicos,
foruns e associagoes de classes juridicas pelo pais.

'''''''''''

Seguimos galupandla na lideranca das Defensorias
com o MAJOR NVMERD DE SEGVIDORES
DO PATS NO INSTAGRAM!

Y

Defensoria Bahia
60 mil seguidores

Defensona Rio de Janeiro
54 mil seguidores

Defensoria Sio Paulo
51,7 mil seguidores

Defensoria Maranhao
44,8 mil seguidores

Defensoria Pard
37,6 mil seguidores

um comparativo do quanto a comunicagao da DPE-BA cresceu nas redes sociais

0 avanco no uso das redes sociais

A pandemia trouxe um novo desafio para as instituicdes, em espe-
cial as publicas: como se manter proximas dos seus publicos em
um contexto de distanciamento social? A resposta estava nas redes
sociais, através das quais a Defensoria Publica do Estado da Bahia
(DPE-BA) avangou ainda mais na busca por maior énfase na divul-
gacdo das suas agdes e também das campanhas de educacdo em
direitos, atingindo, em novembro de 2021, o expressivo nimero de
60 mil seguidores no Instagram.

Dessa forma, a DPE-BA tornou-se a primeirainstituicao do Sistema de
Justica a atingir dois grandes marcos:

1.  ADefensoria brasileira com mais seguidores e interacao

2. Aprimeira instituicao do Sistema de Justica baiano a alcangar
tantos seguidores

Naturalmente, por serem instituicoes centendrias, mais antigas e
conhecidas, com maior orcamento e niimero de servidores(as), tanto
0 Ministério Publico quanto os Tribunais dos estados costumam
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agregar mais seguidores em suas redes, mas nao na Bahia, que foi
pioneira em mudar essa ldgica. Para o defensor publico geral, Rafson
Ximenes, o alcance das publicages foi fruto de uma gestao que
investiu em redes sociais e da percepcao da comunicagdo da Defen-
soria, que entregou contetidos valiosos, que abordam os problemas
reais e atuais que atingem o povo baiano.

paraentregar gémeos para adogio,
mas volta atras apos ser acolhida

As redes sociais sdo, por natureza, ferramentas inclusivas, desde que
bem alinhadas e utilizadas de forma estratégica, como foi feito pela
DPE-BA no biénio. A heranca deixada é de fortalecimento e cresci-
mento sustentavel e duradouro. Em janeiro de 2023, o Instagram
daDPE-BA ja contava com mais de 62 mil seguidores.

CASOS DE MOBILIZACAO SOCIAL

Algumas das atuagoes da DPE-BA repercutiram nao apenas
nos veiculos de comunicagdo como também nas nossas
redes sociais. Um dos casos de grande notoriedade foi o
de uma mulher de baixa renda, grdvida de gémeos, que
buscava fazer a entrega voluntdria, prevista em lei, dos
dois bebés, mas que, apds ser acolhida no atendimento
psicossocial da Defensoria, resolveu voltar atrds e manteve
a guarda das duas criancas e dos outros dois filhos ante-
riores. A publicacdo desse caso gerou um alcance de mais
de19 mil seguidores apenas no Instagram.

Confiraas postagens de maior repercussao e alcance:

DICIONARIO ANTIRRACISTA PORQUE 0 QUARTO_DE EMPREGADA

A transformacdo dos contetdos produzidos pela Defen- E u M A C H I M; AU H AC ISTA?
soria, como as cartilhas de educagdo em direitos, em cards/ PR R

posts tornou as publicagdes as de maior engajamento no TR
Instagram. O principal destaque foi o Diciondrio antirra-

cista, que alcangou mais de 28 mil pessoas nessa rede.

| dus Trabalhadoras

DATAS HISTORICAS COMO
MOMENTO DE REFLEXAO

A celebragdo de datas histdricas e festas populares,
a exemplo da Lavagem do Bonfim, sempre mereceu
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CASOS DE FAMILIA

Na série Casos de Familia, os defensores e defensoras
respondem, em video, duvidas dos seguidores na drea de
Direito de Familia, sobre temas como pensao alimenticia,
guardacompartilhada, teste de DNA, divorcio, unido estavel,
regime de bens, dentre outros assuntos, que sao tratados
de forma direta e sem rodeios. Com inicio em setembro
de 2021, sete videos foram publicados, que somados alcan-
caram mais de 90 mil visualizagdes no Instagram.

destaque na comunicagdo nas redes sociais da DPE-BA.
Dentre os assuntos abordados, um de grande repercussao
em nossas redes sociais foi sobre o Dia das Trabalhadoras
Domésticas, 27 de abril.

Na data, foram publicadas duas postagens, provocando
reflexao e explicando por que as expressdes “quarto
de empregada” e “empregada doméstica® sdo termos
racistas. Juntos, esses dois contetidos tiveram um alcance
de mais de 38 mil usudrios(as).




SERIE ELEICOES

Em setembro de 2022, a DPE-BA desenvolveu uma série
para conscientizar os eleitores acerca da importancia de
exercer a democracia através do direito ao voto e tirar
duividas sobre o pleito eleitoral: os papéis e atribuiges de
cada um dos cargos eletivos (presidente, senador, gover-
nador e deputado federal e estadual), esclarecer sobre
pesquisas eleitorais, votos em branco e nulo, proporcio-
nalidade partidaria, alienagdo eleitoral, transparéncia do
processo eleitoral e confiabilidade das urnas eletronicas,
dentre outros temas ligados as eleicdes.

A série especial de eleicdes no Instagram apresentou
otimos ntimeros, com 60.926 perfis impactados.

Pm

a
| Primeiraindigena defensora
publica da Bahia retorna a
sua aldeia para atender as
demandas da comunidade

I

Instagram C

101.528

VIDEO - RETORNO DA PRIMEIRA
DEFENSORA INDIGENA A SUA ALDEIA

0 bom filho a casa torna, diz o ditado popular, mas, nesse
caso, foi a boa filha que retornou. Em um ritual cheio
de emogdo e simbologia, a primeira indigena defen-
sora publica da Bahia, Aléssia Pamela Bertuleza Santos,
retornou a sua aldeia, na comunidade indigena Tuxd, no
municipio de Rodelas, norte do estado, no exercicio do
cargo de defensora, para ouvir e atender as demandas do
seu povo e de mais seis comunidades indigenas da regido.

Aléssia é também coordenadora do Grupo de Trabalho
sobre Igualdade Etnica da Defensoria Ptiblica do Estado da
Bahia e, juntamente com a Ouvidoria Cidada da DPE-BA,
DPU (Defensoria Pdblica da Uniao), MPF (Ministério Piiblico
Federal) e Funai (Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas),
realizou, em janeiro de 2023, visitas técnicas interinstitu-
cionais em aldeias situadas nas cidades de Abaré, Paulo
Afonso, Gldria e Rodelas. As visitas foram iniciadas no terri-
tério de Dzorobabé, espago sagrado para o povo Tuxd, do
qual adefensora é integrante.

0 video da celebragdo que o povo Tuxd realizou para a
recepcao de Aléssia, publicado no Instagram da DPE-BA,
teve mais de 100 mil visualizagdes. Uma cerimonia de
arrepiar, que confirmou a forca da politica de cotas e agoes
afirmativas realizada pela nstituicdo.
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VIDEO DE ENGAJAMENTO -
TREND “THAT'S NOT MY NAME”

Pegando carona nos “trend topics” das redes sociais, do
inicio de 2022, a Defensoria Publica produziu um video
bem-humorado utilizando a musica “That's Not My
Name”, em tradugdo livre para o portugués, “Esse nao é
0 meu nome”, no qual afirmou seu “nome de batismo”
(Defensoria Publica do Estado da Bahia) e enumerou as
diversas formas como é “apelidada” pela populagdo:
“DPE”, “Defensoria da Bahia”, “Aliada dos excluidos”,
“Guardia dos vulnerdveis”, e ao final declarou: “Agora
VOCEs N30 esquecem NSO NoMe nunca mais”

Como esquecer, ndo é mesmo? A publicacdo divertida, em
formato de video, ficou no topo, dentre as de maior enga-
jamento no Instagram da instituicdo, com centenas de
comentdrios e mais de 34 mil visualizages.

[a defensoriabahia @

(s

Pro]eto Maos Que Reciclam,
da DPE/BA, ganha Prémio

Innovare 2022 na categoria
Defénsoria Publica

Instagram G

VIDEO MAQS QUE RECICLAM
RECEBE PREMIO INNOVARE

Outra publicacdo que alcangou topos de engajamento e
visualizagoes foi o video da premiagdo do projeto Maos
que Reciclam da DPE-BA no Prémio Innovare, conside-
rada a premiagao mais importante do Sistema de Justica.
0 troféu foi entregue pelo ministro do STF Alexandre de
Moraes para as defensoras publicas Kaliany Gonzaga e
Aline Brito, coordenadoras do projeto. O video alcangou
cerca de 27 mil contas do Instagram.

A premiacdo do projeto da Defensoria da Bahia gerou
repercussoes e contetidos em outros veiculos de comuni-
cacdo, incluindo reportagem no telejornal nacional Bom
Dia Brasil, da TV Globo.




Lavagem do Bonfim

ADefensoria da Bahia, junto com a Associagao de Defensoras e Defen-
sores (Adep), aproveitou o retorno do cortejo da Lavagem do Bonfim,
apds a pandemia - tradicionalmente a instituicdo participa da festa
popular todos os anos - e levou duas mensagens potentes para a
populagdo. Primeiro, reforcou o respeito as religioes, principalmente
as de matriz africana, com a faixa “Jesus ou Oxald: tem que respeitar”

Depois, reafirmou a defesa da instituicao do Estado Democratico de
Direito, com a faixa “Sempre ao lado da Democracia. Defensoria pelo
respeito ao voto do povo”,apds o episddio de vandalismo de golpistas
em Brasilia, que culminou na destruicdo da Praga dos Trés Poderes.

Ambas as mensagens chamaram a atencdo para o ponto de vista
institucional e para a defesa tanto da liberdade religiosa quanto da
politica, dois pontos em que a instituicdo considerada pela Consti-
tuiao Federal como “expressao do regime democratico” ndo poderia
se omitir. A Lavagem do Bonfim € o momento em que defensores(as)
e trabalhadores(as) da Defensoria em geral se unem em torno de um
propdsito e celebram o comego de um ano em unido.

JESUS OU OXALA,
TEM QUE RESPEITAR!

SEMPRE AO LADO
DA DEMOCRACIA.

CAMPANHAS INSTITUCIONAIS
Campanhainstitucional
reforcaaatuacao e o papel
da Defensoria na defesa
dos mais vulneraveis

0 que € a Defensoria? Quais as suas frentes de atuagao? Quem
pode procurd-la? Com o objetivo de elucidar esses e outros ques-
tionamentos, a Defensoria Publica da Bahia langou a campanha
institucional “Com a Defensoria, ninguém esta sd”. A acdo publici-
tria contou com pegas graficas para as redes sociais, video para TV,
outdoor e busdoor, visando reforcar o papel da instituicao no Sistema
de Justica para os publicos que precisam dos seus servicos.

Além da TV, a campanha estreou no cinema, por meio de uma
parceria da Defensoria com o Circuito de CinemaSalade Arte.
Ao todo, foram veiculados 10 videos de 30 segundos que espelham
a reacdo de pessoas aflitas com seus problemas juridicos, mas que
encontraram na Defensoria um porto seguro.
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Os materiais de divulgagdo em diferentes midias exemplificaram  Furtos fame'licos
situages reais passiveis de atuagdo da DPE-BA, como os casos de

violéncia contra a mulher, demandas de satide, direitos do consu-
midor, atendimento as pessoas com deficiéncia, garantia de direitos
da populagdo LGBT+ e outros. A campanha alcangou todo o estado
através das redes sociais da Defensoria e videos veiculados nas prin-
cipais emissoras de TV e outras midias.

Além disso, a campanha teve aces especificas para datas que
marcam a luta de grupos vulnerdveis que constituem o puiblico assis- \
tido pela DPE-BA, como o Dia do Orgulho Gay, Dia Internacional de 0 defensor Pedro Casali concedeu entrevista ao Profissdo Repérter sobre a

g IA . . - atuacao da DPE em casos de crimes cometidos por fome ou necessidade bdsica
Combate a Violéncia Contraa Mulher, Dia Internacional do Deficiente : 3

Fisico, Dia Internacional do Idoso, entre outras.

“A principal proposta dessa campanha € aproximar a instituicdo do
assistido, € fazer com que as pessoas entendam que elas tém, sim,
direito ao acesso a Justica, € mostrar para os vulnerabilizados
que eles nao estao sozinhos, afinal de contas eles tém a
Defensoria”, refor¢ou o coordenador de Comunicagao da DPE-BA,
Alexandre Lyrio, durante o lancamento que simbolicamente acon-
teceu em 19 de maio, no Dia da Defensoria.

Asérie Furto por fome ganhou proporcao nacional e pautou veiculos como
Profissao Repdrter (Rede Globo) e Repdrter Record Investigagao (Rede Record),
que vieram até a Bahia entrevistar defensores(as) e assistidos(as)
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Furtos em Salvador

2017 2018
554 furtos 481 furtos
2019 2020
484 furtos 361 furtos
2021 2022

237 furtos janeiro e fevereiro
37furtos

Aumento de furtos famélicos em Salvador

20%

15%
13%

1%

Série Furto por fome: em relagao a quantidade de prisdes por furtos em geral, 0 nmero de pessoas que
foram enquadradas pela Justica porque furtaram para sobreviver subiu de 11% para 20%

Apds atender recorrentes casos de pessoas presas em Salvador por
furtar itens necessarios a sobrevivéncia, como comida, sabonete,
remédios, entre outros — os chamados furtos famélicos -, a Defen-
soria Puiblica do Estado da Bahia (DPE-BA) fez um levantamento que
aponta um aumento no ndimero de prisdes desse tipo nos tltimos
cinco anos.

De 2017 a 2021, se comparados ao niimero de furtos gerais, os
flagrantes de furtos famélicos subiram de 11,5% para 20,25%.
Nesse periodo, foram 287 casos de pessoas como Patricia*, que
perdeu 0 emprego, foi parar na rua, gravida, com trés filhos, e viu na
desobediéncia a lei penal a iinica saida para alimenté-los.

Em paralelo, outro niimero divulgado no mesmo periodo pela Rede
Brasileira de Pesquisa em Soberania e Seguranga Alimentar mostrou
que a inseguranca alimentar grave afetou 9% da populagdo em
2020 - 19 milhdes de brasileiros. Quase o dobro que em 2018 - 10,3
milhdes de pessoas.

0 tema rendeu a série de reportagens Furtos por fome, que em trés
matérias especiais ouviu defensores(as) e assistidos(as) que foram
flagrados furtando para sobreviver. A ideia chamou a atengdo para
essarealidade e pautou a midia local e nacional. Todos os grandes
veiculos de TV, radio e jornal impresso na Bahia noticiaram o
levantamento. A DPE-BA também foi procurada por veiculos
nacionais e internacionais, como O Globo, UOL, CNN, DW
Brasil e The Washington Post. Além disso, grandes programas
nacionais, como o Profissdo Repdrter e o Repdrter Record Investi-
gacao, repercutiram a niciativa.

Como ndo conseguem encontrar trabalho, o desespero faz com que
muitas dessas pessoas “apostem” a sua liberdade, aventurando
conseguir os itens de que precisam, normalmente em grandes super-
mercados. O paradoxo desse comportamento é que, se pegos em
flagrante, a estigmatizagdo da prisao acaba fechando ainda mais as
portas do mercado de trabalho.

CONHECA ALGUMAS HISTORIAS DA SERIE FURTOS POR FOME

José Antonio* entrou em uma grande rede de supermer-
cados, avaliou alguns produtos nas prateleiras e escondeu
quatro pacotes de carne seca na sacola que levava, mas
foi flagrado antes de sair. Furtou para comer! No inqué-
rito policial, a delegacia de policia informou: “Preso em
flagrante, tendo como vitima a sociedade”.

Ele, que era réu primdrio, responde a um processo criminal
hd seis anos, mas viu seu socorro na atuagdo da Defen-
soria. “Me arrependo muito de ter me deixado levar a esse
ponto. £ lamentavel. To pagando um preco por isso, ja tive
vdrias portas batidas na minha cara. Sou técnico formado,
mas as portas nao se abrem mais para mim”, relatou José*.

Patricia*, mulher de 28 anos, desempregada, estava ha
0ito meses em situacdo de rua, gravida e com trés filhos.
Foi presa em flagrante por furto de sabonete, laminas de
barbear, creme dental e calcinhas em uma loja de departa-
mentos.

Depois de ser atendida no plantao que a Defensoria realiza
todos os fins de semana no Niicleo de Prisao em Flagrante,
em Salvador, foi liberada pelo juiz, a pedido da defensora
Fldvia Apolonio, e responde ao processo em liberdade.

*Nomes ficticios.
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Asreportagens colocaram em evidéncia também o principio dainsig-
nificancia, que no Direito pde limites ao poder repressivo do Estado,
assegurando que pessoas que praticaram infragdes penais leves ndo
sejam julgadas de maneira desproporcional. Além disso, criticaram
0 custo juridico gerado pela instauragao de um inquérito policial e
movimentagao da maquina judicidria para processar alguém que
furtou miojo e desodorante de supermercados que sequer tém
prejuizo, ja que os itens costumam ser devolvidos.

COMUNICACAO PREMIADA

Defensoria da Bahia vence

o Prémio Nacional de
Comunicacao 2021

0 trabalho da Assessoria de Comunicagdo da DPE-BA no projeto
gréfico e revisao do livro de contos “Nossa querida Bia” foi contem-

plado com o 1° lugar do Prémio Nacional de Comunicagdo e Justica
em 2021. Foi eleito como a melhor Publicagdo Especial, no encerra-

_

ouerion B 1A

ENFRENTAMENTO 40 RACISMO DESDE & INFANCIA

mento do Congresso de Comunicacdo que retine jornalistas, asses-
sores(as) e coordenadores(as) de comunicagdo de todo o Sistema de
Justica do Brasil. O livro teve a coordenacdo editorial e de producdo
da jornalista Vanda Amorim, e contou com o projeto grdfico do
designer Saulo Macedo e do estagiario de designer Mateus Lima.

Com tiragem inicial de 20 mil exemplares, a publicacao foi idea-
lizada pela Especializada de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, por meio das defensoras publicas Laissa Rocha e Gisele
Aguiar; e Especializada de Direitos Humanos, por meio da defen-
sora publica Eva Rodrigues. A autoria € partilhada ainda com Karina
Moreira Menezes e Nanci Helena Rebougas Franco, que fazem parte
do Nticleo Integrado de Estudos e Pesquisas em Infancias e Educacdo
Infantil da Faculdade de Educagdo da UFBA.

Apds o prémio,em 2022,a Defensoria da Bahia assinou convénio
com a Prefeitura de Salvador para permitir o acesso do livro
de minicontos pelos estudantes das turmas do Ensino Funda-
mental | da rede municipal de educacao. A medida garantiu a
impressao de 160 mil exemplares para distribuicao nas escolas.

CADA UM COM SUA RELIGIAO




Recorde em 2022

Em 2022, a Defensoria da Bahia concorreu em 5 das 12 categorias do
Prémio Nacional de Comunicacdo e Justica e alcangou um marco
histdrico: obteve ndo somente o maior nimero de indicagdes entre
as assessorias de comunicacdo das instituicoes do Sistema de Justica
de todo o Brasil no ano, como também quebrou recorde, sendo a
mais indicada em uma tnica edi¢ao, em mais de 20 anos de histdria
da premiagao.

Com 301 projetos inscritos e apenas 36 finalistas, a ediao de 2022 foi
amaior da histdria da premiagao. Embora ndo tenha conquistado o
primeiro lugar, ainstituicao recebeua “medalha de prata” em quatro
indicacdes e de “bronze” em uma.

CONHECA AS INICIATIVAS

FINALISTAS DO PREMIO NACIONAL
DE COMUNICACAO

* Na categoria Midia Digital, a DPE-BA levou o 2° lugar
pelo projeto “Diciondrio de expressoes (anti)racistas
- como eliminar as microagressoes do cotidiano”,
com a pontuagdo média de 7,47. Reunindo diversas
expressoes comumente utilizadas que veiculam visdes
racistas, a publicagdo faz pensar como a linguagem
pode ser instrumento do racismo e aponta expressoes
alternativas para romper com violéncias simbdlicas.

Na categoria Projeto/Campanha Institucional de Inte-
resse Publico, a Acdo Cidada Sou Pai Responsavel, da
DPE-BA, foi a terceira colocada, com a média de 9,10. A
agdo busca tanto incentivar pais a assumirem a paterni-
dade de criangas sem registro quanto estimular a parti-
cipacao dos homens no convivio e desenvolvimento
dos(as) filhos(as).

Na categoria Midia Radiofonica, o podcast Levante 129,
da DPE-BA, conquistou 0 2° lugar, com a média de 9,56.
Contando histdrias marcantes de pessoas que foram
defendidas pela instituicao e abordando temas inco-
modos e polémicos como aborto e punitivismo penal,
entre outros, o Levante 129 quebra o siléncio de uma
falsaimparcialidade e demonstra que a Defensoria tem
lado: dos Direitos Humanos e das pessoas em situagao
de vulnerabilidade.

ADPE-BA foi indicada em 5 de 12 categorias, conquistando o maior
ntimero de indicagdes entre as assessorias de comunicagdo das
instituicdes do Sistema de Justica de todo o Brasil

* Na categoria Publicagdo Impressa Especial, a DPE-BA

levou 0 2° lugar com a publicagdo da versao totalmente
em braile da cartilha “Direitos das pessoas com defici-
éncia”, conquistando uma média de 9,03. A cartilha é
um resumo do conjunto das garantias legais da popu-
lagdo com deficiéncia, com temas como direito a satide,
mobilidade, educagao, trabalho, previdéncia e lazer -
foi distribuida para institutos de formagao de leitores
em braile e bibliotecas na Bahia.

Ja na categoria Reportagem Escrita, também ficou
com 0 2° lugar, com média de 9,65, a série de reporta-
gens sobre o caso do assassinato de Pedro Henrique,
ativista pela paz e contra a violéncia policial, morto
em sua propria casa na cidade de Tucano, interior do
estado, em 2018. Trés reportagens abordam a violéncia
processual que vem sofrendo a mae de Pedro na sua
luta por Justica, a situagdo dela apds a morte do filho,
e tracam um perfil do ativismo de Pedro na cidade do
interior da Bahia.
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Houve um significativo avango no didlogo nas boas relagdes entre a
Defensoria da Bahia e a imprensa no biénio 2021-2023. Somente em
2022, a instituicdo apareceu em sites e veiculos na internet
53% a mais que no ano anterior.

Além disso, todas as campanhas institucionais, como as Acoes
Cidadas Ame e Adote, Sou Pai Responsavel e Infancia Sem Racismo,
tiveram espaco na TV e no rddio na maioria dos grandes veiculos

Imprensa compareceu ao langamento da A¢ao Cidada Sou Pai Responsavel, na Casa de Acesso a Justica |, em Salvador
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de comunicagdo da Bahia, como TV Bahia, TV Aratu, TV Itapoan, TV
Subaé, Radio Band News FM, Radio Sociedade, entre muitos outros.

Um dos destaques foram as pesquisas estratégicas e estudos da insti-
tuicdo, que mostraram dados importantes levantados pela Defen-
soria sobre audiéncias de custddia, prisdes em flagrante, comuni-
dades de atendimento socioeducativo e sobre a prerrogativa de
requisicdo. Assim, a DPE-BA pautou a midia, levou a populacao
o conhecimento sobre o trabalho defensorial e fortaleceu a
imagem da instituicao.

Na sede administrativa da DPE-BA, no CAB (Salvador), foi apresentado o estudo que coletou dados sobre os autos de prisao em flagrante de 2021,
apresentando informagdes que desmentem o senso comum sobre as audiéncias de custddia

Coletiva de imprensa sobre o perfil de jovens que cumprem medidas de internacao nas Comunidades de Atendimento Socioeducativo

1'!1”% 4

4

(Cases)



o
[ ]
....
L] . '
o'o.ooo.oo.o
. L4 ' .
. L ..
c . .‘
<. PY .
....

.0....

......
* e o ..

P o

. o Og
° o ..

o _ O
AP Y
e e ®

o O
‘e %0
c Y0 o O

e _©

([ ]

PY o

o _ O

° ®e

e _ O

A \e .
““‘ . - - - \g “
. ‘ : .
. *
8 . . \e v ‘
. ‘ ‘ .
“ . . . -
. - : ‘ “
“ . ‘ “ .
A “‘ - : |
Py
0 - . | 5
» - 5 :
.







Freepik

Imagem pdg. 25 fornecida por pch.vector-
Imagem pag. 42 fornecida por Diva Plavalaguna- Pexels
Imagem pdg. 83 e pag 147 fornecida por Kevin Ku- Pexels

Impresso pela Grafica Golgraf em papel couché fosco 115g/m*

Tiragem de 450 exemplares.








