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Defensoria Publica

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA
ATA DA 2192 SESSAO EXTRAORDINARIA

Aos 04 dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte, as 09h e 00min, por meio da
utilizagdo da ferramenta “google meet”, reuniu-se o Egrégio Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado da Bahia, sob a presidéncia de Dr. Rafson Saraiva
Ximenes, Defensor Publico Geral, e demais presentes, Dr. Pedro Paulo Casali Bahia,
Subdefensor Publico Geral, Dra. Liliana Sena Cavalcante, Conselheira Corregedora-
Geral, Dr. Lucas Silva Melo, Conselheiro Titular, Dr. Gil Braga de Castro Silva,
Conselheiro Titular, Dr. Bruno Moura de Castro, Conselheiro Titular, Dr. José Jaime de
Andrade Neto, Conselheiro Titular, e Dra. Firmiane Venéncio Carmo Souza,
Conselheira Titular. Presentes, ainda, Dra. Sirlene Vanessa de Souza Assis, Ouvidora
Geral da DPE/BA, e Dr. Alessandro Moura dos Santos, representante da ADEP/BA, em
substituicdo de Dra. Elaina da Silva Rosas, Presidente da ADEP/BA. I[tem 01 —
Proposta de Resolucdo: Regimento Interno da Defensoria Publica da Bahia, autoria:
Defensor Publico Geral da DPE/BA e Conselheiro Nato do CSDP/BA: Rafson Saraiva
Ximenes. O Presidente do CS ressaltou que a presente sessédo e as seguintes tratarao,
com pauta Unica, a minuta de Regimento Interno da DPE/BA. Ressaltou que com quase
um atraso de 14 (quatorze) anos € submetido a apreciacdo do Colegiado a presente
proposta, embora ndo se possa responsabilizar as gestbes anteriores, especialmente em
relacdo ao prazo de 06 (seis) meses estabelecido apds a edicdo da Lei 26/2006, uma vez
que ali era 0 momento do inicio da estruturacdo de uma Instituicdo recém autbnoma.
Aduziu que o texto da proposta observou tudo aquilo em que a Lei 26/2006 fez mencéo a
Regimento Interno e aquilo em que a Lei ndo regulamentou em relacdo a parte
administrativa. Consignou que a proposta possui um texto bastante extenso, inclusive,
comparado a outras Defensorias do pais. Salientou que a presente proposta foi
encaminhada com bastante antecedéncia aos membros, inclusive, o resultado da consulta
formulada a Defensores, Servidores e estagiarios, o qual contém sugestdes ao texto.
Sugeriu que a discussdes sejam realizadas da mesma maneira que na sessao anterior,
examinando ponto a ponto, naquilo em que houverem observacdes a serem feitas. A Cons.
Tereza Ferreira consignou que a construcdo do presente documento € muito importante.
Trata-se de um marco fundamental e importante da gestdo, e que ird regulamentar
questbes profundas e muito do que é debatido no Colegiado. Por tais razdes, considera
que ha questdes pontuais, inclusive quanto a metodologia. Trata-se de uma peg¢a com 44
(quarenta e quatro) paginas, com mais de 100 (cem) artigos, e sentiu falta, por exemplo, da
regulamentacdo de areas do Defensor Publico Geral e seu Gabinete, e de situaghes
vinculadas as Coordenacdes Executivas e Regionais. Aduziu que, considerando a
importancia do documento, desejaria que a Corregedoria e ADEP/BA, fossem ouvidas.
Consignou que discorda da metodologia proposta, uma vez que cada ponto requer uma
profundidade maior de exame. Diante disso, uma semana para analise seria muito pouco
tempo. Sugeriu aos membros que fossem formados grupos de trabalho no sentido de
dividir, ponto a ponto, as matérias e, ao final, fosse compilada uma composicdo mais
amadurecida. Aduziu que vé com muita preocupacdo examinar a proposta de regimento
com pouco tempo e sem observar essa metodologia sugerida. Consignou que apresenta a
sua proposta de redacgdo, artigo por artigo, nos seguintes termos: “Art. 1° - Este
Regimento Interno dispde sobre a organizagdo e o funcionamento da Defensoria
Puablica do Estado da Bahia, estabelecendo competéncias, atribuicbes e
regulamentacdes em complemento a Lei Organica da Instituicdo, nos temas indicados
por ela. Titulo Il Da organizagdo Administrativa Capitulo | - Organograma Art. 2° - A
Defensoria Publica do Estado da Bahia tera a seguinte estrutura organizacional: | -
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Orgaos da Administracdo Superior; Il - Orgéos de Execucao; Il - Orgdos Auxiliares. Art.
30 - S&o0 Orgéos da Administracdo Superior da Defensoria Publica: | - O (a) Defensor(a)
Publico(a) Geral; Il - O Gabinete do(a) Defensor(a) Publico (a) Geral; Ill - O Conselho
Superior da Defensoria Publica; IV - A Corregedoria Geral da Defensoria Publica. Art.
4° - S&o Orgédos de Execucdo da Defensoria Publica: | - A Coordenadoria das
Defensorias Publicas Especializadas; Il - A Coordenadoria das Defensorias Publicas
Regionais; Ill - As Defensorias Publicas Especializadas; IV - As Defensorias Publicas
Regionais; V - Os(as) Defensores(as) Publicos(as). Art. 5° - Sdo Orgédos Auxiliares da
Defensoria Publica: | - A Diretoria Geral; Comentado [Al]: Equivalente a LC 26/2006
Comentado [A2]: Equivalente a LC 26/2006 Comentado [A3]: Equivalente a LC 26/2006
Comentado [A4]: A Coordenadoria de Controle Interno nao esta prevista na LC 26/2006
Il - A Escola Superior da Defensoria Publica; Il - A Ouvidoria; IV - Os Centros de
Atendimento Multidisciplinar. V - A Coordenadoria de Controle Interno. Capitulo II -
Diretoria Geral Art. 6° - A Diretoria Geral é composta pela: | - Coordenacdo de
Modernizacdo e Informatica; Il - Diretoria Administrativa: a) Coordenacéo de Servicos
Administrativos; b) Coordenacdo de Administracdo de Pessoal; ¢) Coordenacédo de
Acompanhamento de Contratos e Licitacdes; d) Setor de Planejamento e Obras Il -
Diretoria de Planejamento e Orcamento: a) Setor de Programacdo e Gestdo
Orcamentaria; b) Setor de Estudos e Avaliacdo; IV - Diretoria de Financas: a) Setor
Financeiro e Contabil; b) Setor de Coordenacdo do Fundo; Art. 7° - A Diretoria Geral
compete: | - Realizar a direcao-geral, orientar e coordenar, através de suas diretorias e
coordenacdes especificas, as atividades de planejamento, programacdo, orcamento,
acompanhamento, avaliacdo, estudos e analises, administracao geral, de patrimonio e
logistica, gestdo de pessoas, materiais e servicos, planejamento e execuc¢ao de obras e
reformas, modernizacdo administrativa, tecnologia da informacdo, administracéo
financeira e contébil, no ambito da Defensoria Publica do Estado, observadas as
orientacdes do(a) Defensor(a) Publico(a) Geral; Il - Assessorar o(a) Defensor(a)
Publico(a) Geral em matérias de sua responsabilidade; Ill - Estabelecer, no ambito
administrativo da Defensoria Publica do Estado da Bahia, politicas, diretrizes, normas,
critérios, parametros e procedimentos a serem adotados na execucao das atividades
de sua competéncia, submetendo-as ao(a) Defensor(a) Publico(a) Geral; IV -
Consolidar planos de acdo, programas de trabalho, metas e indicadores para 0s
processos da Defensoria Publica do Estado da Bahia, submetendo-os ao(a)
Defensor(a) Publico(a) Geral; V - Exercer o planejamento, a orientagdo, a coordenacgao
e a avaliacdo das atividades de suas Diretorias e Coordenacdo; Comentado [A5]: O
setor de Planejamento e Obras ndo esta previsto na Lei, ndo pode integrar o Rl nos
termos apresentados. Comentado [A6]: Estao ausentes as “Coordenacdo de
Programagédo e Gestdo Orgamentaria / Coordenagdo de Estudos e Avaliagdo”, nos
termos especificados na LC 26/2006. Ndo podem ser referidas como “setores”, como
na proposta de RI. Comentado [A7]: Estdo ausentes as “Coordenac¢do Financeira e
Contébil; e Coordenagdo do Fundo”, nos termos especificados na LC 26/2006. Néo
podem ser referidas como “setores”, como na proposta de RI. Comentado [A8]: A
Diretoria Geral, na estrutura do Poder Executivo e de outros entes, tem atribuicdes
gerais. As especificas estdo destrinchadas nas Diretorias Tematicas que lhes sao
vinculadas. Na perspectiva das regras gerais, Sdo previstas as seguintes atribui¢cdes a
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DG: | - executar as atividades de programacdo, orcamentacdo, acompanhamento,
avaliacéo, estudos e analises, no ambito da Secretaria, em estreita articulagdo com as
unidades centrais do Sistema Estadual de Planejamento; Il - executar as atividades de
administragdo de material, patrimbnio, servigos, recursos humanos, modernizacao
administrativa e informatica, no ambito da Secretaria, em estreita articulacdo com as
unidades centrais do Sistema Estadual de Administracdo e do Sistema de Gestdo de
Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo do Estado da Bahia; Ill - executar as
atividades de administracao financeira e de contabilidade, no ambito da Secretaria, em
estreita articulacdo com as unidades centrais do Sistema Financeiro e de Contabilidade
do Estado Comentado [A9]: Comentado [Al10]: Referéncias excessivas e
desnecessarias. Comentado [All]: Seu papel ndo é de assessoramento, ja que tem
responsabilidade fiscal. Comentado [A12]: N&do tem esta autonomia, principalmente por
conta da simbologia do cargo que a vincula. No Ministério Publico, temos a seguinte
atribuicao correlata para seu DG, que pode ser aplicada: “assistir ao Procurador-Geral
de Justica no desempenho de suas fungbées”. Comentado [A13]: A consolidagcdo de
planos de acdo, metas e indicadores ocorre através das unidades finalisticas. Registro
de informacdes em base de dados, a exemplo do FIPLAN, ndo se trata de
consolidagcdo de planos. Além disso, de acordo com a LC 26/2006, o “ acompanhar a
execucdo das competéncias financeira e orcamentaria da Diretoria Geral,
apresentando ao Defensor Publico-Geral relatérios trimestrais;” compete ao
Subdefensor Publico Geral (35, VI) Comentado [Al14]: Sugestdo: substituir os termos
finais por “unidades subordinadas”. VI - Consolidar e encaminhar ao(a) Defensor(a)
Publico(a) Geral, nos prazos legais, o Plano Plurianual (PPA), a proposta orcamentaria
anual da Defensoria Publica do Estado da Bahia e matérias afins; VII - Expedir
orientacdes, instrucbes, normas e outros instrumentos afins sobre matéria de sua
competéncia, bem como designar comissdes para tarefas especificas; VIII - Delegar
aos(as) titulares das Diretorias e Coordenacdo qualquer de suas atribuicfes, nas suas
auséncias e impedimentos; IX - Submeter ao(a) Defensor(a) Publico(a) Geral os
processos que impliqguem aumento de despesas ou excedam a sua competéncia; X -
Providenciar a elaboracdo de estudos juridicos, emissdo de pareceres e atos
administrativos, através do setor competente, no ambito da Diretoria Geral. XI - Exercer
outras atividades decorrentes do exercicio do cargo ou que lhes sejam delegadas
pelo(a) Defensor(a) Publico(a) Geral. Secdo | - Das atribuicbes da Coordenacao de
Modernizacdo e Informéatica Art. 8° - A Coordenacdo de Modernizacdo e Informatica
compete: | - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de gestdo de
documentos e de tecnologia da informacdo e comunicacdo, no ambito da Defensoria
Publica do Estado da Bahia; Il - Propor diretrizes, normas, estabelecer critérios,
parametros e modelos a serem adotados na execucao das atividades de tecnologia e
comunicacao; Ill - Dirigir e acompanhar os processos de trabalho conduzidos por
equipes proprias e ou terceirizadas, bem como, monitorar a qualidade, a efetividade e a
agilidade dos servicos prestados as unidades da Defensoria Publica do Estado da
Bahia; IV - Atender as necessidades demandadas pelas areas da Defensoria Publica
do Estado da Bahia e promover o aconselhamento de seus dirigentes em matérias
afetas a gestdo de documentos e de tecnologia da informagdo e comunicacéo; V -
Prover o desenvolvimento de processos gerenciais, no ambito da Defensoria Publica
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do Estado da Bahia, com a finalidade de disponibilizar informacdes atualizadas,
integras e com confidencialidade aos (as) usuérios (as); VI - Prover o desenvolvimento
de processos gerenciais que tenham por objetivo a identificacdo, a construcdo, a
protecdo e o compartilhamento do conhecimento institucional da Defensoria Publica do
Estado da Bahia; VII - Supervisionar e coordenar a producdo, aquisicdo, uso,
tramitacdo, disseminacdo, recuperacdo, armazenamento, classificagdo, avaliacéo,
seguranca e comunicacao da informacao na Defensoria Publica do Estado da Bahia e
em suas unidades; VIII - Coordenar a gestdo de documentos e de tecnologia da
informacdo e comunicacdo no cumprimento da missdo institucional da Defensoria
Publica do Estado da Bahia e a integragdo Comentado [A15]: A competéncia legal para
elaboracdo deste conteudo é do Defensor Publico Geral. O texto em questdo parece
delegacdo de competéncia ao DG, o que ndo é cabivel para fins de exercicio de
competéncia constitucional dirigida a Chefia da instituicdo. O Ministério Publico da
Bahia resolveu a questdo inserindo a seguinte atribuicAo em seu regimento interno
“elaborar tabelas e quadros orgcamentarios, financeiros, contabeis e estatisticos.”,
deixando preservada ao PGJ a seguinte atribuicdo: “elaborar e submeter ao Orgéo
Especial do Colégio de Procuradores de Justica as propostas de criacdo e extin¢do de
cargos da carreira, dos servicos auxiliares e de orcamento anual:” Comentado [A16]: E
atipica esta previsdo normativa a DG, considerando as estruturas dos diferentes
poderes e entes do Sistema de Justica. Sugere-se o seguinte: - fazer cumprir as
normas estaduais referentes a execucado orcamentéaria e de encerramento do exercicio
financeiro; - propor normas para aprimorar a execucado or¢camentaria e financeira; -
emitir pareceres sobre assuntos técnico-administrativos; Comentado [A17]: Estranha a
referéncia a estudos juridicos. Comentado [A18]: A CMI ndo pode coordenar atividades
de comunicacédo, posto que incompativeis e, via de regra, precisa estar vinculada ao
DPG. A CMI também néo tem atribuicdes de planejamento e supervisdo de acdes
vinculadas a sua area. Ela implementa, acompanha e sugere. Assim, propfe-se o
seguinte conteudo: - promover a implementacdo de programas, projetos e acles
voltados a ampliacdo, aperfeicoamento e modernizagdo dos... Comentado [A19]: Este
dispositivo tem duas linhas de conducao que ndo devem estar vinculadas. Primeiro, a
questdo da implementacdo dos processos de trabalho (que ndo deve ser tipificadas
como “dire¢do”, ja que a CMI ndo é uma diregdo); e o monitoramento da qualidade de
servi¢cos... Comentado [A20]: Estranho que o DPG deixe a gestdo de documentos ao
encargo da CMI. No TJ, existe uma coordenacéo especifica, vinculada ao Presidente,
dada a importancia desta tarefa. Vejam as atribuicbes (TJBA): Art. 57 A Unidade
compete:... Comentado [A21]: Processos gerenciais do que mesmo? Comentado [A22]:
Dispositivo confuso. Quais processos gerenciais: O que consiste como construcao,
protecdo e compartilhamento de conhecimento institucional da Defensoria Publica?
Comentado [A23]: Coordenacdo ndo supervisiona nada. Esta atribuicdo € da DG. No
que consiste “informacao”, para os fins deste dispositivo? Vai coordenar a aquisi¢ao de
informacdo? Uso de informacdo? Classificacdo, avaliacdo e comunicacdo da
informacgé&o? Estas atribuicbes exorbitam o que se espera de uma coordenacdo como
esta. da organizacdo com seus(as) usuarios(as), sociedade, fornecedores e parceiros;
IX - Fornecer a Diretoria Geral as informacdes necessarias a elaboracdo do Relatorio
de Gestédo dos sistemas institucionais; X - Assessorar o(a) Diretor(a) Geral em matérias
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de sua competéncia e responsabilidade; Xl - Exercer outras atividades decorrentes do
exercicio do cargo ou que lhes sejam delegadas pelo(a) Defensor(a) Publico(a) Geral
ou Diretor(a) Geral. Subsecéo | - Processo de Gestéo da Tecnologia da Informacao Art.
9° - O processo de gestdo da tecnologia da informacdo compreende as seguintes
atividades: | - Planejar, orientar, coordenar e avaliar as acdes relativas a tecnologia da
informacéo, desenvolvimento de sistemas, suporte técnico e orientagcdo as areas e
usuarios(as) da Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il - Coordenar a aquisi¢cao de
software, equipamentos e servigos correlatos, sistemas de informagéo e bancos de
dados, redes de comunicacdo, seguranca da informacédo, suporte e relacionamento
com o (as) usuario(as) de servicos e produtos de tecnologia da informacéo; Il -
Elaborar e implementar estratégias e diretrizes de tecnologia da informacédo para a
Defensoria Publica do Estado da Bahia; IV - Identificar as necessidades de sistemas de
informacé&o e a racionalizagdo dos recursos de tecnologia da informacéo; V - Orientar,
coordenar e avaliar o processo de planejamento e distribuicAo de recursos de
tecnologia da informacdo para as unidades centrais e descentralizadas da Defensoria
Publica do Estado da Bahia; VI - Sugerir e coordenar o planejamento e direcionamento
tecnolégico no ambito da Defensoria Publica do Estado da Bahia; VIl - Assessorar,
elaborar e coordenar o processo para definir as prioridades de investimento em
Tecnologia da Informacédo, no ambito da Defensoria Publica do Estado da Bahia; VIII -
Definir e especificar os requisitos para sistemas de informacao nos sitios da Internet e
Intranet da Defensoria Publica do Estado da Bahia; Subsecdo Il - Processos de
Gerenciamento de Bancos de Dados e de Sistemas. Art. 10 - Os processos de
gerenciamento de banco de dados e de sistemas compreendem as seguintes
atividades: | - Executar as atividades de administragdo de banco de dados e de
desenvolvimento, implantacdo, manutencdo corretiva e preventiva dos sistemas
administrativos e apoio aos(as) usuarios(as) no ambito da Defensoria Publica do
Estado da Bahia; Il - Implantar os métodos, processos, técnicas, normas e padrdes
para o desenvolvimento e Comentado [A24]: Dispositivo que repete, de maneira
concisa, 0 que aparece nos incisos anteriores. Comentado [A25]: No que consiste
‘relatorio de gestdo dos sistemas institucionais”? "Tem a ver com os relatorios anuais?
A competéncia legal para elabora-lo é do DPG. Comentado [A26]: Ndo é matéria de
regimento interno. Contetdo que merece Resolucao prépria, que precisa estar alinhada
com o que dispde a Lei Estadual de acesso a informacédo. Além disso, este contetudo
corta a fluidez e compreensao l6gica do que contém o regimento interno, ja que esta
etapa seria, em tese, para se apresentar as competéncias/atribuicbes dos érgéos e
setores. Comentado [A27]: Nao é matéria de regimento interno. Conteddo que merece
Resolucdo prépria, que precisa estar alinhada com o que dispde a Lei Estadual de
acesso a informacao. Além disso, este conteudo corta a fluidez e compreenséo logica
do que contém o regimento interno, jA que esta etapa seria, em tese, para se
apresentar as competéncias/atribuicées dos 6rgaos e setores. manutencao de sistemas
de informacdo da Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il - Supervisionar os
servicos de desenvolvimento e manutencdo de sistemas e de gestdo de banco de
dados; IV - Gerenciar os projetos de desenvolvimento de sistemas de informacao na
Defensoria Publica do Estado da Bahia; V - Realizar estudos e elaborar a modelagem
de dados com vistas a criagdo e implantacdo de sistemas administrativos no ambito da
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Defensoria Publica do Estado da Bahia; VI - Gerenciar e executar a instalagéo,
customizacéo e integragao dos sistemas de informagéao adquiridos ou desenvolvidos na
Defensoria Publica do Estado da Bahia; VII - Desenvolver os requisitos para sistemas
de informagdo na Defensoria Publica do Estado da Bahia; VIII - Gerenciar o
desenvolvimento, implantacédo e manutencao das ferramentas tecnoldgicas do portal da
Defensoria Publica do Estado da Bahia na web; IX - Acompanhar e avaliar o
desenvolvimento, os testes, a homologacdo e a implantacdo dos sistemas de
informacé@o executados por empresa contratada para esse fim, juntamente com a area
solicitante; X - Acompanhar e avaliar o funcionamento dos sistemas em producéo na
Defensoria Publica do Estado da Bahia, visando garantir produtividade, integracdo de
servigos/sistemas e reducéo de custos de producéo; Xl - Implantar e propor alteracdes
na politica de acesso e gerenciamento do ambiente de banco de dados para a
Defensoria Publica do Estado da Bahia; XIlI - Definir e gerenciar as ferramentas de
apoio a administracdo de dados e de banco de dados na Defensoria Publica do Estado
da Bahia e estabelecer normas para o seu uso; Xlll - Padronizar os processos e fluxos
operacionais dos servicos de dados e bancos de dados da Defensoria Publica do
Estado da Bahia; XIV - Definir e manter atualizado o modelo de dados corporativo para
facilitar a integracéo dos bancos de dados dos sistemas de informacéo; XV - Elaborar
procedimentos de backup e de recuperacdo dos bancos de dados da Defensoria
Publica do Estado da Bahia, estabelecendo cronogramas de execugdo; XVI -
Selecionar tecnologias de gestdo de dados e bancos de dados, a serem adotadas na
Defensoria Publica do Estado da Bahia; XVII - Orientar a modelagem e a customizacao
de sistemas de informacdo no ambito da Defensoria Publica do Estado da Bahia.
Subsecdo Ill - Processos de Suporte Técnico e de atencdo ao (a) Usuario(a) Art. 11 -
Os processos de trabalho de suporte técnico e de atencdo ao(a) usuario(a)
compreendem as seguintes atividades: Comentado [A28]: Ndo € matéria de regimento
interno. Contetdo que merece Resolucdo propria, que precisa estar alinhada com o
que dispbe a Lei Estadual de acesso a informacdo. Além disso, este conteudo corta a
fluidez e compreenséo légica do que contém o regimento interno, ja que esta etapa
seria, em tese, para se apresentar as competéncias/atribuicdes dos 6rgaos e setores. |
- Gerenciar e avaliar o suporte técnico, a instalacdo, a configuracdo, os testes e a
manutencdo do ambiente de microcomputadores na Defensoria Publica do Estado da
Bahia; Il - Prestar atendimento aos(as) usuarios(as) na utilizacdo de software basico,
sistemas de informacgdo e aplicativos; Il - Realizar a instalagdo de hardware e de
software na rede de computadores da Defensoria Publica do Estado da Bahia; IV -
Definir as especificacdes técnicas para subsidiar a aquisicdo de novos equipamentos
de informética na Defensoria Publica do Estado da Bahia; V - Realizar levantamento
das necessidades dos(as) usuarios(as de microinformatica e providenciar solucdes; VI -
Realizar inventarios nos computadores da Defensoria Publica do Estado da Bahia, para
controlar a configuracdo e o uso de software homologados nos microcomputadores
dos(as) usuarios(as); VIl - Gerenciar e avaliar o servico de atendimento e suporte
técnico de informatica na Defensoria Publica do Estado da Bahia; VIIl - Diagnosticar
problemas de microinformatica, de forma a subsidiar as manutencdes; IX - Manter
cadastro e controle dos equipamentos de informatica de propriedade da Defensoria
Publica do Estado da Bahia, testar e distribuir os equipamentos de informatica
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adquiridos pela Defensoria Publica do Estado da Bahia. Subsecédo IV - Processo de
Gerenciamento da Rede, Comunicagdo e Infraestrutura Art. 12 - O processo de
trabalho de gerenciamento da rede, comunicacdo e infraestrutura, compreende as
seguintes atividades: | - Acompanhar e avaliar a operacionalizagdo dos recursos de
tecnologia da informacdo existentes, providenciando a adocdo de meios para sanar
deficiéncias detectadas; Il - Gerenciar e operar 0S equipamentos de rede e
servidores(as) da Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il - Monitorar o desempenho
da rede de comunicagao visando garantir o uso eficaz desses recursos na Defensoria
Publica do Estado da Bahia; IV - Supervisionar as atividades de manutencdo das
estacdes de rede de computadores; V - Instalar, controlar e configurar versdes de
softwares de infraestrutura; VI - Estabelecer normas e procedimentos para o uso da
rede de comunicacao; VIl - Executar os procedimentos de protecdo dos servidores(as)
contra acesso nao autorizado; VIII - Implantar e manter procedimentos de seguranca
para proteger a rede de comunicacdo de Comentado [A29]: N&o é matéria de
regimento interno. Contetdo que merece Resolucdo prépria, que precisa estar alinhada
com o que dispde a Lei Estadual de acesso a informacdo. Além disso, este conteudo
corta a fluidez e compreenséao légica do que contém o regimento interno, ja que esta
etapa seria, em tese, para se apresentar as competéncias/atribuicbes dos 6rgdos e
setores. dados da Defensoria Publica do Estado da Bahia; IX - Orientar e gerenciar a
implantacédo, a manutencéo e a operacao dos dispositivos de seguranca relativos aos
sistemas informatizados; X - Administrar os recursos de hardware e software da rede;
XI - Elaborar os projetos de cabeamentos ldgicos e fisicos de rede, bem como realizar
testes de conectividade em redes locais; Xll - Implantar o plano de infraestrutura
tecnolégica no ambito da Defensoria Publica do Estado da Bahia; XIIl - Propor e
implantar a politica de seguranca da rede de comunicacdo na Defensoria Publica do
Estado da Bahia; XIV - Prestar assessoramento a implantacdo de redes locais no
ambito das unidades descentralizadas, assegurando a sua interligacdo a rede de
comunicacdo de dados da Defensoria Publica do Estado da Bahia; XV - Prover e
manter os servicos de conectividade, Internet e mensageria; XVI - Definir e manter a
operacionalidade da infraestrutura de processamento de dados da Defensoria Publica
do Estado da Bahia; XVII - Propor normas e procedimentos para guarda e manutencao
da integridade dos equipamentos de informética e inviolabilidade dos dados da
Defensoria Publica do Estado da Bahia; XVIII - Supervisionar a execu¢éo das Unidades
na Capital e no Interior da Defensoria Publica do Estado da Bahia das normas e
procedimentos referidos no inciso anterior. Sessdao Il - Diretoria Administrativa Art. 13 -
A Diretoria Administrativa é composta pelas seguintes unidades: | - Coordenacéo de
Servicos Administrativos; Il - Coordenacdo de Administracdo de Pessoal; Il -
Coordenacdo de Acompanhamento de Contratos e Licitacbes; IV - Setor de
Planejamento e Obras. Art. 14 - A Diretoria Administrativa compete: | - Dirigir, orientar e
coordenar as atividades de administracdo geral: patrimonio, logistica, suprimento de
bens e servigos; gestdo de pessoas; contratos e convénios e licitacdo; arquivo e de
administracdo predial (reformas e obras), observando a normatizacédo vigente; Il -
Assessorar o(a) Diretor(a) Geral em matérias de sua competéncia e responsabilidade;
[ll - prover as unidades integrantes da Defensoria Publica do Estado da Bahia com
materiais, equipamentos e servicos necessarios ao bom desempenho de suas
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atividades; IV - planejar, orientar, coordenar e avaliar as atividades das unidades que a
compdem, em Comentado [A30]: Dispositivo que repete o consolidado quando da
apresentacao dos setores que compdem a DG. Fere a técnica legislativa, sugere-se a
retirada. Comentado [A31]: De modo resumido, suas atribuicbes sao: executar as
atividades de administracdo de material, patrimdnio, servicos e recursos humanos,
através das unidades que a comp8em. Comentado [A32]: Este tipo de dispositivo,
quando presente em RI, tem carater taxativo, hdo exemplificativo. Com isso, fecha as
possibilidades de atuacdo. Comentado [A33]: Nao |he compete promover assessoria.
Trata-se de uma diretoria. consonancia as orientacdes da Diretoria Geral; V - promover
0 acompanhamento, monitoramento e execucdo das atividades sob sua
responsabilidade; VI - fornecer periodicamente ao(a) Diretor(a) Geral os dados,
relatorios e informacdes referentes as atividades desenvolvidas no ambito da sua
Diretoria; VIl - fornecer a Diretoria Geral as informacfes necessarias a elaboracdo do
Relatério de Gestéao; VIII - realizar estudos e propor normas relativas as atividades de
sua competéncia, observando a normatizacao vigente; IX - Identificar possibilidades de
racionalizacdo de recursos e de tempo, propondo a Diretoria Geral solugdes para a
otimizacdo de sua aplicacao; X - Exercer outras atividades decorrentes do exercicio do
cargo ou que lhes sejam atribuidas pela Diretoria Geral. Subsecéo | - Coordenacgéo de
Servicos Administrativos Art. 15 - A Coordenacdo de Servicos Administrativos é
composta pelas seguintes Unidades: | - Protocolo; Il - Setor de Almoxarifado; Il - Setor
de Transportes; IV - Setor de Compras de Bens e Contratacdes de Servigos; V - Setor
de Patriménio; VI - Setor de Arquivo; Art. 16 - A Coordenacdo de Servicos
Administrativos compete: | - Exercer a coordenacdo, o controle e a supervisdo das
atividades de apoio administrativo da Instituicdo; Il — Planejar, orientar, coordenar,
fiscalizar e avaliar as atividades de almoxarifado; arquivo; compras de bens e
contratacdes de servicos; fiscalizacao de contratos; patrimonio, protocolo, transportes e
de manutencao predial; Ill - Estabelecer metas e indicadores de desempenho em
conjunto com as Unidades e efetuar o seu controle; IV - Identificar possibilidades de
racionalizacdo de recursos e de tempo, propondo a Diretoria Administrativa solucdes
para a otimizacdo de sua aplicacdo; V - Exercer outras atividades decorrentes do
exercicio das suas atribuicbes ou que lhes sejam atribuidas pela Diretoria
Administrativa. Art. 17 - Ao Setor de Protocolo compete: | - Receber, registrar, distribuir,
controlar e expedir correspondéncias, malotes, encomendas e demais documentos;
Comentado [A34]: Comentado [A35R34]: Dispositivo desnecessario, ja que os demais
setores estdo vinculadas a esta unidade. Comentado [A36]: Dispositivo desnecessario.
O principal é, quais séo as atividades de sua responsabilidade? Outra coisa: a prépria
unidade ndo pode promover o seu monitoramento. Afinal, a isso compete o Controle
Interno e o SubDPG, nos termos da Lei Organica. Comentado [A37]: Obvio ululante. Se
ndo estabelece qual a forma de repasse de informacdo, o dispositivo é indcuo.
Comentado [A38]: Esta referéncia (realizacao e proposicédo de estudos) € de atribuicdo
do DG, jamais da DA. Comentado [A39]: Precisa mesmo dizer que uma Diretoria tem a
atribuicdo de verificar possibilidades de garantir um bom cumprimento de suas
atribuicbes? E isso o que aparece aqui. Comentado [A40]: A Coordenac&o de Servigos
Administrativos j& é uma unidade, no caso, da Diretoria Administrativa. Na Lei
Orgéanica, ndo estdo previstas suas ramificagbes, motivo pelo qual ndo é possivel
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arrolar no regimento “unidades das unidades”, como foi apresentado, sem previsdo
legal. Sugere-se a supresséo dos incisos | a VI do art. 15. Comentado [A41]: Lembrem-
se da Comentado [A42]: Sugere-se retirar o planejamento de sua esfera de atribuicdes,
ja que compete a DG. Comentado [A43]: N&o é sua atribuicdo. Este tipo de estipulacao
€ sugerida pela DG e promovida pelo DPG, sendo acompanhada pelo SubDPG com a
Coordenacgéo de Controle Interno da Instituicgdo. Comentado [A44]: Inciso com
conteudo obviamente desnecessario. Nao é matéria de RI. Comentado [A45]:. Este
setor ndo existe em Lei, motivo pelo qual ndo é possivel “destrinchar” suas atribuigbes
do modo como foi feito. O carater regulamentar do Regimento Interno precisa respeitar
os dispositivos legais. No caso, sugere-se que as atribuicbes conferidas ao
“pseudosetor” de protocolo sejam especificadas para a Coordenacdo. O modo como o
trabalho é distribuido internamente pode ser conferido por atos simples, ndo vinculativo
ao gue consta na Lei Orgéanica, como € a funcdo do RI. Comentado [A46]: Verifica-se
que as atribuicdes designadas abaixo poderiam constar em um ou dois incisos, como
atribuicbes da prépria DA. 1l - Gerir 0o servico de protocolo através de sistema
informatizado; Il - Efetuar o controle de registro de entrada e saida de processos e
demais documentos, procedendo a triagem por 6rgdo de origem e destino,
relacionando e controlando o recebimento e a expedicao; IV - Identificar possibilidades
de racionalizacdo de recursos e de tempo, propondo a Coordenacdo de Servicos
Administrativos solugdes para a otimizagdo da sua aplicacdo; V - Exercer outras
atividades decorrentes do exercicio das suas atribuicbes ou que Ihes sejam atribuidas.
Art. 18 - Ao Almoxarifado compete: | - Planejar, controlar e executar a gestdo de
estoque de bens de consumo; Il - Receber e conferir quantitativa e qualitativamente os
materiais de consumo procedendo devolucdo de materiais fora da especificagdo ou dos
padrées exigidos; Ill - Zelar pela correta conservacdo e acondicionamento dos
materiais de consumo estocados sob sua responsabilidade, bem como pela correta
organizacdo dos depdsitos; IV - Planejar, executar e controlar a distribuicdo dos
materiais de consumo as unidades da Defensoria Publica do Estado da Bahia; V -
Realizar, periodicamente, o inventario do material de consumo; VI - Analisar as
requisicbes de material de consumo, oriundas das unidades, observando estudos de
consumo por unidades e orientacdes oriundas da Diretoria Administrativa e Diretoria
Geral VIl - Identificar possibilidades de racionalizagcdo de recursos e de tempo,
propondo a chefia imediata solu¢des para a otimizacdo de sua aplicacao; VIII - Exercer
outras atividades decorrentes do exercicio das suas atribuicdes ou que lhes sejam
atribuidas. Art. 19 - Ao setor de Transportes compete: | — Gerir a frota de veiculos
oficiais da Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il - Programar e atender a demanda
por deslocamento de membros, servidores(as), materiais e equipamentos da
Defensoria Publica da Bahia; Ill - Controlar a utilizacdo dos veiculos oficiais da
Defensoria Publica do Estado da Bahia, fiscalizando as atividades dos motoristas,
comunicando a Diretoria Administrativa a entrega daqueles em mas condi¢cdes de
conservacao e limpeza; IV - Promover o controle das notificagfes de transito, apurando
o responsavel de forma a efetuar os registros junto aos Orgdos competentes e a
responsabilizagcdo do motorista; V - Administracédo e controle dos locais de guarda dos
veiculos; Comentado [A47]: E ndo poderia fazé-lo de outro modo? Este tipo de
especificacdo tem carater restritivo da atividade, além de ndo ser matéria atinente a RI.
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No caso, se houver interesse da DG e da DA — que particularmente duvido -, podera
baixar procedimentos através de atos administrativo de carater simplificado, para
indicar 0 passo a passo do servico de protocolo e quando o servigo informatizado é
utilizado, além da via alternativa para hipétese de necessidade. Comentado [A48]: Aqui
constam procedimentos que caberiam em ato administrativo simples, incompativel com
0 RI. Comentado [A49]: Inciso com conteudo obviamente desnecessario. Nado é matéria
de RI. Comentado [A50]: Este setor ndo existe em Lei, motivo pelo qual ndo é possivel
“destrinchar” suas atribuicbes do modo como foi feito. O carater requlamentar do
Regimento Interno precisa respeitar os dispositivos legais. No caso, sugere-se que as
atribuicbes conferidas ao ‘pseudosetor” de protocolo sejam especificadas para a
Coordenacédo. O modo como o trabalho é distribuido internamente pode ser conferido
por atos simples, ndo vinculativo ao que consta na Lei Organica, como € a funcdo do
RI. Comentado [A51]: O planejamento ndo € de competéncia de um setor, ainda mais
de um que sequer existe na Lei Orgédnica como o de “almoxarifado”. A execugéo, o
controle e a distribuicdo deveriam compor o rol de atribuicbes da prépria Coordenacéo,
jamais de um setor inexistente na lei. Comentado [A52]: Para Observem como um
“setor ficticio” tem atribuicdo descolada da coordenacdo em que se insere, reportando-
se diretamente a DA e DG? Conteudo incompativel hierarquicamente, que merece
reforma. Esta atribuicdo deveria ser conferida a coordenacdo. Comentado [A53]: Este
setor ndo existe em Lei, motivo pelo qual ndo é possivel “destrinchar” suas atribuicbes
do modo como foi feito. O carater regulamentar do Regimento Interno precisa respeitar
os dispositivos legais. No caso, sugere-se que as atribuicbes conferidas ao
‘pseudosetor” de protocolo sejam especificadas para a Coordenagdo. O modo como o
trabalho é distribuido internamente pode ser conferido por atos simples, ndo vinculativo
ao que consta na Lei Organica, como é a funcdo do RI. Comentado [A54]: Boa parte
das atribuicbes aqui especificadas poderiam estar contidas em um ou dois incisos, na
condicdo de atribuigbes atinentes a Coordenacdo em que este “setor” esta atrelado.
Comentado [A55]: Nao é matéria de RI. Deveria constar num ato expedido pelo DG,
com procedimentos alusivos as infracbes de transito. VI - Manter atualizada a
documentacdo, licenciamento e outras exigéncias legais relativas aos veiculos; VIl -
Controlar, programar e gerenciar a manutencdo preventiva e corretiva da frota de
veiculos; V- Gestdo da distribuicdo de combustiveis e lubrificantes; IX - Registrar e
controlar as despesas com a frota de veiculos da Instituicdo; X - Controlar, programar e
encaminhar as revisfes obrigatérias de garantia dos veiculos; XI - Identificar
possibilidades de racionalizacao de recursos e de tempo, propondo a Coordenacao de
Servigos Administrativos solugdes para a otimizacdo de sua aplicagcéo; Xll - Fiscalizar
contratos de prestacdo de servigos terceirizados sob sua responsabilidade. Xl -
Desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas. Art. 20 -Ao Setor de Compras
de Bens e ContratagOes de Servicos compete: | - Instruir 0S processos e executar 0s
atos e procedimentos necessarios para a aquisicao dos bens e contratacédo de servicos
requisitados de acordo com a legislacao vigente; Il - Realizar pesquisas de precos no
mercado com vistas das aquisi¢cdes dos bens e contratacdes de servicos; Il - Realizar
0 acompanhamento gerencial de todas as compras de bens e contratacdes de servigos
até a fase de seu pagamento; IV - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacbes
contratuais dos servicos prestados a Administracdo, bem como pela qualidade dos
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produtos e servicos recebidos; V - Acompanhar, fiscalizar e atestar a execucédo dos
servicos contratados até a fase de seu pagamento dentro dos parametros legais da
Administracdo Publica; VI - informar a area responsavel pelo controle de contratos o
eventual descumprimento dos compromissos pactuados, que pode ensejar a aplicagéo
de penalidades. VIl - Identificar possibilidades de racionalizacdo de recursos e de
tempo, propondo a Diretoria Administrativa solugbes para a otimizacdo de sua
aplicacao; VIl - Desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicdes. Art.
21 - Ao Setor de Patrimonio compete: | - Manter atualizados os registros de localizagao,
estado de conservacdo, movimentacdo dos bens permanentes da Defensoria Publica,
incluidos os bens moveis, os utensilios, os veiculos e os imoveis destinados a
Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il - Controlar, alienar, inventariar e transferir
bens permanentes da Defensoria Publica e providenciar as respectivas baixas, de
acordo com a legislacéo vigente; Comentado [A56]: Detalhamento desnecessario e
incompativel para Rl Comentado [A57]: A fiscalizacdo de contrato compete a
Coordenacéo (unidade verdadeiramente existente). Uma coisa totalmente distinta é
conferir responsabilidade especifica ao servidor para que acompanhe a execucao do
contrato. Comentado [A58]: Este setor ndo existe em Lei, motivo pelo qual ndo é
possivel “destrinchar” suas atribuigbes do modo como foi feito. O carater regulamentar
do Regimento Interno precisa respeitar os dispositivos legais. No caso, sugere-se que
as atribuigbes conferidas ao “pseudosetor” de protocolo sejam especificadas para a
Coordenacédo. O modo como o trabalho é distribuido internamente pode ser conferido
por atos simples, ndo vinculativo ao que consta na Lei Organica, como € a funcdo do
RI. Comentado [A59]: Atencéo: atribuicdo alusiva a instrucdo processual depende de
suporte legal. No art. 72 da Lei Orgéanica ha referéncia expressa de regulamentacao téo
somente para a DG e suas unidades. Setor de Compras de Bens e Contratacfes nao
existe na Lei Organica e, por isso, nao pode ter atribuicdo regimental de instrucao de
processo. Esta atribuicdo deve ser conferida a Coordenacdo em que se insere.
Comentado [A60]: Dispositivo de caréter restritivo e incabido. Ndo da para este setor
promover o acompanhamento gerencial de todas as compras, bens e contratacées de
servicos até o pagamento, na medida em que: 1.No que diz respeito a servicos, a regra
€ a execucdo inicial e depois o pagamento, sendo que a entrega finalistica (servico
executado precisa de uma afericdo técnica que o setor em comento nao tera condicao
de promover; 2.No que diz respeito a compras de bens, ndo sera de sua atribuicédo
promover a guarda, distribuicdo, etc. o que esvazia o ‘todas”; ... Comentado [A61]:
Atencdo: sobre o acompanhamento cumprimento das obrigacdes contratuais, a
responsabilidade é da Coordenacgéo, jamais do “setor”. No mais, sugere-se extrair 0
termo ZELAR, ja que os contratos possuem, via de... Comentado [A62]: Essa
atribuicédo, da forma como descrita, é do controle interno. Comentado [A63]: Este setor
nao existe em Lei, motivo pelo qual ndo é possivel “destrinchar” suas atribuicbes do
modo como foi feito. O carater regulamentar do Regimento Interno precisa respeitar 0s
dispositivos legais... Comentado [A64]: Detalhamento que, por excesso de descrigao,
tem carater taxativo, ndo exemplificativo. Além disso, tais atribuicbes sédo da
Coordenacao em que este “setor” se insere, principalmente por se tratar de patriménio
... Comentado [A65]: Tais atribuicbes sdo da Coordenagcdo em que este “setor’ se
insere, principalmente por se tratar de patrimonio institucional. Ou seja, ndo pode ficar
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vinculada a unidade nédo prevista em lei. Il - Elaborar o levantamento das
necessidades de aquisicdes de bens permanentes, aquisicbes e distribuicdo em
conjunto com as Unidades da Diretoria Administrativa; IV - Realizar o tombamento dos
bens patrimoniais; V - Realizar periodicamente o inventario e demonstrativos dos bens
patrimoniais em depdésito; VI - Promover e coordenar a manutencdo, aproveitamento,
restauracdo e recuperacdo dos bens patrimoniais méveis, exceto veiculos; VII -
Receber, conferir, quantitativa e qualitativamente os materiais e zelar pela correta
conservacdo e condicionamento e guarda dos bens permanentes no depdésito da
Defensoria Publica do Estado da Bahia; VIII - Identificar possibilidades de
racionalizacdo de recursos e de tempo, propondo a Coordenacdo de Servicos
Administrativos solucdes para a otimizacdo de sua aplicacdo; IX - Fiscalizar contratos
de prestacdo de servicos terceirizados sob sua responsabilidade. X - Desempenhar
outras atividades que |Ihe forem atribuidas. Art. 22 - Ao Setor de Arquivo compete: | -
Estabelecer normas e diretrizes de classificagcdo, avaliacdo, selecdo, arranjo e
descricdo documental visando a gestdo do acervo e o acesso aos documentos; Il -
Estabelecer e coordenar politicas de conservagdo, preservacdo, restauracdo e
digitalizacdo de documentos; Il - Definir politicas de acesso aos documentos e
assessorar nos trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa; 1V - Orientar
as unidades administrativas e os Orgdos de Administracdo quanto a aplicacédo das
politicas arquivisticas; V - Efetuar o controle de registro de entrada e saida de
processos, procedendo a triagem por 6rgdo de origem e destino, relacionando e
controlando o recebimento e a expedicdo; VI - Proceder ao arquivamento e
desarquivamento de processos administrativos, expedientes, zelando pela manutencéo
dos arquivos, bem como atender a requisi¢cdes e entrega ou devolucdo de documentos;
VII - Tratar os documentos sob sua guarda de acordo com as técnicas arquivisticas
adequadas e normas emanadas pelo Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ; VIII -
Orientar e acompanhar as atividades de gestdo de documentos desenvolvidas no
ambito da DPE, assim consideradas aquelas relativas a producdo, tramitacao,
arquivamento, uso, avaliacdo e destinacdo de documentos produzidos ou recebidos
pelos 6rgdos setoriais, nas suas fases corrente, intermediéria e permanente; Subsecao
Il - Coordenacdo de Administracdo de Pessoal Comentado [A66]: Ao que parece, este
levantamento € feito num conjunto que envolve as unidades meio e finalistica da
Defensoria, competindo a Coordenacao, JAMAIS este “setor”, acompanhar tais
necessidades para adocao das medidas cabiveis a aquisicdo. Comentado [A67]: Tais
atribuicdes sédo da Coordenagcdo em que este “setor” se insere, principalmente por se
tratar de patrimonio institucional. Ou seja, ndo pode ficar vinculada a unidade néo
prevista em lei. Comentado [A68]: Comentado [A69R68]: Comentado [A70R68]:
Comentado [A71R68]: Comentado [A72]: Atengdo: um “setor de ficgdo ndo pode ter
atribuicdo de estabelecer normas, diretrizes e politicas. Comentado [A73]: Percebam
gue algumas destas atribuicbes sdo semelhantes a Coordenacdo de Modernizacdo e
Informética. Comentado [A74R73]: Comentado [A75]: Atencdo — este setor ndo pode
ter atribuicAo de definir politicas, tampouco de assessoramento. Proposta
inconsistente. Comentado [A76]: Politicas arquivisticas? Comentado [A77]: Atribuicdo
que se confunde com a do protocolo. Comentado [A78]: Atribuicdo que poderia ser
melhor conduzida em procedimento administrativo, que explicasse o detalhe das
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atribuicdes aqui definidas. Comentado [A79]: Informacédo desnecessaria e incompativel
para RI. Comentado [A80]: Sugere-se que esta atribuicdo seja inserida no rol das da
Coordenacdo em que esta sessao se insere. O detalhamento sobre as fases somente
seria necessario num procedimento que fizesse alusdo especifica a politica de gestédo
de documentos na defensoria — que ndo seria somente do acervo fisico. Da forma
como estd consignado ndo permite o entendimento do que se trata. Art. 23 - A
Coordenacédo de Administracdo de Pessoal € composta pelos seguintes setores: | -
Setor de Gerenciamento do cadastro e registros funcionais; Il - Setor do processo de
folha de pagamento; Il - Setor de Acompanhamento de estagiarios(as). Art. 24 - A
Coordenacédo de Administracdo de Pessoal compete: | - Cumprir normas relativas a
area de gestado de pessoa, com a observancia da legislacao pertinente; Il - Informar os
procedimentos dos processos referentes a direitos e deveres, vantagens e
responsabilidade dos(as) defensores(as) dos(as) servidores(as). Il - Definir em
conjunto com a Diretoria Administrativa 0s parametros, politicas, normas e
procedimentos a serem adotados na area de competéncia; IV - Planejar, coordenar e
orientar as atividades dos setores que a compdem; V - Realizar estudos e propor
normas referentes a gestdo de pessoal e seus registros funcionais, pagamento de
pessoal, treinamento, concurso e estagios; VI - Elaborar folha de pagamento da
Defensoria Publica; VII - Efetuar o planejamento da CAP, consolidando e integrando os
planos das Unidades subordinadas; VIII - Acompanhar e supervisionar os setores de
sua competéncia; Art. 25 - Ao gerenciamento do cadastro e registros funcionais
compete: | - Atuar junto ao cadastro e registro de defensores(as) e servidores(as), 0s
processos de recrutamento, lotacdo, movimentacdo de pessoas, monitoramento do
desenvolvimento, cadastros e registros funcionais; Il - Proceder o acolhimento dos
recém ingressos na Defensoria Publica do Estado, acompanhar o periodo de
adaptacdo e propor a movimentacdo destes em caso de desajuste funcional; Il -
Executar e controlar os procedimentos relativos a expedicdo de oficios de
requisicdo/cessao de pessoal, monitorando prazos e encaminhando a documentagéo
tramitada para a equipe responsavel pelo cadastro e registros funcionais; IV - Exercer o
controle de pessoal no que concerne a frequéncia, concessao e elaboracao de férias
dos defensores(as) e servidores(as), averbacdo de tempo de servico e contribuicao,
contagem do tempo de servico e demais direitos e vantagens, previstos na legislagéo,
realizando registros e manutencdes atualizadas no Sistema de Recursos Humanos. V -
Manter o cadastro atualizado do pessoal ativo nos registros funcionais dos quadros
funcionais da DPE, exercendo o controle numérico e nominal dos cargos e funcbes
gratificadas; VI - Realizar pesquisa e aplicacéo da legislacdo de pessoal na concessao
de direitos e vantagens Comentado [A81]: A Coordenacdo de Administracdo de
Pessoal ja4 € uma unidade, no caso, da Diretoria Administrativa. Na Lei Organica, ndo
estdo previstas suas ramificagdes, motivo pelo qual n&o € possivel arrolar no regimento
“unidades das unidades”, como foi apresentado, sem previsdo legal. Sugere-se a
supressao dos incisos | a Ill do art. 15. Comentado [A82]: Referéncia desnecessaria.
Obvia ululante. Comentado [A83]: Executar e orientar os membros da carreira e
servidores acerca da politica e procedimentos atinentes a administracdo de pessoal
(texto sugerido). Comentado [A84]: O planejamento ndo é de competéncia da
coordenacao temética, da maneira como referida. Diz respeito as atribuicdes da DA e
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da DG. Comentado [A85]: A especificacdo ‘registros funcionais, pagamentos de
pessoal, treinamento, concurso e estagio” restringe as possibilidades de analise/estudo
e proposicado da coordenacédo. Comentado [A86]: A elaboracédo da folha é atribuicédo
que vincula a DG e DA. No caso da coordenacao referida, compete-lhe a
responsabilidade sobre a operacdo. Comentado [A87]: Nao |he compete acdes de
supervisdo. Comentado [A88]: Tais atribuicbes sdo da Coordenacdo em que este
“setor” se insere, principalmente por se tratar de registro funcional e informagbes
sigilosas reservadas aos membros da carreira. Ou seja, ndo pode ficar vinculada a
unidade ndo prevista em lei. Comentado [A89]: Em que nivei tais atribuicbes néo
seriam de competéncia da Escola Superior e do Gabinete do Defensor Geral? Os
procedimentos operacionais vinculados a posse e adocdo de providéncias
administrativas vinculadas ao inicio da carreira, no que concerne a garantia de direitos
e vantagens, é diferente do que esta previsto. Comentado [A90]: Existente um setor de
controle interno, o monitoramento ndo € de competéncia de &rea especifica. Além
disso, o restante da especificacdo do inciso é delimitacdo desnecessaria para o RI.
Comentado [A91]: Do modo como esta especificado, parece que a Coordenacéo tem
atribuicdo para promover o controle finalistico e de frequencia, 0 que ndo € o caso.
Sugere-se que o conteldo tenha como referéncia principal o0 acompanhamento de
frequéncia, garantia de direitos e vantagens, além do registro de informacfes no
Sistema de Recursos Humanos. Comentado [A92]: Comentado [A93R92]:
Considerando a redacdo sugerida para o inciso anterior (ver comentario), este
dispositivo mostra-se desnecessario. e na observancia do cumprimento de deveres e
obrigacdes pelos(as) defensores(as) e servidores(as) da Defensoria. Art. 26 - Ao
processo de folha de pagamento compete: | - Elaborar a folha de pagamento dos
quadros funcionais da Defensoria Publica do Estado, preparando e registrando o0s
dados funcionais e financeiros necesséarios, seguindo a legislacdo, as normas e
cronogramas do Sistema de Recursos Humanos; Il - Exercer o controle de pagamento
de pessoal da Defensoria Publica do Estado, propondo as alterac6es necessarias a
adequacdao da legislacdo e aperfeicoamento do processo; Ill - Executar e controlar os
procedimentos relativos ao ponto de frequéncia como descontos de faltas injustificadas,
assim como estornos de faltas justificadas e autorizadas; IV - Acompanhar no Sistema
da Folha de Pagamento da Defensoria Publica do Estado, os descontos referentes as
pensdes alimenticias e outros descontos previsto em lei ou em decisdes judiciais; V -
Executar e controlar os procedimentos relativos a inclusdo de beneficios e direitos
como auxilios e gratificacdes devidas; VI - Coordenar os procedimentos de confeccao
da folha de pagamento; VII - Emitir relatérios de dados financeiros relativo ao
pagamento de pessoal, prestando as informagOes solicitadas. Art. 27 - No
Acompanhamento de estagiarios(as) compete: | - Analisar os documentos para
admissdo em estagio, dos candidatos(as) convocados(as) pela Escola Superior da
Defensoria Publica — ESDEP; 1l - Efetuar os devidos assentamentos e registros no
sistema de RH relativos ao provimento, controle da frequéncia, carga horaria, periodos
de estagio, desligamentos e outros julgados necessarios; Il - Apos definicdo, por parte
da Escola Superior da Defensoria Publica — ESDEP, da lotacdo, do turno de estagio, da
data de admissao e o(a) respectivo (a) responsavel pela supervisdo do estagiario (a),
confeccionar o contrato de Estagio para posterior envio a Escola Superior da
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Defensoria Publica — ESDEP; IV — Proceder com as renovacdes de contrato dos
Estagiarios (as) e confeccionar os respectivos aditivos de contratos de estdgio, para
posterior envio a Escola Superior da Defensoria Publica — ESDEP; Subsecéo Il -
Coordenacgdo de Acompanhamento de Contratos e Licitacbes Art. 28 - A Coordenac&o
de Acompanhamento de Contratos e Licitacbes é composta pelas seguintes Unidades:
| - Setor de Contratos e Convénios Comentado [A94]: Sugere-se que este conteudo
esteja consignado numa regulacado administrativa especifica, ndo no regimento interno.
Além disso, a sua alocacdo redacional no corpo do RI dificulta o fluxo de leitura e
compreensao da estrutura das unidades e suas atribuicbes. Comentado [A95]: Nao é
de competéncia da unidade promover o controle de pagamento, existe uma unidade
especifica de controle interno. Além disso, a “superintendéncia” da atividade é da DG.
Comentado [A96]: Descricao desnecessaria para Rl. Comentado [A97]: Detalhamento
desnecessario. Ademais, ndo é feito o acompanhamento do Sistema de Folha de
Pagamento, mas o0 que ocorre é a gestdo/execucdo do sistema. Comentado [A98]: J&
houve referéncia correlata no inciso Il deste artigo. Comentado [A99]: A expedicdo de
relatérios, sendo algo consequente da gestdo/execucdo do sistema de folha de
pagamento, ndo precisa do detalhamento aqui. Comentado [A100]: Considerando que
a andlise de documentos admissionais € de competéncia da Coordenacéo referida, ndo
precisa constar como “acompanhamento de estagiario” que, de fato, ndo tem a ver com
este procedimento padrdo. Comentado [A101]: Esta atribuicdo € da Coordenacdo como
todo, ndo devendo se restringir ao acompanhamento dos estagiarios. Pode constar
como atribuicdo geral da coordenacdo, sem esta repeticdo indevida. Comentado
[A102]: A confeccdo de contratos de prestacdo de servicos de pessoas fisicas, de
profissionais redas e estagiarios podem constar de maneira genérica, como atribuicao
vinculada a coordenacdo, sem necessidade de aparecer de maneira repetitiva na
relacdo com os estagiarios, membros e servidores (lato sensu). Comentado [A103]:
Contetdo que é consedaneo do que consta no inciso lll, ndo necessitando do
detalhamento aqui firmado. Comentado [A104]: A Coordenacédo de Acompanhamento
de Contratos e Licitacbes ja € uma unidade, no caso, da Diretoria Administrativa. Na
Lei Organica, ndo estdo previstas suas ramificacdes, motivo pelo qual ndo é possivel
arrolar no regimento “unidades das unidades”, como foi apresentado, sem previsdo
legal. Sugere-se a supressao dos incisos | e Il do art. 28. Il - Comissdo Permanente de
Licitacdo Art. 29 - Ao Setor de Contratos e Convénios compete: | — coordenar e
supervisionar as atividades relativas a formalizagdo dos contratos, convénios, termos
aditivos e apostilas a serem firmados pela Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il -
promover a publicacdo dos resumos dos contratos, convénios e demais ajustes, bem
como seus aditamentos e alteragOes, obedecidos os prazos legais; Ill - Enviar para
os(as) fiscais (titular e substituto(a)) copia do referido contrato e ou prorrogacao /
término / rescisdo, bem como orientar sobre os procedimentos e medidas adequadas
ao exercicio das funcdes de fiscalizacdo da execucdo de contratos e convénios; IV -
manter contato com os fornecedores nos casos de alteragdes contratuais
(prorrogacao/término/rescisao de contratos); V - controlar e acompanhar o andamento
da execucdo dos contratos, convénios e demais ajustes, inclusive para efeito de
prorrogacdo, quando for o caso; VI — acompanhar a apresentacdo das garantias
contratuais, quando for o caso; VII - Expedir notificacbes aos(as) contratados e
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convenentes sempre que solicitado pelos fiscais dos referidos Instrumentos; VIII -
Prestar informagdes, quando solicitado, sobre os contratos, convénios e termos de
acordo, protocolos, termos aditivos e outros pactos firmados pela Defensoria Publica;
IX- Fornecer as informacdes necessérias para a promocdo da transparéncia dos
Contratos e Convénios firmados na pagina da Defensoria Publica do Estado da Bahia;
Art. 30 - A Comiss&o Permanente de Licitacdo é formada por coordenador(a) e equipe
de apoio. Art. 31 - Ao(a) Coordenador(a) da Comissdo Permanente de Licitacao,
nomeado(a) pelo(a) Defensor(a) Publico(a)Geral, compete: | — Deliberar sobre o
desenvolvimento dos trabalhos e dos procedimentos licitatorios vinculados a Comissao;
[l - Abrir, presidir e encerrar as sessbes da Comissdo, anunciando as deliberagbes
tomadas; Ill — Realizar a sessdo publica e conduzir o procedimento licitatorio,
praticando os atos ordinatorios necessarios; IV - Resolver as questdes levantadas,
verbalmente ou por escrito, quando forem de sua competéncia decisoria; V -
Determinar a realizacdo das diligéncias e praticar os demais atos necessarios ao bom
andamento dos trabalhos de comisséo; VI - Avaliar a composicao da fase interna da
licitacdo; Comentado [A105]: As atribuicbes aqui referidas séo da coordenacéo, nao do
setor ndo previsto em Lei. Comentado [A106]: Tirar o “supervisionar”, que é destinado a
DA, ndo a coordenacéo. Apostila é “apostilamento”. Comentado [A107]: A delimitagcéo
deste inciso €& desnecessaria. Comentado [A108]: Conteudo desnecessario. O
detalhamento em referéncia deve constar em procedimentos (ato administrativo
simples), ndo em matéria de Rl. Comentado [A109]: O conteddo ndo € matéria de RI,
sendo também dispositivo com razdes Obvias. Comentado [A110]: Somente quando
solicitado pelos fiscais? Para que este tipo de detalhamento? Comentado [All1l]:
Referéncia que deve ser feita @ Coordenacao, ndo ao setor ficticio. Comentado [A112]:
Conteudo a constar como atribuicdo da coordenacado, ndo do setor. Comentado [A113]:
A Comissdo Permanente de Licitacdo esta prevista na Lei Organica, mas ndo como
setor em uma coordenacao da DA. Conteudo que precisa ser revisto. Além disso, das
unidades e “setores ficticios” referidos neste RI, a CPI é a unica que tém especificacao
de equipe, 0 que precisa ser revisto. Comentado [A114]: Apenas no que diz respeito a
esta Coordenacdo ha referéncia da forma de nomeacaol/investidura do servidor que
exercera 0 munus. Precisa ser revisto. Comentado [Al115]: Contetdo estranho
“Deliberar sobre os procedimentos licitatorios”, considerando que executa a partir de
atos cujo inicio (instauracdo) € de atribuicdo do DPG. Comentado [A116]: Conteudo
desnecessario. Comentado [A117]: Contetdo deste inciso pode ser ajustado com o
teor do inciso anterior (ll): “Conduzir os procedimentos licitatérios, praticando as agées
previstas na legislacdo em vigor e em procedimentos estabelecidos no ambito da
Defensoria Publica da Bahia. Comentado [A118]: Conteudo desnecessario.
Comentado [A119]: Conteudo que se mostra desnecessario frente ao texto proposto
em mensagens anteriores. Comentado [A120]: Conteltdo desnecessario e que
esclarece pouco, frente a auséncia de informag¢des sobre o que seja “fase interna’ e
‘fase externa” da licitagdo, no presente RI. VII - Elaborar os editais em conformidade
com o solicitado pela unidade interessada; VIII - Proceder a divulgacdo do aviso da
licitagdo na imprensa oficial; IX - Solicitar as areas competentes pareceres,
documentos e papéis visando a obtencao de elementos necessarios ao julgamento dos
processos licitatorios; X — Julgar, classificar, desclassificar as propostas de precos,
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revisar 0os seus atos, receber, deliberar e informar sobre impugnaces e recursos,
assim como promover diligéncias, quando necessario. Art. 32 - A Equipe de Apoio
Caberad: |- Recebimento, registro, distribuicdo, controle e expedicdo de
correspondéncias, bem como instruir processos em estreita articulacdo com o(a) Titular
da Comissdo Permanente de Licitacbes ou Pregoeiro(a); Il - Manter registros
atualizados necessérios ao controle de suas atividades; Il — Recepcionar os(as)
Licitantes, representantes e credenciados(as); IV - Elaborar atas, mapas de lances e
planilhas em conjunto com o(a) presidente da Comissdo ou pregoeiro(a). V -
Desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas. Subsecdo IV - Setor de
Planejamento e Obras Art. 33 - Ao Setor de Planejamento e Obras compete: | -
Elaborar, diretamente ou por intermédio de terceiros, projetos arquitetbnicos e de
engenharia, layouts e especificagbes para construcdo e reforma de unidades da
Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il - Fiscalizar e realizar visitas técnicas,
inclusive avaliagcfes preliminares de iméveis para fins de aquisi¢ao, locacao ou cessao;
Il - Gerenciar os contratos de prestacdo e manutencao dos servicos ligados a sua area
de competéncia; IV - Proceder a vistoria e emitir pareceres técnicos necessarios ao
recebimento de obras e servicos de engenharia; V - Elaborar propostas destinadas ao
melhor aproveitamento funcional e estético do espaco fisico das unidades da
Defensoria Publica do Estado da Bahia; VI - Especificar para compra e execucao de
obras e servigos de engenharia os materiais a serem adquiridos por processo licitatério;
VII - Acompanhar e fiscalizar a execucao de obras e/ou servigcos de engenharia, com o
objetivo de assegurar a coordenacdo do projeto, o cumprimento dos prazos dos
padrées de qualidade e de seguranca; Comentado [A121]: Conteudo desnecessario.
Comentado [A122]: A CPI, na esfera recursal, posiciona-se nos limites de suas
atribuicdes. Diz-se isso porque a deliberacdo ultima, na esfera da Defensoria, € do
DPG. Comentado [A123]: De onde surgiu esta “equipe de apoio” Apoia a quem?
Comentado [A124]: Conteudo desnecessério frente a auséncia de especificacdo de
equipe de apoio na Lei Organica. Comentado [A125]: Detalhamento desnecessario
Comentado [A126]: Detalhamento desnecessario Comentado [A127]: Detalhamento
desnecessario Comentado [A128]: Detalhamento desnecesséario Comentado [A129]: O
setor em referéncia ndo esta previsto na Lei Organica. Neste sentido, suas atribuicbes
devem constar na relacdo das vinculadas a Coordenacéo ou a Diretoria em que este
“setor” se insere. Comentado [A130]: E estranho que tal atribuicdo seja conferida a um
setor que nao é previsto em Lei, em face da responsabilidade que lhe foi destinada. A
elaboracdo de projetos arquitetbnicos e de engenharia requer previsédo legal e equipe
técnica capacitada (carreira) o que nado existe na Defensoria. Comentado [A131]:
Precisa de previsdo legal para a emissédo de pareceres técnicos. Comentado [A132]:
Conteudo desnecessario. Comentado [A133]: Promover apoio técnico para a execugao
de obras e servigos de engenharia e afins, no @mbito da Defensoria Publica da Bahia.
Comentado [A134]: Mais uma vez: o exercicio de atribuigbes fiscalizatorias requerem
determinacao legal e servidor com tal competéncia inserido na carreira de servidores.
VIII - Manter atualizados os registros dos iméveis e zelar pela sua conservacao,
realizando vistorias periddicas; IX - Realizar Cadastro e pericias técnicas em imoéveis
dos usuéarios(as) solicitados pelo Nucleo Fundiario da Defensoria Publica do Estado da
Bahia; X - Organizar e controlar a documentagao técnica concernente a sua area de
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atuacao; Xl - Identificar possibilidades de racionalizacdo de recursos e de tempo,
propondo a Diretoria Administrativa solugdes para a otimizacdo de sua aplicacdo; Xl -
Desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas. Secéo Ill — Diretoria de
Planejamento e Orgamento Art. 34 - A Diretoria de Planejamento e Orgamento
compete: | - Coordenar e orientar as atividades de elaboracdo do Plano Plurianual -
PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgcamentaria Anual — LOA, da
Defensoria Publica, bem como a programacéao financeira de desembolso da Defensoria
Publica do Estado da Bahia; II-Coordenar e consolidar a elaboragdo das propostas
vinculadas aos instrumentos de planejamento e orcamento) no ambito da Defensoria
Publica, encaminhando-as para andlise prévia da Diretoria Geral e posteriormente ao
gabinete do(a) Defensor(a) Publico(a) Geral; Il - Articular-se com as demais unidades
da Defensoria quando da formulacdo das propostas do PPA e orgamentos anuais,
visando a insercdo das demandas das correspondentes areas nos instrumento legais
de planejamento; IV - Coletar, sistematizar e disponibilizar ao(a) Defensor(a) Publico(a)
Geral, informacdes necessarias ao Planejamento das ac¢fes institucionais; V -
Promover o acompanhamento e monitoramento da execucao dos programas, projetos
e metas da Instituicdo; VI - Elaborar e submeter ao(a) Defensor(a) Publico(a) Geral as
propostas de créditos suplementares, para fins de autorizacdo e encaminhamentos aos
orgaos competentes; VIl - Auxiliar o(a) Diretor(a) Geral nas gestdes junto aos demais
orgaos e unidades internas em assuntos vinculados a planejamento e orcamento; VIII -
Fornecer periodicamente ao(a) Diretor(a) Geral dados relativos ao acompanhamento
das a¢bes programadas e do orcamento executado, para suporte a tomada de decisao;
IX - Assessorar o(a) Defensor(a) Publico Geral na elaboracédo do Relatério de Gestéo;
X - Desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicdes. Subsecéo | -
Setor de Programacdo e Gestdo Orcamentaria Comentado [A135]: Esta atribuicédo
também depende de determinacdo legal e servidor de carreira com tal competéncia.
Comentado [A136]: Texto sugerido: Cumprir os dispositivos constitucionais apoiando
tecnicamente a elaboragcdo dos planos e dos instrumentos legais de planejamento:
Plano Plurianual- PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e Lei Orcamentéaria
Anual - LOA, além dos planos bienais, no ambito da Defensoria Publica da Bahia, sob
subordinacdo da Diretoria Geral. Comentado [A137]: Texto sugerido: Promover o
registro de informacdes e responder pelo processo de planejamento, acompanhando e
execucdo dos programas, projetos, acfes e metas estabelecidas para a gestdo da
Defensoria Publica da Bahia. Comentado [A138]: Texto sugerido: Adotar o0s
procedimentos necessarios para a elaboracdo dos instrumentos legais de
planejamento, garantindo insercdo das prioridades institucionais constantes no
planejamento estratégico e envolvendo os demais 6Orgaos, setores e unidades da
Defensoria Publica da Bahia. Comentado [A139]: Participar dos estudos voltados a
formulacéo de planos e programas e apoiar a tomada de deciséo estratégica pela DG,
DPG e demais atores institucionais. Comentado [A140]: O monitoramento compete ao
controle interno. Comentado [A141]: A unidade esta vinculada ao DG e esta submisséo
€ de competéncia do DG junto ao DPG. Comentado [A142]: “Nas gestdes junto aos
demais 6rgaos e unidades?” Comentado [A143]: Elaborar relatérios periodicos sobre as
atividades realizadas. Comentado [Al144]: Apoiar o desenvolvimento das acdes
direcionadas ao planejamento estratégico da Defensoria Publica da Bahia, incluindo a
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participacdo de estudos voltados a formulacdo de planos e programas. Comentado
[A145]: Este setor ndo esta previsto na Lei Orgéanica, motivo pelo qual ndo deve constar
com a delimitacdo apresentada no RI. As atribuicbes devem ser estabelecidas para a
Diretoria em que o pseudo-setor se insere. Art. 35 - Ao setor de Programacéo e Gestao
Orcamentéaria compete: | - Coordenar e orientar o processo de elaboracdo da proposta
orcamentéria, notadamente quanto a definicdo de objetivos, metas e recursos de
acordo com o Plano Plurianual — PPA e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO; Il
- Consolidar a elaboragdo das propostas orcamentarias a luz dos instrumentos de
planejamento (PPA, LDO, LOA e Cronograma Financeiro); Ill - Elaborar o cronograma
financeiro anual da instituicdo, em articulacdo com a Diretoria de Financas; IV - Lancar
e manter atualizadas as informac¢des do Plano Plurianual e do Orgamento nos sistemas
de gestdo do Estado, de acordo com as normas e orientacdes estabelecidas pelos
orgdos competentes; V - Acompanhar mensalmente a Execucdo Orcamentaria da
Defensoria Publica do Estado da Bahia, através de demonstrativos sintético e analitico;
VI - Analisar e proceder as alteracbes orcamentarias necessarias, com vistas a
otimizacdo dos recursos alocados para a execucao do programa de trabalho anual da
Instituicdo; VII - Providenciar propostas de solicitacdo de crédito suplementar quando
necessario; VIII - Proceder as descentralizacbes orcamentarias necessarias ao
desenvolvimento do programa de trabalho anual da instituicdo; IX - Assegurar, na
elaboracdo e modificagdo dos instrumentos orgamentarios, a observancia dos
principios, parametros e limites da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF; X - Manter
organizados os arquivos dos documentos or¢camentérios da Defensoria Publica; Xl -
Elaborar relatérios peridédicos sobre as atividades realizadas; XlI - Apoiar a Diretoria de
Planejamento e Orcamento na elaboracéo do relatério de gestao; Xlll - Desempenhar
outras atividades compativeis com suas atribuicdes. Subsecéao Il - Setor de Estudos e
Avaliagdo Art. 36 - Ao Setor de Estudos e Avaliagdo compete: | - Realizar estudos e
propor medidas e instrumentos de avaliacdo das politicas e programas da Instituicao; Il
- Participar do processo de elaboragdo dos instrumentos legais de planejamento
enfatizando a importancia da insercéo das prioridades do planejamento estratégico; Ill -
Participar de estudos voltados a formulacdo dos programas e projetos da Defensoria,
bem como analisar e avaliar os seus resultados; IV - Acompanhar a execucédo do Plano
Plurianual e a programacdo orcamentaria e financeira das Comentado [Al46]:
Conteudo que se confunde com o estabelecido para o “setor” anterior. Comentado
[A147]: Contetdo que se confunde com o estabelecido para o “setor” anterior.
Comentado [A148]: A elaboracdo do cronograma financeiro € da DF, sendo que a DO
apoia o desenvolvimento. Comentado [A149]: Conteddo que se confunde com o
estabelecido para o “setor” anterior. Comentado [A150]: Atribuicdo da Diretoria.
Ademais, o conteudo dos incisos VI, VII e VIII podem compor um inciso unico.
Importante também constar a seguinte redacdo - SUGESTAO: “Gerir, em conjunto
comas Unidades da Defensoria Publica, as atividades de programacéo, excecucao e
informacdes orcamentarias” Comentado [A151]: Atribuicdo Obvia e desnecessaria
Comentado [A152]: Conteudo que se repete frente ao anterior. Comentado [A153]:
Desnecessario Comentado [A154]: Co Comentado [A155R154]: Conteludo que se
repete frente ao anterior. Comentado [A156]. Estas atribuicbes sdo da Diretoria de
Planejamento e Orgcamento, ndo de setor inexistente na estrutura da instituicao.
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Comentado [A157]: Setor ndo previsto na Lei Organica da Defensoria Publica, sendo
gue estas atribuicdes ndo deveriam constar como vinculadas a esta estrutura. No mais,
as atribuicbes aqui constantes devem estar inseridas na Diretoria Geral e suas
unidades, sem necessidade de uma alocacdo especifica no ambito da DPO, tal como
agui apresentada. Comentado [A158]: acdes e metas fisicas programadas e realizadas;
V - Analisar impactos financeiros e orcamentérios para subsidiar a tomada de decisfes
do(a) Defensor(a) Geral; VI - Formatar projetos a partir de demandas das unidades da
Instituicdo; VII - Coordenar e consolidar, em articulagdo com as demais unidades da
Defensoria, a elaboracédo do relatorio de gestéo; VIII - Desempenhar outras atividades
compativeis com suas atribuicbes. Secéo IV - Diretoria de Financas Art. 37 - A Diretoria
de Financas compete: | - Analisar, controlar e efetuar os repasses e pagamentos das
obrigagcbes da Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il - Efetuar os pagamentos de
restituicbes de importancias deferidas em processos administrativos efetuando a sua
contabilizacao; Il - Efetuar a programacéo de pagamentos em conjunto com a Diretoria
de Planejamento e Or¢camento e Diretoria Administrativa; IV - Controlar, acompanhar e
cumprir os mandados judiciais deferidos através de processos administrativos; V -
Analisar, consolidar e efetuar a programacao de desembolso da folha de pagamento da
Defensoria Publica do Estado da Bahia; VI - Planejar, coordenar, supervisionar e
controlar as atividades relacionadas com o sistema contabil, financeiro, patrimonial e
orcamentério da Defensoria Publica do Estado da Bahia; VIl - Apoiar o Conselho
Deliberativo do FAJDPE na administracdo dos recursos do FAJDPE/BA; VI -
Desempenhar outras atividades compativeis com suas atribui¢cdes. Subsecédo | - Setor
Financeiro e Contabil Art. 38 - Ao Setor Financeiro e Contabil compete: | - Gerar
remessas eletrénicas e ordens bancarias; Il - Efetuar a autenticacdo das Guias de GPS
e DARF, eletronicamente; Il - Providenciar o envio as instituicdes financeiras e de
crédito de documentos da Instituicdo quando solicitados; IV - Encaminhar as
instituicdes financeiras autorizacdes para pagamentos, bloqueios e desbloqueios entre
outras; Comentado [A159]: Conteudo desnecessario Comentado [A160]: Conteudo
desnecessario frente ao que ja consta em dispositivos anteriores. Comentado [A161]:
Texto sugerido: Planejar e coordenar a execucdo das atividades financeira, de
contabilidade, de liquidacdo das despesas e sua administracdo na Defensoria Publica
da Bahia Comentado [A162]: Texto sugerido: Acompanhar e conciliar nos sistemas
correlatos toda a execucdo financeira e pagamento da instituicdo, procedendo as
movimentagfes necessérias, de acordo com as areas envolvidas. Comentado [A163]:
... juntamente com as demais diretorias tematicas e sob a supervisdo da Diretoria
Geral. Comentado [A164]: Conteudo desnecessario frente ao teor do inciso lll.
Comentado [A165]: A supervisdo ndo compete a esta Diretoria e, sim, a DG. O controle
é de outro setor: coordenagéo de controle interno. Comentado [A166]: N&o é possivel
conferir atribuicBes tdo sensiveis a um setor ndo previsto em Lei. Elas s&o da Diretoria
gue pode delegar para quem aprouver, considerando a inexisténcia de referéncia legal
para tal unidade (que nao existe). Comentado [A167]: Sugere-se fundir 0 que consta
nos incisos I, IV e V em um dispositivo Unico. Desdobramento desnecessario. V -
Solicitar as instituicbes financeiras confeccdo de cartbes corporativos, e outros
produtos necessarios; VI - Conciliar os arquivos de retorno bancario dos pagamentos e
efetuar suas respectivas baixas; VIl - Desempenhar outras atividades compativeis com
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suas atribuicdes. Subsecao Il - Setor de Apoio ao Fundo Art. 39 - Setor de Apoio ao
Fundo compete: | - Acompanhar a aplicacdo dos recursos do FAJDPE/BA na
consecucdo das atividades previstas no art. 3° do Decreto n° 11.891/2009; Il -
Acompanhar as autorizagbes para a realizacdo de despesas com recursos do
FAJDPE/BA,; Ill — Apoiar, quando solicitado, o Conselho Deliberativo do FAJDPE no
exame e deliberacbes a respeito de quaisquer propostas apresentadas por seus
membros; IV — Elaborar trimestralmente relatérios para o Conselho Deliberativo do
FAJDPE aferir a consonancia entre a aplicagdo dos recursos e o orgcamento aprovado.
bem como elaborar os balancetes mensais e o balanco anual das atividades; V -
Apoiar, quando solicitado, na elaboragdo de minutas de normas e instrugdes acerca de
procedimentos especificos a serem adotados na administracdo do FAJDPE/BA; VI -
Apoiar nos demais assuntos e atividades que Ihe forem submetidos pelo(a) Presidente
do Conselho; VII - Acompanhar as autorizagcbes de aplicacdo financeira das
disponibilidades do FAJDPE/BA.; VIII - Desempenhar outras atividades compativeis
com suas atribuicbes. Secdo V - Disposicoes Complementares. Art. 40 - Para fiel
execucdo deste Regimento Interno, a Diretoria Geral, apdés aquiescéncia do(a)
Defensor(a) Geral, podera baixar instrucdbes normativas e ordens de servico,
detalhando procedimentos de rotina para o exercicio das atribuicées de cada area da
Defensoria Publica do Estado da Bahia. CAPITULO Il - Assessoria de Comunicacéo e
Cerimonial Art. 41 - A Assessoria de Comunicacdo e Cerimonial € composta pelos
seguintes setores: | — ASCOM, englobando Imprensa, Publicidade e Relacbes
Publicas; Il — Cerimonial. Art. 42 - Sdo funcbes do setor de Imprensa, Publicidade e
Relacfes Publicas: | - Realizar as atividades de assessoria de imprensa, publicidade,
midias sociais e comunicacao interna da Defensoria Publica do Estado da Bahia;
Comentado [A168]: Conteudo restritivo. A relagdo com as instituicdes financeiras séao
maiores que as aqui especificadas. Comentado [A169]: A Conciliagdo bancaria e
financeira deve ser abordada de maneira geral. Comentado [A170]: Aqui ndo se trata
de um setor, mas de uma Coordenacgdo, nos termos estabelecidos na alinea b, do
inciso 1V, do art. 71. Comentado [A171]: “... na consecug¢do de suas atividades, nos
termos estabelecidos na legislagdo em vigor”. Comentado [A172]: Texto sugerido:
Promover a elaboracdo de relatérios, pareceres, notas e outros documentos
necessarios ao desenvolvimento das atividades do Conselho Deliberativo do FAJDPE e
do Defensor Publico Geral. Comentado [A173]: Texto desnecessario. Comentado
[A174]: “... que lhes forem atribuidas pelo Conselho do FADPE” Comentado [A175]:
Este contetdo confunde-se com o disposto no inciso Il do mesmo artigo. Comentado
[A176]: Este dispositivo esta mal situado — deveria constar como paragrafo do artigo
que se refere a Diretoria Geral, de modo a Ihe conferir a atribuicdo normativa, fazendo
alusdo a delegacao de competéncia do Defensor Publico Geral. Comentado [A177]: Na
Lei Orgéanica, h& referéncia a Assessor de Comunicacdo, ndo englobando as
atribuicbes de cerimonial. Comentado [A178]: Estas acdes ndo podem figurar como
“setores”, ja que ndo estao previstos na Lei Organica. Comentado [A179]: Também nao
existe referéncia a cerimonial como setor. Neste sentido, as atribuicbes podem ser
referidas, mas ndo como “setor”. Comentado [A180]: Este setor ndo existe. Il - Elaborar
proposta de politica de comunicacdo da Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il -
Propor plano e projetos de comunicagdo social, observado o plano estratégico; IV -
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Assessorar os(as) defensores(as) publicos(as) em assuntos relacionados a
comunicacdo social, inclusive nas estratégias de marketing ideais para projetos; V.
Realizar, orientar e supervisionar a atividade de comunicacao social nas unidades de
atuacdo da Defensoria Publica do Estado da Bahia; V - Cuidar da imagem e da
promocdo da Defensoria Publica do Estado da Bahia frente aos veiculos de
comunicacao, com a divulgacdo dos programas, acfes e projetos estratégicos que se
realizam no ambito da instituicdo; VI - Criar a identidade visual da Defensoria Publica
do Estado da Bahia e estabelecer os parametros para a sua aplicagéo; VIl - Pautar a
imprensa sobre temas de interesse publico relacionados as atribuicbes da Defensoria
Publica do Estado da Bahia; VIII - Indicar, preparar e orientar defensores(as)
publicos(as) e servidores(as) para entrevistas de radio, televisdo e imprensa escrita; 1X
- Criar e manter canais de comunicacdo da Defensoria Publica do Estado da Bahia,
bem como extingui-las, com a aprovacdo do(a) Defensor(a) Publico(a) Geral; X -
Produzir, editar e revisar o conteudo jornalistico veiculado pela Defensoria Publica do
Estado da Bahia; XI - Produzir contetdo para as redes sociais, inclusive para a difuséo
do conhecimento em direitos; Xl - Elaborar, revisar e manter atualizado o contetdo
informativo publicado no sitio eletrénico da Instituicdo; XlIl - Gerenciar os perfis da
Defensoria Publica do Estado da Bahia nas redes sociais; XIV - Desempenhar outras
atividades tipicas de Assessoria de Comunicacdo Social que lhe forem atribuidas
pelo(a) Defensor(a) Publico(a) Geral. Art. 43 - Sdo func¢des do setor de Cerimonial: | -
Zelar pela observancia das normas do Cerimonial Publico nas solenidades e viagens
de que participe o(a) Defensor(a) Publico(a) Geral; 1l - Organizar, orientar, controlar e
coordenar as solenidades realizadas pela Defensoria Publica do Estado da Bahia; Il -
Articular-se com o Cerimonial de outros Orgdos quando das solenidades com a
presenca do(a) Defensor(a) Publico(a) Geral; Comentado [A181]: Ok Comentado
[A182]: Ok, sugere-se a complementagdo “da instituicdo”. Comentado [A183]: Incluir
membros da Administracdo Superior e servidores. Comentado [A184]: Ok; Comentado
[A185]: “Propor e estabelecer os parédmetros de identidade visual...” Comentado [A186]:
Contetdo desnecessario Comentado [A187]: Desnecessario — inciso exclusivo para
esta atribuicdo Comentado [A188]: Desnecessario — inciso exclusivo para esta
atribuicdo Comentado [A189]: Desnecessario — inciso exclusivo para esta atribuicdo
Comentado [A190]: Desnecessério — inciso exclusivo para esta atribuicio Comentado
[A191]: Nao se pode enquadrar estas atribuicdes como integrantes de um setor néo
previsto na Lei Organica. O servidor que integra este setor ficara sob responsabilidade
hierarquica do Assessor de Comunicacdo, mas néo se pode fazer referéncia a um setor
especifico. Comentado [A192]: Ok, como atribuicdo vinculada a Assessoria de
Comunicagdo. Comentado [A193]: Ok Comentado [A194]: Desnecessario IV - Receber
e classificar os convites feitos ao(a) Defensor(a) Publico(a) Geral, encaminhando
informagcBes necessérias a Coordenacdo da Assessoria de Comunicagdo, para a
devida cobertura; V - Assessorar na recepcdo de autoridades em visita a Defensoria
Publica do Estado da Bahia, encaminhando informac¢des necessérias a Coordenacao
da Assessoria de Comunicacao, para a devida cobertura; VI - Vistoriar previamente os
locais de realizacdo dos eventos promovidos pela Defensoria Publica do Estado da
Bahia, adotando as medidas necessarias a correcédo de falhas porventura existentes,
de modo a garantir o pleno éxito do evento e conforto dos participantes; VII - Exercer
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as atividades de cerimonial e respectivo protocolo da Defensoria Publica do Estado da
Bahia; VIII - Manter cadastro atualizado de membros da carreira, servidores(as) e das
autoridades no ambito federal, estadual e municipal; IX - Despachar com o(a)
Defensor(a) Publico(a) Geral a agenda de eventos; X - Fortalecer a Instituicdo junto a
outros Orgdos; X| - Exercer outras atribuicées que lhe sejam conferidas ou delegadas.
TITULO 1 ESCOLA SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA CAPITULO | -
Finalidades Art. 44 - A Escola Superior da Defensoria Publica - ESDEP tem por
finalidade promover o aperfeicoamento profissional e cultural dos membros da
Instituicdo, de seus auxiliares, servidores(as) e estagiarios(as), bem como a melhor
execucdo de seus servigcos e racionalizagdo de seus recursos materiais. Art. 45 -
Constitui-se ainda finalidade da ESDEP promover a difusdo do conhecimento e dos
direitos humanos para o0s membros da Defensoria Publica, servidores(as),
estagiarios(as), membros da sociedade civil e organizacdes sociais. Art. 46 - Para
satisfazer suas finalidades, a ESDEP poderéa: | - Fomentar a constituicdo de grupos de
estudos tematicos, inclusive interdisciplinares, para intercambio de conhecimento e
experiéncias voltadas ao aprimoramento da atuacdo de Defensores(as) Publicos(as),
servidores(as) e estagiarios(as); Il - Propor a edicdo de concursos de praticas exitosas
e teses juridicas com vistas a estimular o aperfeicoamento e inovacdo no ambito da
Defensoria Puablica; Il - Propor a edicdo de concursos de producdo de conhecimento
cientificos ou culturais, abrangendo o publico externo, com vistas a estimular a difuséo
dos direitos humanos, a valorizacdo social do publico alvo da instituicdo, bem como a
divulgacdo da Defensoria Publica e de suas funcdes; Comentado [A195]:
Desnecessario Comentado [A196]: Suprimir: “encaminhando informagbes necessarias
a Coordenacgéao da Assessoria de Comunicagao”. Outro ponto: Pela Lei Orgénica, nao
se trata de coordenacdo da Assessoria, mas Assessoria de Comunicacao. Comentado
[A197]: Juntar VI e VII. Comentado [A198]: Juntar VI e VII Comentado [A199]: Ok.
Incluir: representantes politicos institucionais e de movimentos sociais. Comentado
[A200]: Desnecesséario. Comentado [A201]: Incluir esta referéncia quando for feita
alusado as agbes de comunicagédo: “com o intuito de fortalecer a instituicdo junto aos
demais poderes, instituicées publicas e privadas, além de representantes da sociedade
civil”. Comentado [A202]: ok Comentado [A203]: “difusdo de conhecimento, saberes e
praticas..” Comentado [A204]: Ok Comentado [A205]: Retirar o enfoque dos concursos,
possibilitando o desenvolvimento de mais atividades com a finalidade de estimular o
aperfeicoamento e a inovagdo. Comentado [A206]: Juntar o contetdo do Il e do lll. IV -
Promover cursos, palestras, conferéncias e demais iniciativas voltadas a promocéo de
educacdo em direitos a grupos historicamente vulnerabilizados; V - Promover a
capacitacdo e atualizacdo funcional dos(as) Defensores(as) Publicos(as),
servidores(as) e estagiarios(as), necessaria ao exercicio dos cargos e fun¢des, visando
a incorporagdo de técnicas juridicas, administrativas, de gestdo, relacionamento
interpessoal e lideranca; VI - Organizar e promover o ensino de pos-graduacao "lato-
sensu” em areas especificas, mediante o oferecimento de cursos especializagdo e de
carater profissional, dirigidos a defensores(as) e bacharéis em Direito ou outros cursos
de ciéncias humanas, inclusive em parceria com institutos educacionais e
universidades; VII - Fomentar o ingresso dos(as) Defensores(as) Publicos(as) e
servidores(as) em programas de ensino de pOs-graduagdo “stricto sensu” VIII -
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Organizar e promover cursos temporarios de especializacdo, aperfeicoamento e
extensdo dirigidos a defensores(as), bacharéis em direito, estagiarios(as) e outros
especialistas, inclusive em parceria com institutos educacionais e universidades; IX -
Promover, desenvolver, divulgar, manter ou apoiar projetos e atividades, especialmente
de ensino e de pesquisa técnico-cientifica, em areas de interesse da Defensoria
Publica do Estado da Bahia, notadamente se ligados a cultura; & educacao; a cidadania
e aos(as) integrantes de grupos historicamente vulnerabilizados; X - Realizar o
levantamento da memodria da Defensoria Publica do Estado da Bahia, por intermédio de
pesquisa historica e iconogréfica; XI - Coordenar as atividades de funcionamento do
Memorial da Defensoria Publica do Estado da Bahia, a ser criado mediante Resolucéo
do Conselho Superior; Xl - Apresentar ao Conselho Deliberativo do Fundo de
Assisténcia Judiciaria da Defensoria Publica do Estado da Bahia e ao Conselho
Superior propostas de regulamentacdo relativas a matérias afetas as atribuicdes da
ESDEP; XIlI - Exercer as demais funcées inerentes a sua atividade. CAPITULO Il - Da
Diretoria e dos Orgéos de Apoio Art. 47 - A administracio da ESDEP é exercida pelos
seguintes 6rgéos: | - Diretoria; Il - Orgéos de Apoio. Art. 48 - A Diretoria da ESDEP é o
orgao executivo encarregado de dirigir e coordenar todas as suas atividades. Art. 49 - A
direcdo da ESDEP sera exercida pelo(a) Diretor(a), que coordenara e supervisionara
todas as atividades da Escola, auxiliado(a) pelos Orgdos de Apoio. Art. 50 - Compete
ao (a) Diretor(a): Comentado [A207]: Promover e apoiar a realizacdo de... Comentado
[A208]: “Promover, fomentar e apoiar a capacitagdo e a formagdo continuada de...”
Comentado [A209]: Desnecessario. O inciso anterior j4 engloba o presente. Comentado
[A210]: ... e lato sensu Comentado [A211]: Esta contido no inciso IV. Comentado
[A212]: Ok Comentado [A213]: Apoiar e promover agfes de levantamento da historia e
memoria da Defensoria Publica do Estado da Bahia, de seus representantes
institucionais e membros. Comentado [A214]. Existe proposta de Memorial da
Defensoria, elaborada por antiga assessora de cerimonial. Comentado [A215]: ok
Comentado [A216]: Esta estrutura ndo tem previsdo legal, entdo ndo podem ser
estabelecida deste modo no RI. As atribuicdes podem constar e, a tipificacdo das
areas, pode aparecer em outro ato normativo, ndo no RI, que precisa atentar para as
diretrizes constantes na LC 26, para fins de regulamentacdo. Comentado [A217]:
Sugere-se juntar os artigos 48 e 49 | - Dirigir, administrar e representar a ESDEP; Il -
Zelar pelo cumprimento da legislacdo em vigor; Il - Atribuir funcdes aos(as)
servidores(as) lotados na ESDEP; IV - Decidir sobre a criacdo, transformacéo e
extincdo de cursos; V - Supervisionar o gerenciamento do uso dos recursos
orcamentdrios e financeiros da ESDEP, autorizando, nos limites de suas atribuicdes
legais, 0s respectivos pagamentos; VI - Assinar titulos e certificados expedidos pela
ESDEP; VIl - Firmar contratos, convénios, acordos e ajustes, mediante delegacao do(a)
Defensor(a) Publico(a) Geral; VIII - Desempenhar outras atividades ndo especificadas
neste Regimento, mas inerentes a fungéo, de acordo com a legislagédo vigente. Art. 51 -
Sao setores de apoio, vinculados diretamente a Diretoria: a) Organizacdo de estagios;
b) Organizacdo Pedagogica; c) Secretaria; d) Biblioteca; €) Area de Apoio Técnico-
Administrativo. Art. 52 - Compete a Organizacdo de Estagios: | - Interagir com o0s
orgaos competentes da Instituicdo com o escopo de organizar, executar e gerenciar a
movimentacdo de estagiarios(as) remunerados(as) e voluntarios(as); Il - Organizar e
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administrar os concursos para provimento das vagas de estagiarios(as) da Defensoria
Pudblica; 1l - Organizar, administrar e manter atualizado o cadastro dos(as)
estagiarios(as) aprovados(as) em concurso e que tenham firmado compromisso com a
Defensoria Publica; IV - Elaborar e manter atualizado os termos de compromisso de
estagio a serem firmados com os aprovados nos concursos; V - Assessorar o(a)
Diretor(a) em matéria pertinente a sua area de atuacdo. Art. 53 - Compete a
Organizacédo pedagodgica: | - Desenvolver o planejamento pedagégico no ambito da
ESDEP; Il - Coordenar o processo de desenvolvimento e aquisi¢cdo de contetdos e de
implementacdo das atividades educacionais da ESDEP, diretamente ou através de
parceiros; Comentado [A218]: Atentar para a responsabilidade do Conselho Superior.
Comentado [A219]: Comentado [A220R219]: A autorizacdo de empenho, no ambito da
Defensoria, ndo € firmada por representantes de érgaos auxiliares. Assim, ndo poderia
sé-lo pelo Diretor da ESDEP. Comentado [A221]: Representante de Orgdo auxiliar ndo
firma contratos e convénios, mesmo por delegacdo. Pode assinar de maneira conjunta.
Comentado [A222]: Estes setores ndo estdo previstos em Lei, entdo ndo podem
constar — do modo apresentado — no RI da Defensoria. Paradoxalmente, as atribuigoes
qgue lhes foram conferidas, podem constar como vinculadas a ESDEP. Outra coisa:
para fins de instituicdo de setores — por ato administrativo simples, ndo no RI -, é
preciso uniformizar as nomenclaturas dos ditos “setores”. “Organizacdo de Estagios”’,
“Organizagdo pedagogica” € totalmente alheio ao padrédo adotado para os setores
administrativos. Comentado [A223]: Texto sugerido: “Organizar, executar e
acompanhar o processo de selecao dos estagiérios, incluindo as etapas de nomeacao,
posse, movimentagdo e extingdo do contrato”. Comentado [A224]: Ja contemplado no
inciso | Comentado [A225]: Ok. Atencdo para as hipoteses de estagio voluntario, que
nao estdo incluidas neste inciso. Comentado [A226]: Ndo precisa do detalhamento
‘termos de compromisso”.. ja que o0s registros gerais alusivas aos estagiarios é da
Escola e esta referéncia é restritiva. Comentado [A227]: Retirar: este setor ndo existe.
Comentado [A228]: O planejamento pedagoégico € atribuicdo do Diretor, nédo
Comentado [A229]: Este dispositivo ndo explica nada Ill - Estruturar e gerenciar os
servicos de suporte e apoio necessarios a eficacia das atividades educacionais da
ESDEP; IV - Planejar e desenvolver os Projetos atinentes aos eventos (cursos,
semindrios, palestras, conferéncias e outras atividades correlatas) que visem a
promocao e atualizacdo do aprimoramento profissional e o aperfeicoamento técnico
dos membros, servidores(as) e estagiarios(as) da Defensoria Publica; V - Assessorar
o(a) Diretor(a) em matéria pertinente a sua area de atuacdo. Art. 54 - Compete a
secretaria e aos (as) estagiarios(as): | - A secretaria executar servicos de apoio quanto
a recepcdo, digitacdo, organizacdo de agendas e arquivos e outras atividades
condizentes com suas funcgdes; Il - Aos(as) estagiarios(as) executar servicos de apoio
gue venham a desenvolver as suas habilidades e de acordo com o curso de formacgé&o
gue esteja frequentando. Art. 55 - A Biblioteca, 6rgao de apoio as atividades didaticas e
cientificas da ESDEP, sera dirigida por Bacharel em Biblioteconomia, devidamente
registrado(a) no Conselho Regional da Biblioteconomia. Paragrafo unico. A Biblioteca é
organizada segundo principios técnicos da Biblioteconomia e devera atender
plenamente as necessidades dos cursos da ESDEP. Art. 56 - Compete ao (a)
Bibliotecario(a); | - Organizar e manter a biblioteca em sintonia com o planejamento

25



1128
1129
1130
1131
1132
1133
1134
1135
1136
1137
1138
1139
1140
1141
1142
1143
1144
1145
1146
1147
1148
1149
1150
1151
1152
1153
1154
1155
1156
1157
1158
1159
1160
1161
1162
1163
1164
1165
1166
1167
1168
1169
1170
1171
1172

Defensoria Publica

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA
ATA DA 2192 SESSAO EXTRAORDINARIA

estratégico da ESDEP; Il - Realizar pesquisas e estudos bibliograficos para os 6rgaos
da Defensoria Publica; Il - Exercer outras fung¢des previstas no Regimento Interno da
Biblioteca; IV - Assessorar o(a) Diretor(a) em matéria pertinente a sua area de atuacao.
Art. 57 - Compete ao apoio Técnico-administrativo: | - Executar e gerenciar 0s servigos
inerentes as funcdes administrativas nas areas de pessoal, material, acervo,
seguranca, logistica e servicos gerais, em apoio as atividades dos demais érgaos da
ESDEP; Il - Realizar pesquisas e estudos legais para os 6rgados da Defensoria Publica;
Il - Prestar o suporte técnico juridico e legal ao(a) Diretor(a) e aos(as)
Coordenadores(as), sobre assuntos pertinentes a ESDEP, emitindo comunicados,
despachos e pareceres; IV - Organizar e manter atualizado o banco de jurisprudéncia
em sintonia com o planejamento estratégico da ESDEP e as necessidades crescentes
da Defensoria Publica do Estado da Bahia; V - Assessorar o (a) Diretor(a) da ESDEP
em matéria pertinente a sua area de atuacdo; VI - Desenvolver outras atividades e
funcdes de assessoramento estabelecidas pelo(a) Diretor(a) da ESDEP. Comentado
[A230]: Este dispositivo ndo diz nada. Comentado [A231]: Este dispositivo esta
equivalente a macro-atribuicdo do diretor da Escola. Comentado [A232]: Nao pode
assessorar porque nao existe previsdo especifica na estrutura do 6rgdao. Comentado
[A233]: Estranha a jungdo da “secretaria” e dos “estagiarios num mesmo dispositivo.
Comentado [A234]: Carece de desdobramento das atribuicdes dos estagiarios. Atentar
para 0 que estd disposto na Lei Organica sobre os estagiarios: Compete aos
estagiarios: | - atender ao publico, nos limites da orientacao juridica e extrajudicial que
receber; Il - desempenhar quaisquer outras atividades compativeis com sua condicdo
académica; Il - elaborar pecas processuais, sob a supervisdo do Defensor Publico, a
serem aprovadas por este e assinadas concomitantemente; IV - manter o controle da
movimentacdo dos autos de processos administrativos ou judiciais, acompanhando a
realizacdo dos correspondentes atos e termos; V - levantar dados de conteldo
doutrinario e jurisprudencial, necessarios ou convenientes ao correspondente exercicio
de suas atividades; VI - estudar matérias que lhes sejam confiadas, propondo a adoc¢éo
dos procedimentos consequentes; VII - executar outras atividades correspondentes ao
estagio; VIII - participar de audiéncias e sessdes dos Tribunais, auxiliando, quando
solicitados, o Defensor Publico Comentado [A235]: Ndo ha previsdo de cargo de
bibliotecario na relacao de cargos da Defensoria. Comentado [A236R235]: Comentado
[A237R236]: Comentado [A238R236]: Comentado [A239]: N&do diz nada. Comentado
[A240]: Isso ndo € atribuicdo de bibliotecario. Um Sistema de Bibliotecas ndo tem
atribuicdo de pesquisa. Comentado [A241]: N&o existe apoio técnicoadministrativo na
estrutura da escola superior. Comentado [A242]: Apoio técnico ndo gerencia
Comentado [A243]: O apoio técnico administrativo ndo pode realizar, de maneira
geneérica, estudos e pesquisas legais para orgaos da Defensoria. Comentado [A244]:
Quais coordenadores? Porque um suporte técnico ndo previsto em Lei teria atribuicdo
que... Comentado [A245]. Nescessidades crescentes? A adjetivacdo ndo é cabivel
neste tipo de instrumento. [A246]: Apoio técnico, via de regra, ndo tem atribuicdo de
assessoramento, a qual depende de cargo. Comentado [A247]:. Apoio técnico ndo tem
papel de assessoramento. CAPITULO Ill - Da Revista Juridica Art. 58 - A Revista
Juridica € uma publicacdo da Escola Superior da Defensoria Publica do Estado da
Bahia, com edi¢cdo de no minimo 1 (um) volume anual. Art. 59 - A Revista Juridica,
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sendo veiculo de registro e divulgacédo cientifica, tem como objetivos primordiais: | -
Promover a atualizag@o profissional e o aperfeicoamento técnico dos membros da
carreira, servidores(as) e estagiarios(as), sobre suas areas de atuacao e também sobre
as atribui¢cbes institucionais da Defensoria Publica do Estado da Babhia; Il - Divulgar
estudos, artigos e pesquisas de interesse institucional, de carater multidisciplinar, para
membros da carreira, servidores(as), estagiarios(as) e também para o publico externo.
Art. 60 - A Revista Juridica é coordenada pelo(a) Diretor(a) da Escola Superior da
Defensoria Publica do Estado. Art. 61 - Sdo atribuicbes da coordenacdo da Revista
Juridica: | - Publicar anualmente o edital para composicdo do Conselho Editorial da
Revista Juridica; Il - Fazer parte do conselho editorial da Revista; Ill - Definir e
acompanhar o cumprimento do plano editorial da Revista; IV - Exercer a divulgacédo da
Revista; V - Coordenar os trabalhos de compilacdo dos nimeros e volumes. Art. 62 -
Compete ao Conselho Editorial da Revista Juridica: | - Subsidiar o (a) Diretor (a) da
ESDEP na formulacdo do edital para selecédo dos artigos que irdo Comentado [A248]:
ok Comentado [A249]: O principal objetivo, previsto na Lei Organica, precisa aparecer
na relagdo de objetivos: “objetivo de difundir a cultura juridica” Comentado [A250]: A
revista ndo pode promover, mas contribuir/auxiliar a atualizacdo profissional, o
aperfeicoamento técnico e a ampliacao e difusdo de saberes e praticas. Comentado
[A251]: ‘inclusive de cunho multidisciplinar”, do contrario, o conteudo é restritivo.
Comentado [A252]: Ver comentario abaixo. Comentado [A253]: Coordenacgdo precisa
ser prevista na Lei Organica, que prevé a edicdo tdo somente. No caso, o Diretor pode
ser Editor ou presidir a Comisséao Editorial, mas ndo pode coordenar a revista. Veja a
previsdo da Lei Organica: editar, periodicamente, a Revista Juridica da Defensoria
Publica do Estado da Bahia, com o objetivo de difundir a cultura juridica, nos termos a
serem definidos no Regimento Interno da Instituicio Comentado [A254]: Conselhos
editoriais ndo sdo compostos por periodos tdo curtos. Propde-se que seja trienalmente.
Comentado [A255]: No caso, presidir. Comentado [A256]: O plano editorial, via de
regra, € atribuicdo do conselho, ndo de uma pessoa. Comentado [A257]: A divulgacao
da revista deve ser de atribuicAo dos setores de comunicacdo da Defensoria.
Comentado [A258]: Teor desnecessario. compor a Revista; Il - Participar da avaliagéo
dos artigos a serem publicados. Art. 63 - Todos 0s numeros da Revista, incluindo os
tematicos, conterdo ao menos 1 (um) artigo que trate de temas institucionais da
Defensoria Publica. Tal exigéncia podera, contudo, ser dispensada apenas caso nao
sejam enviados a Revista trabalhos com essa temética ou caso os trabalhos enviados
nao sejam aprovados pelo(a) Diretor(a) da ESDEP. Art. 64 - A Revista aceitard para
publicacao trabalhos, preferencialmente inéditos, que contribuam com a producéo,
difusdo de conhecimento e desenvolvimento das areas de atuacao e das atribui¢cdes da
Defensoria Publica do Estado. Art. 65 - Os(as) autores(as), ao submeterem artigos para
publicacdo na Revista Juridica, serdo legalmente responsaveis pela garantia de que o
trabalho n&o constitui infracdo de direitos autorais, isentando a Revista quanto a
guaisquer responsabilidades. Art. 66 - As opinibes emitidas serdo de exclusiva
responsabilidade dos(as) autores(as) dos trabalhos, ndo expressando necessariamente
a opinido da coordenacédo da Revista e da Defensoria Publica do Estado da Bahia. Art.
67 - E vedado o pagamento, a titulo de honorarios, aos(as) autores(as) de trabalhos
encaminhados para publicagcdo na Revista. Art. 68 - Os recursos financeiros para a
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producdo e distribuicAo da Revista Juridica devem originar-se, dentre outros, de
recursos institucionais do Fundo de Assisténcia Judiciaria da Defensoria Publica do
Estado da Bahia. Estdo ausentes do regimento interno as atribuicdes alusivas: Ao
Gabinete do Defensor Publico Geral Defensor Geral Subdefensor Geral Assessorias de
Gabinete A Corregedoria As Coordenacdes Executivas Coordenacdo de Controle
Interno A Ouvidoria Aos Centros de Atendimento Multidisciplinar As Defensorias
Regionais E As Subcoordenadorias Especializadas. Comentado [A259]: O conselho na
subsidia, ele define! Comentado [A260]: ok Comentado [A261]: Em sendo uma revista
da instituicdo, € importante que o conteudo reflita as areas e atores de interesse da
Defensoria, do contrario, temos um gasto indevido do dinheiro publico. Comentado
[A262]: Nao é possivel a publicacdo de contetido que ja o tenha sido em outro veiculo,
sob pena de tipificacdo do plagio. Comentado [A263]: Se a revista ndo se posicionar
pelo acolhimento de conteudos inéditos, ampliard o escopo para plagio e outras
fraudes. Comentado [A264]: Substituir Coordenacdo da Revista por Conselho Editorial.
Comentado [A265]: Mas o0s que consistirem em outra categoria que nao honorarios
poderiam ocorrer, a exemplo de indeniza¢gées? Precisa incluir que os direitos autorais
serdo da revista, ndo do autor (cessdo dos direitos autorais), ndo sendo permitida a
publicacdo em outro veiculo. Comentado [A266]: Veja as atribuicdes apresentadas no
regimento da DPU: DO GABINETE DO DEFENSOR PUBLICO-GERAL FEDERAL Art.
10. Ao Gabinete do Defensor Publico-Geral Federal compete: |. planejar e coordenar a
execucdo das atividades de apoio administrativo necessarias ao desempenho das
funcBes do Defensor Publico-Geral Federal; Il. organizar a agenda de representacao
oficial e social do Defensor Publico-Geral Federal; 1. interagir com o Coordenador-
Geral de Articulacdo Administrativa e as diversas areas da estrutura organizacional da
DPGU para acompanhar o cumprimento das decis6es tomadas pelo Defensor Publico-
Geral Federal; 2. supervisionar as atividades do cerimonial relativas a solenidades,
comemoracdes e recepcles; V. executar as atividades de representacédo oficial e social
e de audiéncias do Defensor Publico-Geral Federal; 1. controlar a emissdo, a
numeracdo e o encaminhamento das correspondéncias e atos assinados e ou
despachados pelo Defensor PublicoGeral Federal; 2. controlar a agenda de despachos
e reunides do Defensor Publico-Geral Federal; 3. desempenhar outras atividades
tipicas de gabinete que Ihe forem atribuidas pelo Defensor PublicoGeral Federal. Caso
haja regimento estabelecido — como é o caso da Corregedoria Geral, € importante que
0 conteido seja revisto e consolidado no regimento interno. TITULO IV NORMAS
COMPLEMENTARES A LEI COMPLEMENTAR 26 DE 2006 CAPITULO | - Atividade
Juridica Art. 69 - Considera-se atividade juridica, para os efeitos dos artigos 91, VIl e
97, 1l, da LC 26/2006: | - Aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito; Il
- O efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagdo anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado em causas ou questdes distintas; Il -
O exercicio de cargos, empregos ou funcgdes, inclusive de magistério superior, que
exijam a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico; IV - O exercicio da
atividade de conciliacdo, mediac&o ou de arbitragem na composicéo de litigios, quando
exijam preponderantemente conhecimento juridico; V - Cursos juridicos de pos-
graduacéo reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educacéao
ou pelo 6rgdo competente, desde que devidamente concluidos. § 1° E vedada, para
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efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem do estagio académico ou
qualquer outra atividade anterior a obtencdo do grau de bacharel em Direito. § 2° A
comprovacdo do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou
fungbes ndo privativos de bacharel em Direito serd realizada mediante certiddo
circunstanciada, expedida pelo 6rgao competente, indicando as respectivas atribuicoes
e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de conhecimento
juridico. 8§ 3° Os cursos referidos no inciso V do caput deste artigo deverdo ter toda a
carga horéaria cumprida apés a conclusao do curso de bacharelado em Direito. § 4° Os
cursos lato sensu compreendidos no caput deste artigo deverao ter, no minimo, um ano
de duracéo e carga horéria total de 360 horas-aulas, distribuidas semanalmente. § 5°
Independente do tempo de duracdo superior, serdo computados como pratica juridica:
a) Um ano para po6s-graduacdo lato sensu; b) Dois anos para Mestrado; c) Trés anos
para Doutorado. § 6° Os cursos de pés-graduacgéo (lato sensu ou stricto sensu) que
exigirem apresentacdo de trabalho monografico final serdo considerados integralmente
concluidos na data da respectiva aprovacdo desse trabalho. § 7° Ndo se somam 0s
periodos em que diferentes atividades juridicas foram realizadas simultaneamente.
CAPITULO Il - Prorrogacdo de Posse Comentado [A267]: Stricto ou lato sensu
Comentado [A268]: ok Comentado [A269]: Suprimir a distribuicdo semanal, ja que na
programacao dos cursos tal referéncia ndo aparece. Comentado [A270]: Duracédo
superior? O que é isso? Art. 70 - Poderd, excepcionalmente, ser prorrogado o prazo de
empossamento, a requerimento do interessado, nos termos do artigo 98 da LC
26/2006, nas seguintes hipéteses: | - Para tratamento de saude; Il - Em virtude de
interdicdo ou impedimento religioso; Il - Por motivo de doenca em pessoa da familia;
IV - Por luto, em virtude de falecimento de pessoa da familia; V - Em outras hipéteses
de caso fortuito e forca maior. §1° A prorrogagédo por motivo de tratamento de saude e
motivo de doenca na familia dependera de inspecdo por junta médica oficial. § 2° A
prorrogacdo por motivo de interdicdo ou impedimento religioso devera ser requerida
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e acompanhada de declaracdo da
respectiva autoridade religiosa. CAPITULO Il — Requisitos para Confirmacdo da
Estabilidade no Cargo Art. 71 - S&o requisitos para a confirmacdo da estabilidade no
cargo de defensor(a) publico(a): | - Aproveitamento no curso de preparacao a carreira,
Il - Dedicagéo e fiel cumprimento das func¢des inerentes ao seu cargo; Il - Idoneidade
moral; IV - Conduta, publica e particular, compativel com a dignidade do cargo; V -
Eficiéncia, pontualidade e assiduidade no desempenho de suas funcgdes; VI - Presteza
e seguranca nas manifestacdes processuais. Paragrafo tnico O Curso de Preparacao
de Ingresso a Carreira sera apresentado pela ESDEP ao Conselho Superior, apés a
oitiva da Corregedoria Geral. Art. 72 - Considera-se aproveitamento satisfatério no
curso de confirmacdo na carreira: | - Autodesenvolvimento; Il - Atendimento aos(as)
usuarios(as) da Defensoria Publica; Il - Capacidade de iniciativa; IV - Competéncia
técnica; V - Orientacdo para o resultado; Comentado [A271]: Sugere-se 0
desmembramento de interdicdo com impedimento religioso. Comentado [A272]: Até
que grau? Comentado [A273]: Até que grau? Comentado [A274]: Como mensura este
fiel cumprimento e a dedicagcdo? Comentado [A275]: No que consiste seguranca nas
manifestacbes processuais? Tem a ver com a competéncia técnico-processual?
Comentado [A276]: “A proposta ou projeto do curso de preparacdo de ingresso.”.
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Comentado [A277]: Que deve ser considerada como? Comentado [A278]: Em que nivel
0 atendimento é relevante? Comentado [A279]: Como mensurar? Comentado [A280]:
Como mensurar? Comentado [A281]: O que significa isso? VI - Relacionamento
interpessoal; VII - Responsabilidade; VIII - Trabalho em equipe; IX - Comunicagéo; X -
Frequéncia nas atividades tedricas e praticas de formacdo; Xl - Cumprimento das
atividades estabelecidas na Resolucdo do Conselho Superior referentes ao Curso de
Preparacéo de Ingresso a Carreira. Paragrafo Unico. O ato de exoneracéo do servidor
€ meramente declaratorio, podendo ocorrer apds o prazo de 3 (trés) anos fixados para
0 estagio probatorio, desde que as avaliacdes de desempenho sejam efetuadas dentro
do prazo constitucional. Art. 73 - Considera-se dedicagdo e fiel cumprimento das
funcdes: | - Atender as partes interessadas e, na medida do possivel e da conveniéncia
da Instituicdo, promover a conciliagdo, a mediacao ou arbitragem entre as partes antes
do ajuizamento da acdo ou do procedimento, encaminhando-os, quando necessario, ao
atendimento multidisciplinar; 1l - Exercer a orientacdo juridica de entidades e
organizacdes civis que incluam entre suas finalidades os direitos humanos e outros
interesses coletivos, demonstrada a insuficiéncia de recursos econdmicos dessas
entidades; Il - Assegurar, em sua atuacao, a efetivacdo das garantias constitucionais
outorgadas ao processo, em especial, do devido processo legal, do contraditério, da
ampla defesa e a inafastabilidade do direito de acesso a tutela jurisdicional; IV -
Acompanhar e impulsionar os processos judiciais e administrativos, comparecendo a
todos os atos processuais, zelando pela rigorosa observancia dos prazos e diligéncias,
pautando-se pelos procedimentos legais e éticos; V - Comparecer e permanecer na
unidade da Defensoria Publica em expediente diario, salvo nos casos de realizacdo de
diligéncia indispensavel ao exercicio de atribui¢bes; VI - Esgotar todas as instancias
recursais judiciais e administrativas, promover a revisao criminal e a acdo rescisoéria
cabiveis no caso concreto, salvo se houver motivo justificado; VII - Atuar junto aos
estabelecimentos policiais, penais e de internacdo de adolescentes, visando a
assegurar as pessoas, sob quaisquer circunstancias, o exercicio pleno de seus direitos
e garantias fundamentais; VIII - Participar dos conselhos de direito estaduais,
municipais, tutelares e comunitérios, afetos as fungfes institucionais da Defensoria
Pudblica; IX - Cumprir as normas referentes a substituicdo de membros da Defensoria
Publica; X - Conservar, em arquivo ou no sistema eletrébnico disponibilizado pela
Instituicdo, cOpias de pecas processuais e outros atos praticados no exercicio da
funcdo; Comentado [A282]: Em que nivel este quesito é relevante? Comentado [A283]:
Capacidade de desenvolver trabalho em equipe Comentado [A284]: Em que nivel este
quesito é relevante? Comentado [A285]: Frequéncia total? Parcial? Qual o percentual
minimo para garantir o aproveitamento? Comentado [A286]: Que prazo? Comentado
[A287]: Ok Comentado [A288]: Somente DH e outros interesses coletivos, nesta
perspectiva recortada? Comentado [A289]: Comparecer a todos 0s atos processuais?
Referéncia exagerada. Comentado [A290]: E se puder exercer atividade na modalidade
remota? E como aferir a permanéncia na unidade? Vao inserir ponto digital ou
analdgico aos Defensores? Isso é incabivel. Comentado [A291]: Nao necessariamente
o Defensor deve esgotar todas as instancias cabiveis para fins de aferir o cumprimento
de requisitos para fins de probatorio. Ele tem autonomia funcional, a qual também
perpassa na defini¢cdo livre das melhores estratégias juridicas para conduzir os casos

30



1353
1354
1355
1356
1357
1358
1359
1360
1361
1362
1363
1364
1365
1366
1367
1368
1369
1370
1371
1372
1373
1374
1375
1376
1377
1378
1379
1380
1381
1382
1383
1384
1385
1386
1387
1388
1389
1390
1391
1392
1393
1394
1395
1396
1397

Defensoria Publica

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA
ATA DA 2192 SESSAO EXTRAORDINARIA

sob sua responsabilidade. Se ele entender que ndo precisa interpor algum recurso,
este ato ndo pode ser considerado como ndo cumprimento das exigéncias para o
probatério. Comentado [A292]: De maneira compulsoria? Isso ndo é possivel, mesmo
por “determinacéo do DPG”. Afinal, trata-se de atuagdo em outra instituicdo, enquanto
membro de organismo colegiado, ndo lhe sendo obrigatéria. Comentado [A293]:
Redacdo e contetudo de entendimento confuso. Comentado [A294]: E se ele quiser
inserir em outro dispositivo, ndo podera? Esta atribuicdo aqui € limitadora da autonomia
profissional e também humana dos defensores. XI - Encaminhar & Corregedoria Geral
relatorio de atividades, nos termos das instrucdes por ela editadas; Xll - Exercer outras
atribuicdes definidas em lei ou ato normativo, desde que afetas a sua area de atuacao.
Art. 74 - Considera-se inidoneidade moral: | - Habitualidade em descumprir obrigacdes
funcionais; Il - Demissao de cargo publico ou aposentadoria compulsoéria, em virtude de
infracdo disciplinar; Ill - Exoneracdo a bem do servico publico; IV - A préatica de
conduta, definida como crime ou ndo, que ponha em duvida a credibilidade profissional
individual e a credibilidade da instituicdo, considerando a natureza peculiar da carreira;
V - A pratica de conduta que atente contra a gratuidade dos servicos; VI - Declaracao
falsa ou omissao de registro relevante sobre sua vida pregressa. Art. 75 - Consideram-
se atributos que compdem a conduta, publica e particular, compativel com a dignidade
do cargo: | - Cortesia; Il - Transparéncia; Il - Segredo profissional; IV - Prudéncia; V -
Diligéncia; VI - Integridade; VII - Dignidade, honra e decoro. § 1° E dever tratar com
cortesia os(as) usuarios(as) dos servicos da Defensoria Publica, as partes, as
testemunhas, os(as) Defensores(as) Publicos(as), os(as) servidores(as) da Defensoria
Plblica, os membros do Ministério Publico, os membros do Poder Judiciario, os(as)
advogados(as), os(as) servidores(as), e todos(as) que se relacionem com a Defensoria
Pablica. § 2° E dever de cortesia, a utilizagdo de linguagem escorreita, polida,
respeitosa e compreensivel, principalmente com os(as) usuérios(as) dos servi¢cos. § 3°
O dever de transparéncia impde ao(a) Defensor(a) Publico(a) documentar seus atos,
sempre que possivel, mesmo quando nado legalmente previsto, de modo a favorecer
sua publicidade, exceto nos casos de sigilo contemplado em lei. Comentado [A295]:
Ndo ha especificacdo de periodo minimo para o cumprimento da sancdo ser
considerada como inidoneidade? Do contrario, teriamos uma situacdo em que 0
servidor publico responsabilidade ficaria eternamente impedido de atuar na Defensoria,
redimindo-se. Comentado [A296]: Ndo h& especificacdo de periodo minimo para o
cumprimento da sancdo ser considerada como inidoneidade? Do contrario, teriamos
uma situacdo em que o servidor publico responsabilidade ficaria eternamente impedido
de atuar na Defensoria, redimindo-se Comentado [A297]: A auséncia de um limitador
temporal entre 0 ato da exoneracdo a bem do servigo publico e o ingresso na
Defensoria faz com que o servidor/membro seja impactado por uma penalidade de
carater perpétuo, que ndo admite sua reabilitacdo. Comentado [A298]: Precisa de uma
decisdo transitada em julgado. Comentado [A299]: No que consiste este inciso? E a
pratica de advocacia? Comentado [A300]: A declaracdo falsa deve incidir a
investigagdo interna, ndo a declaragéo interna e imediata de inidoneidade moral, a
impactar a confirmacao na carreira. Comentado [A301]: A delimitagéo dos atributos, em
inciso, faz incidir a necessidade da descricdo dos mesmos. Talvez a melhor saida seja
a sua insercdo enumerativa, de maneira agregada, no préprio caput do art. 75.
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Comentado [A302]: Ok. Tiraria o principalmente e colocaria “no trato com agentes
internos e externos, a incluir os usuarios dos servicos prestados pela instituicdo”
Comentado [A303]: OK § 4° E também dever de transparéncia ostentar conduta
positiva e de colaboracdo para com os Orgdos de controle e de afericdo de seu
desempenho profissional. 8 5° Considera-se dever de segredo profissional guardar
absoluta reserva, na vida publica e privada, sobre dados ou fatos pessoais de que haja
tomado conhecimento no exercicio de sua atividade. 8 6° Considera-se prudente o(a)
Defensor(a) Publico(a) que busca adotar comportamentos e atuacfes juridicas
justificadas racionalmente, apds haver meditado e valorado os argumentos e contra-
argumentos disponiveis, a luz do Direito aplicavel. § 7° E ainda dever de prudéncia a
atencdo as conseqUéncias que a atuacado pode provocar. 8§ 8° Considera-se diligente
o(a) Defensor(a) Publico(a) que vela para que os atos processuais se celebrem com a
maxima pontualidade e para que 0s processos a seu cargo sejam solucionados em um
prazo razoavel, reprimindo toda e qualquer iniciativa atentatéria a boa-fé processual. 8§
9° O(a) Defensor(a) Publico(a) diligente ndo pode assumir encargos ou contrair
obrigacdes externas que perturbem ou impecam o cumprimento apropriado de suas
funcbes. 8 10 Considera-se Defensor(a) Publico(a) integro(a) aquele(a) que dentro e
fora do ambito estrito da atividade defensorial contribui para uma fundada confianga por
parte dos(as) cidaddos(ds). § 11 E dever de integridade recusar beneficios ou
vantagens de ente publico, de empresa privada ou de pessoa fisica que possam
comprometer sua independéncia funcional. § 12 E dever de integridade n&o usar para
fins privados, sem autorizagdo, 0os bens publicos ou os meios disponibilizados para o
exercicio de suas fungbes. § 13 Cumpre ao(a) Defensor(a) Publico(a), como parte do
dever de integridade, adotar as medidas necessarias para evitar que possa surgir
qualquer duvida razoavel sobre a legitimidade de suas receitas e de sua situacéo
econdmico-patrimonial. 8 14 Ao(a) Defensor(a) Publico(a) é vedado procedimento
incompativel com a dignidade, a honra e o decoro de suas funcbes. § 15 Fere a
dignidade, a honra e o decoro do cargo de Defensor(a) Publico(a) o exercicio de
atividade empresarial, exceto na condicdo de acionista ou cotista sem funcdes de
controle ou geréncia. § 16 E atentatério a dignidade do cargo qualquer ato ou
comportamento do(a) Defensor(a) Publico(a), no exercicio profissional, que implique
discriminacg&o injusta ou arbitraria de qualquer pessoa ou instituicdo. § 17 E atentatério
ao decoro do cargo o ato de proferir ou ecoar discursos racistas, machistas,
homofébicos ou discriminatérios que atinjam qualquer grupo historicamente
vulnerabilizado. Art. 76 - Considera-se eficiéncia, pontualidade e assiduidade no
desempenho de suas fungdes: | - O cumprimento das metas estabelecidas pelo(a)
Defensor(a) Publico(a) Geral, pela Corregedoria ou pela Coordenacdo; Comentado
[A304]: Ok Comentado [A305]: Ok Comentado [A306]: Suprimir o “haver meditado e
valorado os argumentos e contra-argumentos disponiveis” Comentado [A307]: Ok
Comentado [A308]: Ok Comentado [A309]: Sugere-se a supressao deste dispositivo.
Comentado [A310]: Dispositivo eminentemente subjetivo e que tolhe a liberdade
individual do agente publico, em que pese o carater valioso do cargo que estdo
investidos. Comentado [A311]: [A312]: Mais do que dever de integridade, esta
utilizacao pessoal de bens publicos e meios disponibilizados para o exercicio da fungéo
também ¢é tipificado como improbidade administrativa (lei penal). Comentado [A313]:
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Dispositivo que ndo tem respaldo legal e consiste uma restricdo da liberdade individual
do Defensor. Além disso, insere todos os membros da carreira numa condicdo de
suspeicdo, devendo desconstituir, com seus atos, esta suspeicdo originaria sobre os
seus haveres patrimoniais. Comentado [A314]: Ok Comentado [A315]: Ok Comentado
[A316]: Conteudo que é um detalhamento do que esta disposto no paragrafo anterior.
Podem ser fundidos. Il - Realizagdo da quantidade minima de atendimentos definida
pela Corregedoria ou pela Coordenacéo; Ill - Comparecimento no horario marcado aos
atendimentos, atos judiciais e quaisquer compromissos decorrentes da funcao; IV -
Comparecimento e permanéncia na unidade da Defensoria Publica em expediente
diario, salvo nos casos de realizacdo de diligéncia indispensavel ao exercicio de
atribuicbes ou hipdteses autorizadas de trabalho remoto. Art. 77 - Considera-se
manifestacdo processual realizada com presteza, aquela realizada dentro do prazo
processual, quando houver. Paragrafo Unico - Para peticbes iniciais ou peticdes
intermediarias sem prazo definido, considera-se a manifestacdo com presteza quando:
| - Respeita a urgéncia requerida pela situacédo concreta; Il - Nao havendo urgéncia, é
protocolada em até 15 (quinze) dias apds o recebimento de toda a documentacdo
necessaria, salvo quando a complexidade da demanda, a estratégia processual, ou
motivos de forga maior justificarem a adogdo de lapso maior. Art. 78 - Considera-se
manifestacdo processual realizada com seguranca aquela que preza pela boa técnica
juridica, respeitando-se a independéncia funcional para escolha entre entendimentos
distintos, mas igualmente legitimos & luz da técnica. CAPITULO IV - Processos de
Promocgdo Art. 79 - A promocao sera sempre voluntaria e far-se-4, alternadamente,
pelos critérios de antiguidade e merecimento, de uma para outra classe mais elevada
da carreira, apés 02 (dois) anos de efetivo exercicio na classe e integrar, o(a)
defensor(a), a primeira quinta parte da lista de antiguidade, dispensados tais requisitos,
se ndo houver quem os preencha ou se quem os preencher recusar a promogéao. § 1°
O parametro para definicdo entre antiguidade ou merecimento é a alternancia do
critério utilizado para provimento da Ultima vaga. 8§ 2° Tratando-se de promocao para
Instancia Superior e havendo a oferta simultdnea de mais de uma vaga, a ordem
alternada deve se iniciar e seguir a sequéncia numérica que da nome as unidades
defensoriais correspondentes. § 3° Para concorrer & promogdo o(a) Defensor(a)
Publico(a) devera se inscrever, nos termos a serem estabelecidos em edital. § 4° S6
poderdo concorrer a promocédo os(as) Defensores(as) Publicos(as) estaveis na carreira
e é vedada a promocao por salto. § 5° A promoc¢ao nao implica mudanca de Unidade
Defensorial, exceto quando se der para a Instancia Superior. 8 6° As promoc¢des serao
efetivadas por ato do(a) Defensor(a) Publico(a) Geral, ap6s aprovacdo do Conselho
Superior. Comentado [A317]: Nao existe previsdo de produtividade taxativa na Lei
Organica, por isso, tal referéncia ndo pode ser considerada como valida, ja que reduz a
autonomia funcional e desconsidera a peculiaridade caso a caso. Comentado [A318]:
Comentado [A319]: O estabelecimento deste prazo para a protocolizacdo de peticdes
iniciais/intermediarias ndo tem amparo legal, devendo ser considerado como uma
reducdo da autonomia funcional e desrespeito as peculiaridades caso a caso. Como
nao? Tive dificuldade de compreender esta tipologia de “unidade defensorial’ e a sua
nao alteracdo, via de regral, quando das promocfes. Comentado [A325]: § 7° N&o
poderdo integrar a lista de merecimento os(as) Defensores(as) Publicos(as) que
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estiverem licenciados para tratar assunto de interesse particular. § 8° E obrigatoria a
promocédo do(a) Defensor(a) Publico(a) que figurar, por 03 (trés) vezes seguidas ou 05
(cinco) alternadas, em lista de merecimento, ressalvado o impedimento decorrente de
imposicéo de penalidade em processo administrativo disciplinar. 8 9° Nas hipéteses de
promocao por merecimento, ndo havera recomposicdo das quintas partes da lista de
antiguidade, s6 podendo concorrer 0s integrantes das quintas partes subsequentes se
nao houver, na quinta parte imediatamente anterior, candidato concorrendo ao cargo.
Art. 80 - As promocgdes por merecimento de membros da Defensoria Publica do Estado
da Bahia serdo realizadas em sessdo publica, em votacdo nominal, aberta e
fundamentada, com ocupantes da primeira quinta parte da lista de antiguidade. 8§ 1° -
Para definicdo de cada quinta parte, divide-se o numero total de membros da classe
que pode concorrer a vaga por cinco na data de abertura do edital. § 2° A divisdo
mencionada no artigo anterior define o marco final da primeira quinta parte. 8 3° Para
definicdo do marco final da segunda quinta parte multiplica-se por dois o nimero obtido
na operacdo do 81° deste artigo, aplicando-se raciocinio analogo para as classes
subsequentes. § 4° Quando o marco final de qualquer das quintas partes néo for
namero inteiro, ele sera arredondado para o numero inteiro imediatamente superior. §
5° Na hipétese do paragrafo anterior, muda-se o marco inicial, mas ndo o marco final
da quinta parte subsequente. Art. 81 - O merecimento do membro da Defensoria
Publica do Estado da Bahia, candidato a promo¢do ou remocao, serd apurado pela
atuacdo em toda a sua carreira e, para afericdo objetiva, o Conselho Superior levara
em conta: | - Conduta do(a) Defensor(a) Publico(a), na vida publica e particular; Il -
Conceito funcional, aferido nos relatérios semestrais, nos assentamentos de inspecdes
permanentes realizadas pela Corregedoria Geral, e nos elogios insertos em julgados; Il
- Eficiéncia, operosidade e assiduidade no cumprimento dos deveres funcionais e no
exercicio de suas atribuicdes; IV - Presteza e seguranca nas manifestacdes
processuais; V - Atencdo as instrucdes emanadas da Defensoria Publica, bem como o
atendimento dos parametros minimos de qualidade para atuacdo e das diretrizes
institucionais estabelecidas no Plano Anual de Atuacéo; VI - Aprimoramento da cultura
juridica, aferido pela freqiiéncia a cursos especializados, publicacdo de livros, teses,
estudos e artigos, além da obtencdo de prémios relacionados a atividade funcional;
Comentado [A326]: ok Comentado [A327]: ok Comentado [A328]: Tive dificuldade em
compreender 0 mecanismo da quinta parte... Comentado [A329]: ok Comentado
[A330]: Tive dificuldade em compreender o mecanismo da quinta parte... Comentado
[A331]: Tive dificuldade em compreender o mecanismo da quinta parte... Comentado
[A332]: A referéncia a vida particular é excessiva, ja que restringe a liberdade individual
dos membros da carreira. Comentado [A333]: Ok Comentado [A334]: Como
dimensionar a eficiéncia e a dita operosidade? Comentado [A335]: Como dimensionar
este cumprimento para fins de ascenséo funcional. Comentado [A336]: Inserir formacao
continuada ao invés de aprimoramento da cultura juridica (referéncia elitista). VIl -
Contribuicdo a melhoria e a organizacdo dos servicos da Defensoria. VIII - Tempo de
cumulacdo ndo remunerada de fungdes; IX - Atuacdo em projetos institucionais; X -
Elaboragdo e execucdo de projetos institucionais. 8 1° Serdo considerados cursos
oficiais aqueles realizados através da Escola Superior da Defensoria Publica, de
Instituicdes oficiais ou reconhecidas pelo Ministério da Educacgéo; § 2° A Corregedoria
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Geral adotara as providéncias necessarias para fornecer todas as informacfes que
dispuser, de forma a subsidiar a decisao do Conselho Superior; 8 3° Of(a)
Conselheiro(a), querendo, podera avaliar pessoalmente o merecimento do candidato
no 6rgdo de execucdo no qual exerce suas atribuices. Art. 82 - O Conselho Superior
organizara a lista triplice em sesséo publica, mediante votacdo de cada Conselheiro,
que indicara até 3 (trés) nomes, dentre os ocupantes da primeira quinta parte da lista
de antiguidade de cada classe. § 1° Em caso de empate, entre os(as) candidatos(as)
que compdem a lista triplice por merecimento, aplicar-se-a 0 mesmo critério adotado
pelo artigo 123 da Lei Complementar Estadual n® 26/2006, exceto quando se tratar de
empate entre Defensores(as) Publicos(as) da classe inicial da carreira, com mesmo
tempo de servico na carreira, quando far-se-4 segundo a classificacdo obtida no
concurso de ingresso, nos termos do artigo 111, § 3°, da Lei Complementar Estadual n®
26/2006. § 2° Sera obrigatoria a indicacdo do(a) Defensor(a) Publico(a) que tenha
figurado, por 03 (trés) vezes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, em lista de
merecimento, ndo se aplicando, neste caso, o disposto no caput deste artigo; 8 3° A
consecutividade sera considerada interrompida se o(a) candidato(a) der causa: | —
Direta: a) Por auséncia de inscricdo; b) Por desisténcia da inscricdo. Il — Indireta, por
ter sofrido pena disciplinar ou remocao compulséria, no periodo de 01 (um) ano anterior
a elaboracdo da lista; 8 4° Consideram-se distintas as indicagbes para unidades
distintas ou em processos distintos. 8 5° Nao havendo na primeira quinta parte da lista
de antiguidade na classe quem atenda aos requisitos legais ou aceite o lugar vago,
poderdo concorrer & vaga os membros da Defensoria Publica que integram a segunda
quinta parte da lista de antiguidade, e que atendam aos demais pressupostos, e assim,
sucessivamente. Art. 83 - Na votacdo para afericio do merecimento, o(a)
conselheiro(a) fundamentara seu voto, especificando os requisitos preenchidos pelo(a)
candidato(a), dentre os constantes no art. 82 deste Regimento. Comentado [A337]: Ok
Comentado [A338]: ok Comentado [A339]: ok Comentado [A340]: ok Comentado
[A341]: Para este paragrafo aparecer, € necessario que que haja uma
referéncia/inclusdo do termo “cursos oficiais” no inciso VI deste artigo. Comentado
[A342]: Ok Comentado [A343]: ok Comentado [A344]: ok Comentado [A345]: ok
Comentado [A346]: ok Comentado [A347]: ok Comentado [A348]: ok Comentado
[A349]: ok Comentado [A350]: ok Art. 84 - O(a) candidato(a) interessado na promogéao
por merecimento devera, juntamente com o respectivo pedido de inscricdo, para
comprovacdo do cumprimento do quanto disposto no art. 82, encaminhar a
documentacdo que entender pertinente, inclusive mediante enderecamento eletronico,
sem prejuizo de eventual requisicdo pelo(a) Corregedor(a) Geral. 8 1° N&o sera
admitida a juntada dos anexos e pecas processuais destinadas a avaliacdo do
merecimento, referidos no caput deste artigo, apds o prazo de inscricdes. 8§ 2° Os(as)
conselheiros(as) receberdao da Corregedoria Geral os dados dos(as) candidatos(as)
que fardo parte de cada processo de promocdo por merecimento. Art. 85 - Findo o
prazo para impugnagoes, reclamacdes e desisténcias, na forma do artigo 122, da Lei
Complementar Estadual n® 26/2006, os processos serdo encaminhados a Corregedoria
Geral, que no prazo de até dez dias deverd apresentar ao Conselho Superior seu
pronunciamento individualizado, e Art. 86 - Os(as) Conselheiros(as) terdo prazo de
cinco dias, para avaliacdo dos dados encaminhados pela Corregedoria. Art. 87 - O(a)
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Defensor(a) Publico(a) Geral procedera a escolha dos(as) promovidos(as) ou
removidos(as), dentre os(as) integrantes da lista triplice, imediatamente apds sua
formacéao pelo Conselho Superior. Art. 88 - A lista de antiguidade sera atualizada, apos
conclusdo do processo de promocdo de cada classe. Paragrafo Unico. Enquanto
estiver aberto processo de promocado, ndo serdo admitidas averbacdes de tempo de
servi¢o, ou inclusao de informacdes sobre nascimento de filhos ndo solicitadas antes
da abertura do edital, entre os membros da classe apta a concorrer. CAPITULO V -
Processos de Remocdo Art. 89 - A remocdo € o deslocamento do(a) Defensor(a)
Publico(a) dentre as unidades defensoriais, podendo ser voluntaria em sentido estrito,
voluntaria por permuta ou compulséria. § 1° Para fins deste regimento e como
orientacdo de interpretacdo da LC 26/2006, a remocdo voluntaria em sentido estrito
também ser4 chamada de remoc¢do a pedido. § 2° Apenas os(as) defensores(as)
publicos(as) da Instancia Superior podem ser removidos(as) para unidades
defensoriais com atribuicdo para atuar junto ao Tribunal de Justica. § 3° E facultada a
rendncia da remocédo a pedido, no prazo correspondente a assun¢ao na nova unidade
defensorial na qual atuarg, ficando o(a) defensor(a) publico(a) impedido(a), neste caso,
de concorrer a nova remocdo ou promocao pelo periodo de 02 (dois) anos. § 4° Na
hipotese de processo de remocao através do modelo de oferta sucessiva das vagas, a
rendncia de qualquer candidato acarretard a anulacdo dos resultados. Secédo | -
Remocédo Voluntaria em Sentido estrito Comentado [A351]: ok Comentado [A352]: ok
Comentado [A353]: ok Comentado [A355]: Ok. O prazo ndo é pouco? Acho que sim!
Comentado [A356]: ok Comentado [A357]: ok Comentado [A358]: Ocorre assim em
todas as carreiras. Comentado [A359]: ok Comentado [A360]: Suprimir “como
orientagdo de interpretagdo da LC 26, ja que todo o conteudo do regimento se propbe
também a isso. Comentado [A361]: Ok. Acho o impedimento excessivo. Art. 90 - O
edital de remocédo a pedido informara as vagas disponibilizadas e se ocorrera a oferta
imediata e concomitante das vagas abertas durante o certame. § 1° Findo o prazo legal
de habilitagcdes e, havendo mais de um candidato a remoc¢ao, sera removido o mais
antigo na classe e, ocorrendo empate, sucessivamente, o(a) mais antigo(a) na carreira,
no servigco publico do Estado, no servico publico em geral, o(a) mais idoso(a) e o(a)
mais bem classificado(a) no concurso para ingresso na Defensoria Publica. § 2°
Havendo concorréncia entre candidatos(as) de classes distintas, tera preferéncia
sempre o(a) de classe mais elevada. § 3° O(a) Defensor(a) Publico(a) Geral podera
condicionar o inicio do periodo de transito a possibilidade de suprimento da vaga por
outro(a) defensor(a) publico(a), presumindo-se esta condicdo na hipétese de siléncio
do edital. 8 4° Havendo oferta imediata e concomitante das vagas abertas durante o
certame, o edital deverd possibilitar a habilitacdo por ordem de preferéncia. § 5° Na
elaboracdo do edital, o(a) Defensor(a) Publico(a) Geral podera indicar unidades
defensoriais que serdo extintas na hipotese de remocdo do(a) titular, as novas
unidades que serdo criadas nos seus lugares e as unidades que passarao ou deixarao
de ser providas por substituicdo cumulativa, fazendo a informacéo constar no edital. §
6° Nos concursos de remocdo a pedido, o prazo de desisténcia pode correr
concomitantemente ao periodo de inscri¢cdes, presumindo-se esta condicdo na hipétese
de siléncio do edital. Secao Il - Remoc¢ao Voluntaria por permuta. Art. 91 - A remocao
por permuta dependera de pedido escrito e conjunto dos(as) pretendentes, observado,
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no que couber, o disposto nas Secdes anteriores. § 1° A remocao por permuta podera
ser indeferida pelo Conselho Superior, por motivo de interesse publico. § 2° A remocéo
por permuta impede, pelo periodo de 01 (um) ano, a promoc¢ao e nao conferira direito a
ajuda de custo. 8§ 3° A renovacdo de remocdo por permuta s6 sera admitida apds o
decurso de 02 (dois) anos. 8§ 4° A remogao por permuta impede a remogao voluntaria
pelo periodo de 01 (um) ano. § 5° E vedada a remogdo por permuta entre
Defensores(as) Publicos(as): | - Quando faltar o prazo igual ou inferior a 02 (dois) anos
para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria por tempo de servico de
quaisquer dos(as) permutantes; Il - Quando qualquer dos permutantes estiver inscrito
em concurso publico para outra carreira, mediante comprovacdo do fato por qualquer
Defensor(a) Publico(a); Ill - Quando um(a) dos permutantes ndo estiver no efetivo
exercicio; IV - Quando um(a) dos permutantes estiver habilitado(a) para promog&o por
antiguidade, em razao de existéncia de vaga na classe superior. Comentado [A362]: ok
Comentado [A363]: ok Comentado [A364]: ok Comentado [A365]: ok. Esta medida
evitard que, primeiro, se promova 0s ajustes administrativos (unidades de lotacdo ou
substituicdo) para, somente a partir dai, ocorrer o processo de remoc¢do, com O
indispensavel encaminhamento de edital ao CSDPE. Comentado [A366]: ok
Comentado [A367]: ok. Comentado [A368]: ok Comentado [A369]: ok Artigo 92 - A
deliberacdo pelo CSDPE sobre a remoc¢ao por permuta levara em conta a conveniéncia
do servico e os requisitos exigidos para a efetivacdo da movimentagcdo na carreira.
Paragrafo Unico. A remocdo por permuta somente sera admitida por meio de
requerimento bilateral e reciproco. Artigo 93 - Os(as) interessados(as) deverao dirigir o
requerimento de permuta ao(a) Presidente do CSDPE. § 1° O(a) Defensor(a) Publico(a)
Geral dard ampla divulgacéo ao pedido através do Diario Oficial da Defensoria Publica.
8§ 2° O requerimento devera obedecer aos seguintes requisitos: | - Peticdo escrita em
conjunto com a indicacdo das unidades que serao permutadas; Il - Os(as) requerentes
deveréo instruir o pedido com uma declaracdo de que ndo se encontram com nenhum
impedimento do 84°, do art. 116 da LC 26/06, nem deste regimento. Art. 94 - No prazo
de 05 (cinco) dias contados a partir da publicacdo no Diario Oficial da Defensoria
Publica, terceiros interessados poderao manifestar interesse em qualquer das unidades
submetidas a permuta. § 1° Com ou sem a interveniéncia de terceiros interessados(as)
na permuta, o processo sera remetido a Secretaria do Conselho Superior. § 2° Em
caso de manifestacao de interesse, a Secretaria do CSDPE, providenciara a notificacdo
dos(as) requerentes originarios(as), os(as) quais terdo o prazo de 05 (cinco) dias a
contar da publicacédo no Diario Oficial da Defensoria Publica ou da cientificacdo pessoal
para expressarem ou nao desisténcia do pleito. 8 3° Se qualquer dos(as) requerentes
originarios(as), no prazo acima fixado, expressar sua desisténcia, o requerimento inicial
sera sumariamente arquivado pela Presidéncia do CSDPE. § 4° Na hipotese da peticao
inaugural prosseguir com a interveniéncia de terceiros interessados, tera preferéncia
para realizacdo da permuta o(a) defensor(a) melhor colocado na lista de antiguidade.
Secéo lll - Remogdo Compulséria. Art. 95 - Para aplicacdo da penalidade de remocéo
compulséria observar-se-do 0s procedimentos e normas previstos neste regimento,
sem prejuizo das disposi¢Oes respectivas contidas na Lei 26/2006 que com ele néo
conflitarem. Art. 96 - A aplicacdo da penalidade de remocdo compulsoria sera
necessariamente precedida de regular processo administrativo disciplinar ordinario. Art.
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97 - O processo administrativo ordinario para apuracdo das faltas disciplinares
apenadas com remocdo compulséria, sera presidido pelo(a) Corregedor(a)-Geral,
quando o(a) infrator(a) for Defensor(a) Publico(a). Paragrafo Unico. O processo
administrativo ordinario deverd estar concluido no prazo de 120 (cento e vinte) dias,
prorrogavel por igual periodo. Art. 98 - A portaria interna de instauracdo de processo
administrativo ordinario sera expedida pelo(a) Corregedor(a) Geral e conterd a
qualificacdo do(a) indiciado(a); a exposi¢cao circunstanciada dos fatos imputados; a
previsdo legal violada; indicara as provas e diligéncias necessérias a comprovagao dos
fatos e da sua autoria; designara a data para realizacdo do interrogatorio e determinara
a citacdo do indiciado. § 1° Na portaria poderdo ser arroladas até 08 (oito)
testemunhas. § 2° A portaria de instauragéo devera ser publicada por extrato, no Diario
Oficial da Defensoria Publica do Estado da Bahia, disponivel no site da Instituicdo. Art.
99 - A citacdo do(a) indiciado(a) sera pessoal, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias da data do interrogatoério, sendo-lhe entregue copia da portaria de instauracéo do
processo. 8 1° Considera-se citagdo pessoal também aquela realizada por sistema
eletrbnico ou correio eletrénico oficial. 8 2° O prazo de leitura de intimacao ou citagéo
encaminhada por sistema eletrénico ou correio eletrénico oficial é de 10 (dez) dias,
findo o qual considera-se intimada ou citada a parte. 8§ 3° Se o(a) indiciado(a) nao for
encontrado(a), ou furtar-se a citacdo, sera citado(a) por edital, com prazo de 10 (dez)
dias, publicado no Diario Oficial da Defensoria Publica do Estado da Bahia. § 4° Findo
0 prazo do edital de citacdo estabelecido no paragrafo 3°, iniciar-se-4 o prazo de 05
(cinco) dias para apresentacdo de defesa preliminar, na qual deverad constar
obrigatoriamente os enderecos eletrénicos do(a) indiciado(a), do(a) seu(sua) patrono(a)
e das testemunhas, para fins de intimacdo. § 5° Se o(a) indiciado(a) ndo atender a
citacdo e nao se fizer representar por advogado(a), sera declarado revel, caso em que
o(a) Defensor(a) Publico(a)-Geral designara, para promover a defesa, Defensor(a)
Plblico(a) de igual classe ou superior, o(a) qual ndo podera escusar-se da
incumbéncia, sem justo motivo, sob pena de adverténcia. § 6° O(a) processado(a),
depois de citado(a), ndo podera, sob pena de prosseguir 0 processo a sua revelia,
deixar de comparecer, sem justo motivo, aos atos processuais para os quais tenha sido
regularmente intimado(a). § 7° A qualquer tempo o(a) processado(a) revel podera
constituir advogado(a), que substituird o(a) Defensor(a) Publico(a) designado(a) como
defensor(a). Art. 100 - O(a) processado(a) sera interrogado(a) sobre os fatos
constantes da portaria, lavrando-se o respectivo termo. Art. 101 - O(a) indiciado(a) tera
prazo de 05 (cinco) dias, contado do interrogatoério, para apresentar defesa prévia,
oferecer e especificar provas, podendo arrolar até 08 (oito) testemunhas. Paragrafo
anico - No prazo da defesa prévia, sera fornecida cépia integral dos autos digitalizados
ao(a) processado(a) ou seu(sua) advogado(a) regularmente constituido ou ao(a)
Defensor(a) Publico(a) designado(a). Comentado [A379]: ok Comentado [A380]: ok
Comentado [A381]: Arrolamento de testemunhas no ato administrativo de instauragéo
dos processos administrativos? Comentado [A382]: Dias uteis. Comentado [A383]:
Para fins de citacdo em PAD, ndo € admitida citacdo ndo presencial. Comentado
[A384]: Este ato precisa ser pessoal. Comentado [A385]: Este dispositivo é
contraditorio frente a previsdo de intimagéo eletronica, estabelecida nos paragrafos
anteriores. Comentado [A386]: Endereco eletronico, se possivel. Comentado [A387]:
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Comentado [A388]: ok Comentado [A389]: ok Art. 102 - Findo o prazo para defesa
prévia, o(a) Presidente da Comissdo designard data para audiéncia de instrucao,
podendo indeferir, fundamentadamente, as provas desnecessarias, impertinentes ou
que tiverem intuito protelatorio. Art. 103 - Serdo intimados(a), por meio eletrénico, no
endereco constante nos autos, com ciéncia automatica em 10 (dez) dias, para
comparecer a audiéncia, as testemunhas de acusacao e da defesa, bem como o(a)
indiciado(a), seu(sua) advogado(a) ou defensor(a). 8 1° Quando o(a) processado(a) for
Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a), o endereco eletrénico para fins de intimacao sera
0 endereco eletronico funcional. § 2° Nao havendo endereco eletrénico, a intimagéo
dar-se-a, pessoalmente ou por AR. § 3° As testemunhas serdo obrigadas a comparecer
as audiéncias, quando regularmente intimadas. § 4° As testemunhas serdo inquiridas
pelo(a) Presidente da Comissao, facultado o direito de repergunta. 8 5° Na
impossibilidade de inquirir todas as testemunhas na mesma audiéncia, o(a) Presidente
da Comissdo podera, desde logo, designar tantas datas quantas forem necessarias
para tal fim, de onde sairdo intimadas para a nova audiéncia. Art. 104 - Encerrada a
producdo de provas, serd concedido o prazo de 03 (trés) dias para requerimento de
diligéncias. Paragrafo unico. Transcorrido este prazo, o(a) Presidente da Comissao
decidird sobre as diligéncias requeridas e podera determinar outras que julgar
necessarias. Art. 105 - Concluidas as diligéncias, o(a) indiciado(a) tera vista dos autos,
pelo prazo de 10 (dez) dias, para oferecer alegagdes finais por escrito. Art. 106 -
Esgotado o prazo de que trata o artigo anterior, o(a) Presidente da Comissédo, em 15
(quinze) dias, apreciard os elementos do processo, elaborando relatério, no qual
propora, justificadamente, a absolvicdo ou a puni¢cdo do(a) indiciado(a), indicando a
pena cabivel e o seu fundamento legal, encaminhando, a seguir, todo expediente ao(a)
Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica, que convocara o Conselho
para sessao de julgamento, no prazo de até 20 (vinte) dias. § 1° Se os membros do
Conselho Superior ndo se considerarem habilitados a decidir, poderdo, por maioria,
converter o julgamento em diligéncia, devolvendo os autos a Corregedoria Geral da
Defensoria Puablica, para os fins que indicar, assinalando prazo para cumprimento da
diligéncia. 8§ 2° Na impossibilidade de cumprimento da diligéncia solicitada pelo
Conselho Superior, a Corregedoria Geral podera, fundamentadamente, requerer a sua
prorrogacdo. § 3° Cumprida a diligéncia, os autos serdo remetidos ao(a) Presidente do
Conselho Superior da Defensoria Publica, que convocarad o Conselho para sesséo de
julgamento, no prazo de até 05 (cinco) dias, em obediéncia ao § 2° do artigo 202 da LC
26/2006, devendo ser observadas as formalidades dispostas no artigo 206 da Lei
Organica da Defensoria Publica do Estado da Bahia. Comentado [A390]: E preciso
estabelecer o meio para recorrer do indeferimento de provas. Comentado [A391]: ok
Comentado [A392]: ok Comentado [A393]: Dispositivo que diverge da obrigatoriedade
de informar endereco eletrénico. Comentado [A394]: E se ndo comparecerem, serao
conduzidas? Referéncia incompativel. Comentado [A395]: ok Comentado [A396]: ok
Comentado [A397]: ok Comentado [A398]: ok Art. 107 - A decisdo serd publicada no
Diario Oficial da Defensoria Publica do Estado da Bahia e encaminhada
eletronicamente, no endereco fornecido pelo(a) indiciado(a), com ciéncia automatica no
prazo de 05 dias. Art. 108 - Aplica-se, no que couber, naquilo que nao conflitar com
este regimento, a Lei 11.419 de 19 de dezembro de 2006. Cadé os dispositivos sobre
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recurso decisdo de PAD? CAPITULO VI - Periodo de Transito. Art. 109 - O(a)
Defensor(a) Publico(a) removido(a) para unidade defensorial localizado em comarca
distinta daquela na qual reside ou trabalha tera direito a periodo de transito de 15
(quinze) dias. § 1° O(a) Defensor(a) Publico(a) removido(a) para unidade defensorial na
mesma comarca que atua ou reside tera prazo de 5 (cinco) dias para assumir as novas
funcbes. 8§ 2° Aplica-se o disposto no paragrafo anterior ao(a) Defensor(a) Publico(a)
gue possuir autorizacdo para residir fora da comarca e for removido(a) para unidade
defensorial localizada em comarca cuja distdncia da comarca de residéncia se
enquadre no parametro fixado pelo Conselho Superior para aquela autorizacdo. 8 3°
O(a) Defensor(a) Publico(a) que for removido para comarca cuja distancia da comarca
anterior se enquadre no parametro fixado pelo Conselho Superior para autorizacéo de
residéncia fora da comarca e utilizar o prazo do caput deste artigo ou ajuda de custo
referente ao transito ficara por dois anos impedido de obter a mencionada autorizacao.
8 4° Aplica-se o disposto no paragrafo anterior ao(a) Defensor(a) Publico(a) mesmo
guando as comarcas estiverem a uma distancia maior que o parametro fixado pelo
Conselho Superior para autorizagdo de residéncia fora da comarca, em relagdo a
pedidos para residir em comarca que satisfaca o parametro de distancia tanto em
relacdo a comarca de origem, quanto em relacdo a comarca para a qual houve a
remocao. 8 5° O periodo de transito sera considerado como de efetivo exercicio. 8 6°
Quando a remoc¢do ou promocao ocorrer durante o gozo de férias ou licenca do(a)
removido(a)/promovido(a), o Defensor Publico terA o prazo de 3 (trés) dias para
assumir, contado da data em que terminar o seu afastamento. 8 7° As licencas e
afastamentos legais ocorridos durante o periodo de transito ndo suspendem o seu
transcurso. § 8° O(a) Defensor(a) Publico(a) do Estado comunicara imediatamente a
interrupcdo de suas funcdes anteriores e o exercicio do novo cargo ou funcdo ao
Defensor Publico-Geral, bem como ao(a) coordenador(a) da regional ou especializada,
informando-lhes acerca dos prazos em curso, audiéncias designadas, atendimentos,
eventos e compromissos agendados. 8§ 9° Ao(a) Defensor(a) Publico(a) é facultado
renunciar tacita ou expressamente, total ou parcialmente, ao periodo de transito.
Comentado [A399]: ok. Dias uteis? Comentado [A400]: Dias uteis? Comentado [A401]:
ok Comentado [A402]: ok Comentado [A403]: ok Comentado [A404]: Indevido e
restritivo, ja que as férias sdo periodos de descanso, ndo de preocupa¢do com a
mudanca em face de questfes funcionais (progressao funcional). Comentado [A405]:
ok Comentado [A406]: ok § 10 O periodo de transito ndo gozado na época nao podera
ser usufruido em data posterior e serd vedada a cumulacdo na hipétese de remocéao ou
promocao imediatamente subsequentes, excetuando-se a previsdo do art. 128, 882° e
3° da Lei 26/2006. § 11 Para fins de pagamento da substituicdo prevista no art. 141, 1l|
da Lei n° 26/2006 no periodo de transito, considera-se afastado o(a) Defensor(a)
Publico(a) removido(a) que ainda ndo assumiu 0 seu 0rgéo de atuacdo de destino. § 12
Aplicam-se as normas desta secdo aos(as) Defensores(as) Publicos(as) que forem
promovidos(as) para a Instancia Superior. TITULO Ill Das Disposi¢cdes Finais Art. 110 -
Os casos omissos seréo resolvidos pelo(a) Defensor(a) Publico(a) Geral. ‘Art. 111 -
Esse regimento serve de orientacdo interpretativa para as demais normas utilizadas em
processos internos da Defensoria Publica. Art. 112 - As alteragdes do presente
regimento somente poderdo ser realizadas pelo Conselho Superior, mediante
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provocacao da Defensoria Publica Geral Art. 113 - Este Regimento entra em vigor na
data de sua publicacdo. Art. 114 - Revogam-se as disposicfes em contrario. Registre-
se. Publique-se’. Tratando-se de contetdo regulamentado pelo Conselho, compete a
ele decidir”. Ato continuo, a Cons. Firmiane Venancio consignou que, enquanto
Conselheira € a segunda oportunidade em que participa de elaboragdo e aprovagéo de
regimento interno. Aduziu que compreende a fala da Cons. Tereza Ferreira e, de fato, o
final das sessbes € 0 momento mais cansativo. Todavia, o desafio deve ser enfrentado. A
exemplo do Regimento Interno do CS, o qual foi aprovado em formato similar do proposto
pelo Presidente do CS, € um documento que serve bem ao 6rgdo Colegiado até o
momento. Inclusive, trata-se de um regimento que sofreu alteracdes pontuais. O
representante da ADEP/BA, Dr. Alessandro Moura consignou que, justificadamente, a
Presidente da Associacdo esta impossibilitada de comparecer em razdo de questdes
médicas. Aduziu que é uma honra participar da presente sessdo, a qual podera ser
histérica, uma vez que trata de um tema téo relevante e que aguarda 14 (quatorze) anos a
sua confeccdo. Salientou que, nos termos da preocupacdo esposada pela Cons. Tereza
Ferreira, vislumbra um trabalho herculeo pela frente. Consignou que possui muita
preocupacao com a profundidade exigida, mas, de fato, € um trabalho que precisa ser
realizado em algum momento. Consignou que a Instituicdo postergou por demais o
enfrentamento dessa situacdo. Ressaltou que o R.l. € uma espécie de guia para o
funcionamento da Instituicdo. Trata-se de um documento que serve tanto para a
comunidade interna, quanto externa. Aduziu que a intencdo da minuta se restringiu a
pormenorizar algumas situacdes, todavia, por se tratar de um documento relativo a
toda Instituicdo, o tratamento parcial proposto ndo deve ser a melhor forma, uma vez
qgue o R.l. tem por obrigacao realizar o desenho de toda a estrutura organizacional da
Instituicdo. Dessa forma, é preciso a ampliacdo do debate e, utilizando-se de
metodologias proprias, se garanta a profundidade que a matéria exige. Além disso, na
proposta apresentada, verificou algumas omissfes. Na minuta nao se falou nada sobre
os orgaos da Administracdo Superior, sobre as Coordenadorias, e Nucleos. Consignou
que, a presente minuta, sob o ponto de vista da associa¢édo, ndo pode ser chamada de
Regimento Interno da DPE, mas, talvez, R.l. de seus 6rgaos auxiliares, uma vez que
ndo tratou a Defensoria Publica da Bahia em sua integralidade. Aduziu que, por
exemplo, a minuta ndo tratou das assessorias do Gabinete, Coordenacédo de Controle
Interno, Ouvidoria, Centro de Atendimento Multidisciplinar, Coordenadorias Regionais e
Especializadas. Aduziu que acessou outros regimentos de outras Defensorias e, em
nenhum desses documentos, houve essa omissédo do detalhamento das competéncias
de todos os 6rgdos. Consignou que nas Defensorias dos seguintes Estados, PA, AM,
GO, MT, MA, CE, RJ, RS, MS, SC, a Instituicdo foi tratada na sua integralidade. Para
além disso, ha uma série de outras situacdes que deveriam ser regulamentadas, a
exemplo do fluxo interno a respeito da negativa de atendimento, intimacdes e prazos
nos processos eletrénicos, suspeigdo e suas implicagdes de ordem pratica, conflitos de
atribuicdes e etc. Reiterou que a associacao tem preocupacao quanto a parcialidade de
regramento e sugere a ampliacdo do debate visando construir o documento que trate
sobre toda a estrutura da Defensoria Publica. O Cons. Bruno Moura consignou que,
sem adentrar no mérito da proposta, percebe que a presente disciplina apenas o que a
L.C. n° 26/2006 determina o que deveria ser regulamentado. O contetudo € bastante
restrito e a proposta, conforme seu entendimento, parece conservadora, uma vez que,
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até em relacdo a organizacdo administrativa, ha algumas lacunas, a exemplo da
organizacdo da Subdefensoria Geral. Em todas as regulamentacdes das demais
Defensorias do pais ha uma disciplina acerca da Subdefensoria Geral. Na DPE/BA
sequer a Lei Complementar 26/2006 traz algum parametro, e nem na presente
proposta. Aduziu que, em que pese a Lei ndo obrigue, considera fundamental tal
previsdo em se tratando de organizacdo interna. Consignou que também ndo esta
presente regulamentagdo concernente as assessorias vinculadas ao Gabinete.
Salientou que a sua preocupacado € que avancos da Instituicdo sejam sedimentados, a
exemplo da assessoria relacionada a pesquisa estratégica, todavia, ndo existe uma
disciplina a esse respeito, sob pena de outra gestédo extinguir, por exemplo, tal funcéo.
De fato, algumas questdes foram disciplinadas pela L.C. 26/2006, e trata-se de uma lei
bastante extensa e que organiza varias situacdes, todavia, uma das questdes
fundamentais, inclusive para entender a identidade da Instituicdo, é pensar a atuagao
fim a partir das Defensorias Especializadas. Consignou que na minuta ndo ha linhas
gerais acerca das especializadas, inclusive, em relagéo ao interior. Ressaltou o artigo
3° da L.C. 46/2018 acerca da atuacdo em Nducleos. Aduziu que a minuta perde a
oportunidade em regulamentar a atuacao integrada em ndcleos. Reforgcou que a minuta
perde a oportunidade em alterar o modelo atual, “fordista”, mecanizado, ao passo que o
assistido € um s6. E preciso pensar numa atuagdo mais cooperativa € menos
individualizada, mais qualitativa e, por tais razOes, desejaria que tais diretrizes
estivessem no documento. Salientou que se a Defensoria Publica persistir a uma
atuacdo exclusivamente individual, ela serd substituida pela inteligéncia artificial.
Portanto, caso se pretenda uma Instituicdo encarada como essencial, é preciso fugir
desse modelo urgentemente, sob pena de ser engolida pela dindmica mecanizada, a
qual ja existe de alguma maneira. Ressaltou que a iniciativa de apresentacdo da
proposta € do Defensor Publico Geral, e cumpre ao Colegiado se debrucar, no mérito,
acerca das proposicdes trazidas. Todavia, na condicdo de membro do CS, néo poderia
se furtar a apresentar algumas reflexdes. A Cons. Tereza Ferreira reiterou as suas
colocacdes esposadas e acompanhou as preocupacdes ventiladas pela Associacéo e
pelo Cons. Bruno Moura. Aduziu que na minuta ha determinadas situacdes, inclusive
de alteracdo de nomenclatura sem correspondéncia na L.C. 26/2006. Consignou que,
por conta de tudo que foi colocado, inclusive em relacdo ao tempo, a duracdo das
sessdes, sugeriu a determinacdo de um tempo maximo de duracdo por sessdo, de
modo a qualificar, inclusive, os debates. O Cons. Subdefensor Publico Geral, Pedro
Bahia, consignou que a L.C. 26/2006 delimitou as matérias que devem ser
regulamentadas em regimento interno. Nao € possivel pensar em um regimento interno
sem observar a legislacéo, e muitos pontos ndo podem ser alterados. E preciso ter foco
sob pena de o regimento interno conter um compilado de resoluc¢des. O Cons. Lucas
Melo consignou que a sua manifestacao estd na mesma linha da esposada pelo Cons.
Bruno Moura, e pelas colocagbes preliminares pelos demais membros. O R.I. perde a
oportunidade de consolidar avancos e, nos termos da proposta, o texto da minuta
apenas reproduz, em grande parte, dispositivos de Lei. Consignou que de fato o R.I.
nao pode alterar a Lei, mas, as atribuicdes das especializadas, assessorias, conforme
ja apontado, poderiam ser regulamentadas. Ressaltou que, a exemplo do Nucleo de
Honorarios e Assessoria de Pesquisa, que sdo conquistas importantissimas que nao
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deveriam ficar ao alvedrio do gestor. Além disso a proposta ndo trouxe em seu texto
uma integracdo maior das especializadas e nacleos em relacdo a atuacéo no interior. O
Presidente do CS esclareceu que, diante das consideracbes manifestadas, elas
respondem, em parte, as razdes de uma proposta de regimento ter demorado tanto de
ser submetida ao debate e exame. Passados 14 (quatorze) anos, nenhuma gestao
anterior trouxe para exame do Colegiado uma proposta. Aduziu que o tempo foi criando
algumas expectativas quem nao correspondiam, e nao correspondem, com a realidade.
A expectativa criada € que o regimento interno fosse uma expectativa de compilacdo
de todas as Resolugbes da Defensoria. Aduziu que o representante da ADEP/BA
elencou pelo menos 08(oito) situacdes e, em outra sessao, a Presidéncia da ADEP/BA
mencionou pelo menos 20 (vinte) temas que deveriam constar no R.l., inclusive, de
interesse corporativo, no sentido de regulamentar a impossibilidade de candidatura de
servidores e defensores em anos eletivos. Se fosse atender todas as expectativas, a
proposta de Regimento, a qual ja € uma das maiores, seria uma espécie de Codigo
Civil. A L.C. 26/2006 deixa muito claro que cabe ao CS elaborar o seu préprio
Regimento e aprovar o Regimento Interno da Defensoria. A distincdo das palavras é
muito clara. A matéria, proposta do R.l., é de iniciativa do DPG e, se o texto do R.I.
dispor sobre tudo, toda alteracéo ird depender da vontade do Defensor Publico Geral.
Aduziu que, ndo considera que, necessariamente, todas as politicas consolidadas ou
iniciadas em sua gestdo devam ser mantidas ou ndo pelo préximo Defensor Geral. Por
outro lado, todas as questdes regulamentadas pelo CS constam na proposta, dentre
elas, algumas que discorda do modelo adotado, a exemplo da remocéo por permuta.
Embora preferisse uma alteracéo, em respeito ao trabalho realizado anteriormente pelo
Colegiado e a seguranca juridica, a manteve no texto. Nenhuma outra gestdo como a
presente se preocupou tanto em realizar uma integracdo ou didlogo com o interior.
Todavia, ndo considera que € em sede de regimento interno que isso deve ser feito.
Além disso, todas as tentativas em se realizar regulamentacdo nesse sentido foram
duramente atacadas, inclusive por representantes da Classe. Aduziu que as situacfes
demandam um tempo para avancar. A presente proposta ja é extremamente extensa.
O fato de alguns temas nao estarem presentes no R.l. ndo significa que eles ndo seréo
regulamentados. Todavia, 0 Regimento Interno ndo pode ser encarado como uma
panaceia e a solucdo de todos os problemas, e ndo é o ponto final das dificuldades
administrativas. Consignou que a sua ideia é que o Colegiado avance, e com todo o
respeito aos posicionamentos esposados, a proposta foi encaminhada com
antecedéncia, inclusive, muito maior do que a previsdo regimental. Salientou que a
Classe foi ouvida e € bom lembrar que o que se esta em discusséo € de interesse dos
servidores, os quais também foram ouvidos e apresentaram sugestfes. Destacou que
poucas pessoas se manifestaram quando foi oportunizado. Toda a estrutura
administrativa da Defensoria foi ouvida. A Corregedoria, naquilo que lhe competia, foi
ouvida. A ESDEP, idem. Todos tiveram a oportunidade em se manifestar e chegou o
momento de enfrentar o problema. Reiterou que, no exercicio de sua competéncia, a
proposta de Regimento Interno da Instituicdo foi elaborada e encaminhada pelo
Defensor Publico Geral. Portanto, a iniciativa € do Defensor Publico Geral, com base
na L.C. 26/2006, propor as matérias. Ato continuo, realizados debates preliminares, na
forma do arquivo audiovisual, disponivel no canal da DPE/BA por meio do endereco
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eletronico:  https://www.youtube.com/watch?v=GMEpIGAoIGY, o0s membros, por
maioria, com uma abstencdo do Cons. José Jaime, entenderam pela continuidade do
exame da proposta, no sentida da iniciativa ser do 6rgdo Defensor Publico Geral,
observado o direito de cada membro do Colegiado, ponto a ponto, propor a
modificacdo do texto original da proposta e apresentar, inclusive, voto divergente.
Iniciada a votacdo acerca do texto da minuta, o representante da ADEP/BA, Dr.
Alessandro Moura, consignou que propde a substituicdo dos artigos 3°, 4° e 5°, pelas
disposicfes constates no artigo 98 da L.C. 80/94. O texto da minuta deve observar a
L.C. 26/2006 naquilo que n&o afronta da Lei Federal. E.C. n° 80/2014. O Presidente do
CS ressaltou que o texto original constante na proposta reproduz disposicdes da L.C.
26/2006 e ndo ha afronta. Em verdade a L.C. Estadual apenas utiliza nomenclatura
diferentes. Aduziu que o Colegiado ndo poderia alterar texto de reproducao obrigatoria.
Submetida a votacéo, todos os membros votaram no sentido de manter, em relagéo
aos artigos apontados, o texto original, no sentido de que o R.l. dever guardar
harmonia com a L.C. 26/2006 e repetir normas de reproducao obrigatéria. No ponto, a
Cons. Tereza Ferreira consignou que na minuta consta que nao entendeu a colocacao
da expressao “setor” em varios dispositivos e secfes, ao passo que a L.C. 26/2006
trata a composicado administrativa de “coordenacao”. Aduziu que o Regimento ndo pode
mudar o que a Lei trata e ndo deve ser alterada as expressoes utilizadas pela L.C.
26/2006. Solicitou que as referidas expressdes sejam substituidas por “coordenacao
“como determina a Lei. Todos os membros votaram favoravelmente pela retificagéo das
expressdes retro mencionadas em todo o texto da minuta de Regimento Interno, no
sentido de substituir a expressdo “setor” por “coordenagdo” quando assim a L.C.
26/2006 dispuser. Ato continuo, a Cons. Corregedora Geral consignou que a Instituicdo
convive com a auséncia de uma Especializada de Instancia Superior. Ressaltou que
nao se trataria de um Nucleo teméatico, mas, de uma Classe da carreira. Sugeriu a
possibilidade de inclusdo da minuta a Especializada de Instancia Superior, em
substituicdo a Especializada do Idoso, de modo a permitir uma melhor estrutura
organizacional. Ressaltou que a Especializada do Idoso, por ter ligacao proxima com a
Especializada de Direitos Humanos, poderia ser abarcada por esta. O Presidente do
CS esclareceu que ndo seria possivel criar, mas, apenas, transformar alguma
existente. A Cons. Tereza Ferreira consignou que entende a preocupacdo da
Corregedora, mas ndo concorda com a substituicdo. O que deveria ocorrer € o
encaminhamento de projeto de lei ao Legislativo para que se crie a Coordenacao
dentro dos critérios legais, o que poderia ocorrer sem problemas, uma vez que ja
existem dois cargos tematicos criados, a seu ver, de forma irregular e que ai ja teria
previsdo orcamentaria que seria a objecdo da possibilidade da criacdo desta
Coordenacéo, mas nunca acabar com a especializada do Idoso. O Cons. Bruno Moura
consignou que, compreende a preocupacao ventilada pela Cons. Corregedora Geral,
todavia, sem adentrar no mérito da proposta, € preciso observar o artigo 61 da L.C.
26/2006, uma vez que a disposicdo legal indica quais serdo as especializadas.
Portanto, nédo vislumbra a possibilidade de alterar isso, sob pena do R.l. estar em
contraponto ao que esta posto, expressamente, a Lei 26/2006. Para além da
legalidade, considera temerario nesse momento realizar a juncéo proposta, sem ouvir
0s colegas da especializada da tematica do idoso. A Cons. Tereza Ferreira consignou
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gue acompanha a preocupacdo ventilada pelo Cons. Bruno Moura, todavia, por isso
sugeriu 0 que colocou acima, ou seja, que se proponha uma alteracao legislativa no
sentido de permitir a criacdo da Especializada de Instancia Superior. A Cons.
Corregedora Geral esclareceu que a sua intencdo nao é desmerecer a importancia da
Especializada do ldoso, mas, sim, permitir uma melhor organizagdo administrativa. A
Cons. Firmiane Venancio consignou que compreende a proposicdo da Cons.
Corregedora Geral e a considera importante. Todavia, é preciso observar a perspectiva
da populacdo que vislumbra a possibilidade de contar com uma Especializada
especifica do ldoso. Uma alteracdo desse porte imprescinde de um debate maior,
inclusive, com os 02 colegas titulares da Especializada. O Presidente do CS consignou
que no meérito concorda com a Cons. Corregedora Geral e, inclusive, a prépria L.C.
26/2006 permita a alteracdo, todavia, sob a perspectiva apontada pela Cons. Firmiane
Venancio, o0 momento para a alteracdo ndo seria adequado. A Cons. Corregedora
Geral consignou que diante as manifestacdes, embora a existe previsdo legal para
tanto, retira a proposta ventilada. Ato continuo, a Cons. Tereza Ferreira consignou que
no artigo 6°, inciso Il, alinea “d”, no texto da minuta houve a inclusdo de “setor de
planejamento e obras”, o qual n&o esta na de acordo com a previséo legal que consta
na Lei 26/2006. Aduziv—gue ndo pode ocorrer esta mudanca conforme o seu
posicionamento acima, e no que a referida alinea deve ser retirada. O Presidente do
CS consignou que as situacbes sdo diferentes. Nesse caso, a estrutura “setor de
planejamento e obras” ja existe na Instituicdo. O representante da ADEP/BA, Dr.
Alessandro Moura, consignou que a preocupacao ventilada pela associacdo é quanto a
possibilidade ou ndo do Colegiado inovar frente a L.C. n° 26/2006. Ressaltou o artigo
109 da L.C. 80/94, o qual dispde que cabe a Lei estadual disciplinar os 6rgaos e
servicos auxiliares de apoio administrativo. Questiona se, a partir das premissas
debatidas no inicio da sesséo, poderia 0 regimento interno criar determinada estrutura
administrativa. Aduziu que tal decis@o sera importante para definir outras situacées ao
decorrer da minuta de Regimento. O Presidente do CS esclareceu que sempre existiu
na estrutura da Defensoria Publica o setor de planejamento e obras. Ademais disso, a
prépria L.C. 26/2006 dispbe que a Diretoria Geral e 0os 6rgdos que a compde serao
regulamentados pelo Regimento Interno, portanto, a minuta corresponde ao que dispde
na Lei. O Cons. Bruno Moura consignou que, conforme ja esclarecido, o referido setor
ja existe na estrutura. Aduziu que ndo ha nada que se contrapde para tanto, e nao
haveria nenhum impedimento, e tal situacdo deve ser adotada em questdes similares
ao decorrer do regimento. Os Cons. Bruno Moura, Firmiane Venancio, Gil Braga, José
Jaime, Liliana Sena, Lucas Melo, Pedro Bahia e o Presidente do CS, votaram pela
manutencdo do texto original. A Cons. Tereza Ferreira consignou que vota com a
ressalva que, posteriormente, seja encaminhado projeto de Lei para permitir tal
previsdo. O Cons. Gil Braga consignou que a previsdo de tal setor ira aumentar a
transparéncia, inclusive, para efeito de auditoria do Tribunal de Contas. Ato continuo, a
Cons. Tereza Ferreira consignou que, em relacdo ao artigo 7° da minuta, sugeriu a
inclusdo dos seguintes termos no inciso I: “executar as atividades de programacéo,
orcamentacdo, acompanhamento, avaliacdo, estudos e analises, no ambito da
Defensoria Publica, em estreita articulagdo com as unidades centrais do Sistema
Estadual de Planejamento”. O Cons. Bruno Moura consignou que a preocupacao

45



2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073

Defensoria Publica

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA
ATA DA 2192 SESSAO EXTRAORDINARIA

ventilada pela Cons. Tereza Ferreira esta contemplada na parte final no texto original
do inciso | do artigo 7°, constante na proposta, e vota pela manutencdo. Os Cons.
Bruno Moura, Gil Braga, Firmiane Venéancio, José Jaime, Liliana Cavalcante, Lucas
Melo, Pedro Bahia e o Presidente do CS, consignaram que votam pela manutencao do
texto original. Divergente a Cons. Tereza Ferreira, nos termos retro consignados. Ato
continuo, o representante da ADEP/BA, Dr. Alessandro Moura, sugeriu que em relacao
ao artigo 7°, inciso Il, constasse que, “e demais 6rgdos da Administragdo Superior” e
que fosse alterada a expressao “assessorar’. O Presidente do CS ressaltou que o
cargo Diretoria Geral é cargo de confianca do Defensor Publico Geral e ndo dos
demais 6rgdos e ou unidades. A Cons. Corregedora Geral ressaltou que uma das
atribuicdes mais importantes da Diretoria Geral é exatamente assessorar do Defensor
Geral. A Sra. Ouvidora Geral, Dra. Sirlene Assis, consignou que a partir desse ponto
terd que se ausentar por conta de outros compromissos externos inadidveis. Em
relacdo a proposta retro ventilada, por maioria, 08 (oito) votos, pela manutencédo do
texto original. Divergente, no ponto, a Cons. Tereza Ferreira, nos termos retro
consignados. Ato continuo, a Cons. Tereza Ferreira aduziu que em relacdo ao artigo
7°, inciso 1V, a expressao “consolidar” ndo seria a mais adequada. Salientou que quem
consolida planos de acdo é o Defensor Publico Geral. Aduziu que tal situacdo ocorre
também no inciso VI. O Presidente do CS consignou embora considere que é
atribuicdo da Diretoria Geral a funcdo em debate, ndo vé impedimento em alteracdo do
texto original, no sentido de constar os seguintes termos no inciso IV: “Submeter ao
Defensor(a) Publico(a) Geral planos de acdo, programas de trabalho, metas e
indicadores para os processos da Defensoria Publica do Estado da Bahia. O
representante da ADEP/BA, Dr. Alessandro Moura, consignou que a atribuicdo
constante no inciso IV é de competéncia do Subdefensor Geral, na forma do artigo 35,
inciso VI, da L.C. 26/2006, razfes pelas quais propde a exclusao do referido inciso. Os
Cons. Bruno Moura, Gil Braga, Firmiane Venancio, José Jaime, Liliana Cavalcante,
Lucas Melo, e Pedro Bahia consignaram que acompanham a modificacdo sugerida
pelo Presidente do CS. Divergente a Cons. Tereza Ferreira, nos termos retro
consignados. Ato continuo, a Cons. Tereza Ferreira consignou que em relacdo ao texto
do artigo 7°, inciso VII, trata-se de funcéo atipica da Diretoria Geral quando comparado
com outras estruturas do sistema de Justica. Na verdade, cumpre as normas estaduais
referente a execucdo orcamentaria. Os Cons. Bruno Moura, Gil Braga, Firmiane
Venancio, José Jaime, Liliana Cavalcante, Lucas Melo, Pedro Bahia e o Presidente do
CS, consignaram que votam pela manutencdo do texto original. Divergente a Cons.
Tereza Ferreira, nos termos retro consignados. O representante da ADEP/BA, Dr.
Alessandro Moura, consignou que em relacdo ao artigo 7°, inciso VI, da forma que
esta, da a entender que ha uma espécie de delegagédo ndo prevista em Lei. Aduziu que
tal atribuicdo € do Defensor Publico Geral e ndo da Diretoria Geral. O Presidente do CS
consignou que a disposicdo ndo retira a competéncia do DPG, todavia, sugeriu
alteracdo do texto original retro apontado, nos seguintes termos: “Encaminhar ao(a)
Defensor(a) Publico(a) Geral, nos prazos legais, o Plano Plurianual (PPA), a proposta
orcamentaria anual da Defensoria Publica do Estado da Bahia e matérias afins, para a
sua apreciagao”. Os Cons. Gil Braga, José Jaime, Liliana Cavalcante, Lucas Melo,
Pedro Bahia, Rafson Ximenes, consignaram que votam pela manutencdo do texto
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original. Os Cons. Bruno Moura e Firmiane Venancio votaram nos termos da alteragao
proposta pelo Presidente do CS. Divergente a Cons. Tereza Ferreira, nos termos retro
consignados pelo representante da ADEP/BA. O representante da ADEP/BA, Dr.
Alessandro Moura, consignou que a atribuicdo prevista no artigo 7°, inciso X, da minuta
estaria, em seu entendimento, mais ligada a uma assessoria especial do que a
Diretoria Geral. Aduziu que, em relacdo ao inciso Xl, a redacao se refere ao exercicio
do cargo, e em nenhum dos incisos anteriores, inclusive no caput, mencionou que
cargo seria esse. A Cons. Tereza Ferreira consignou que o DPG teria uma assessoria
especial para a finalidade descrita no artigo 7°, inciso X. O Presidente do CS
esclareceu que a Diretoria Geral também elabora pareceres e estudos juridicos da sua
area de atuacdo, inclusive, com bastante frequéncia. Os Cons. Bruno Moura, Firmiane
Venancio, Gil Braga, José Jaime, Liliana Cavalcante, Lucas Melo, Pedro Bahia, Rafson
Ximenes, consignaram que votam pela manutencdo do texto original. Divergente a
Cons. Tereza Ferreira, nos termos retro consignados pelo representante da ADEP/BA.
O Presidente do CS sugeriu que, em relagdo ao inciso Xl, artigo 7°, apontado pelo
representante da ADEP/BA, constasse nova redagcdo nos seguintes termos: “Exercer
outras atividades decorrentes da direcdo geral ou que lhes sejam delegadas pelo(a)
Defensor(a) Publico(a) Geral”. Todos os membros manifestaram-se favoravelmente
pela alteragdo retro mencionada. Ato continuo, em relacdo ao artigo 8°, inciso I, a
Cons. Tereza Ferreira consignou que é incompativel com as atribuicbes da CMO a
coordenacgdo de “comunicagdo”. O Presidente do CS sugeriu alteracdo no referido
dispositivo, no sentido de constar as expressdoes “aspectos tecnoldgicos da
comunicagdo”. Todos os membros manifestaram-se favoravelmente pela alteracdo
retro mencionada. Em relacéo ao inciso lll, do artigo 8°, o representante da ADEP/BA
sugeriu a inclusao da expressao “executar” em antecedéncia a expressao “coordenar”.
Todos os membros manifestaram-se favoravelmente pela alteracdo retro mencionada.
Em relag&o ao inciso VII, do artigo 8°, o representante da ADEP/BA sugeriu a retirada
da expressao “supervisionar”. Em relacéo ao inciso IX, do artigo 8°, o representante da
ADEP/BA sugeriu a alteragdo do dispositivo nos seguintes termos: “IX - Fornecer ao
Defensor Publico Geral, por meio da Diretoria Geral, as informacfes necessarias a
elaboracdo do Relatdorio de Gestao dos sistemas institucionais”. Todos os demais
membros manifestaram-se favoravelmente pela manutencdo do texto original no ponto
retro mencionado. Em relacdo inciso Xl, do artigo 8°, o representante da ADEP/BA
sugeriu a alteracdo do dispositivo nos seguintes termos: “XI - Exercer outras atividades
decorrentes do exercicio da coordenacdo ou que lhes sejam delegadas pelo(a)
Defensor(a) Publico(a) Geral ou Diretor(a) Geral”. Todos os membros manifestaram-se
favoravelmente pela alteragéo retro mencionada. Em relacdo ao artigo 22, inciso lll, a
Cons. Tereza Ferreira, sugeriu a substituicdo da expressao “definir’ por “propor”. Todos
0os membros manifestaram-se favoravelmente pela alteracdo retro mencionada. Ato
continuo, a Cons. Tereza Ferreira sugeriu que a disposigdo constante no artigo 22,
inciso VIII fosse transferida para o setor da CMO. Todos os demais membros
manifestaram-se pela manutengdo do texto original no ponto retro mencionado. A
Cons. Tereza Ferreira consignou que os incisos |, Il e lll do artigo 23, constam
ramificacbes da Coordenacao de Administracdo de Pessoal que nao estao previstas na
L.C. 26/2006, todavia, retira a sua proposta de supressao dos referidos dispositivos.
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Em relagcdo ao artigo 27, o representante da ADEP/BA, Dr. Alessandro Moura, deve
guardar observancia ao artigo 58, inciso Xlll, da L.C. 26/2006. A Cons. Firmiane
Venancio ressaltou que a gestédo de estagio é compartilhada e, nesse ponto, cumpre ao
setor de Pessoal elaborar os contratos de estagio. Todos os demais membros
manifestaram-se pela manutengédo do texto original no ponto retro mencionado. A
Cons. Tereza Ferreira reiterou 0 seu posicionamento ja esposado na presente, no
sentido da impossibilidade de o Regimento Interno criar unidade ou setor sem previsao
legal, a exemplo das disposi¢cdes constantes no artigo 28 da minuta. Reforcou que tal
situacdo ndo somente ocorre no artigo destacado, mas, em outros na minuta. Salientou
gue cumpre ao regimento interno definir as atribuicbes que estdo previstas em Lei. O
Presidente do CS esclareceu que essa questdo j4 foi objeto de deliberacdo pelo
Colegiado e dara continuidade ao exame dos artigos da minuta. Solicitou que a
Secretaria Executiva fizesse constar o entendimento esposado pela Cons. Tereza
Ferreira em relacdo a esse ponto. Ato continuo, em relacdo ao artigo 31, inciso lll, a
Cons. Tereza Ferreira sugeriu a alteragdo, nos seguintes termos: “Conduzir os
procedimentos licitatorios, praticando as acfes previstas na legislacdo em vigor e em
procedimentos estabelecidos no ambito do Estado da Bahia’. Todos os demais
membros manifestaram-se pela manutencdo do texto original no ponto retro
mencionado. A Cons. Tereza Ferreira sugeriu a alteracdo do artigo 34, inciso Il, nos
seguintes termos: “Promover o registro de informagdes e responder pelo processo de
planejamento, acompanhando a execucdo de programas, projetos, acdes e metas,
estabelecidas pela gestdo da Defensoria Publica do Estado da Bahia”. Todos os
demais membros manifestaram-se pela manutencédo do texto original no ponto retro
mencionado. Ato continuo, a Cons. Tereza Ferreira sugeriu a alteracdo do artigo 34,
inciso Ill, nos seguintes termos: “Adotar os procedimentos necessarios para elaboragéo
dos instrumentos legais de planejamento, garantindo a execucdo das prioridades
Institucionais constantes no Planejamento Estratégico, envolvendo os demais 6rgaos,
setores e unidades da Defensoria Publica do Estado da Bahia’. Todos os demais
membros manifestaram-se pela manutencdo do texto original no ponto retro
mencionado. Ato continuo, a Cons. Tereza Ferreira sugeriu a alteracdo do artigo 34,
inciso 1X, nos seguintes termos: “Apoiar o desenvolvimento das ac¢des direcionadas ao
Planejamento Estratégico da Defensoria Publica do Estado da Bahia, incluindo a
participacéo voltadas a formacéo de planos e programas”. Todos os demais membros
manifestaram-se pela manutencdo do texto original no ponto retro mencionado. Ato
continuo, a Cons. Tereza Ferreira consignou que quem elabora o cronograma
financeiro anual da instituicdo é a Diretoria de Financas, e ndo a Coordenacdo de
Programacao e Gestdo Orcamentaria, razdes pelas quais propde alteracao do inciso lll,
artigo 35. Salientou que, em verdade, a Diretoria de Orgcamento auxilia a Diretoria
Financeira na atribuicdo retro mencionada. A Cons. Corregedora Geral consignou que
o texto referente a atribuicdo em referéncia seria exatamente o inverso do proposto.
Todos os demais membros manifestaram-se pela manutengdo do texto original no
ponto retro mencionado. Ato continuo, o representante da ADEP/BA, Dr. Alessandro
Moura, consignou que a atribuicdo descrita no artigo 37, inciso VI, seria da Diretoria
Geral e ndo da Diretoria de Financas. A Cons. Tereza Ferreira consignou que
acompanha o entendimento esposado pela representacdo da ADEP/BA. Todos os
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demais membros manifestaram-se pela manutencédo do texto original no ponto retro
mencionado. Ato continuo, a Cons. Tereza Ferreira sugeriu a alteracdo do artigo 37,
inciso Il, nos seguintes termos: “Acompanhar e conciliar os sistemas correlatos, toda a
execucdo financeira e pagamento, procedendo as movimentacdes necessarias de
acordo com as areas envolvidas”. Todos os demais membros manifestaram-se pela
manutencao do texto original no ponto retro mencionado. Ato continuo, a Cons. Tereza
Ferreira sugeriu a alteragao do artigo 39, inciso IV, nos seguintes termos: “Promover a
elaboracdo de relatorios, pareceres, notas e outros documentos necessarios ao
desenvolvimento das atividades do Conselho Deliberativo do FAJDP/BA e do Defensor
Publico Geral”. Todos os demais membros manifestaram-se pela manutencéo do texto
original no ponto retro mencionado. O representante da ADEP/BA sugeriu que fosse
incluida as expressdes “do FAJDP/BA” ao final do inciso VI do artigo 39. Todos os
membros manifestaram-se favoravelmente pela inclusdo retro mencionada. A Cons.
Tereza Ferreira consignou que, em relacdo ao inciso Il do artigo 41, constante na
minuta, 0 seu posicionamento em relacdo a impossibilidade do R.I. criar unidade que
nao tenha previsdo na L.C. 26/2006. O Presidente do CS esclareceu que a questéo ja
foi votada pelos demais membros. Ato continuo, o Cons. Bruno Moura sugeriu a
alteracdo do inciso VI do artigo 42, no sentido de constar 0s seguintes termos:
“Articular junto as Defensorias Especializadas e Regionais, e aos Defensores Publicos,
a producdo de conteudo no que diz respeito ao seu ambito de atuacdo. Todos os
membros manifestaram-se favoravelmente pela alteracdo retro mencionada. Ato
continuo, a Cons. Tereza Ferreira reiterou 0 seu posicionamento esposado
anteriormente, no sentido de que o referido setor descrito no artigo 42 nado possui
previsdo legal na L.C. 26/2006. Ato continuo, o representante da ADEP/BA, sugeriu
gue constante com uma das atribuicbes do setor da ASCOM da Instituicdo a
possibilidade de assegurar o exercicio de desagravo por membro ou servidor, sentido
de inserir um novo inciso no artigo 42, no seguintes termos: “XVII - Assegurar 0
exercicio de desagravo pelo membro ou servidor mencionado em comentarios
realizados por usuéarios nas paginas eletrdnicas dos veiculos de comunicacdo social e
redes sociais, cujo conteudo atente, ainda que por equivoco de informacédo, contra a
honra, a intimidade, a reputacdo, 0 conceito, 0 nome e a imagem de pessoa fisica
identificada ou passivel de identificacdo”. O Cons. Lucas Melo sugeriu que as
expressoes “relacionado as suas atribuicbes “ constassem apds “redes sociais”. O
Presidente do CS sugeriu proposta alternativa de criacdo de mais um inciso no ponto
em referéncia, nos seguintes termos: “XVII - Orientar Defensores e servidores quando
vitimas de ofensas ou ataques, vinculados a atuacdo institucional, proferidos por
veiculos de imprensa, discursos publicos e em redes sociais”. No ponto, o Cons. Lucas
Melo apresentou proposta alternativa, nos seguintes termos: “XVII — Orientar e
acompanhar Defensores e servidores quando vitimas de ofensas ou ataques,
vinculados a atuacdo institucional, proferidos por veiculos de imprensa, discursos
publicos e em redes sociais”. A Cons. Corregedora Geral consignou que eventual
situacao de desagravo deve ser realizada pela Associagdo de Defensores e ndo por
determinado setor da Instituicdo. O Presidente do CS reforcou que a funcdo de
desagravo néo seria atribuicdo da ASCOM, inclusive, conforme praticado pelas demais
instituicbes, € a associacdo que realiza o desagravo. A Cons. Tereza Ferreira
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consignou que quando um 6rgéo de execucao € ofendido, a Instituicdo, como um todo,
estd sendo ofendida. Aduziu que, por tais razdes, a ASCOM deve realizar um
acompanhamento e proteger o 6rgdo de execucdo no exercicio de suas atribuicdes
funcionais. O Cons. Lucas Melo registrou a importancia de haver previsdo acerca da
tematica. O Cons. Bruno Moura consignou que a ideia do acompanhamento da
ASCOM em situacdes de crise poderia contemplar as preocupacdes ventiladas. A
expressao “orientacdo” talvez ndo fosse a mais a adequada no caso em tela.
Realizados breves debates acerca da proposta veiculada pela representacdo da
ADEP/BA, na forma do arquivo audiovisual, disponivel no canal da DPE/BA por meio
do endereco eletrbnico: https://www.youtube.com/watch?v=GMEpIGAoIGY, o Cons.
Bruno Moura consignou que, em respeito a impessoalidade, considera perigoso que a
ASCOM acompanhe e oriente tais questdes, uma vez que serdo apuradas em outras
esferas. Reiterou que, cabe ao Defensor Publico Geral e ou o Conselho Superior
manifestar-se, se esse for o entendimento, e ndo a ASCOM. Aduziu que, diante das
ponderacdes ventiladas, acompanha a posi¢cao da Cons. Corregedora Geral no sentido
de que as disposices em referéncia ndo constem no Regimento Interno. A Cons.
Corregedora Geral, Liliana Cavalcante, a Cons. Firmiane Venancio, o Cons. Bruno
Moura, o Cons. Subdefensor Publico Geral, Pedro Bahia, e o Presidente do CS
consignaram que votam no sentido de ndo constar nenhuma disposi¢ao, no ponto, no
R.l.. O Cons. Gil Braga e a Cons. Tereza Ferreira consignaram que votam nos termos
da sugestéo ventilada pelo Cons. Lucas Melo. O Cons. José Jaime consignou que vota
nos termos da proposta apresentada pelo Presidente do CS. Por maioria, 05 (cinco)
votos, pela nédo inclusdo das disposi¢cdes retro ventiladas. Divergentes os Cons. Lucas
Melo, Tereza Ferreira, Gil Braga e José Jaime. Ato continuo, em relagdo ao artigo 43,
inciso V, a Cons. Tereza Ferreira requereu uma retificacdo, no sentido de constar os
seguintes termos: “Assessoria de Comunicagao”. Todos os membros manifestaram-se
favoravelmente pela alteracao retro mencionada. Ato continuo, em relagédo ao artigo 43,
inciso VIII, a Cons. Tereza Ferreira requereu a inclusao dos seguintes termos: “(...), e
representantes politicos institucionais e de movimentos sociais”. Todos os membros
manifestaram-se favoravelmente pela alteracdo retro mencionada. Ato continuo, em
relacdo ao artigo 43, inciso X, a Cons. Tereza Ferreira requereu a inclusao dos
seguintes termos: “(...), Poderes, Instituicbes Publicas e Privadas, além de
representantes da sociedade civil’. Todos o0s membros manifestaram-se
favoravelmente pela alteracdo retro mencionada. A Cons. Tereza Ferreira requereu a
presente sessdo fosse suspensa a partir desse ponto, considerando o adiantado da
hora e o0 cansaco vivenciado por todos. Sugeriu que nas proximas sessfes seja
definido um horéario limite para deliberacdo, de modo a nao prejudicar a propria
gualidade do exame. O representante da ADEP/BA consignou que acompanha a
sugestdo apresentada pela Cons. Tereza Ferreira, sobretudo pela relevancia da
matéria tratada. O Presidente do CS consignou que, dado o adiantado da hora, a
presente sessao sera encerrada. Consignou que a continuidade do exame se dara a
partir do artigo 44 nas préximas sessdes, as quais foram previamente convocadas na
forma regimental. Nada mais havendo, o Presidente do CS agradeceu a presenca de
todos. E eu, Diogo de Castro Costa, Secretario Executivo do
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2253  CSDP, lavrei a presente ata, que depois de lida e achada conforme, serd devidamente
2254 assinada por todos.//ITTHHHTTHTTHHHTHTTTTTTTHHTTTT T T o

Rafson Saraiva Ximenes
Defensor Publico Geral
Presidente do Conselho Superior

Pedro Paulo Casali Bahia Liliana Sena Cavalcante
Subdefensor Publico Geral Conselheira Corregedora Geral
Lucas Silva Melo Gil Braga de Castro Silva
Conselheiro Titular Conselheiro Titular
Firmiane Venancio do Carmo Souza Bruno Moura de Castro
Conselheira Titular Conselheiro Titular
Tereza Cristina Almeida Ferreira José Jaime de Andrade Neto
Conselheira Titular Conselheiro Titular
Alessandro Moura dos Santos Sirlene Assis
Representante da ADEP/BA Ouvidora Geral da DPE/BA
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