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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - DPE/GAB/DG/DA/COPEL

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 06/2021
 

Modalidade de Licitação: PREGÃO ELETRÔNICO Número: 01/2021

 

Ao(s) 03 dias do mês de novembro do ano de 2021, a DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DA BAHIA, neste ato representado pelo Defensor
Público Geral, titular da DPE, CNPJ n° 07.778.585/0001-14, situada na Avenida Ulisses Guimaraes, n° 3386, Sussuarana, Salvador (BA), CEP
41.219- 000, autorizado pelo Decreto de delegação de competência, doravante denominado CONTRATANTE, e o proponente SEC SERVICOS
DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI, CNPJ nº 33.282.182/0001-90, Inscrição Municipal nº 10032859, situada na PRAÇA MARTINIANO
MAIA, 119 – EDF. BIANA, SALA 107 – CENTRO – LAURO DE FREITAS/BA- CEP: 42.702-720, neste ato representada pelo Sr(a). Rodrigo
Almeida Silva, portador da cédula de identidade nº 07966258-75, emitida por SSP/BA e Carteira Nacional de Habilitação n° 04267844810, emitido
por Detran/BA, inscrito no CPF/MF sob o nº 830.385.745-20, doravante denominado FORNECEDORES, em decorrência do Pregão Eletrônico n°
01/2021, processo administrativo nº 103.0035.2020.0001385-38, firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 06/2021, que se regerá
pela Lei Estadual nº 9.433/05, pelas normas gerais da Lei nº 8.666/93, e respectivas alterações, pelo Decreto Estadual nº 19.252/19, bem como
pela legislação específica pertinente ao objeto licitado, mediante as cláusulas e condições a seguir ajustadas:
 
1. Objeto
1.1 O objeto desta ata é o registro de preços decorrentes do procedimento licitatório grafado no preâmbulo, conforme especificações, condições
gerais, prazos e quantitativos constantes do instrumento convocatório, visando a  contratação   de empresa   especializada   na prestação   de 
serviços  continuados  de  copa  e  cozinha, para  diversas unidades da Defensoria Pública do Estado da Bahia -DPE/BA que estiverem em pleno
funcionamento, no Interior e Região Metropolitana de Salvador, constantes do Termo de Referência objeto da licitação, que a este termo integram
como se literalmente transcritos, assim como o conteúdo da proposta apresentada pela licitante.
1.2 Nos termos do art. 17, §1º, do Decreto Estadual nº 19.252/19, é vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de
preços, inclusive o aumento de que trata o art. 143, §1º, da Lei Estadual nº 9.433/05.
2 Órgão gerenciador e participantes
2.1 O órgão gerenciador deste registro de preços é a Defensoria Pública do Estado da Bahia
2.2 O cadastro de reserva será composto consoante o disposto no art. 16 do Decreto estadual no 19.252/19, e formalizado mediante a juntada da
ata da sessão pública da licitação, a qual será anexada a esta Ata de Registro de Preços: Não houve empresas interessadas em participar do
cadastro de reserva. 
3. Prazo de validade do registro:

3.1 O prazo de validade do registro será de 01 (um) ano, improrrogável, tendo como início o dia 04 /11/2021 e término em 03/11/2022.

3.1.1 Sendo o prazo de validade do Registro de Preço inferior a 01 (um ano), será admitida a prorrogação da vigência da Ata de Registro de
Preços, para completar este prazo, desde que prevista no edital, sempre que as condições de contratação continuarem se mostrando vantajosas
para a Administração.

3.2 Durante o prazo de validade do registro de preços, as propostas selecionadas ficarão à disposição da Administração para que efetue as
contratações nas oportunidades e quantidades de que necessitar, segundo a conveniência dos órgãos e/ou entidades contratantes, até o limite
estabelecido.

3.3 A existência de preços registrados não obriga a Administração a firmar as contratações que deles poderão advir, ficando-lhe facultada a
utilização de outros meios, respeitada a legislação relativa às licitações, sendo assegurado ao beneficiário do registro a preferência em igualdade
de condições.
4. Preço

4.1 Os preços a serem praticados encontram-se especificados no Anexo Único desta Ata.

4.2 Nos preços registrados estão incluídos todos os custos com material de consumo, salários, encargos sociais, previdenciários e trabalhistas de
todo o pessoal do FORNECEDOR, como também fardamento, transporte de qualquer natureza, materiais empregados, inclusive ferramentas,
utensílios e equipamentos utilizados, depreciação, aluguéis, administração, tributos, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outros custos que,
direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel cumprimento pelo FORNECEDOR das obrigações. 

4.3 O órgão gerenciador disponibilizará no site oficial de compras eletrônicas do Estado da Bahia os preços registrados, para orientação dos
demais órgãos e entidades da Administração Pública Estadual.

4.4 Em nenhuma hipótese serão registrados preços incompatíveis com os preços correntes no mercado ou fixados pela Administração Pública
Estadual ou por órgão oficial competente ou constantes da tabela de preços referenciais 4.5 O órgão gerenciador realizará pesquisa de mercado
periodicamente, a fim de verificar a vantajosidade dos preços registrados nesta Ata.
5. Dotação orçamentária

5.1 As despesas decorrentes da contratação correrão à conta da dotação orçamentária concernente às UNIDADES CONTRATANTES, devendo
cada contratação ser precedida da emissão da declaração de compatibilidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.
6. Contratação

6.1 A contratação com o FORNECEDOR obedecerá as condições do instrumento convocatório e da minuta de contrato dele constante, que a esta
ata integram independentemente de transcrição, especialmente as disposições quanto: ao objeto; ao prazo de vigência contratual; à prestação de
garantia; ao regime de execução ou forma de fornecimento; às obrigações das partes; à fiscalização do contrato; ao recebimento do objeto; às
condições de pagamento; à manutenção das condições da proposta; às alterações contratuais; à inexecução e rescisão e penalidades.

6.1.1 A critério da Administração, é facultada a substituição do contrato por instrumento equivalente, Autorização de Fornecimento de Material -
AFM ou Autorização de Prestação de Serviços – APS, conforme o caso, desde que presentes as condições do art. 132 da Lei estadual
n° 9.433/05.

6.1.2 Considerar-se-ão literalmente transcritas no instrumento equivalente todas as cláusulas e condições previstas na minuta de contrato
constante do convocatório.

6.1.3 As UNIDADES CONTRATANTES poderão solicitar ao fornecedor, dentro do prazo de validade do Registro de Preços, os quantitativos dos
materiais ou serviços de acordo com suas necessidades e respeitados os limites máximos estabelecidos neste edital e a ordem de classificação
das propostas.

6.1.4 A ocorrência de fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou força maior que prejudique, ainda que temporariamente, o cumprimento
da ata de registro de preços, deverá ser comunicada pelo fornecedor antes do pedido de fornecimento, o qual ficará liberado do compromisso
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assumido, sem aplicação de penalidade, se confirmada a veracidade dos motivos e alegações apresentadas. [NOTA: conforme §1º do art. 14 do
Decreto n° 19.252/19].

6.1.5 - Na hipótese do item 6.1.4, alternativamente ao cancelamento do item registrado, poderá ser admitida a substituição da marca do produto
por outro de qualidade equivalente ou superior, mediante parecer técnico fundamentado, no qual seja demonstrado o atendimento das
especificações e dos requisitos pertinentes ao objeto, bem como a adequação do preço, vedada a fixação de valor superior ao anteriormente
registrado. [NOTA: conforme §2° do art. 14 do Decreto nº  19.252/19].

6.2 O FORNECEDOR será convocado a assinar o termo de contrato, ou instrumento equivalente, se for o caso, no prazo fixado no edital, sob
pena de decair do direito à contratação, sem prejuízo das sanções previstas em lei, podendo solicitar sua prorrogação por igual período, por
motivo justo e aceito pela Administração.

6.2.1 A assinatura do contrato deverá ser realizada pelo representante legal do FORNECEDOR ou mandatário com poderes expressos.

6.2.2 A recusa injustificada do fornecedor em subscrever o termo de contrato ou instrumento equivalente ensejará a aplicação das penalidades
legalmente estabelecidas. [NOTA: conforme §1o do art. 25 do Decreto n° 19.252/19]

6.2.3 Equipara-se à recusa prevista no item 6.2.2 a circunstância de o fornecedor deixar de manter as condições de habilitação exigidas na
licitação, ou, por qualquer meio, dar causa à impossibilidade de subscrição do contrato. [NOTA: conforme §2° do art. 25 do Decreto n°  19.252/19]

6.2.4 O disposto neste artigo também se aplica aos integrantes do cadastro de reserva, que, convocados na forma do caput deste artigo, não
honrem o compromisso assumido, sem justificativa ou com justificativa recusada pela Administração. [NOTA: conforme §3° do art. 25 do Decreto
n°  19.252/19]

6.2.5 A critério da Administração, a assinatura do contrato ou do instrumento equivalente se dará por meio do Sistema Eletrônico de Informações -
SEI, caso em que a licitante deverá providenciar o cadastramento de seu representante legal ou procurador no endereço eletrônico
www.comprasnet.ba.gov.br.

6.2.6 A recusa da adjudicatária em se cadastrar ou a subscrever eletronicamente o contrato ou instrumento equivalente implicará na decadência
da contratação e à sujeição às sanções cominadas na legislação.

6.3 Como condição para celebração do contrato, o FORNECEDOR deverá manter, durante todo o prazo de validade do registro, todas as
condições de habilitação, ficando esclarecido que não serão contratados os fornecedores ou prestadores de serviço que não estejam com
documentação regular no Cadastro Unificado de Fornecedores, disponibilizado no Sistema de Material, Patrimônio e Serviços – SIMPAS.

6.4 Na hipótese de o FORNECEDOR convocado não assinar o termo de contrato, ou não aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo e
nas condições estabelecidas no edital, a Administração poderá convocar os demais FORNECEDORES integrantes do cadastro de reserva,
obedecendo a ordem de classificação.

7. Reajustamento dos preços registrados em ata
7.1 Os preços são fixos e irreajustáveis durante o transcurso do prazo de 12 meses da data de apresentação da proposta, após o que a
concessão de reajustamento, nos termos do inc. XXV do art. 8º da Lei estadual n° 9.433/05, será feita mediante a aplicação do INPC/IBGE.

8. Revisão dos preços registrados em ata

8.1 Os preços registrados poderão ser revistos em decorrência de eventual redução dos preços praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos serviços ou bens registrados, observados os parâmetros definidos na alínea "d” do inciso II do caput do art. 143 da Lei estadual
n° 9.433/05.

8.1.1 A alteração ou revisão de preços registrados em Ata não implica a revisão automática dos preços dos contratos decorrentes do respectivo
Registro de Preços.

8.2 Quando o preço registrado tornar-se superior ao preço praticado no mercado por motivo superveniente, o órgão gerenciador convocará os
fornecedores constantes da ata de registro de preços e do cadastro de reserva para negociarem a redução dos preços aos valores praticados pelo
mercado.

8.2.1 Os fornecedores que não aceitarem reduzir seus preços aos valores praticados pelo mercado serão liberados do compromisso assumido,
sem aplicação de penalidade.

8.2.2 A ordem de classificação dos fornecedores que aceitarem reduzir seus preços aos valores de mercado observará a classificação original.

8.3 Quando o preço de mercado tornar-se superior aos preços registrados, poderá o fornecedor, se não puder cumprir o compromisso, pleitear a
revisão de seu preço, instruindo o pedido com a demonstração da efetiva ocorrência do desequilíbrio.

8.3.1 A apreciação do pedido deve ocorrer no prazo máximo de 15 (quinze) dias, durante o qual o fornecedor ficará obrigado a garantir o
fornecimento do material ou a execução dos serviços, sendo que este prazo poderá ser reiniciado, caso haja necessidade de diligência para
complementar a análise do pleito.

8.3.2 Confirmada a veracidade dos motivos e alegações apresentados, o fornecedor estará liberado do compromisso assumido, sem aplicação de
penalidade, caso a comunicação ocorra antes do pedido de fornecimento.

8.3.3 Não comprovada a veracidade das alegações apresentadas no pleito de revisão, deverá ser instaurado processo administrativo para
aplicação de sanção, em face dos compromissos que tenha deixado de honrar.

8.3.4 Na hipótese do 8.3.2, o órgão gerenciador poderá convocar os demais fornecedores constantes do cadastro de reserva para que se
manifestem acerca da manutenção do preço registrado.

8.3.5 Havendo manifestação pela manutenção do preço registrado, o órgão gerenciador promoverá as necessárias modificações na ata,
compondo novo cadastro de reserva e disponibilizando-o no site oficial de compras eletrônicas do Estado, observada a ordem original de
classificação, se presente mais de um interessado.

8.3.6 Não havendo interessados na manutenção do preço, o órgão gerenciador deverá proceder à revogação da ata de registro de preços,
adotando as medidas cabíveis para obtenção da contratação mais vantajosa, sendo-lhe facultado deflagrar processo de negociação de preços
com todos os fornecedores constantes da ata de registro de preços e do cadastro de reserva, nas seguintes hipóteses:

I - constatação do caráter geral do fato gerador da revisão, especialmente na hipótese de mercados regulados, em que os preços sofrem
variações de modo uniforme ou homogêneo;

II - majoração dos preços correspondentes em tabela de preços referenciais adotada pela Administração Pública Estadual;

III - existência de prejuízo ante a impossibilidade de imediata deflagração de novo procedimento licitatório.

8.3.7 No processo de negociação, somente poderão apresentar novo preço os fornecedores constantes da ata de registro de preços e do cadastro
de reserva.

8.3.8 O preço resultante da negociação deverá observar o disposto na cláusula 4.4 desta ata.

9. Cancelamento do registro

9.1 Os preços registrados poderão ser cancelados:

9.1.1 por iniciativa da Administração Pública Estadual, em razão de interesse público fundamentado;

9.1.2 quando o fornecedor estiver liberado do compromisso, nas situações previstas no Decreto n° 19.252/19.

9.1.3 quando o fornecedor:

a) descumprir as condições do edital ou da ata de registro de preços;

b) não assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administração Pública Estadual, sem justificativa
aceitável;

c) for declarado inidôneo ou suspenso do direito de licitar ou contratar, na forma da lei;

d) der causa à rescisão administrativa de contrato decorrente do registro de preços, por um dos motivos elencados nos incisos de III a XII do art.
167 da Lei estadual n° 9.433/05.

9.1.4 O cancelamento de preços registrados nas hipóteses previstas na cláusula 8.1.3 será formalizado por despacho do órgão gerenciador,
assegurado o contraditório e a ampla defesa.

9.1.5 Será admitida a suspensão cautelar dos preços registrados em caso de risco iminente da ocorrência de fatos que possam trazer prejuízo ao
erário ou lesão ao interesse público de difícil ou impossível reparação.

10. Penalidades

10.1 O descumprimento da Ata de Registro de Preços ensejará aplicação das penalidades estabelecidas no Edital.

10.2 Caberá ao órgão gerenciador adotar as providências necessárias à apuração de ilícitos decorrentes:

a) de infrações concernentes ao procedimento licitatório;
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b) do descumprimento do pactuado na ata de registro de preços;

c) do descumprimento das obrigações contratuais, em relação às suas próprias contratações.

10.3 Caberá a órgão ou entidade participante adotar as providências necessárias à apuração de ilícitos decorrentes do descumprimento do
pactuado na ata de registro de preços ou das obrigações contratuais em relação às suas próprias contratações, informando as ocorrências ao
órgão gerenciador.

11. Utilização da ata por órgãos ou entidades não participantes

( X ) 11.1 Poderá haver adesão posterior à ata de registro de preços decorrente desta licitação.

11.2. Para os efeitos do inciso VII do art. 10º do Decreto estadual nº 19.252/2019, o âmbito deste registro de preços é o Estado da Bahia.

11.3. Adesão de Órgãos não participantes: Poderá haver adesão posterior à ata de registro de preços decorrente desta licitação.

11.4. As aquisições ou contratação adicionais a que se refere este item não poderão exceder, por órgão ou entidade, a 20% (vinte por cento) dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatório e registrados na ata de registro de preços para o órgão gerenciador e órgãos participantes.

11.5. As adesões à ata de registro de preços são limitadas, na totalidade, ao limite do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
preços para o órgão gerenciador e órgãos participantes, independentemente do número de órgãos não participantes que eventualmente aderirem.

11.6. A análise da juridicidade da participação, da inexistência de norma interna impeditiva, bem assim da adequação e compatibilidade com o
regime jurídico de licitação a que está submetido o órgão gerenciador, deverá ser procedida pelo órgão ou entidade que pretende a adesão.

11.7. Caberá ao fornecedor beneficiário da Ata de Registro de Preços, observadas as condições nela estabelecidas, optar pela aceitação ou não
do fornecimento, desde que este fornecimento não prejudique asobrigações anteriormente assumidas com o órgão gerenciador e órgãos
participantes.

12. Vinculação ao edital de licitação

Integram a presente Ata, como se nela estivessem transcritas, todas as cláusulas e condições estabelecidas no processo licitatório referido no
preâmbulo deste instrumento, inclusive anexos e adendos, e a proposta do FORNECEDOR.

13. Da Comunicação Eletrônica

13.1 Fica pactuado que os atos de comunicação processual com o FORNECEDOR poderão ser realizados por meio eletrônico, na forma do
disposto na Lei n° 12.290, de 20 de abril de 2011, e do Decreto n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

13.1.1 O FORNECEDOR deverá manter atualizado o endereço eletrônico cadastrado no Sistema Eletrônico de Informações - SEI, para efeito do
recebimento de notificação e intimação de atos processuais.

14. Foro

As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Estado da Bahia, que prevalecerá sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir quaisquer dúvidas oriundas deste instrumento.
 
________________________________________                                                    _________________________________________
DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DA BAHIA                                                              SEC SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA 

Representante Legal                                                                                                               Representante Legal
 
 
________________________________________                                                   _________________________________________
Testemunha (Nome e CPF)                                                                                                 Testemunha (Nome e CPF)
 
 
 

ITEM                     DESCRIÇÃO                        LOCAL QTDE
  (B)   (A X B)

PREÇO
UNITÁRIO

 
PREÇO T

         

1 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ALAGOINHAS 1 R$ 2.580,14 R$ 2.580,14

2 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. AMARGOSA 1 R$ 2.580,96 R$ 2.580,96

3 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. BARREIRAS 1 R$ 2.575,38 R$ 2.575,38

4 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. BOM JESUS DA LAPA 1 R$ 2.579,94 R$ 2.579,94

5 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. BRUMADO 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

6 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CACHOEIRA 1 R$ 2.579,95 R$ 2.579,95

7 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CAMACÃN 1 R$ 2.579,97 R$ 2.579,97

8 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CAMAÇARI 1 R$ 2.581,72 R$ 2.581,72

9 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CAMPO FORMOSO 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

10 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CANAVIEIRAS 1 R$ 2.581,45 R$ 2.581,45

11 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CANDEIAS 1 R$ 2.579,94 R$ 2.579,94

12 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CASA NOVA 1 R$ 2.580,47 R$ 2.580,47

13 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CATU 1 R$ 2.580,71 R$ 2.580,71

14 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CICERO DANTAS 1 R$ 2.580,43 R$ 2.580,43

15 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CONCEIÇÃO DO COITÉ 1 R$ 2.580,96 R$ 2.580,96

16 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CRUZ DAS ALMAS 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

17 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. EUCLIDES DA CUNHA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70
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18 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. EUNÁPOLIS 1 R$ 2.580,44 R$ 2.580,44

19 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. FEIRA DE SANTANA 2 R$ 2.580,44 R$ 5.160,88

20 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. GANDU 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

21 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ILHÉUS 1 R$ 2.580,39 R$ 2.580,39

22 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. GUANAMBI 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

23 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. IPIAÚ 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

24 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. IRARÁ 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

25 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. IRECÊ 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

26 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITABERABA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

27 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITABUNA 1 R$ 2.580,38 R$ 2.580,38

28 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITAPARICA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

29 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITAQUARA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

30 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITAMARAJU 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

31 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITAPETINGA 1 R$ 2.580,33 R$ 2.580,33

32 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JACOBINA 1 R$ 2.580,64 R$ 2.580,64

33 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JAGUAQUARA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

34 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JEQUIÉ 1 R$ 2.580,32 R$ 2.580,32

35 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JEREMOABO 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

36 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JUAZEIRO 1 R$ 2.585,76 R$ 2.585,76

37 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. LAURO DE FREITAS 1 R$ 2.573,82 R$ 2.573,82

38 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

39 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. LUÍS EDUARDO MAGALHÃES 1 R$ 2.580,44 R$ 2.580,44

40 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. MACAUBAS 1 R$ 2.580,47 R$ 2.580,47

41 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. MURITIBA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

42 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. PARAMIRIM 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

43 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. PARIPIRANGA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

44 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. PAULO AFONSO 1 R$ 2.580,89 R$ 2.580,89

45 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. POÇÕES 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

46 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. POJUCA 1 R$ 2.584,81 R$ 2.584,81

47 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. PORTO SEGURO 1 R$ 2.573,67 R$ 2.573,67

48 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. RIACHÃO DO JACUÍPE 1 R$ 2.548,94 R$ 2.548,94

49 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. RIBEIRA DO POMBAL 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

50 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SANTA CRUZ CABRÁLIA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

51 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SANTO AMARO 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

52 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SANTO ANTÔNIO DE JESUS 1 R$ 2.580,13 R$ 2.580,13

53 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SANTO ESTEVÃO 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

54 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SÃO FELIX 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

55 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SÃO GONÇALO DOS CAMPOS 1 R$ 2.524,35 R$ 2.524,35

56 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SEABRA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

57 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SENHOR DO BONFIM 1 R$ 2.518,65 R$ 2.518,65

58 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SERRINHA 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70
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59 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SIMÕES FILHO 1 R$ 2.535,74 R$ 2.535,74

60 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. TEIXEIRA DE FREITAS 1 R$ 2.557,38 R$ 2.557,38

61 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. VALENÇA 1 R$ 2.459,96 R$ 2.459,96

62 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. VITÓRIA DA CONQUISTA 1 R$ 2.568,61 R$ 2.568,61

63 COPEIRAGEM, 40 horas semanais. XIQUE-XIQUE 1 R$ 2.580,70 R$ 2.580,70

 

                                                                                        VALOR TOTAL DO LOTE/ITEM (MENSAL) R$    164.79

                                                                                        VALOR TOTAL DO LOTE/ITEM (GLOBAL) R$   1.977.5

Documento assinado eletronicamente por Jadilson Pimenta Silva, Assessor Administrativo, em 03/11/2021, às 14:00, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO ALMEIDA SILVA, Representante Legal da Empresa, em 03/11/2021, às 15:00, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por fernanda dorea dantas, Técnico Nível Superior, em 09/11/2021, às 11:21, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 00038084456 e o código CRC BA26EF7C.

Referência: Processo nº 103.0035.2020.0001385-38 SEI nº 00038084456
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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - DPE/GAB/DG/DA/COPEL

PROCESSO: 103.0035.2020.0001385-38
OBJETO: Pregão Eletrônico Copa e Cozinha
ÓRGÃO
INTERESSADO: DPE-BA

DESPACHO

 

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 06/2021

DPE - BAHIA – PE N° 06/2021- A Defensoria Pública do Estado da Bahia e a empresa SEC SERVIÇOS DE
MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA EIRELI, CNPJ n° 33.282.182/0001-90, firmam a presente Ata de Registro de
Preços n° 06/2021 do Pregão Eletrônico n° 01/2021.  Objeto:  Composição de Ata de Registro de Preços
decorrentes do procedimento licitatório de copa e cozinha, conforme especificações, condições gerais, prazos
e quantitativos constantes do instrumento convocatório, que a este termo integram como se literalmente
transcritos, assim como o conteúdo da proposta apresentada pela licitante. As despesas decorrentes da
execução de cada contratação correrão à conta da dotação orçamentária correspondente da
solicitante.  Lote:  2. Informamos que o inteiro teor desta Ata está disponível no endereço eletrônico:
www.defensoria.ba.def.br. Salvador, 04/11/2021. Rafson Saraiva Ximenes - Defensor Público Geral e
Representante Legal da empresa.
 

Documento assinado eletronicamente por Jadilson Pimenta Silva, Assessor Administrativo, em 03/11/2021, às 13:58,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Rafson Saraiva Ximenes, Defensor Público Geral, em 09/11/2021, às
14:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 13º, Incisos I e II, do Decreto nº 15.805, de 30 de
dezembro de 2014.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 00038085315 e o código
CRC C4842644.

Referência: Processo nº 103.0035.2020.0001385-38 SEI nº 00038085315



Salvador, Bahia
Quinta-feira

18 de Novembro de 2021
Ano I • nº 606

Página 4

TÉCNICO  DE  NÍVEL  SUPERIOR  -  DIREITO  /  VAGAS  PESSOAS  COM
DEFICIÊNCIAS / METROPOLITANO DE SALVADOR

NOME CLASSIFICAÇÃO

LILIAN VERA DA SILVA ALVES 8

TÉCNICO DE NÍVEL SUPERIOR - DIREITO / METROPOLITANO DE SALVADOR
NOME CLASSIFICAÇÃO

MARCUS WELBE KRAYCHETE BARRETO 133

RAPHAEL PARANHOS GUERREIRO SOUZA 134

DANIELLE SANTANA CARDOSO FERREIRA 135

TÉCNICO DE NÍVEL SUPERIOR – CIÊNCIAS CONTÁBEIS / METROPOLITANO DE
SALVADOR

NOME CLASSIFICAÇÃO

LAECIO LIMA NUNES DA SILVA 12

TÉCNICO  DE  NÍVEL  SUPERIOR  –  TECNOLOGIA  EM  ANÁLISE  E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS / METROPOLITANO DE SALVADOR

NOME CLASSIFICAÇÃO

 MAURICIO CARVALHO DE ALMEIDA CONCEICAO 14
Rafson Saraiva Ximenes
Defensor Público Geral

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

AVISO DE LICITAÇÃO - PE nº 16/2021 – DPE/CSA
OBJETO: Registro de Preço de aquisição álcool etílico em gel a 70%, em refil, para assepsia das
mãos, para proteção dos Defensores, Servidores, Estagiários e Assistidos com o fito de ajudar
na higiene das mãos, durante as atividades laborais, na vigência da pandemia pela Covid-19, em
regime de empreitada por preço unitário, mediante Sistema de Registro de Preços, conforme
quantitativos, especificações e condições definidas na Seção II Termo de Referência do objeto
da  licitação.  Data  de  Abertura:  02/12/2021  às  11h00min  (horário  local).  Os  interessados
poderão obter o Edital na sala da COPEL/DPE, no horário das 8:00 às 17:00 horas (segunda a
sexta-feira), na Av. Ulisses Guimarães, n° 3386, Ed. Multicab Empresarial - Sussuarana, SSA –
BA,  CEP  -  41.219-400,  ou  pela  internet  nos  sites:  www.licitacoes-e.com.br  e
www.defensoria.ba.def.br.  Informações  através  do  telefone:  Tel.3117-9075.  E-mail:
copel@defensoria.ba.def.br. Salvador, 11/11/2021. Jadilson P. Silva Pregoeiro. 

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 07/2021 - DPE - BAHIA – PE N° 
01/2021
A Defensoria Pública do Estado da Bahia e a empresa SEC SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA
TEMPORÁRIA EIRELI, CNPJ n° 33.282.182/0001-90, firmam a presente  Ata de Registro de
Preços n° 07/2021 do Pregão Eletrônico n° 01/2021 . Objeto: Composição de Ata de Registro de
Preços decorrentes do procedimento licitatório de copa e cozinha, conforme especificações,
condições gerais,  prazos e quantitativos constantes do instrumento convocatório,  que a este
termo  integram  como  se  literalmente  transcritos,  assim  como  o  conteúdo  da  proposta
apresentada pela licitante. As despesas decorrentes da execução de cada contratação correrão à
conta da dotação orçamentária correspondente da solicitante. Cadastro Reserva: Servit Serviços
Terceirizados- CNPJ n° 19.886.771/0001-56. Lote:1. Informamos que o inteiro teor desta Ata
está disponível no endereço eletrônico: www.defensoria.ba.def.br. Salvador, 12/11/2021. Rafson
Saraiva Ximenes - Defensor Público Geral e Representante Legal da empresa. 
RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 06/2021 - DPE - BAHIA – PE N° 
06/2021
A Defensoria Pública do Estado da Bahia e a empresa SEC SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA
TEMPORÁRIA EIRELI, CNPJ n° 33.282.182/0001-90, firmam a presente Ata de Registro de
Preços n° 06/2021 do Pregão Eletrônico n° 01/2021. Objeto: Composição de Ata de Registro
de Preços decorrentes do procedimento licitatório de copa e cozinha, conforme especificações,
condições gerais,  prazos e quantitativos constantes do instrumento convocatório,  que a este
termo  integram  como  se  literalmente  transcritos,  assim  como  o  conteúdo  da  proposta
apresentada pela licitante. As despesas decorrentes da execução de cada contratação correrão à
conta da dotação orçamentária correspondente da solicitante. Lote: 2. Informamos que o inteiro
teor  desta  Ata  está  disponível  no  endereço  eletrônico:  www.defensoria.ba.def.br.  Salvador,
09/11/2021.  Rafson  Saraiva  Ximenes  –  Defensor  Público  Geral  e  Representante  Legal  da
empresa. 

           

Defensoria Pública do Estado da Bahia
www.defensoria.ba.def.br

eDODPE Documento assinado eletronicamente
utilizando certificação digital da ICP-Brasil



  

  

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021.  
Pregão Eletrônico: 001/2021 
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA 
Atenciosamente a Sr.° Jadilson Pimenta Silva, M.D. Pregoeiro. 
 

PROPOSTA FINAL DE PREÇOS 
1. OBJETO 

 

1.1 Composição da Ata de Registro de Preços visando a contratação de empresa especializada na 

prestação de serviços continuados de copa e cozinha, para diversas unidades da DEFENSORIA 
PÚBLICA DO ESTADO DA BAHIA – DPE/BA que estiverem em pleno funcionamento, na Capital 

e no Interior e Região Metropolitana de Salvador.  

 

2. TABELA DE PREÇOS 

 
VIDE PLANILHA ANEXA DE PREÇOS 

2.1. Os serviços serão executados por profissionais que possuem qualificação técnica e treinamento 

compatível com as atividades a serem desempenhadas, sob nossa inteira responsabilidade, 

estando orientados quanto às suas obrigações e afazeres; 

2.2. Os serviços serão executados em conformidade com as normas de segurança, higiene, 

qualidade e proteção às pessoas, aos bens e ao meio-ambiente, pertinentes à atividade, em 

especial as previstas nas normas vigentes; 

2.3. Toda a mão-de-obra estará uniformizada e com os devidos EPI’s, EPC’s, a partir do primeiro dia 

da prestação dos serviços, conforme Portaria Estadual no 1.581 de 14 de setembro de 2017, em 

quantidades e qualidades adequadas à perfeita execução contratual, promovendo, sua 

substituição quando requerido pelo Gestor/Fiscal do Contrato. 

 

3. VALOR FINANCEIRO DA PROPOSTA DE SERVIÇOS   
 

3.1. Os preços contidos nesta proposta são fixos e irreajustáveis e foram elaborados com data base 

de 2020/2021, contemplando os recursos humanos habilitados para atuar na área de acordo 

com a legislação vigente; 

 

3.2. Valor Mensal: R$ 164.798,62 (Cento e sessenta e quatro mil, setecentos e noventa e oito 

reais e sessenta e dois centavos). 

 

3.3. Valor Anual: R$ 1.977.583,44 (Um milhão, novecentos e setenta e sete mil, quinhentos e 

oitenta e três reais e quarenta e quatro centavos). 

 

4. LOCAL DE PRESTAÇÃO DO SERVIÇOS 
 
4.1. Como regra, os serviços, serão prestados nas dependências das diversas unidades da 

DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DA BAHIA – DPE/BA, conforme planilha anexa. 

  



  

  

5. NORMAS E PROCEDIMENTOS 
 
5.1. Procedimentos operacionais executados em conformidade com as normas de segurança, 

higiene, qualidade e proteção às pessoas, aos bens e ao meio-ambiente, pertinentes às 

atividades. 

 

6. GARANTIA TÉCNICA 
 
6.1. Garantia de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nas modalidades de seguro garantia, 

sendo apresentada no prazo máximo de 05 (cinco) dias, contado da assinatura do contrato, não 

admitida a existência de cláusulas que restrinjam ou atenuem a responsabilidade do segurador 

ou fiador; 

6.2. A garantia, em qualquer das modalidades, responderá pelo inadimplemento das obrigações 

contratuais, inclusive dos débitos trabalhistas e previdenciários e pelas multas impostas, 

independentemente de outras cominações legais; 

6.3. A garantia deverá valer até 03 (três) meses após o término da vigência do contrato, devendo 

ser renovada a cada prorrogação do mesmo; 

6.4. O prazo legal de garantia técnica é de 90 (noventa) dias, por tratar-se de fornecimento de 

serviço durável (art. 26, I e II do CDC). 

 

7. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO E FATURAMENTO  
 

7.1. Os pagamentos devidos à CONTRATADA serão efetuados através de ordem bancária ou crédito 

em conta corrente, no prazo não superior a 08 (oito) dias úteis, contados da data da 

apresentação da fatura, após concluído o recebimento definitivo, em consonância com o 

disposto no art. 6o, §5o; art. 8o, XXXIV; art. 79, XI, “a”; art. 154, V e art. 155, V da Lei estadual 
no 9.433/05. 

DADOS BANCÁRIOS: 
 
NOME DO BANCO: BRADESCO S/A 
N.º AGÊNCIA: 3566 
N.º C/C: 43269 – 5  
TITULAR:  SEC SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA EIRELI 

8. VALIDADE DA PROPOSTA 
 

8.1. Esta proposta é válida pelo período 90 (noventa) dias.  

 

 

______________________________________________________ 

SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI 
Rodrigo Almeida Silva 
CPF: 830.385.745-20 
Sócio Administrador 



Número:

001/2021

UF: BAHIA

ITEM LOCAL
(A X B)

PREÇO TOTAL

1 ALAGOINHAS  R$                      2.580,14 

2 AMARGOSA  R$                      2.580,96 

3 BARREIRAS  R$                      2.575,38 

4 BOM JESUS DA LAPA  R$                      2.579,94 

5 BRUMADO  R$                      2.580,70 

6 CACHOEIRA  R$                      2.579,95 

7 CAMACÃN  R$                      2.579,97 

8 CAMAÇARI  R$                      2.581,72 

9 CAMPO FORMOSO  R$                      2.580,70 

10 CANAVIEIRAS  R$                      2.581,45 

11 CANDEIAS  R$                      2.579,94 

12 CASA NOVA  R$                      2.580,47 

13 CATU  R$                      2.580,71 

14 CICERO DANTAS  R$                      2.580,43 

15 CONCEIÇÃO DO COITÉ  R$                      2.580,96 

16 CRUZ DAS ALMAS  R$                      2.580,70 

17 EUCLIDES DA CUNHA  R$                      2.580,70 

18 EUNÁPOLIS  R$                      2.580,44 

19 FEIRA DE SANTANA  R$                      5.160,88 

20 GANDU  R$                      2.580,70 

21 ILHÉUS  R$                      2.580,39 

22 GUANAMBI  R$                      2.580,70 

23 IPIAÚ  R$                      2.580,70 

24 IRARÁ  R$                      2.580,70 

25 IRECÊ  R$                      2.580,70 

26 ITABERABA  R$                      2.580,70 

27 ITABUNA  R$                      2.580,38 

28 ITAPARICA  R$                      2.580,70 

29 ITAQUARA  R$                      2.580,70 

30 ITAMARAJU  R$                      2.580,70 

31 ITAPETINGA  R$                      2.580,33 

32 JACOBINA  R$                      2.580,64 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PROPOSTA DE PREÇO

LICITANTE: SEC SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA EIRELI

237 - BRADESCO S.A 3566 43.269-5

OBJETO: Composição da Ata de Registro de Preços visando a contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços continuados de copa e cozinha, para diversas unidades da Defensoria Pública do Estado da Bahia- DPE/BA que 
estiverem em pleno funcionamento, na Capital e no Interior e Região Metropolitana de Salvador, conforme quantitativo, 
especificações e condições definidas no Termo de Referência objeto da licitação.

LOTE II - REGISTRO DE PREÇO
REGIÃO METROPOLITANA DE SALVADOR E INTERIOR

DADOS BANCÁRIOS:

BANCO AGÊNCIA CONTA

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (Sessenta) DIAS REPRESENTANTE LEGAL: RODRIGO ALMEIDA SILVA

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

END. COMERCIAL: PRAÇA MARTINIANO MAIA, 119, ED. BIANA SL 107 - CENTRO - LAURO DE FREITAS

CEP: 42.702-720 FONE: (71) 3287-2743 / 98551-9827 E-MAIL: contato@secservicosadm.com.br

INSC. ESTADUAL: ISENTO CNPJ: 33.282.182/0001-90

DESCRIÇÃO QTDE
(B)

PREÇO UNITÁRIO

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.  R$               2.580,14 

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

 R$               2.580,96 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,44 

 R$               2.580,44 

 R$               2.580,96 

 R$               2.575,38 

 R$               2.579,94 

 R$               2.580,70 

 R$               2.579,95 

 R$               2.579,97 

 R$               2.581,72 

 R$               2.580,70 

 R$               2.581,45 

 R$               2.579,94 

 R$               2.580,47 

 R$               2.580,71 

 R$               2.580,43 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,38 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,39 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,33 

 R$               2.580,64 

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1



33 JAGUAQUARA  R$                      2.580,70 

34 JEQUIÉ  R$                      2.580,32 

35 JEREMOABO  R$                      2.580,70 

36 JUAZEIRO  R$                      2.585,76 

37 LAURO DE FREITAS  R$                      2.573,82 

38 LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA  R$                      2.580,70 

39 LUÍS EDUARDO MAGALHÃES  R$                      2.580,44 

40 MACAUBAS  R$                      2.580,47 

41 MURITIBA  R$                      2.580,70 

42 PARAMIRIM  R$                      2.580,70 

43 PARIPIRANGA  R$                      2.580,70 

44 PAULO AFONSO  R$                      2.580,89 

45 POÇÕES  R$                      2.580,70 

46 POJUCA  R$                      2.584,81 

47 PORTO SEGURO  R$                      2.573,67 

48 RIACHÃO DO JACUÍPE  R$                      2.548,94 

49 RIBEIRA DO POMBAL  R$                      2.580,70 

50 SANTA CRUZ CABRÁLIA  R$                      2.580,70 

51 SANTO AMARO  R$                      2.580,70 

52 SANTO ANTÔNIO DE JESUS  R$                      2.580,13 

53 SANTO ESTEVÃO  R$                      2.580,70 

54 SÃO FELIX  R$                      2.580,70 

55 SÃO GONÇALO DOS CAMPOS  R$                      2.524,35 

56 SEABRA  R$                      2.580,70 

57 SENHOR DO BONFIM  R$                      2.518,65 

58 SERRINHA  R$                      2.580,70 

59 SIMÕES FILHO  R$                      2.535,74 

60 TEIXEIRA DE FREITAS  R$                      2.557,38 

61 VALENÇA  R$                      2.459,96 

62 VITÓRIA DA CONQUISTA  R$                      2.568,61 

63 XIQUE-XIQUE  R$                      2.580,70 

 R$       164.798,62 
 R$    1.977.583,44 

(90) DIAS

- COFINS / PIS

X ISS

- *SIMPLES

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador

Lucro Presumido ou Arbitrado - Art. 10 - Inciso II 5,00%

Lucro Real 0,00%

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

VALOR TOTAL DO LOTE/ITEM (MENSAL)
VALOR TOTAL DO LOTE/ITEM (GLOBAL)

Prazo de Validade da Proposta

REGIME DE TRIBUTAÇÃO - LEI 10.833/2003 CARGA TRIBUTÁRIA

Optante pelo SIMPLES - Art. 10 - Inciso III (empresas que explorem de forma exclusiva as 
atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei 
Complementar nº 123/2006)*

3,65%

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

COPEIRAGEM, 40 horas semanais.

 R$               2.580,70 

 R$               2.585,76 

 R$               2.573,82 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,44 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,32 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.584,81 

 R$               2.573,67 

 R$               2.548,94 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,47 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,89 

 R$               2.557,38 

 R$               2.459,96 

 R$               2.568,61 

 R$               2.580,70 

 R$               2.524,35 

 R$               2.580,70 

 R$               2.518,65 

 R$               2.580,70 

 R$               2.535,74 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,70 

 R$               2.580,13 

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,20R$           R$                 74,80 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               453,62 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Alagoinhas

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,10%  R$                 25,33 
1,25%  R$                 29,10 

 R$                 54,43 

 R$            2.356,96 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,18 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,40 
5,00%  R$                129,01 

 R$               223,18 

 R$            2.580,14 

1

 R$            2.580,14 

 R$         30.961,68 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Amargosa

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,51%  R$                 34,50 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,77 

 R$            2.357,70 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,26 
0,65%  R$                 16,78 
3,00%  R$                 77,43 
5,00%  R$                129,05 

 R$               223,26 

 R$            2.580,96 

1

 R$            2.580,96 

 R$         30.971,52 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,65R$           R$                 94,60 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               473,42 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Barreiras

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,55%  R$                 12,77 
0,75%  R$                 17,51 

 R$                 30,28 

 R$            2.352,61 

% Valor

- -

8,65%  R$               222,77 
0,65%  R$                 16,74 
3,00%  R$                 77,26 
5,00%  R$                128,77 

 R$               222,77 

 R$            2.575,38 

1

 R$            2.575,38 

 R$         30.904,56 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Bom Jesus da Lapa

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,62%  R$                 37,57 

 R$                 71,84 

 R$            2.356,77 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,17 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,40 
5,00%  R$                129,00 

 R$               223,17 

 R$            2.579,94 

1

 R$            2.579,94 

 R$         30.959,28 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Brumado

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,45%  R$                 33,13 
1,70%  R$                 39,41 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Cachoeira

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,47%  R$                 33,59 
1,65%  R$                 38,26 

 R$                 71,85 

 R$            2.356,78 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,17 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,40 
5,00%  R$                129,00 

 R$               223,17 

 R$            2.579,95 

1

 R$            2.579,95 

 R$         30.959,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Camacan

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,98%  R$                 45,24 
2,25%  R$                 52,43 

 R$                 97,67 

 R$            2.382,60 

% Valor

- -

7,65%  R$               197,37 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,40 
4,00%  R$                103,20 

 R$               197,37 

 R$            2.579,97 

1

 R$            2.579,97 

 R$         30.959,64 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
4,40R$           R$                127,60 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               506,42 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Camaçari

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,00%  R$                 23,55 
1,31%  R$                 31,16 

 R$                 54,71 

 R$            2.410,04 

% Valor

- -

6,65%  R$               171,68 
0,65%  R$                 16,78 
3,00%  R$                 77,45 
3,00%  R$                 77,45 

 R$               171,68 

 R$            2.581,72 

1

 R$            2.581,72 

 R$         30.980,64 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Campo Formoso

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Canavieiras

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,68%  R$                 38,96 

 R$                 73,23 

 R$            2.358,16 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,29 
0,65%  R$                 16,78 
3,00%  R$                 77,44 
5,00%  R$                129,07 

 R$               223,29 

 R$            2.581,45 

1

 R$            2.581,45 

 R$         30.977,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,00R$           R$                 66,00 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               444,82 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Candeias

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,25%  R$                 28,67 
1,48%  R$                 34,37 

 R$                 63,04 

 R$            2.356,77 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,17 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,40 
5,00%  R$                129,00 

 R$               223,17 

 R$            2.579,94 

1

 R$            2.579,94 

 R$         30.959,28 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Casa Nova

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
2,00%  R$                 45,70 
2,25%  R$                 52,44 

 R$                 98,14 

 R$            2.383,07 

% Valor

- -

7,65%  R$               197,40 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
4,00%  R$                103,22 

 R$               197,40 

 R$            2.580,47 

1

 R$            2.580,47 

 R$         30.965,64 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Catu

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,49%  R$                 34,05 
1,66%  R$                 38,50 

 R$                 72,55 

 R$            2.357,48 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,71 

1

 R$            2.580,71 

 R$         30.968,52 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Cícero Dantas

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,64%  R$                 38,03 

 R$                 72,30 

 R$            2.357,23 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,20 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
5,00%  R$                129,02 

 R$               223,20 

 R$            2.580,43 

1

 R$            2.580,43 

 R$         30.965,16 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Conceição do Coité

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,66%  R$                 38,50 

 R$                 72,77 

 R$            2.357,70 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,26 
0,65%  R$                 16,78 
3,00%  R$                 77,43 
5,00%  R$                129,05 

 R$               223,26 

 R$            2.580,96 

1

 R$            2.580,96 

 R$         30.971,52 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Cruz das Almas

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Euclides da Cunha

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,00R$           R$                 66,00 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               444,82 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Eunápolis

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,25%  R$                 28,67 
1,50%  R$                 34,84 

 R$                 63,51 

 R$            2.357,24 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,20 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
5,00%  R$                129,02 

 R$               223,20 

 R$            2.580,44 

1

 R$            2.580,44 

 R$         30.965,28 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
4,15R$           R$                116,60 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               495,42 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Feira de Santana

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,25%  R$                   5,86 
0,30%  R$                   7,05 

 R$                 12,91 

 R$            2.357,24 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,20 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
5,00%  R$                129,02 

 R$               223,20 

 R$            2.580,44 

1

 R$            2.580,44 

 R$         30.965,28 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Gandu

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,80R$           R$                101,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               480,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Ilhéus

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,50%  R$                 11,64 
0,71%  R$                 16,62 

 R$                 28,26 

 R$            2.357,19 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,20 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
5,00%  R$                129,02 

 R$               223,20 

 R$            2.580,39 

1

 R$            2.580,39 

 R$         30.964,68 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Guanambi

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Ipiaú

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Irará

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Irecê

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Itaberaba

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,70R$           R$                 96,80 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               475,62 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Itabuna

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,50%  R$                 11,62 
0,90%  R$                 21,03 

 R$                 32,65 

 R$            2.357,18 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,20 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
5,00%  R$                129,02 

 R$               223,20 

 R$            2.580,38 

1

 R$            2.580,38 

 R$         30.964,56 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Itamaraju

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Itaparica

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Itapetinga

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,25R$           R$                 33,00 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               411,82 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Itaquara

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
2,00%  R$                 45,21 
2,22%  R$                 51,19 

 R$                 96,40 

 R$            2.357,13 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,20 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
5,00%  R$                129,02 

 R$               223,20 

 R$            2.580,33 

1

 R$            2.580,33 

 R$         30.963,96 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,85R$           R$                 59,40 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               438,22 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Jacobina

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,40%  R$                 32,02 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 70,29 

 R$            2.357,42 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,22 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,03 

 R$               223,22 

 R$            2.580,64 

1

 R$            2.580,64 

 R$         30.967,68 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Jaguaquara

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,95R$           R$                 63,80 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               442,62 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Jequié

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,85%  R$                 42,39 
2,10%  R$                 49,01 

 R$                 91,40 

 R$            2.382,93 

% Valor

- -

7,65%  R$               197,39 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
4,00%  R$                103,21 

 R$               197,39 

 R$            2.580,32 

1

 R$            2.580,32 

 R$         30.963,84 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Jeremoabo

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
4,50R$           R$                132,00 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               510,82 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Juazeiro

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,05%  R$                   1,18 
0,05%  R$                   1,18 

 R$                   2,36 

 R$            2.362,09 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,67 
0,65%  R$                 16,81 
3,00%  R$                 77,57 
5,00%  R$                129,29 

 R$               223,67 

 R$            2.585,76 

1

 R$            2.585,76 

 R$         31.029,12 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
4,40R$           R$                127,60 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               506,42 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Lauro de Freitas

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,00%  R$                 23,55 
1,00%  R$                 23,79 

 R$                 47,34 

 R$            2.402,67 

% Valor

- -

6,65%  R$               171,15 
0,65%  R$                 16,73 
3,00%  R$                 77,21 
3,00%  R$                 77,21 

 R$               171,15 

 R$            2.573,82 

1

 R$            2.573,82 

 R$         30.885,84 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Livramento de Nossa Senhora

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,00R$           R$                 66,00 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               444,82 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Luis Eduardo Magalhães

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,25%  R$                 28,67 
1,50%  R$                 34,84 

 R$                 63,51 

 R$            2.357,24 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,20 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
5,00%  R$                129,02 

 R$               223,20 

 R$            2.580,44 

1

 R$            2.580,44 

 R$         30.965,28 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Macaúbas

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
2,00%  R$                 45,70 
2,25%  R$                 52,44 

 R$                 98,14 

 R$            2.383,07 

% Valor

- -

7,65%  R$               197,40 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,41 
4,00%  R$                103,22 

 R$               197,40 

 R$            2.580,47 

1

 R$            2.580,47 

 R$         30.965,64 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Muritiba

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Paramirim

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Paripiranga

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
4,00R$           R$                110,00 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               488,82 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Paulo Afonso

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,35%  R$                   8,18 
0,50%  R$                 11,73 

 R$                 19,91 

 R$            2.357,64 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,25 
0,65%  R$                 16,78 
3,00%  R$                 77,43 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,25 

 R$            2.580,89 

1

 R$            2.580,89 

 R$         30.970,68 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Poções

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
4,40R$           R$                127,60 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               506,42 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Pojuca

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,10%  R$                   2,36 
0,15%  R$                   3,54 

 R$                   5,90 

 R$            2.361,23 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,58 
0,65%  R$                 16,80 
3,00%  R$                 77,54 
5,00%  R$                129,24 

 R$               223,58 

 R$            2.584,81 

1

 R$            2.584,81 

 R$         31.017,72 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,25R$           R$                 77,00 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               455,82 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Porto Seguro

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,85%  R$                 19,59 
1,15%  R$                 26,73 

 R$                 46,32 

 R$            2.351,05 

% Valor

- -

8,65%  R$               222,62 
0,65%  R$                 16,73 
3,00%  R$                 77,21 
5,00%  R$                128,68 

 R$               222,62 

 R$            2.573,67 

1

 R$            2.573,67 

 R$         30.884,04 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Riachão do Jacuípe

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,00%  R$                 22,85 
2,00%  R$                 46,16 

 R$                 69,01 

 R$            2.353,94 

% Valor

- -

7,65%  R$               195,00 
0,65%  R$                 16,57 
3,00%  R$                 76,47 
4,00%  R$                101,96 

 R$               195,00 

 R$            2.548,94 

1

 R$            2.548,94 

 R$         30.587,28 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Ribeira do Pombal

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Santa Cruz Cabrália

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Santo Amaro

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,00R$           R$                 66,00 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               444,82 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Santo Antônio de Jesus

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,89%  R$                 20,41 
1,85%  R$                 42,81 

 R$                 63,22 

 R$            2.356,95 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,18 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,40 
5,00%  R$                129,01 

 R$               223,18 

 R$            2.580,13 

1

 R$            2.580,13 

 R$         30.961,56 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Santo Estevão

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): São Félix

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,60R$           R$                 48,40 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               427,22 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): São Gonçalo dos Campos

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,14 
2,00%  R$                 46,21 

 R$                 80,35 

 R$            2.356,48 

% Valor

- -

6,65%  R$               167,87 
0,65%  R$                 16,41 
3,00%  R$                 75,73 
3,00%  R$                 75,73 

 R$               167,87 

 R$            2.524,35 

1

 R$            2.524,35 

 R$         30.292,20 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Seabra

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,90R$           R$                 61,60 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               440,42 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Senhor do Bomfim

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,25%  R$                   5,72 
0,25%  R$                   5,74 

 R$                 11,46 

 R$            2.300,79 

% Valor

- -

8,65%  R$               217,86 
0,65%  R$                 16,37 
3,00%  R$                 75,56 
5,00%  R$                125,93 

 R$               217,86 

 R$            2.518,65 

1

 R$            2.518,65 

 R$         30.223,80 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Serrinha

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
4,40R$           R$                127,60 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               506,42 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Simões Filho

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,25%  R$                   5,89 
0,25%  R$                   5,90 

 R$                 11,79 

 R$            2.367,12 

% Valor

- -

6,65%  R$               168,62 
0,65%  R$                 16,48 
3,00%  R$                 76,07 
3,00%  R$                 76,07 

 R$               168,62 

 R$            2.535,74 

1

 R$            2.535,74 

 R$         30.428,88 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,70R$           R$                 96,80 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               475,62 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Teixeira de Freitas

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,25%  R$                   5,81 
0,25%  R$                   5,83 

 R$                 11,64 

 R$            2.336,17 

% Valor

- -

8,65%  R$               221,21 
0,65%  R$                 16,62 
3,00%  R$                 76,72 
5,00%  R$                127,87 

 R$               221,21 

 R$            2.557,38 

1

 R$            2.557,38 

 R$         30.688,56 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Valença

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,25%  R$                   5,71 
0,25%  R$                   5,73 

 R$                 11,44 

 R$            2.296,37 

% Valor

- -

6,65%  R$               163,59 
0,65%  R$                 15,99 
3,00%  R$                 73,80 
3,00%  R$                 73,80 

 R$               163,59 

 R$            2.459,96 

1

 R$            2.459,96 

 R$         29.519,52 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
3,80R$           R$                101,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               480,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Vitória da Conquista

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
0,25%  R$                   5,82 
0,50%  R$                 11,67 

 R$                 17,49 

 R$            2.346,42 

% Valor

- -

8,65%  R$               222,19 
0,65%  R$                 16,70 
3,00%  R$                 77,06 
5,00%  R$                128,43 

 R$               222,19 

 R$            2.568,61 

1

 R$            2.568,61 

 R$         30.823,32 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

Carga Horária: 
COPEIRAGEM, 40 horas semanais. 40h SEMANAIS

Valor
 R$             1.100,00 

0,00%  R$                      -   
 R$                      -   
 R$                      -   

 R$            1.100,00 

% Valor
8,00%  R$                 88,00 
20,00%  R$                220,00 
5,80%  R$                 63,80 

1,50%  R$                 16,50 

35,30%  R$               388,30 

% Valor
8,33%  R$                 91,63 
11,11%  R$                122,21 

1,73%  R$                 19,03 

21,17%  R$               232,87 

% Valor

4,14%  R$                 45,54 

4,14%  R$                 45,54 

% Valor
7,47%  R$                 82,20 
7,47%  R$                 82,20 

68,08%  R$               748,91 

Valor
2,80R$           R$                 57,20 

13,10R$         R$                230,56 
110,00R$       R$                110,00 

 R$       10,00  R$                 10,00 
 R$         3,26  R$                   3,26 

 R$                   5,00 
 R$                 20,00 

 R$               436,02 

Descrição do Posto: 

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

PLANILHA DESCRITIVA DE COMPOSIÇÃO DO PREÇO

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

FGTS 

Local de prestação do serviço (município): Xique-Xique

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Descrição 
Salário mês em R$ 
Adicional de Insalubridade
Intervalo Intrajornada
Descanso Semanal Remunerado

TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS

Grupo “A”
Descrição

Descrição

INSS
TERCEIROS (SESI/SEBRAE/SESC/INCRA/SALÁRIO EDUCAÇÃO/SENAI)
SAT/INSS - Seguro Acidente do Trabalho (variável pelo tipo de atividade)
(Conforme alíquota 3,00  RAT no ANEXO V do Decreto 6.957/2009 e 0,5  FAP promovida pela Resolução 
MPS/CNPS nº 1.316/2010 em Anexo).

Total Grupo “A” 
Grupo “B”

Descrição
13º Salário
Férias+1/3 DE FÉRIAS
Outros (Auxílio doença, Licença paternidade/maternidade, Faltas legais, 
Acidente de trabalho, Aviso prévio Trabalhado, Treinamento)

Total Grupo “B”
Grupo “C”

Assistência Médica (Conforme Clausula 11ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Outros (Aviso Prévio Indenizado, FGTS s/ Aviso Prévio, Reflexos no Aviso Prévio 
Indenizado, Multa FGTS, Contribuição Social, Indenização Adicional)

Total Grupo “C”
Grupo “D”

Descrição
Incidência do Grupo "A" sobre o grupo "B"

Total Grupo “D”
TOTAL DO MÓDULO 2

MÓDULO 3 - INSUMOS DE MÃO-DE-OBRA

Descrição 
Auxílio Transporte (Desconto de 6% conforme art. 4 lei 7.418/85)

Auxílio Alimentação (Desconto de 20% conforme Clausula 8ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Assistência Odontológica (Conforme Clausula 12ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Seguro de Vida (Conforme Clausula 13ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Exames Médicos (Conforme Clausula 36ª CCT2019/2020-SEAC/SINDILIMP)

Uniformes/EPI (Conforme Planilha Descritiva de Uniformes/EPI´S anexa a proposta)

TOTAL DO MÓDULO 3



% Valor
1,50%  R$                 34,27 
1,65%  R$                 38,27 

 R$                 72,54 

 R$            2.357,47 

% Valor

- -

8,65%  R$               223,23 
0,65%  R$                 16,77 
3,00%  R$                 77,42 
5,00%  R$                129,04 

 R$               223,23 

 R$            2.580,70 

1

 R$            2.580,70 

 R$         30.968,40 

MÓDULO 5 - TRIBUTOS

MÓDULO 4 - TAXA ADMINISTRATIVA E LUCRO

Descrição
Taxa de Administração 
Lucro

TOTAL DO MÓDULO 4

TOTAL DO MÓDULO 1 ao 4

PIS/Pasep
COFINS
ISS

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Obs.: Preencher apenas os campos referentes a opção da empresa 
Descrição

Optante pelo Simples Nacional
(empresas que explorem de forma exclusiva as atividades limpeza ou conservação, ou de vigilância, como 
previsto no art. 18, §5º-C, VI, da Lei Complementar nº 123/2006)

Lucro Presumido/Lucro Real 

TOTAL DO MÓDULO 5

VALOR UNITÁRIO (I)

NÚMERO DE PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (II)

VALOR TOTAL MENSAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (I x II)

VALOR GLOBAL ANUAL DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS (12 MESES)

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador



Número:

001/2021

UNID
QTDE

ANUAL
VALOR

UNITÁRIO
VALOR
ANUAL

UNID 2 30,00R$      R$          60,00 

UNID 3 25,00R$      R$          75,00 

PAR 2 35,00R$      R$          70,00 

UNID 2 10,00R$      R$          20,00 

UNID 2 5,00R$       R$          10,00 

UNID 1 5,00R$       R$            5,00 

 R$       240,00 

 R$         20,00 

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador

TOTAL GERAL

VALOR MENSAL POR POSTO

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

______________________________________________________

Calças compridas, de boa qualidade.

Blusas/blazer de manga curta.

Sapatos pretos, de boa qualidade.

SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Crachá

Aventais, tecido algodão.

Toucas em rede, para proteção do cabelo.

A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

Descrição 

PLANILHA DESCRITIVA DE UNIFORMES E EPI´S - COPEIRA

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico



Número:

001/2021

Postos de Serviço LOCAL

(1.a)

Preços Unitários 

Vencedores da 

Licitação

(1.b)

Quantitativo 

Licitação

(1.c)

Valor da Licitação Por 

Posto
(1.a * 1.b)

(2.a)

Total Montante A

 (salário + adicionais + 

encargos sociais)

(2.b)

Encargo Social

(2.c) 

Diferença 
(2.a - 2.b)

(3.a)

Cálculo 

Provisionamento
(2.c) x 29,80%

(3.b) 

Valor 

Provisionamento 

Por Posto 
(1.b*3.a)

(3.c)

% Provisão Faturas 
(Total 3.b/Total 

1.c)*100

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ALAGOINHAS 2.580,14R$        1 2.580,14R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. AMARGOSA 2.580,96R$        1 2.580,96R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. BARREIRAS 2.575,38R$        1 2.575,38R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. BOM JESUS DA LAPA 2.579,94R$        1 2.579,94R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. BRUMADO 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CACHOEIRA 2.579,95R$        1 2.579,95R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CAMACÃN 2.579,97R$        1 2.579,97R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CAMAÇARI 2.581,72R$        1 2.581,72R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CAMPO FORMOSO 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CANAVIEIRAS 2.581,45R$        1 2.581,45R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CANDEIAS 2.579,94R$        1 2.579,94R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CASA NOVA 2.580,47R$        1 2.580,47R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CATU 2.580,71R$        1 2.580,71R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CICERO DANTAS 2.580,43R$        1 2.580,43R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CONCEIÇÃO DO COITÉ 2.580,96R$        1 2.580,96R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. CRUZ DAS ALMAS 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. EUCLIDES DA CUNHA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. EUNÁPOLIS 2.580,44R$        1 2.580,44R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. FEIRA DE SANTANA 2.580,44R$        2 5.160,88R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     655,60R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. GANDU 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ILHÉUS 2.580,39R$        1 2.580,39R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. GUANAMBI 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. IPIAÚ 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. IRARÁ 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. IRECÊ 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITABERABA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITABUNA 2.580,38R$        1 2.580,38R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITAPARICA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITAQUARA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITAMARAJU 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. ITAPETINGA 2.580,33R$        1 2.580,33R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JACOBINA 2.580,64R$        1 2.580,64R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JAGUAQUARA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JEQUIÉ 2.580,32R$        1 2.580,32R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JEREMOABO 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. JUAZEIRO 2.585,76R$        1 2.585,76R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. LAURO DE FREITAS 2.573,82R$        1 2.573,82R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. LUÍS EDUARDO MAGALHÃES 2.580,44R$        1 2.580,44R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. MACAUBAS 2.580,47R$        1 2.580,47R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

A

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA BAHIA - DPE/CSA

Modalidade da Licitação

Pregão Eletrônico

PLANILHA DE PROVISIONAMENTO PARA OS SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO E LIMPEZA, COPA E COZINHA, SUPORTE ADMINISTRATIVO, MANUTENÇÃO PREDIAL E TRANSPORTE

1. Execução Licitação 2. Lançamento Planilha Fornecedor 3. Provisionamento

12,73%



COPEIRAGEM, 40 horas semanais. MURITIBA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. PARAMIRIM 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. PARIPIRANGA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. PAULO AFONSO 2.580,89R$        1 2.580,89R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. POÇÕES 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. POJUCA 2.584,81R$        1 2.584,81R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. PORTO SEGURO 2.573,67R$        1 2.573,67R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. RIACHÃO DO JACUÍPE 2.548,94R$        1 2.548,94R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. RIBEIRA DO POMBAL 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SANTA CRUZ CABRÁLIA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SANTO AMARO 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SANTO ANTÔNIO DE JESUS 2.580,13R$        1 2.580,13R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SANTO ESTEVÃO 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SÃO FELIX 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SÃO GONÇALO DOS CAMPOS 2.524,35R$        1 2.524,35R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SEABRA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SENHOR DO BONFIM 2.518,65R$        1 2.518,65R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SERRINHA 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. SIMÕES FILHO 2.535,74R$        1 2.535,74R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. TEIXEIRA DE FREITAS 2.557,38R$        1 2.557,38R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. VALENÇA 2.459,96R$        1 2.459,96R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. VITÓRIA DA CONQUISTA 2.568,61R$        1 2.568,61R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

COPEIRAGEM, 40 horas semanais. XIQUE-XIQUE 2.580,70R$        1 2.580,70R$                1.848,91R$                  748,91R$                     1.100,00R$   327,80R$                     327,80R$              

164.798,62R$        Total Provisionamento 20.979,20R$     

______________________________________________________
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA EIRELI

Rodrigo Almeida Silva
CPF: 830.385.745-20
Sócio Administrador

Lauro de Freitas, 08 de setembro de 2021

Total Fatura


